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OZET

Giiler, i. Sporcularda Duygusal Zeki ile Motivasyon Arasindaki Iliskinin
incelenmesi, Namik Kemal Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Beden
Egitimi ve Spor Anabilim Dal Yiiksek Lisans Tezi, Tekirdag, 2022. Bu
arastirmada Tekirdag Genglik ve Spor Bakanligi’na bagli aktif lisansh 6grencilerinin
cesitli degiskenlere gore duygusal zekalar1 ve spora katilim motivasyonlarinin
incelenmesi amaglanmistir. Arastirma grubunu, Tekirdag Genglik ve Spor
Bakanligi’na bagh aktif lisansli 6grencilerden 148 (%49.3)’1 kadin ve 152 (%50.7)’si
erkek olmak iizere toplam 300 sporcu olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama
aract olarak Kigisel Bilgi Formu, Sporda Duygusal Zeka Envanteri ve Spora
Giidillenme Olgegi 11 kullanilmustir. Verilerin  normal dagilim  gdsterip
gostermedigini tespit etmek i¢in Shapiro-Wilk testi uygulanmistir. Olgek verilerinin
karsilastirilmasinda ikili gruplar icin Independent Samples T Test, {i¢ ve daha fazla
gruplar icin One Way Anova testi uygulanmistir. One Way Anova testi sonucunda
anlaml farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin Post Hoc
testlerinden Tukey yapilmistir. Ayrica katilimcilarin  duygusal zeka ve
motivasyonlar1 arasindaki iliskinin saptanmasi i¢in Pearson Korelasyon analizi
uygulanmistir. Aragtirmada ortaya ¢ikan bulgulara gore cinsiyet, yas, egitim durumu,
okul tiirii, lisans yili, milli olma durumu ve anne baba tutumu degiskenleri arasinda
anlaml farklar tespit edilmistir. Bunula birlikte duygusal zeka ve motivasyon
arasinda ki iliskide anlamli fark tespit edilmistir. Arastirma sonuglari incelendiginde
bu degiskenlerin duygusal zeka diizeyleri ve motivasyonlarin da belirleyici bir rol

aldig1 sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: duygusal zeka, egzersiz, motivasyon
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ABSTRACT

Giiler, I. Examination of the Relationship Between Intelligence and Motivation
in Athletes, Namik Kemal University, Institute of Health Sciences, Physical
Education and Sports, Master’s Thesis, Tekirdag, 2022. In this study, it was
aimed to examine the emotional intelligence and sports participation motivations of
the active licensed students of Tekirdag Ministry of Youth and Sports according to
various variables. The research group consists of a total of 300 athletes, 148 (49.3%)
female and 152 (50.7%) male, active licensed students affiliated to the Tekirdag
Ministry of Youth and Sports. Personal Information Form, Emotional Intelligence
Inventory in Sports, and Sports Motivation Scale Il were used as data collection tools
in the research. Shapiro-Wilk test was applied to determine whether the data showed
a normal distribution. In comparison of scale data, Independent Samples T Test was
applied for paired groups and One Way Anova test was applied for groups of three or
more. Tukey, one of the Post Hoc tests, was used to determine between which groups
there were significant differences as a result of the One Way Anova test. In addition,
Pearson Correlation analysis was applied to determine the relationship between the
emotional intelligence and motivation of the participants. According to the findings
of the research, significant differences were determined between the variables of
gender, age, education level, school type, undergraduate year, nationality and
parental attitude. However, a significant difference was found in the relationship
between emotional intelligence and motivation. When the results of the research are
examined, it can be said that these variables play a decisive role in emotional

intelligence levels and motivations.

Keywords: emotional intelligence, exercise, motivation
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BIRINCI BOLUM
GIRIS

Duygusal zeka, hayatin her alaninda etkili oldugu gibi spor alaninda da
performans tizerinde 6énemli etkisi bulunmaktadir. Spor, fiziksel gelisimin yani sira
psikolojik gelisime de olumlu katki saglamaktadir. Gerek amator sporcular gerekse
profesyonel sporcular olsun hepsi i¢in duygusal zeka kavrami 6nemlidir. (Erbektas
ve dig. 2017). Ciinkii tiim sporcular miisabaka 6ncesinde ve miisabaka esnasinda ¢ok
fazla kaygi ve strese maruz kalmaktadirlar. Sporcularin bu esnada yasadiklar1 duygu
yogunlugu giinlilk yasamindan ¢ok daha fazladir. Ayrica, sporcularin miisabaka
esnasinda g¢evreden gelen olumsuz etkiler, seyirci baskisi ve rakip etkisi gibi
psikolojik baskilara kars1 normal bireylere gore ¢ok fazla maruz kalmaktadir. Boyle
durumlarda sporcu basarili olmak igin sporcunun kendi duygularini kontrol altina
alabilmesi gereklidir ve diger bireylerin duygularin1 da anlayabilmesi gerekmektedir.
(Yanar 2017).

Sporda basarili olmak i¢in duygusal zeka tek basina yeterli degildir. Bununla
birlikte motivasyon da onemlidir. Motivasyon kisinin ne diisiindiigii ne istedigi,
bagkalariyla etkilesimi ve onlardan neler 6grendigiyle ilgilidir. Kisideki tatmin,
hedefe ulasma arzusu, hedefin sonundaki 06diill motivasyonun bir pargasidir.
Duygularin kuvvetliligi, giidiiniin giiciinii temsil etmektedir. Bireylerin sahip
olduklart duygularinin farkinda olmalari, duygularin1 yonetebilmeleri, etkili iligkiler
yiirtitebilmeleri ve kendilerini motive edebilmelerinin temelinde duygusal zekéaya

sahip olmalar1 bulunmaktadir. (Kalkan 2018).

Sporda basar1 i¢in motivasyon kavrami da duygusal zeka kavrami da tek
basina bir anlam ifade etmez. Ikisi de birbirini etkileyen faktdrlerdir. Duygusal zeka
gelistirilebilir bir zeka tiirii oldugundan ve giidiilenmeyle de iligkisi oldugundan iki
kavramin birbiri ile iligkisinin incelenmesine sebep olmustur. Bu arastirmanin amaci;

sporcularda duygusal zeka diizeyi ile motivasyon arasindaki iliskinin incelenmesidir.



1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin ana amaci, sporcularin duygusal zeka ile motivasyon

diizeyleri arasinda iliski olup olmadigini ortaya koymaktir. Calismanin diger amaci

ise; sporcularm duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinin cinsiyet, yas, egitim

diizeyi, okul tiirii, brans tiirii, lisans yili, milli olma durumu, anne-baba tutum

davranis degiskenlerine gore incelenmesi ve anlamli fark olup olmadiginin tespit

edilmesidir.

1.2. Arastirmanin Problem Ciimlesi

Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeyleri arasinda bir iligki var midir?

1.2.1. Alt Problemler

Sporcularin  duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?

Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde yas degiskenine
gore anlaml bir farklilik var midir?

Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde egitim diizeyi
degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?

Sporcularin  duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde okul tiiri
degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?

Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde brans tiirii
degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?

Sporcularin  duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde lisans yili
degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?

Sporcularin  duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde milli olma

durumu degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?



9. Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeylerinde anne-baba tutum
davranig degiskenine gore anlamli bir farklilik var midir?
10. Sporcularin duygusal zeka ile motivasyon diizeyleri arasinda anlamli bir

iliski ya da farklilik var midir?

1.3. Arastirmanin Varsayimlari
Bu tez ¢alismasinda,

1. Arastirmada kullanilan yontemlerin, arastirmanin konusuna ve problemin
¢oziimiine uygun oldugu,

2. Arastirma 6rnekleminin evreni yansitir nitelikte oldugu,

3. Kaynaklarin gecerli ve giivenilir oldugu,

4. Toplanan verilerin ve elde edilen sonuglarin gercegi yansittigi,

5. Arastirmaya katilan ve kisisel bilgi formu ve 6l¢ek uygulanan sporcularin

samimi cevaplar verdikleri varsayimlarindan hareket edilmistir.

1.4. Arastirmanin Smmirhhiklar:
Bu tez ¢alismasi,

1. Arastirmacinin 6lgek teknigini uyguladigi sporcular ile,
2. Arastirmacinin ulagabildigi kaynaklar ile,

3. Yukarida belirlenen alt problemler ile sinirlidir.



IKINCi BOLUM
SPOR, DUYGUSAL ZEKA VE MOTiVASYON KAVRAMLARI

2.1. Spor Nedir?

Spor kavrami, insanoglunun varolusundan itibaren kendini gostermeye
baslamistir. Insanlarin barmma, yemek gibi temel ihtiyaclarini ve giivenlik
ihtiyaclarini karsilamak icin insanlar doganin iginde miicadeleler vermistir. Ornegin;
yeme ihtiyaglarini karsilamak i¢in insanlarin hayvanlari avlamalar1 gerekiyordu ve
bunun i¢in ok, tag gibi malzemeleri kullanmalar1 gliniimiizdeki cirit ve giille atmanin
temelini olusturmustur. insanlar giivenlik ihtiyaglarini karsilarken kagma, nehirden
gegme gibi etkinliklerde bulunmasi giiniimiizdeki kosma, yiizme ve kiirek gibi

sporlarin temelini olusturmaktadir. (Ozen 2012).

Tarih igerisinde spor, toplumun modernlesmeye baslamasiyla artik yerini
eglence ve bos zaman aktivitelerini degerlendirmek amaciyla yapilan faaliyetlere
birakmistir. Spor faaliyetleri o zamanlarda sadece zengin kesimin yaptigi bir
aktiviteydi. Daha sonraki zamanlarda ise spor, yasamin bir pargasi haline gelerek her
kesim tarafindan yapilmaya baslanmistir. (Ozen 2012). Giiniimiizde ise spor,
bedensel gelisimin yani sira daha ¢ok sosyallesmek, psikolojik ve ruhsal durumun iyi
olmasini saglamak amaciyla yapilmaktadir. (Giiler 2006).

Spor kavraminin kokeni Latince ‘‘disportare’” kelimesinden tiiretilmis olup
kelime anlami ‘‘dagitmak’ ve “‘birbirinden ayirmak’” anlamia gelmektedir. (Ozen

2012). Sporun pek ¢ok tanimi1 bulunmaktadir. Bunlardan bazilar1 asagidaki gibidir:

o Spor, ferdi ya da takim olarak, kurallara yonelik ve
miisabakalar1 konu alan bedensel hareketlerin tiimiidiir.

o Spor, bireyin oyun ve vyarisma ile birlikte dayanikliligin
arttirmak i¢inyaptigi etkinliklerdir.

o Spor, bireyin sosyal, fiziksel ve ruhsal yonden gelismesini
saglarken bir yandan kisiligini olgunlastiran ve tiim bunlari oyunla birlikte yapan
eglenceli faaliyetlerin timidiir.

o Spor, izleyiciler tarafindan estetik ve heyecan duygusunu yasatan,

ugrasanlar agisindan ise hem fiziksel hem zihinsel ¢aba sonucu kazanmaya yonelik



yapilan bir olgudur.
o Spor, bireyi kurallara, normlara ve faaliyetlere gore yonlendiren
eylemdir. (Gtiler 2006).

Ozetle spor; icerisinde rekabet ve kazanma duygusu barindiran, belirli
kural ve tekniklerle eglenmek ve yarisma amactyla yapilan, bireyi fiziksel, zihinsel ve

sosyal yonden gelisimini saglayan bedensel hareketlerin tiimiidiir.

2.1.1. Spora Yonlendirmede Etkili Faktorler

Tim toplumlar da bireyler spora yonlendirilmektedir. Bireylerin spora
yonlendirilmesinde etkili bir¢ok faktor vardir ve bunlardan en 6nemlisi ailedir. Cilinkii
aile cocugun spor diinyasini1 gérmesini, kesfetmesini saglayan ilk yerdir. (Mabogoglu
2006). Hareket etme arzusu bireyde dogar dogmaz baslar ve bu ileride oyuna doniistir.
Oyuna dontstiigiinde ise spor anlami kazanmis olur. Eger ebeveyn c¢ocugun
hareketlerini engeller ve kisitlarsa ¢ocugunun fiziksel, psikolojik ve ruh gelisimini de
engellemis olur. Ebeveyn, cocugunun spora olan ilgisini, spor etkinliklerine katilimini,
ne tiir spor aktivitelerine katilacagini belirlemektedir. (Aydogan ve dig. 2015). Ayni
zamanda aile spora katilim gosteriyorsa veya spor gecmisi bulunuyorsa, sporla ilgili
haberler, maglar izliyorsa bu durumlarda ¢ocugu spora tesvik edecektir. (Mabogoglu
2006).

Bireyi spora yonlendirmede diger etkili etkenlerden biri sosyal kiiltiirel
faktorlerdir. Bireyin sosyal g¢evresi, bireyin spora katiliminda olduk¢a onemlidir.
Bireyin arkadas c¢evresinden birinin spor faaliyetlerine katilmasi o bireyi de spora

katilima tesvik edecektir.

Kiiltiirel agidan etkisi ise bireyin bulundugu cevrenin fiziki sartlar1 bireyin
hangi spor bransina yénelecegini belirlemektedir. Ornegin; deniz olmayan bir cevrede
kiirek, yelken, sorf gibi branslarin yapilamamasi veya daglik olmayan bir ¢evrenin de
dagcilik, kayak gibi spor branglarina yer verememesi bireyin spora katiliminda hangi

bransa yonelecegini etkilemektedir.

2.1.2. Sporun Katkilari



Cocugunun okul hayatinda basarisiz olacagini diisiinen ve ¢ocugunun disiplinli
ve sistemli birey olmasmi isteyen ailelere uzmanlarinin 6nerisi ¢ocuklarin spor
yapmalaridir. Ciinkii; spor yapan ¢ocuk enerjisini sporla birlikte atar, sosyal bir gruba
dahil olur ve basardiginda mutu olur. Cevresi tarafindan destek goriir ve bu durum
¢ocugun motivasyonunu yliikseltir. Tiim bu olumlu katkilar sayesinde ¢ocuk kendini
iyi hisseder ve ders basarisi da yiiksek olur. Saglikli yagsam acisindan ele alindiginda
spor yapan cocuklarin uykular1 diizenli ve beslenme sekilleri dengeli olmaktadir.
Boylelikle viicutlar1 direngli olacaktir ve bu sayede hastalanma orani azalacaktir.
Erinlik ve ergenlik donemlerinde g¢ocugun spor yapiyor olmasi onemlidir. Bu
donemlerde sporun etkisi; ¢cocugu kotii aligkanliklardan uzak tutar, enerjisini dogru
yere harcamasini saglar, 6zgiiven duygusunun artmasini saglar ve sosyal gelisimine
katkida bulunmaktadir. (Yal¢in ve Balct 2013). Sportif etkinliklere katilan ¢ocuklar
hayatlarinda daha diizenli, daha disiplinli olur. Bununla birlikte saglikli bir goriiniime
sahip, sosyal cevresi genis, 6zglivenli, daha girisken ve cesaretli olurlar. Cocuklarin

bedensel gelisiminin yaninda zihinsel gelisimi de 6nemli 6l¢tide ilerleme kaydeder.

Sporun katkilart sporcular i¢in incelendiginde ise sporculara fiziksel
becerilerini gelistirmelerinin yani sira duygusal becerilerinin kullaniminda oldukca
yarar saglar. Cilinkii sporcular 6zellikle miisabaka esnasinda cevre, seyirci, rakip,
Ozgiiven sorunu gibi birgok psikolojik duruma maruz kalmaktadir. Sporcular bu
psikolojik durumlardan dolay1 duygusal agidan zorlanabilmektedirler. Bu durumlarin
tistesinden gelemeyen sporcular basarisiz olurlar. Bu yiizden sporcularda duygularinin
kullanim1 6nemlidir. Basarili olmak isteyen sporcular fiziksel performansin, teknik
taktigin yaninda psikolojik olarak da hazirlanmalari gerekmektedir. Sporcunun
basarisinin devamliligini saglamak i¢in sporcunun duygusal zekasiin gelistirilmesi
gerekmektedir. Duygusal zekasi giiglii ve gelistirilmis bir sporcu normal yasaminda da
basarili olmaktadir. (Tozoglu 2018).

2.2. Duygusal Zeka
2.2.1. Duygu

Oxford Ingilizce sdzliigii duyguyu, <’herhangi bir zihin, his, tutku ¢alkantis1 ya
da devinimi; herhangi bir siddetli ya da uyarilmisg zihinsel durum’ olarak

tanimlamaktadir. (Kuyucu 2012).



Amerikali psikolog Dr. Daniel Goleman’a goére duygu, his ve hisse has
diistinceler, zihinsel ve biyolojik durumlar ve bir dizi hareket egilimi olarak
tanmimlamaktadir. (Taskin 2008).

Duygunun iki maksadi vardir. Bunlardan birincisi, kisinin harekete
gecmesiyle birlikte enerji saglayabilmesidir. Ikincisi, birey kendi gereksinimlerini
karsilayabilmesi i¢in ¢evresini istedigi gibi yoOnlendirebilmesidir. Duygunun
olusturdugu bu enerji, bireyi ihtiyaglar1 dogrultusunda harekete gegcirip bireyin
gevresini yonlendirebilmesini sagliyorsa pozitif duygular ortaya ¢ikmis demektir.
Eger duygu, bireyi zararli davraniglara yoneltir veya birey ihtiyaglarinin
karsilanmasinda etkili olmayan unsurlara yonelirse olumsuz duygu ortaya ¢ikmistir.

(Aksu 2018).

Bazi kuramcilar temel duygular kiimelerinin oldugunu 6ne siirmektedir. Temel
duygu gruplar sunlardir: 6tke, korku, {iziintii, utang, saskinlik, igrenme, sevgi ve

zevktir. Tiim bu duygu kiimelerinin de alt elemanlar1 bulunmaktadir. (Taskin 2008).

Ofke: Birey engellendiginde, incindiginde gosterdigi saldirganlik tepkisidir.
(TDK). Bu duygunun alt elemanlar1 ise: kizma, sinirlenme, kin, hiddet, rahatsizlik

duyma ve hakarettir. (Taskin 2008).

Korku: Bireyin tehlike aninda veya tehlikenin olacagini sezmesiyle ortaya
¢ikan tepkidir. (TDK). Bu duygunun alt elamanlari: kaygi, siiphe, tirkme. (Taskin
2008).

Uziintii: Bireyin olmasini istemedigi olaylarmn olmastyla ortaya ¢ikan tepkidir.
(TDK). Bu duygunun alt elemanlari: aci, can sikintisi, keder, yalnizlik. (Taskin
2008).

Utang: Bireyin sosyal normu bozdugunu diisiindiigii anda ortaya ¢ikan tepkidir. Bu

duygunun alt elemanlari: mahcubiyet, pismanlik, sugluluk. (Taskin 2008).

Saskinlik: Bireyin beklemedigi bir olay karsisinda gosterdigi tepkidir. Bu
duygunun alt elemanlari: afallama, hayret, sok. (Taskin 2008).

Igrenme: Bireyin herhangi bir seyden tiksinme duymasi ve o seyi bayagi
bulmast durumunda ortaya ¢ikan tepkidir. (TDK). Bu duygunun alt elemanlart: itici

bulma, asagilama, kiigimseme. (Taskin 2008).
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2.2.4.

Sevgi: Bireyin herhangi bir seye veya insana karsi ilgi duymasi, yakinlik
gostermesi durumunda ortaya ¢ikan duygudur. (TDK). Bu duygunun alt elemanlart:

sadakat, dostluk, tutkunluk, iyilik. (Taskin 2008).

Zevk: Bireyin hosuna gittigi bir seyi elde ettiginde olusan tepkidir. (TDK). Bu

duygunun alt elemanlart: mutluluk, tatmin, seving, haz. (Tagkin 2008).

Duygularin Ozellikleri

Her bireye ait temel duygular vardir ve duygular bireye 6zeldir.

Duygular, bireyin 6nce viicuduna yansir.

Duygular kalict degil gegicidir ve bir duygunun uzun siire yasanmasi anormaldir.

Duygularin biyolojik dogalari bulunmaktadir. (Danaci 2015).

Duygularin Islevleri

Duygular giidiileyicidir, bireyi motive eder.
Duygular viicut ile uyum ig¢indedir.

Duygular davraniglarin altinda yatan nedendir.

Sistemler arasi onceligin hangisi olduguna karar vererek bireyin karar verme tarzini
belirler.

Birey ne hissettigini duygulart ile farkli sekillerde ifade edebilir.

Duygular dogrudan hareketleri belirler.

Duygular, bireyin kendisini ifade etmesini saglar. (Cecen 2002).
Zeka

Zeka kavraminin dogmas1 Aristoteles’e dayanir ve bir¢ok bilim adami zeka
kavramini degisik bakis ag¢ilariyla tanimlamaya ¢alismistir. (Aksu 2018).

Psikologlarin bazilari, zekayi; bireyin yeni durumlara ve yeni problemlere
uyum saglama yetenegi olarak tanimlayarak bireyin ¢evreye olan uyumuna onem

vermistir. (Taskin 2008).
Bazi psikologlara gore ise zeka, 6grenebilme yetenegidir. (Taskin 2008).

Psikoloji sozliigiinde zeka; problem ¢dzme, kavrama, soyut diisiinme, bilgileri

yeni duruma aktarma, akil yiiriitme vb. zihinsel yetilerin toplami olarak ifade



edilmektedir. (Aksu 2018).

Howard Gardner’a gore ise zeka, bireyin yasamda karsilastigi problemlere
¢oziim {iiretebilme yetenegidir. (Talu 1999). Gardner zekanin bireyin sadece bir
ozelligini degil bircok 6zelligini kapsayan bir kavram oldugunu belirtmekte ve zekanin
8 c¢esidi oldugunu savunmaktadir. Bireyler bu zeka tiirlerinin her birinden ¢esitli
diizeylere sahiptir ve bireylerin her zaman daha baskin oldugu bir zeka tiirii

bulunmaktadir.
Gardner’a gore zekanin 6zellikleri su sekildedir:

Her birey zekasini gelistirmekle birlikte arttirabilir.

Her birey az da olsa tiim zeka tiirlerine sahiptir.

Bireyler tiim zeka tiirlerini belli bir diizeye kadar gelistirebilir.
Zeka tiirleri birbirleriyle uyum igerisindedir.

Zekanin 8 gesidi olmasina ragmen zeka cesitleri kendi i¢inde biitiindiir ve birlikte
calisir.

Zeka ¢ok yonliidiir. (ilhan ve dig. 2005).

Gardner'in 1983 yilinda ileri siirdigii ve 1999°da zeka alanlarina bir tane

daha ekleme yapmasiyla birlikte goklu zeka alanlari asagida siralanmistir.

Kinestetik/Bedensel Zeka
Matematiksel/Mantiksal Zeka
Gorsel/Uzamsal Zeka
Ritmik/Miiziksel Zeka

Dogac1 Zeka

Kisileraras1 Zeka

Icsel Zeka

Dilbilimsel/Sozel Zeka. (Ozkan 2008).

Kinestetik/Bedensel (Duyu Devinigsel) Zeka: Bireyin viicudunu biitiin olarak
kullanma yetenegidir. Kinestetik/bedensel zekasi yiiksek olan bireyler sportif
becerilerde, bedensel hareketlerde, oyunlarda ve koordinasyon becerilerinde iyidirler.
Bedensel zekasi yiiksek olan bireyler genellikle sporcular, dansgilar, cerrahlar,
heykeltiraslardir. (ilhan ve dig. 2005).
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Matematiksel/Mantiksal Zeka: Bireyin olaylar hakkinda mantik yiiriitebilme
becerisi, sayilarla hesaplama yapabilmesi, problemlere bilimsel ¢o6ziimler
iretebilmesi, genelleme yapabilmesi ve kavramlar arasi iliskileri ayirt edebilme
yetenegidir. Matematiksel/mantiksal zekas: yiiksek olan bireyler genellikle
matematikgiler, istatistik¢iler, muhasebeciler ve bilgisayar programcilaridir. (Ilhan ve

dig. 2005).

Gorsel/Uzamsal Zeka: Bireyin; desenleri, tasarimlari, ii¢ boyutlu nesneleri ve
sekilleri ne kadar hayal edebildigi ile ilgilidir. Gorsel zekas: yiiksek olan bireyler

zihinde canlandirma yapmakta zorlanmaz. Diisiincelerini ¢izerek, boyayarak, grafik

olusturarak yansitabilir. Gorsel/ uzamsal zekasi yiiksek olan bireyler genellikle
ressamlar, mimarlar, tasarimcilar, dekoratorler, avcilar ve izcilerdir. (ilhan ve dig.
2005).

Ritmik/Miiziksel Zeka: Zeka tiirleri arasinda ilk gelisen zeka tiirlidiir (Basaran, 2004,
s. 11). Bu zeka tiiriinde duygular miizik ile aktarilir. Ritmik/miizikal zeka yetenegi
yiksek olan bireylerin ritim duygulart gelismistir. Bu Dbireyler genellikle

miizisyenlerdir. (Ilhan ve dig. 2005).

Dogac1 Zeka: Coklu Zeka Kuramina en son eklenen zeka tiirii doga zeka
tiiriidiir. Ilhan ve dig. (2005) ve Basaran (2004)’ e gdre bu zeka tiiriinde dogal
cevreyi tanima, dogada ki farkliliklart ayirt etme, dogay1 begenme ile ilgilidir. Dogact
zekasi yiiksek bireyler, hayvanlar, bitkileri tanir, dogay:1 her agidan inceler, dogay1

fotograf ¢eker. Bu bireyler genellikle biyologlar ve izcilerdir.

Kisileraras1 (Sosyal) Zeka: Bireyin iletisim becerilerinin yiiksek olmasini,
cevresinin ve Kkendisinin davranislarini tanimlayip yorumlayabilmesini, empati
kurabilme becerilerini igermektedir. Sosyal zekasi yiiksek bireyler genelde

ogretmenler, liderler, politikacilar ve turizmcilerdir. (Basaran 2004).

Igsel Zeka: Bireyin kendini tanimasi ve anlamastyla ilgilidir. Birey kendisinin
kim oldugunu, giiclii ve zayif yonlerinin neler oldugunu, isteklerini ve duygularinin
nedenini bilir. I¢sel zekas: yiiksek olan bireyler, disiplinli, duygularin1 kontrol edebilen

ve problem ¢dzme becerisi yiiksek 6zelliklere sahiptir. (ilhan ve dig. 2005).

Dilbilimsel/Sozel Zeka: Dil, farkli amaglarla da olsa herkes tarafindan

kullanilmaktadir. Ancak dil, bilimsel zeka da iletisim amaclh kullanilmaktadir. Bu zeka
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tiirti, dili etkili kullanma beceresi ile ilgili olup sézel ve yaz1 olarak iki farkli sekilde
karsimiza ¢ikmaktadir. Dilbilimsel zeka alaninda sozel dili gelismis bireyler genellikle
konusmaci ve politikacilar iken yazim becerisi gelismis bireyler sair ve editorlerdir.

(Basaran 2004).

Duygusal Zeka Nedir?

Duygusal zeka kavramina ilgi, son zamanlarda giderek artmistir. (Yeniceri ve dig.
2005). Duygusal zekd, Ingilizcede ‘‘Emotional Intelligence’> kelimesinin
kisaltilmasidir ve EI olarak bilinmektedir. Literatiirde ise yaygin olan kullanimi "EQ"

(Emotional Quotient) kisaltmasidir. (Aksu 2018).

Duygusal zeka kavramini ilk olarak Peter Salovey ve John D. Mayer 1990
yilinda kullanmistir ve soyle tanimlamistir; kendinin ve diger insanlarin duygularini
izleyip bu duygulart ayirabilme ve buradan aldigi bilgileri kendi disiince ve

davraniglarina yon vermede kullanabilme yetenegidir. (Ozdenk 2018).

Goleman’a gore duygusal zeka, kisinin kendi duygularmmi ve bagkalarinin
duygularini taniyabilme becerisi ve bununla birlikte sosyal iliskilerde duygulari
yonetebilme becerisidir. (Yenigeri ve dig. 2005).

Reuven Bar-On’a gore duygusal zeka, kisinin gevresindeki istek ve baskilara
kars1 basarili miicadele gosterebilme yetenegine etki eden duygusal ve sosyal
kapasitedir. (Yanar 2017).

Cumming’a gore, bireylerin basarilarin1 6l¢mek ic¢in kullanilan 6l¢tim testleri
vardir. Ornegin; 1Q testleri, {iniversite segme sinavlari, lise segme smavlari. Bu
testlerden basarili olan bireylerin ¢ogu gercek hayatta basarisiz olmustur ve bununla

birlikte duygusal zekd kavraminin ortaya ¢iktigini belirtmistir. (Giirbiiz ve Yiiksel
2008).

Basarili olmanin derecesi uzun siiredir 1Q ile olgiilirken son zamanlarda
yapilan arastirmalara gore duygusal zeka, kisisel ve mesleki alanda basarili olmay1 1Q
den daha fazla etkiledigi gorilmiistiir. Yani duygusal zekanm, bireylerin hayat

basarisinda belirleyici bir rolii vardir. (Yenigeri ve dig. 2005).

Duygusal zekas: daha yiiksek olan bireyler; kendinin ve bagskalarinin
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duygularin1 anlayabilir, kendi duygularini rahat bir sekilde yonetebilir, karsilastigi
problemleri ¢6zebilir, stres yonetiminde daha basarili ve sosyal iliskilerde daha
avantajlidir. Aym1 zamanda aile i¢i iliskilerde daha yapict ve pozitif yaklasim

sergileyebilen bu bireyler daha mutlu ve iiretken bireylerdir. (Aksu 2018).

Duygusal zekast daha diisiik olan bireyler ise; sosyal hayatlarinda ve aile ici
iliskilerinde basarisiz olurlar. Olaylara kars1 daha saldirgan davranis sergileyerek

olumsuz iligkiler ortaya koyarlar. Duygusal zekasi diisiik bireylerin net diisiinememesi

ve yaptiklar1 ise odaklanamamasinin sebebi i¢sel miicadeleye girmis olmalaridir.

(Ozdenk 2018).

Duygusal Zekanin Onemi

Bireyler hayatlarin1 yonlendirdiklerinde, mutlu ve basarili olduklarinda
zekanin az, duygusal zekanin ¢ok etkisi vardir. Ciinkil isin i¢ine istek ve motivasyon
girer ve bunlar duygusal zekanin bir tirtiniidiir. Ancak diisiinme yetenegi zeka ile sinirli
kalmaktadir. Duygusal zeka 6grenmeye ve basarili olmaya isteklendirir. Bireyin istek
duygusu artikca merak ve heyecan duygular1 da artar. Boylelikle birey motive olur ve

bu durum bireyi hedefe daha kolay ulastirir.

Duygusal zeka, bireyi kendisine zarar verecek davranislarindan kaginmasini
saglar. Birey duygusal ve fiziksel agidan daha saglikli olur. Bununla birlikte yalnizlik
cekmeyen ve asir1 duygusal davraniglarla itici ve saldirgan olmayan bir birey

olmaktadir.

Duygusal zekd daha ¢ocukluk doneminden kendini belli etmeye baglar. Bu
yiizden duygusal zekanin aile iginde kazandirilmasi da onemlidir. Aile iginde
kazandirilan duygusal zeka, ¢ocugun hayatinda karsisinda ¢ikacak olan engelleri
asmasinda, hayal kirikligina ugrayacak durumlarla basa ¢ikmada destek olacaktir.

(Taskin 2018).

Duygusal zekanin ¢ocukluk déneminde kendini belli etmeye baslamasi ile ilgili
1972 yilinda Walter Mischel adli psikolog Stanford Universitesi’nde marshmallow
deneyi yapmustir. Bu deneyde ortalama dort yasindaki ¢ocuklar teker teker odalara
alimiyor. Odada masa, sandalye ve masanin tizerinde marshmallow bulunmaktadir.

Aragtirmaci, odaya alinan g¢ocuga ‘istersen marshmallowu yiyebilirsin ama ben 15
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dakika icinde gelecegim eger beni beklersen dondiigiimde iki tane marsmallow

verecegim’ der ve odadan ayrilir.

Bazi c¢ocuklar arastirmaci odadan ayrilir ayrilmaz marshmallowu yer, bazi
cocuklar iki tane yemeyi tercih ederek arastirmacinin dénmesini bekler ve vaktini

oyalanarak gegirir. Bazi ¢ocuklar ise dayanamayip marshmalowun yarisini yer.

Arastirmaci yaklasik 15 dakika sonra odaya geldiginde marshmallowunu yemeyenlere

bir tane daha verir.

Deney, c¢ocuklar biytdiiginde de devam etmektedir. Arastirmaciy1
beklemeyip marshmallowu yiyen ¢ocuklar biiyiidiiklerinde yalniz, kirillgan, inat¢1 ve
stresle basa ¢ikamayan bir birey olmaktadirlar. Arastirmaciy1 bekleyip iki tane
marshmallow yiyenler ise, daha fazla haz alabilmek i¢in tahriklere kars1 beyninin ani
tepki vermesini engelleyerek daha cesur, daha macera sever, daha popiiler bireyler
olmaktadirlar. Yani bekleyen ¢ocuklar anlik haz almaktan vazge¢ip duygusal
zekalari ile hareket etmislerdir. (Taskin 2018).

Duygusal Zeka Belirtileri

Duygusal zekasi yiiksek olan kisi;

Duygularin1 apagik bir sekilde ‘‘hissediyorum’’ diyerek ifade eder ve duygularini
gizlemez.

Olumsuz duygulardan kacinir. Ornegin; caresizlik, giigsiizliik, cesaretsizlik, hayal
kirikligi, mahcubiyet, zorunluluk, korku, sugluluk gibi duygular1 yasamaz.
Hem s6zlii hem sozsiiz iletisimi rahatlikla kavrayabilir.

Duygularinin yol géstermesine engel olmaz.

Duygularini gergeklik, mantik ve sebep ile dengede tutar.

Hirstan uzak durur.

Kendine giivenir ve 6zgiirdiir.

Duygular1 hakkinda rahatlikla konusur.

Baskasinin motive etmesini beklemez, kendisini motive edebilir.

Kars1 tarafin duygularini anlar, ilgi gosterir.

Iyimserdir.

Birgok duyguyu bir arada agiklayabilir.
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Basarisizlig1 i¢cine atmaz.

Iyi bir dinleyicidir.

Duygusal zekas diisiik olan birey;

Ne hissettiginden emin degildir.

Duygulari i¢in sorumluluk almayip diger kisileri suglar.

Neden dyle hissettigini agiklayamaz.

Saldirgan, emreder, araya girer, azarlar, herkesi yargilar.

Karsisindaki kisi duygularini ifade ettigi anda onu ¢oziimlemeye baslar.

Karsi kiside siirekli su¢luluk duygusu olusturmaya ¢alisir.

Gergek duygularini paylagmaz ve duygularini abartir.

Kot bir dinleyicidir ve konusan kisinin siirekli soztinti keser.

Duygulara degil gergeklere yogunlasir.

Cogu zaman uyum sikintisi yasar.

Empati kurmaz, hosgoriilii degildir, kin tutucudur.

Sorumluluk almak istemez.

Yanliglarii kabullenmez, pismanlik duymak zoruna gider.

Mantiksal giiciinii karsisindaki insani1 elestirmek ve yargilamak icin kullanir.
Sergiledigi davranislarin, karsisindaki insanin duygularini nasil etkiledigini bilmez.
Kendini sik sik hayal kirikligina ugramis olarak goriir ve kendini yetersiz hisseder.
Kotiimserdir ve siirekli bir seylere karsi gelmeye kendini mecbur hisseder.

Diinyanin adaletsiz olduguna inanir.

14

Harekete gegmeden Once ileri doniik duygularini hesaba katmaz ayrica kars1 taraftaki

kiginin de duygularin1 6nemsemez.

Ortalikta olmaktan hoslanmaz. (Taskin 2018, Cinel Ozer 2010).

Duygusal Zeka Modelleri

Duygusal zeka kavraminin ortaya cikisindan sonra pek ¢ok model

gelistirilmistir. Bu modeller, ‘‘yetenek’ ve ‘‘karma’> model olarak iki temel

yaklagima ayrilmistir. Yetenek modeli Salovey ve Mayer tarafindan gelistirilirken

karma model ise Goleman, Bar-on tarafindan gelistirilmistir. (Cinel Ozer 2010, Aksu

2018). Yetenek modelini gelistiren Mayer ve Salovey, duygusal zekanin yetenekler
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grubu oldugunu ve odlgiilebilir bir zeka tiirii oldugunu belirtmektedir. Yetenek modeli
duygulardan faydalanarak mantik yiiriitmenin iizerinde durmaktadir. (Ozdemir 2015,
Cakar ve Arbak 2004). Yetenek modelinin ¢ok fazla kullanilmamasi bu modelin
dezavantaji olmustur. Karma modelde duygusal zeka; sosyal becerilerin, kisilik
ozelliklerin, davramglarin ve zihinsel yetenegin harmanlanmis halidir. (Ozdemir

2015).

John D. Mayer & Peter Salovey Modeli

Mayer ve Salovey modellerini duygusal yeterlilik olarak adlandiracaklardi ama
tarihsel literatiire uydurmak amaciyla yeterlilik yerine zekd kavramini uygun
gormiislerdir. Mayer ve Salovey’in kurduklari bu model Gardner’in kisisel zeka
modeli ile benzerlik gostermektedir. (Cakar ve Arbak 2004, Cinel Ozer 2010).

Mayer ve Salovey 1997°de duygusal zekayi; ‘‘duygulari algilayabilme ve
ifade etme, duygular1 diisiincenin i¢inde benzestirebilme, duyguyu anlayabilme ve
onunla mantik ¢ercevesi igerisinde bagdastirmasi ve kisinin kendisinde ve
baskalarindaki duyguyu diizenleme yetenegi’’ olarak tanimlayarak duygusal zekay1 4

temel boyutta incelemislerdir. (Ozdemir 2015, Cinel Ozer 2010).

Duygulart algilama ve ifade etme: Bireyin kendi diisiincelerini, hislerini,
duygularini anlamasi ve duygularini karsi tarafa dogru sekilde ifade edebilmesidir.
Ayrica birey sadece kendi duygularini degil diger insanlarin, sanat eserlerinin, dilin de

duygularini anlayip ifade etmesini igerir.

Duyguyu diisiincede kaynastirma: Birey, dislincelerini harekete gegirmek
i¢cin duygularini kullanir. Bu da ancak bireyin kendi duygularini degerlendirmesi ve
hafizasina yardimci olabilmek i¢in duygularimi ortaya cikarmasi ile miimkiindiir.
Bireyin bu boyutta yaptigi degerlendirmelerin, kararlarin belli bir sonuca ulasabilmesi
icin duygularin1 kullanmasi1 gerekmektedir. Eger birey duygularindan yardim
almazsa yaptig1 degerlendirme veya karar belirsiz sonugla sonuglanabilmektedir. Bu
boyut, modeldeki diger boyutlara gore bilissel agidan daha yogun bir boyuttur.
Ciinkii diger boyutlar duygular hakkinda dogru diisiinmeyi igerirken bu boyut
duygularin dogru dislinlip mantig1 ile ilerlemeyi zenginlestirmek igin

kullanilmasidir. (Cakar ve Arbak 2004, Cinel Ozer 2010).
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Duyguyu anlama ve analiz etme: Bireyler duygularini adlandirabilmelidir. Birey
olay aninda yasadigi mutluluk, 6fke, iziintii gibi yasadigi duygulari tanimlayabilir.
Ama asil 6nemli olan duygular o anda m1 olusuyor yoksa daha oncekibir duygunun
uzantist mi1 ya da o an ki ruh halinden mi kaynaklaniyor bunu anlamak gerekir.
Duygular bazen karmasik halde gelir ve bireyler birka¢ duyguyu bir arada
hissedebilir. Iste tam bu noktada duygu karmasikligim gidermek, duygular1 analiz

edebilmek gereklidir. (Cakar ve Arbak 2004).

Duyguyu kontrol etme: Birey duygular1 kontrol edebilmek i¢in oncelikle
duygular1 tanimlayip analiz edebilmesi ve duygulari izleyebilmesi gerekmektedir.
Yani birey duygular1 kontrol edebilmek icin gercek duygulara ulasabilmelidir. Birey
duygular1 tanimlar, analiz eder ancak hayata gecirmek biiyiik ¢aba ister ve kolay
degildir. Eger birey duygular1 analiz edemiyor ise kendinde ve karsisinda sadece
gormek istedigini algilayacaktir. (Cakar ve Arbak 2004).

Mayer ve Salovey yaklasik 12 yillik siiregte duygusal zeka kavramini ortaya
cikarmakla kalmamis cesitli arastirmalar ve dlgekler de gelistirmislerdir. Bu modeli
gelistirmek igin ilk gelistirdikleri 6lcek Cok Faktorlii Duygusal Zeka Olgiisii (MEIS)
olmustur. Daha sonra 6l¢egin giivenilirligin diisiik ve maddelerin geleneksel kisilik
ozelliklerine uygun olmadigi ortaya g¢ikmistir. Caruso zaman igerisinde Ol¢iliniin
psikometri 6zelliklerini yetersiz bulup Mayer ve Salovey ile birlikte Mayer-Salovey-
Caruso Duygusal Zeka Testi (MSCEIT) V1.0 ve MSCEIT V2.0’1 gelistirmiglerdir.
(Cakar ve Arbak 2004).
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Reuven Bar-On Modeli

Reuven Bar-On, EQ (Emotional Quotient) terimini ilk kez 1988 yilinda
hazirladig1 doktora tezinde kullanmis ve soyle tanimlamistir: “‘kisinin ¢evreden gelen
baski ve taleplerle etkin bir sekilde bas edebilme yetenegini etkileyen duygusal, kisisel
ve sosyal beceri ve yeteneklerin diizenlenmesiyle olusmaktadir.”” (Ozdemir 2015).

Bazi bireyler hayatta daha basarili olur ve duygusal agidan diger bireylerden daha
iyidir. Bar-on' da bunun sebebini belirlemek isteyerek bu modeli olusturmustur.
(Cinel Ozer 2010). Bar-On' un duygusal zeka modeli, duygusal zekay1 ve sosyal
zekay1r kapsamaktadir. Bu da Bar-On' un biligsel olmayan zeka faktorlerine
yogunlastigini gostermektedir. Biligsel olmayan zeka etmenleri; zek&nin bireysel,
duygusal, sosyal ve yasamda kalma boyutlarini icermektedir. Bu faktorler bireyin
hayatla basa ¢ikmasinda bilissel zekadan daha etkili olmaktadir. Bar-On' un modeli,
zihinsel yetenekler ile zihinsel yeteneklerden ayri kabul edilen bazi 6zellikleri
birlestiren karma bir modeldir. (Cakar ve Arbak 2004, Ozyer ve Alic1 2005).

Bar-On' a gore duygusal zekasi yiiksek olan bireyler; gevreden gelen tehditlere,
baskilara karsi basa ¢cikmada daha basaril bireyler olurken duygusal zekasi diisiik olan
bireyler ¢cevreden gelen olumsuz kosullara kars1 basa ¢ikmada zorlanarak basarisiz
bireyler olurlar. Yani duygusal zekasi yetersiz bireyler hem stresle basa ¢ikmada hem

de problem ¢6zme de yetersiz kalmaktadirlar. (Ozdemir 2015).

Bar-On duygusal zekay: 5 ana boyutta incelemistir ve bu 5 ana boyutu olusturan

yetenekler bulunmaktadir.

Kisisel boyut: Bireyin ig diinyasi ile ilgilidir. (Cinel Ozer 2010)
Oz-saygi
Duygusal farkindalik
Kendini ifade edebilme
Bagimsizlik

Oz-gergeklestirme

Kigsilerarast boyut: Bireyin kisiler arasi olan iliskilerindeki kapasitesini ve
faaliyetlerini igerir. (Cinel Ozer 2010). Bu boyutta iyi olan bireyler, digerlerini daha
iyi anlayarak iliskilerine baslar ve iliskilerini ¢ok iyi bir sekilde yonetir.
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Oznel/nesnel farkindalig

Empati

Esneklik

Oznel/nesnel farkindaligi (gercekligi test edebilme)
Esneklik

Problem ¢ozme
Stres yonetimi boyutu: Kisinin stresle basa ¢ikabilme becerilerini igerir.

Strese tolerans

Diirtii kontrolii (stresi kontrol altinda tutma)

Genel ruh hali boyutu: Bireyin hayat hakkindaki pozitifligi, memnuniyeti ve

yasama genel bakigini igerir.

Mutluluk
fyimserlik (Cakar ve Arbak 2004, Aksu 2018).

Bar-on bu boyutlar1 dl¢ebilmek i¢in Duygusal Katsayr Envanteri’ni (EQ-i)
gelistirmistir. (Edizler 2010). Bu envanter psikolojik dl¢tim literatiiriinde yer alan ilk
duygusal zeka oOlgegi niteligini tagimaktadir. Bar-On envanterin gegerlilik ve
giivenilirlik ¢aligmasini 12 yillik bir siire¢ icerisinde (1985-1997) 6 iilkede (Kanada,
A.B.D., Arjantin, Israil, Giiney Afrika, Almanya) yapmustir. Tiim bu incelemeler
sonucunda duygusal zekanin biligsel zeka ile iligkili olmadigi ortaya ¢ikmistir. Ancak
envanterin ayni anda pek ¢ok 6zelligi 6l¢gme sakincasi bulundugundan Bar-On 2000
yilinda envanteri yeniden diizenlemistir. 5 boyutta ele aldig: yetenekleri iki ayr1 grupta

toplamistir.

Duygusal ve sosyal zekanin temelini olusturan yetenekler:
Oz-saygl
Duygusal farkindalik

Kendini ifade edebilme
Empati

Kisilerarasi iligkiler
Strese tolerans

Diirtt kontroli
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Problem ¢ozme

Duygusal ve sosyal zekay: harekete geciren yetenekler:
Iyimserlik

Oz-gerceklestirme

Mutluluk

Bagimsizlik

Sosyal sorumluluk (Cakar ve Arbak 2004).

Daniel Goleman Modeli

Goleman bu modelinde, Mayer ve Salovey’in modelini temel alarak
gelistirmistir. Bu modeli Mayer ve Salovey’in modelinden ayiran 6zellik karma model
olmasidir. Yani bu modelde hem zihinsel yetenekler (kendi duygularinin farinda olma)
hem de diger 6zellikler (kendini motive etme) bulunmaktadir. (Cakar ve Arbak 2004

). Goleman bu modeli 5 boyutta incelemistir.

Duygusal farkindalik: Bireyin kendi duygularinin farkinda olmasidir. Bireyin
hissettigi herhangi bir duyguyu tanimlayip ne anlama geldigini ifade edebilmesi,
duygularin sebebini anlayabilmesi ve bu bilgiyi kararlarini verirken kullanabilmesini
icermektedir. Eger birey bunu basaramazsa ne duygularini tanimlayabilir ne de
duygularin1 kontrol edebilir. (Cakar ve Arbak 2004).

Oz-Duygu yonetimi: Bireyin her tiirlii duygusunu uygun bir sekilde
yonetmesini igerir. Yonetmekten kasit bastirmak degildir. Eger birey duygularini
bastirirsa duygular sonrasinda daha giiglii ortaya ¢ikacaktir. Boyle durumlarda en iyisi
duyguyu kabullenip anlik tepkilerden uzaklagmaktir. Birey kendini sakinlestirebilmeli
ve olumsuz duygularin ortaya ¢ikmasini engelleyebilmelidir. Birey bu boyutta hedefe
yonelik olarak zevklerinin tatminini erteleyebilmelidir. Yani birey ne tutkularin kolesi
olacak ne de duygularini bastiracak. (Cakar ve Arbak 2004, Yesilyaprak 2001).

Oz giidiilenme: Bireyin kendi kendisini motive etmesidir. Bireyin olumsuz olaylara,
basarisizliklara, hayal kirikliklarina kars1 yikilmamasidir. (Cakar ve Arbak2004,
Cinel Ozer 2010).
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Empati: Bireyin kendisini bagskasmin yerine koyabilmesi ve onu anlayabilmesi
yetenegidir. Birey karsi tarafin diisiincelerinin tarafsiz bir sekilde farkindadir. (Cakar

ve Arbak 2004).

Sosyal beceriler: Bireyin diger bireylerin duygularini tanimlayabilmesi,
yonetebilmesi ve diger bireylerle sorunsuz olarak geg¢inebilmesi yetenegidir. (Cinel
Ozer 2010). Goleman, bu boyutun gerceklesmesi icin dzyonetim ve empatinin

olgunlagmasi gerektigini belirtmektedir. (Yesilyaprak 2001).

Goleman'in ortaya koydugu 5 boyutunun ilk ii¢ boyutu kisisel yeterlikler, son
iki boyutu ise sosyal yeterlikler olarak gruplandirilmistir. (Ozdemir 2015).
Goleman’in aragtirmalar1 sonraki donemlerde liderlik-zeka iizerine yogunlasinca bu
boyutlar liderlik agisindan yeniden diizenlenerek 4 boyutla simirlandirmigtir. Bu
boyutlar: 6z farkindalik (6zgiliven, kendini degerlendirme), 6z yonetim (iyimserlik,
otokontrol, uyumluluk), sosyal farkindalik (empati) ve iliski yonetimidir (takim
calismasi, isbirligi). (Ozdemir 2015, Cakar ve Arbak 2004).

Goleman’in gelistirdigi bu model Duygusal Yeterlilik Envanteri (ECI) ile
Ol¢iilmektedir. (Cakar ve Arbak 2004).

IQ - EQ Tliskisi

IQ ve EQ birbirinden bagimsiz farkl yetilerdir. Eskiden IQ ile bireyin basarisi
arasinda pozitif korelasyon vardi. Yani bir birey ne kadar zeki ise o kadar basarili olur
diye bilinirdi. Ancak sonraki zamanlarda zekasi yiiksek olan bireylerin yasam
becerilerinde sikinti ¢ektigi, zekasi yiiksek olmayanlarin ise yasamlarinda daha
basarili oldugu goze carpmistir. Bunun nedenini arastiran arastirmacilar, arastirma

sonunda EQ’ ya ulasmis ve EQ’ nun bireyin basarisinda etkili oldugu diistiniilmiistiir.

Zeka; bireyin beyin kapasitesini, kavrama yetenegini testle dl¢ebilir. Yapilan
aragtirmalara gore zekanimn smirlar1 dogumla ¢izilir ve zeka egitimle gelistirilemez.
Zeka diizeyi en yiiksek yas araligir 19-21'dir. Bireyin konusabilme, yazabilme, hesap

yapabilme becerileri zeka ile ilgilidir.

Duygusal zeka; duygularin akillica kullanimidir. Zekanin aksine gelistirilebilir,



2.2.10.

2.2.11.

21

yukseltilebilir 6zelliktedir. Duygusal zeka, hayatin her alaninda her aninda yagamsal
beceri olarak kullanilir. Ciinkii duygusal zeka tavirlari, diisiinceleri, duygular hatta
davraniglar1 olusturur. Birey nasil hissederse oyle diisiiniir, nasil hissederse oyle
davranir. (Taskin 2018).

Birey en iyi olabilmek icin 1Q’ da EQ’ de dnemlidir. Duygusal zeka akilci
zekanin isleyisine katkida bulunurken akilci zeka da duygusal verileri sekillendirmede
yardimer olur bazen de duygusal verileri reddedebilir. Genelde 1Q ve EQ denge
halindedir. Ancak hisleri yogun bir sekilde hissettiginde veya tutkular 6n plana
ciktiginda denge bozularak duygusal zeka iiste ¢ikacaktir. EQ, IQ igin bir alternatif
degil ilavedir. Bu yilizden zeka taniminin genisletilip igerisine duygusal zekanin da

tanimi1 alinmasi gereklidir. (Tugrul 1999).

Duygusal Zekanin Gelistirilmesi

Duygusal zeka kalitimsal olmayip Ogrenilebilir becerilerden olusmaktadir.
Duygusal zeka gelistirilebilir 6zellige sahiptir ve yas ilerledik¢e gelisir. Bunun sebebi;
yas ilerledik¢e birey toplumla i¢ ige olmakta ve birey toplumsal iliskilerde rol
oynamaya baslamaktadir. Bireyin yasi ilerledik¢e ¢evresindeki olaylara daha uyumlu
bir tavir sergiler ve iletisim becerileri geliserek cevresiyle etkili iletisim kurabilir.
(Taskin, 2018). Duygusal zeka gelisimi; ailede, okulda ve sporla gelistirilebilir.
Duygusal zekanin erken yasta gelistirilmesi birey icin daha etkili olacaktir.

Ailede Duygusal Zekanin Gelistirilmesi

Duygusal zekd gelisimi ilk ailede baglar. Ciinkii ¢ocuk dogdugu andan
itibarenduygular1 gelismeye baslar ve hisseder. Cocuk kiigiik yasta anne ve babasini
iyi gozlemler ve onlari rol model alir. Bu yiizden anne ve babanin davranislari,
tutumu ¢ocugun davranislarina dogrudan etki eder ve ¢ocukta kalict izler birakabilir.
Ebeveynlerin ¢cocuklara dogrudan yaptiklar1 ve sdyledikleri ciimlelerle duygusal zeka
gelismez. Ebeveynlerin kendi hislerini ¢ocuga ifade etmeleri ve ¢ocukla etkilesim
halinde bulunmalari gerekmektedir. (Tugrul 1999). Cocugun duygusal zekasini

gelistirmesinde ailenin biiyiik bir rolii vardir.

Cocuklarinin duygularint 6nemsemeyen aileler duygusal zekanin yani sira
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cocugun zihinsel gelisimine de engel olur. (Taskin 2018). Cocugunun hislerini
tamamen goz ardi eden, ¢ocugunu fazlasiyla serbest birakan, asir1 kati disiplin
uygulayan, tutarsiz davranan aileler ¢ocugun gelisimini saglama da yetersizdir.
(Tugrul 1999). Boyle ailelerin ¢ocuklar1 siddete egilimli olurlar. Boyle cocuklar,
ailesi tarafindan 6nem verilmeyen, diislinceleri ve ne hissettikleri sorulmayan, hig
ilgi gosterilmemis, siirekli elestiriye maruz kalmis ve en onemlisi agir cezalar almig

cocuklardir. (Taskin 2018).

Cocuklara zaman ayirmak, sevgi gostermek, mutluluk duygusunu yogun
yasatmak, cocugunu Onemsedigini gostermek, ¢ocugun neler hissettigini bilmek,
duygularin1 paylagsmak ve ¢ocukla birebir etkili iletisimde olmak ¢ocugun 6zgiivenini
gelistirir. Ayni1zamanda iyi iliskiler kurmasini saglar ve gocugun duygusal zeka diizeyi
artarak yasam becerilerinin gelismesini saglar. Mabogoglu (2006) Virginia Satir
‘‘Peoplemaking’’kitabinda aileyi insan ireten fabrikaya benzetir. Ortaya cikacak
tiriiniin nasil olacagi anne babanin duygusal anlamda ne kadar destekleyici olduguna
baghdir diyerek ailenin ¢ocugun duygusal zeka gelisiminde ki 6neminin ne kadar

biiytik oldugunu vurgulamigtir. (Tugrul 1999).

Okulda Duygusal Zekanin Gelistirilmesi

Cocuklar okul basladiginda ailesinde edindigi aliskanliklari, kendi degerleri
ve inanglarin1 okula tasir. Her g¢ocugun bireysel o6zellikleri, aligkanliklar1 farkli
oldugundan diger arkadaglartyla problem yasayabilir ve ¢atisma ortaya cikabilir.
Cocuklar problemlere ¢6ziim yolu bulamadigi zaman anlagmazliklar ve duygusal
sikintilar ortaya ¢ikar. Okul ise boyle bir durumu engelleyebilmek igin gocugun sosyal
ve duygusal becerilerini gelistirmeyi hedefleyip onlarin duygusal hayatlarina
dokunabilmelidir. (Taskin 2018).

Duygusal zekanin gelisiminde sadece okula degil 6gretmene de biiyiik rol
diismektedir. Ogretmenin bakis acis1 genis, farkli 6zelliklere sahip, saygili ve deger
veren, dgrencilere sorunlar1 ¢6zmede yardimcei olan, 6grencinin giivenini artiran,
Ogrencinin yetenegini kesfetmesini saglayabilen 6zellikte olmalidir. Boylece 6grenci
kendini daha 6zgiivenli ve iyi hissederek ¢evresiyle iyi etkilesim kurabilecektir.
Ogretmenler bu dzellikte olursa dgrencinin dikkat etme siiresi uzar, dersle daha ilgili

olur ve davranisg bozuklugu gostermez. (Mabogoglu 2006).
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2.2.13. Sporda Duygusal Zekanin Gelistirilmesi

Evde ve okul yasaminda sosyal olmayan, iletisim kurmayan, duygularini
paylasmayan ve ¢ekingen olan ¢ocuklar spora basladiktan sonra arkadaglar edinmeye
baslar, arkadaslariyla iletisimi giiglenir, paylasimda bulunur ve bu durum evine de
yansir. (Oztiirk Kuter ve Kuter 2012). Yani evde ve okulda cesitli nedenlerden dolay1
gelistirilemeyen duygusal zeka sporla gelistirilebilir. Cocuk spora basladiginda daha
aktif, 6zgiivenli, sosyal, iletisim becerileri yiiksek ve bir problemle karsilastiginda

probleme ¢oziim arayabilecek duruma gelmektedir.

Spor, cocugun duygusal zekasina katkida bulunabilmesi i¢in g¢ocugun
performans oyucusu olmasina gerek yoktur. Cocugun yasaminda spora yer vermesi
yeterli olacaktir. Ornegin; ¢ocugun okul da okul sporlarina katihm gdstermesi
cocugun bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal gelisimini etkileyecektir. Bununla
birlikte cocugun yasam boyu spor aligkanlhigi da kazanmasinin temelini de

olusturacaktir. (Aksu 2018).

Sporda c¢ocugun duygusal zekad diizeyini gelistirilmesinde ise is antrenore
diismektedir. Antrendr, cocugun fiziksel performansinin yani sira g¢ocugu biitiin
olarak ele alip duygusal yonden de gelismesini saglamalidir. Bu durum ¢ocugun
performansinin yiikselmesini saglayacak ve en onemlisi ise ¢ocugun gercek hayatta
daha hazir hale gelmesini saglayacaktir. Boylece cocugun yasam becerileri de

gelismis olacaktir. (Salman 2018).

Duygusal Zeka ve Spor

Duygusal zekd hayatin tiim alanlarinda 6nemli rol oynadigi gibi spor
ortamlarinda da performans iizerinde 6nemli rol oynamaktadir. Spor; eglence araci
olarak goriilmektedir ancak isin i¢ine kazanmak, miisabaka ve maksimum diizeyde
performans sergileme girdiginde duygu, stres ve kaygi kavramlari ortaya cikar. Bu
kavramlar miisabaka ortaminda bireyde, normalde oldugundan ¢ok daha yogun bir
sekilde goriiliir. Sporcu bdyle bir ortamda kendisinin ve ayn1 zamanda bagskalarinin

duygularinin farkina varip, kendi duygularin1 kontrol etmeyi becerebilirse bu durum

performansina olumlu yansiyacaktir. (Erbektas ve dig. 2017).
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Sportif miicadelelerde basarili olmak isteyen sporcu, yeteneklerini sergilerken
stresle basa g¢ikmayi, rakibe ve gevresine saygili olmayi, motivasyonunu yiiksek
tutmayi, takim sporu ise takim arkadaslariyla is birlik iginde olmay1 ve kisisel
becerilerini en iyi sekilde oyunda kullanmak zorundadir. iste tam bu nokta da duygusal
zekanin 6dnemi karsimiza ¢ikmaktadir. Duygusal zekasi yiiksek olan sporcu tiim bu
maddelerin istesinden gelerek mevcut duruma en uygun ¢oziim yolu iretmeyi

saglayacaktir.

Duygusal zeka, takim sporlar1 ve bireysel sporlara gore degerlendirildiginde
ise takim sporu yapan sporcularin performans basarilarina dogrudan etki eden bir
faktor oldugu belirlenmistir. Takim sporu yapan sporcu, kendi takim arkadaslarinin
ve rakibin duygularinin farkinda olur. Bu durum bireysel spor ile ugrasan sporcu i¢in
de gegelidir. Bireysel spor yapan bireyde yiiksek diizeyde duygusal zeka, imgeleme
yapmaylt Ve kendi kendine konusmayi saglayarak sporcunun bazi psikolojik
becerilerini kullanma da olumlu etki gosterir. (Erbektas ve dig. 2017). Ozellikle
kiiciik yag grubunun takim veya ferdi olarak spora katilmasi psikolojik becerilerini
gelistirmesi acisindan dnemlidir. (Salar ve dig. 2012). Ayrica, sporcularin duygusal
zeka yeteneklerini gelistirmesi sadece performanslarini arttirmakla kalmaz mesleki
kariyerlerinde ve sosyal yasantilarinda biiyiik gelisim goéstermesine Sebep olur.
(Adilogullar1 2011).

Sporcularin sedanter bireylere karsi duygusal zekalarinin yiiksek olmasi
duygusal becerilerini kullanacak ortamlarinin olmasindan kaynaklanmaktadir.
Sporcular, sedanter bireylere gore daha ¢ok stresle basa ¢ikmak zorunda
kalmaktadirlar. Sporcular pek c¢ok durumda rakibe ve gevreye karsi fiziksel bir
miicadele i¢cindedir. Ancak yarigma kaygisi, 6zgiiven sorunlari, seyirci baskisi, takim
i¢i iletisim sorunlari, motivasyon durumu gibi duygusal acgidan zorlayici konularda
deneyim sahibidirler. Sporcu bu sartlar altinda davranisina devam edebilmek i¢in
duygularinin farkina varip duygularimi diizenlemek zorundadir. Sporcunun yasadigi
tim bu psikolojik olaylart deneyimlemesi, tecriibe edinmesi durumunda bireyin
duygusal zeka diizeyi gelisecektir. Bu yiizden sporcularin sedanter bireylere karsi

duygusal zeka beceriler yiiksektir. (Karademir ve Coban 2011).

Kendi alaninda diinya c¢apinda basar1 elde etmis sporcular ¢ok yiiksek

motivasyon diizeyine sahiptir. Yiiksek motivasyona sahip olmalarindan dolay1 diger
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bireylerin dayanamayacagi tempolarda calisabilmektedirler. Tiim bu basarilarinin

arkasinda heves ve duygusal 6zellikler bulunmaktadir. (Karademir ve dig. 2010).

Spor yapmayan bireyler, duygularinda ve duygularini kontrol etmede zorluk
yasarlar. Bu ylizden bireyler duygusal becerilerini ve sosyal iligkilerini gelistirmesi
gerekmektedir. Bu beceriler ise sporla gelismektedir. Bireyin bu becerileri kazanmasi
durumunda 6zgiiveni artacak ve bununla birlikte sporda ki performans basaris1 da artis

gosterecektir.

Duygusal zeka sadece sporcular i¢in degil, antrendrler i¢in de ¢ok onemlidir.
Antrenor sporcuyu duygusal olarak da destekleyip sporcunun ger¢ek hayatta daha
hazir hale gelmesini saglamalidir. (Salman 2001). Duygularin1 ydonetemeyen, kontrol
edemeyen antrendrler dogru isleri de gergeklestiremezler. Dogru isleri

gerceklestirmenin temelinde de duygusal zeka vardir. (Ozdenk 2018).

Duygusal Zekay Gelistirmek I¢in Oneriler

Kendinizi tantyin.

Spor yapin.

Sosyal aktivitelere katilin.

Tletisim kurma becerilerinizi gelistirin.
Elestiriye agik olun.

Problem ¢6ziicii olun.

Duygu ve diisiincelerinizi kars1 tarafa agik sekilde ifade edin. (Taskin 2018).

2.2. Motivasyon Nedir?

Motivasyon Latincede “hareket etmek” anlammi tasiyan “movere”
kelimesinden tiiremistir. Motivasyon kelimesi; giidiileme ve harekete gecirici gibi
kelimelerin yerine de kullanilmaktadir. Tiirk¢e *de net karsilig1r olmamakla birlikte,
¢ogu zaman motivasyon kelimesi giidiileme soézciigiiyle anilmaktadir. Giidiileme
kelimesinin kokeni olan “gtidii” Tirk Dil Kurumu (TDK) sozliigiinde “Bilingli veya
bilingsiz olarak davranisi ortaya ¢ikaran, davranigin siirekliligini saglayan ve ona yon

veren herhangi bir gii¢, saik” olarak ifade edilmektedir. (Bayrak¢eken 2021).
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Motivasyonun belli bir hareketin baslatilmasi, devam ettirilmesi ve yapici olarak
yonlendirilmesi seklinde ozellikleri vardir. Motivasyon, bireyin ihtiyacinin
giderilmesiyle amaglarina ulasmada gerekli st diizey ¢abanin gosterilmesidir.
Motivasyon en genel anlamda; insan davraniglarinin fizyolojik veya zihinsel yondeki

eksik kalan bir gereksinimin harekete gegirilmesini ifade etmektedir. (Onen 2015).

Motivasyon, kisilerin belli bir yonde davranisina yol agan, onu bdyle bir
davranisa iten, bir isi yapmaya istekli kilan i¢ durumunun harekete gegirilmesidir.
Bireylerin belli bir isi yapabilmesi i¢in gerekli olan ¢abanin ve enerjinin yaratilmasi
islemi, bireyleri istenilen nitelikte ve nicelikte gérevini yapmasi icin etkileme islemi

de motivasyon olarak tanimlanmaktadir. (Aslan 2020).

Motivasyon; orgiitsel hedeflere ulasmak igin insanin, fiziksel ve zihinsel
yondeki gereksinimlerini karsilamasi igin kendi mevcudiyetinin vermis oldugu
sartlanmay1 gosteren istekliligidir. Motivasyon sayesinde birey, kendi gaba ve
faaliyetleri oOrgiitsel amaglar dogrultusunda yoOnlendirilmektedir. Motivasyon
sayesinde orgiitiin verimliligi artarken; ¢alisanlarin doyum diizeyi de artmis olur.
Orgiitlerin basaris1 calisanlarina bagli oldugu icin kuruma basarili ve yetenekli

elemanlarin alinmasini saglar. (Onen 2015).

Bir kiginin motive edilmesi hem orgiitsel hem de bireysel agilardan incelenmesi
gereken bir durumdur. Orgiitsel agidan bakildiginda, is gorenin motive edilmesi;
calisanin  ihtiyaglarinin  karsilanarak  Orgilit tarafindan belirlenmis amaglar
dogrultusunda harekete gegmesinin saglanmasi olarak ifade edilirken, birey agisindan
ise kisilerin belirli bir amaci gergeklestirmek {izere kendi arzu ve istekleri ile

davranmalar1 ve ¢aba gostermeleri seklinde tanimlanmaktadir. (Turhan 2019).

Motivasyonun orgiitsel hedefler, bireysel ihtiyaclar ve efor olmak iizere ii¢
temel bileseni bulunmaktadir. Bagka bir deyisle motivasyon siirecini tanimlarken ii¢
Oonemli unsur vurgulanmistir. Bunlar; "Organizmayi bir davranista bulunmaya
zorlayan ya da davranigsa yol agan gii¢", "Davranigin belli bir yonde gelismesini
saglayan gilic", ve "Bir davranig ortaya ¢iktiktan sonra, bu davranisin korunmasi ve

stirdiiriilmesini saglayan giictiir.”> Motivasyonda temel amaglardan biri orgiitsel
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hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin kisiyi isine motive edebilmektir. Motivasyonun
Orgiit yararina kullanilabilmesi ve yoOnetsel basariya katkida bulunabilmesi ig¢in
kisinin orglitsel hedeflere yonlendirilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in bireysel
ihtiyaglarin tatmin edilmesi gerekmektedir. Calisanlarin beklenti ve gereksinmeleri
karsilanmadikga, orgiitte dengesizligin ve gerilimin azaltilmasi: miimkiin olmayacaktir.
Motivasyon ile performans ve olumlu is tutumlar1 arasinda gii¢lii bir iligski vardir.
Motive edilen kisilerin ise bagliliklar1 arttigi gibi performanslar1 da yiiksek olur.
(Onen 2015).

Motivasyon Cesitleri

Aragtirmacilar birey davraniglarini yonlendiren kaynaklari igsel ve dissal
olmak tizere ikiye ayirir. Bireyin ihtiyaclari, ilgileri, meraklart gibi igsel siirecler ya da
odiil, ceza baski gibi dissal etmenler, motivasyona neden olabilir. Bireyi davraniga iten
kaynaklardan biri olan digsal motivasyon, kaynagini ¢evreden alir. Odiil, ceza, sosyal
baski ve diger c¢evresel faktorler digsal motivasyon kaynaklardir. Digsal
motivasyondayapilan isten ziyade kazanilacak olanlar 6nemlidir. Ceza almamak ya
da odiil kazanmak icin ders calisan bir 6grencinin motivasyon kaynagi digsaldir.
Birey doyum elde etmek i¢in isi basarmaya galisiyor ise bu da igsel kaynakli bir
motivasyondur. Nedenselligin kaynagi, igsel ve digsal motivasyon arasindaki temel
farkliliktir. Bireyinbir isi ilgisini ¢ektigi i¢in yapmasi nedenselligini igten, davranisi
digsal bir etkiyle yapmasi nedenselligini distan alir. Igsel ve digsal motivasyon
durumla, baglamla ve zamanla degisiklik gosterebilir. Insanlar i¢inde bulunduklari
toplumun degerlerine goére ihtiyaglar gelistirdiklerinden, bu ihtiyaca yonelik

motivasyon kaynaklarinda da degisiklikler olabilir. (Seyis 2011).

I¢sel Motivasyon
Genel olarak i¢sel motivasyon, faaliyetin yerine getirilmesi ile elde edilen

tatmin ve mutlulugu ifade etmekte olup kisinin igsel motivasyon duymas: halinde
faaliyeti goniillii olarak yerine getirmektedir. Calisma yapma ve egzersiz yapmaya
giden atletlerin yapmis olduklar1 sporla ilgili daha fazla bilgi elde etmek ve yapmis
olduklar1 egzersiz ile siirekli olarak kendilerini agsmanin vermis oldugu haz onlar

yapmus olduklar1 sporu yapmaya motive ettigi diisiiniilmektedir. Igsel motivasyon,
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bir faaliyeti gerceklestiren insanlar1 kapsamakta olup yapmis olduklar faaliyeti ilgi
cekici bulmalarindan ve bu faaliyetin gergeklestirilmesinden tatmin duymalarina
dayanmaktadir. Bir diger ifadeyle i¢sel motivasyon bireyin kendisinden kaynaklanan
tatmin duygusuna baglidir. i¢sel motivasyon iizerine yapilan calismalarda bireyin
disaridan herhangi bir etkiden bagimsiz olarak sahip oldugu giidiilerin etkisi rol
oynamaktadir. Igsel motivasyon isin kendisi ile ilgili olup, isin ilgi ¢ekici ve zorlayici
olmasi, isin yapilmasi ile iistlenilen sorumluluk, karar verme siireclerine dahil olmak

gibi unsurlar1 kapsamaktadir. (Turhan 2019).

Insanlar farkli davranislar icin i¢sel motivasyona ihtiyag¢ duyabilir. Hangi
davranislar i¢in igsel motivasyona daha ¢ok ihtiya¢ duyacagini bilmek zor olabilir.
Ciinki i¢csel motivasyon, birey ve etkinlik arasinda ger¢eklesmektedir. Bir birey i¢in
bir davranig i¢sel motivasyona bagli olarak sergilenirken diger birey igin igsel
motivasyona bagli olarak gergeklestirilmeyebilir. Biligsel Degerlendirme Teorisi
cercevesinde i¢sel motivasyonun onemli belirleyicisi olan sosyal c¢evrenin, bireyin
temel psikolojik ihtiyag doyumunun desteklenmesi ya da engellenmesi ile igsel

motivasyonu artiracagi ya da azaltacagi one siiriilmektedir. (Aslan, 2020).

Dissal Motivasyon

Dissal motivasyon yerine getirilen faaliyet ile maddi veya maddi olmayan
(kisinin takdir edilmesi, terfi ettirilmesi, licret ve maas artislar1) 6diil arasinda
aracsallik iligkisine dayali olarak kurulan iliskiden kaynaklanmaktadir. Diger bir
ifadeyle digsal motivasyonda yapilan igin kisiye tatmin vermesi s6z konusu degildir.
Kisinin tatmini faaliyetin gerceklestirilmesinin ardindan ulastig1 ¢ikt1 veya sonuclarla
iliskilendirilmektedir. Yani bireyin orgiite dayali olarak elde etmis oldugu odiiller
vasitasiyla motivasyon gergeklesmektedir. (Turhan, 2019).

Digsal motivasyon, davranisin bir sonug igin gerceklestirildigi motivasyon
gesididir. Birey bir davranisi, davramistan ziyade davramisin sonuglari ig¢in
sergilemektedir. Birey, ¢ocukluk yillarinda daha ¢ok igsel motivasyonla davraniglarini
gerceklestirmektedir. Fakat ilerleyen zamanlarda gevresindeki iliskilerle beraber
sosyal kurallar1 anlamakta, bireyin i¢sel motivasyonla gergeklestirdigi davranislari
azalig gostermekte ve bu kurallara uygun davraniglar sergilemek zorunda kalmaktadir.

Boylece birey, i¢csel doyum elde etmek i¢in degil, 6diil elde etmek ya da ceza
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almamakicin davranislar gosterir Ki bunlar da digsal motivasyonla iligkilidir. Digsal
motivasyon kontrollii motivasyondur, c¢iinkii birey davranisi sergilemek icgin baski

hissetmektedir. (Aslan 2020).

Bununla birlikte dissal isteklerin igsel giidiilere zarar vermekte ve onlari
etkisizlestirmekte oldugu ileri siiriilmektedir. Buna 6rnek olarak basketbolu kendini
gelistirmek ve zevk i¢in oynayan (igsel motivasyon) bir kisiye oyunu kazanmasi i¢in
para odiilii teklif edilmesi (dissal motivasyon araci) i¢sel motivasyonunu temelden
sarsacaktir. Buna gore, gelecekte dissal tesviklerin olmamasi halinde bireyin

basketbol oynamamasi daha olasi olarak goériilmektedir.

Motivasyonla Tlgili Temel Kavramlar

Motivasyon ile ilgili temel kavramlar pek cok alani etkileyen sarmal bir
yapidadir. Motivasyon ile ilgili kavramlar, bir arada bulundugunda motivasyona
temel hazirlamaktadir. Kisilerde motivasyonu gozlemleyebilmek igin Oncelikle
“sebat” ve “anlamlilik” gostergelerinin bulunmasi1 gerekmektedir. Sebat/kararlilik;
hedefe yonelik davramiglarin = siiresini  belirtmektedir. Maria Montessori’nin
gozlemlerinde bu sebat ve kararliligi gérmek miimkiindiir. Montessori, bir
gbzleminde tutmali tahta silindirlerle ¢alisirken odaklanan kiz ¢ocugunun c¢aligmayi
stkilmadan defalarca tekrar ettigini gozlemlemistir. Smiftaki diger ¢ocuklar sarki
sOyleyip hareket ettiginde, oturdugu sandalye altindan alindiginda dahi durumu fark
etmeden calismasina devam etmistir. Bu ve benzeri gézlemlerin sonunda Montessori
cocuklarin ilgilerini ¢eken materyal ve durumlar karsisinda igsel ihtiyacini tatmin
edene kadar yogun bir odaklanma gosterdigini, igsel ihtiyaci karsilandiginda ¢ocugun
sinir sistemindeki rahatlama olustugunu raporlamistir. (Tiirkmen 2019).

Oz-diizenleme; hedeflerin  secimini, kendini gozlemeyi ve kendini
degerlendirmeyi kapsar. Oz-diizenleme 6grenme yontemlerini kendine 6zgii sekilde
diizenleme bicimidir. Bu sistemi gelismis olan &grenciler akademik &grenme
becerilerine ve 6grenmeyi daha kolay hale getiren kisisel kontrole sahiptirler ve bu
nedenle 6grenmeye daha ¢ok motive olurlar. Bu iliski bilgi, motivasyon ve kisisel
disiplin boyutlartyla ele alimir. Bilgi boyutunda; 6z-diizenleyici bireyler bilgiye,
O0grenme stratejilerine, bilgi iceriklerine kendileri i¢in ve daha ¢ok Ogrenmelerine

yardimci olacagi i¢in ihtiya¢ duyarlar. Motivasyon boyutunda; 6z-diizenleyici bireyler
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ogrenmeye motive olurlar ve deger verirler. Kisisel disiplin boyutunda ise 6z-
diizenleyici bireyler belli calisma planina sahiptirler ve kendilerini zararli durumlardan

nasil koruyacaklarini bilirler ve stres ve kaygiyla basa ¢ikabilirler. (Seyis 2011).

Anlamlilik; amag¢ yonelimli davranis sirasinda veya sonrasinda zevk almak
veya bireyde olumlu etki olusmasini ifade etmektedir. Ornegin rasgele hareketler bir
bebegin agzim1 annenin gogsii ile temas ettirdiginde ve emme tepkKisini
etkinlestirdiginde, bebek zevk ve memnuniyet yasar. Olumlu etki bebegi tecriibeyi
20 tekrarlamaya motive eder. Motive olunan durum karsisinda doyum saglanmasi,
durumu birey i¢in anlamli hale getirmektedir. (Tirkmen 2019).

Odiil ve ceza; bu kavramlar genel olarak digsal motivasyonu saglayan, ddiil
elde etmek veya cezadan kaginmak i¢in motive olmayi igerir. Kisiye digardan gelen
yonergelerle davraniglarini  gerceklestirmesini ifade eder. Digsal diizenlemede
davranisin temelinde digsal beklentileri yerine getirmek, cezadan kurtulmak ya da
digsal 6diilii elde etmek yatar. Digsal diizenleme, en az 6zerklik derecesini ifade eder.
Davraniglar, sadece dis talebi karsilamak ya da odiiliin olumlu olmasi igin yerine
getirilir. Insanlar disaridan diizenlenmis davranislari denetleyici olarak algilarlar.
Ornegin beden egitimi ve spor dgretmeninden évgii (6diil) almak igin ya da ailesiyle
kars1 karsiya kalmaktan kagindigi i¢in beden egitimi ve spor dersine katilan bir 6grenci
davraniglarini digsal olarak diizenlemis olur. (Arik 2019).

Problem ¢6zme; belirli bir durumdan istenilen duruma ulasana kadar Ki
engellerin asilma siirecidir. Yani bireyin problemi hissettigi an baslayan ve probleme
¢Oziim buluncaya kadar gegen siirectir. Birey problem durumu ile karsilastiginda
problemin ¢oziimii i¢in neler yapabilecegini belirler, siiregte kendisini tanir ve
problemle bas edebilmek ig¢in kendisini gelistirmeye ihtiya¢ duyar. Karsilasilan
problemler giicliigiine gore kiside potansiyelinin farkina varmayi saglamakta,
zorluklara enerji ve istekle gogiis gerebilecek sekilde igsel kaynaklari harekete
gecirmektedir. Problem karsisinda ¢6ziim yolu ararken yasanan problemi analiz etme,
olas1 sonuglar1 tahmin etme, karar verme, degerlendirme siire¢leri ¢cocuklarda merak,
motivasyon, 6zgiiven Ve is birligini gelistirmektedir. (Tiirkmen 2019).

Oz-yeterlilik; motivasyon iizerinde dolayli fakat 6nemli etkisi bulunmaktadir.
Oz-yeterlilik, “bireylerin ortaya koymalar1 gereken eylemleri diizenleme Ve
sergileyebilmeye yonelik kendi yeteneklerine olan inanci1”n1 ifade etmektedir; belli bir

alandaki 6zel bir durumla ilgilidir. Eylemin planlanmasi, gerekli becerilerin farkinda
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olunmasi, diizenlenmesi ve doyuma ulagma ile motivasyonu desteklemektedir. Oz
yeterlik yetenekli olmaya degil, kisinin kendi biinyesinde yer alan biligsel, duyussal
kaynaklarina giivenmesidir. Karsilasilan bir durumla veya bir problemi ¢6zmede
yeterli becerilere sahip olan; ancak 6z yeterliligi diisiik olan kisi, sz konusu
becerilerini harekete gecirememektedir. Oz yeterlilik ile motivasyon birbirinden
karsilikli fayda saglayan bir dongii i¢indedir. Motivasyon, 0z yeterliligi gelistirmek
i¢cin psikolojik gii¢ saglarken, artan 6z yeterlilik inanci, azmi ve kararlilig1 artirarak
daha iist diizey motivasyon ve performans saglamaktadir. Oz yeterlik diizeyi yiiksek
olan bireyler zor gorevler karsisinda kendini motive ederek etkili bir performans ortaya
koyabilir, 6z yeterlik diizeyi diisiik olan bireyler ise yapacaklar etkinlikleri veya
kendilerine verilen gorevleri, oldugundan daha zor olarak gérme egilim gosterir.
(Aktan 2012).

Motivasyon Kuramlari

Bireyin hayatindaki etkisi nedeniyle pek ¢ok alan motivasyon ile ilgilenmekte;
bireyleri harekete geciren kaynaklari, bu kaynaklarin nasil ortaya ¢iktigi ve
yansimalar1 tizerine farkli motivasyon teorileri olusturulmaktadir. (Tiirkmen 2019).
Kuramlar bilimde onemli bir yere sahip olup, 6zelikle bilimin agiklama islevini
yerine getirirler. Motivasyon kavramimnin daha iyi anlasilabilmesi ve
Oziimsenebilmesi i¢in 1ilgili kuramlarin 1yi bir sekilde bilinmesi Onemlidir.
Motivasyonu tim boyutlariyla agiklayan tek bir kuram bulunmamaktadir. Degisik
kuramlar belli kabullerle motivasyonun smirli bir yoniinii agiklayabilmektedir.
Kuramlar farkli sekillerde simiflandirilmaktadir. Yaygin olan bir siniflamaya gore
kuramlar; kapsam kuramlar1 ve siire¢ kuramlari olarak iki gruba ayrilmakta, bazi
durumlarda da bu iki gruba ¢ogunlugu siire¢ kuramlarindan olusan bir de ¢agdas
kuramlar eklenmektedir. Kapsam kuramlar1 daha ¢ok icsel faktorlerle ilgilenirken,
stirec kuramlar1 ise daha ¢ok digsal faktorlerle ilgilenmektedir. Kapsam kuramlari
olarak nitelendirilen kuramlar, daha ¢ok bireylerin i¢cinde bulundugu ve onlar1 belli

bir davranisa yonelten nedenleri anlamaya ¢alisir. (Bayrakgeken 2021).

Ihtiyaclar Hiyerarsisi Kurami (Abraham Maslow)

Maslow tarafindan ortaya atilmis en ¢ok duyulan motivasyon teorilerindendir.
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Maslow’un ihtiyaglar teorisine gore, Dbireyin alt basamaktaki ihtiyaci
karsilanmadikca, bireyin daha st gereksinimini karsilamasi s6z konusu
olmayacaktir. Maslow’un ortaya koydugu bu ihtiyaglar; temel ihtiyaglar1 gosteren
fizyolojik ihtiyaglardan, giivenlik ihtiyaglarina, sosyal ihtiyaglara, deger-sayginlik
(kendini gosterme) ihtiyacina ve kendini gergeklestirme ihtiyacina dogru asagidan
yukartya doniik olmak iizere besli bir kademe icinde incelenmektedir. (Onen 2015).
Buna gére bireylerin giidiilenmesinin temelinde yatan gii¢ gereksinimlerdir. insanlar
gereksinimlerini karsilayabilmek amaciyla harekete ge¢mekte, eger ihtiya¢ tatmin
edilmis ise bu ihtiyag artik bireyi harekete gegirmede etkisiz hale gelmektedir. (Aslan
2020). Ancak Maslow’a gore insanlarin motive edilmesinde bu gereksinimler ayni
etkiyi gostermemektedir. Baska bir tabirle herkes degisik kademelerdeki, ihtiyaglar
tarafindan motive edilmektedir. Ihtiyaglar hiyerarsisinde (Sirasiyla: fizyolojik,
giivenlik, sosyal, sayginlik, kendini tamamlama ihtiyaci) ihtiyaglarin tatmin seviyesi
birbirinden farklidir. Bu nedenle her ihtiya¢ siddeti her bireyi harekete ge¢irmek igin
yeterli olamamaktadir. (Yesil 2016).

Basarma Ihtiyaci Teorisi (David McClelland)

Bu teori ilk olarak Henry Murray tarafindan ortaya konmus ancak 1960’11
yillarin basindan itibaren David McClelland tarafindan gelistirilmistir. McClelland,
ihtiyaglarin 6grenmeyle kazanildigini ileri sirmiistiir. Bireysel davranislar ile ¢evresel

etmenlerin bir araya nasil getirilecegi konusu iizerinde durulmustur. (Onen 2015).

Mc Clelland Basar fhtiyact Kurami’nda ii¢ cesit ihtiyag {izerinde durmustur.
Bunlar; basari ihtiyaci, gii¢ kazanma ihtiyac1 ve iliski kurma ihtiyacidir. Basari
Ihtiyaci, bir seyi daha 6nce yapildigindan daha iyi ve etkili bir sekilde yapma
ithtiyacidir. Gii¢ kazanma ihtiyaci, baska insanlardan sorumlu olma, onlar etkileme ve
kontrol etme ihtiyacidir. Iliski kurma (baglanma) ihtiyaci, sosyal iliskiler, arkadaslik
iligkileri kurma ihtiyacidir. Bu noktadan hareketle basari, gii¢ kazanma ve iligki kurma
ihtiyact bireyin icsel kaynaklar1 olup ihtiyacin siddeti ile bireylerin igsel
motivasyonlari da daha ¢ok artabilecektir. (Aslan 2020).

Bu teori Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi teorisinde adi gegen iist diizey

ihtiyaclara benzeyen faktorlerden olusmaktadir. McClelland’a gore bireylerin kendi
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mesleklerinde en iyi olma, miikemmeli arama tutkusunun altinda basar1 ihtiyaci
saklidir. Bir kurumun basarisi1 ya da basarisizlig tizerinde motivasyonun dnemli bir
roli vardir. Yiiksek basar1 gilidiisiine sahip olanlar daha gergek¢i ve kararli olup,
kendilerine ulasilmasi zor amaglar secip bunlara ulasmak icin gerekli olan bilgi ve

yetenegi elde edip kullanmak istemektedirler, (Yesil 2016).

ERG Yaklasim (Clayton Alderfer)

Maslow'un Ihtiyaclar Hiyerarsisi Kurami’na dayanarak gorgiil arastirmalar
sonucunda ortaya konulan bir kuramdir. Bu kuramda ihtiyaglar ii¢ grup altinda
toplanmustir. Bunlar:

Var olma Ihtiyaci: A¢hik, susuzluk, giivenlik vb., fizyolojik-maddi ihtiyaglar
bu grupta yer almaktadir.

Iliski Ihtiyaci: Bireyin, kendisi icin énemli olan diger bireylerle iliskide
bulunma istegidir. Bu ihtiyaglarda karsiliklilik bulunmaktadir. Birey diistincelerini

diger insanlarla paylasarak tatmin olmaktadir.

Gelisme Ihtiyaci: Bireyin kendisi ya da cevresi iistiinde yaratici, iiretici etkiler
yapmak, yeteneklerini kullanmak, yeni yetenekler gelistirmek isteklerini igermektedir.
Bu kurama gore var olma ihtiyaci, iliski ihtiyaci ve gelisme ihtiyaci i¢sel kaynaklar
olup, bireyin bu kaynaklarla igsel motivasyonunun saglanacagi sdylenebilmektedir.
(Aslan 2016).

fliskilendirme (Yiikleme) Kurami

Bu teoriye gore insanlar belirli  deneyimlerini  farkli  sebeplere
yiikleyebilmektedir. Ornegin, yeni bir beceri konusunda basar1 ya da basarisizlik;
kisisel caba, dogustan gelen yetenek, diger insanlar veya sansla iligkilendirilebilir. Bu
iliskilendirmeler, genellikle bilingaltinda olup, bireyin gelecekteki faaliyetlerini
onemli 6lgiide etkiler. Iliskilendirme teorisinin kabuliine gére bireyler pozitif bir 6z
imaj olusturacak sekilde ¢evrelerini yorumlar. Yani bireyler, basar1 ve
basarisizliklarin1 kendileri hakkinda miimkiin oldugunca iyi duygular olusturmaya
uygun faktorlere baglamaktadirlar. Genelde bu durumda bireyler akademik bir

gorevde basarili olduklarinda bu basariy1 kendi gayret ve yeteneklerine baglama
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egilimi gosterirler. Fakat basarisiz olduklarinda bu basarisizliklarint gérevin zorlugu,
kotii sans gibi kontrolleri disindaki faktdrlere baglarlar. iliskilendirme teorisinin temel
prensibi motivasyona uygulandiginda, bir bireyin basari veya basarisizlifina yonelik
alg1 ve iliskilendirmeleri gelecekte bu aktiviteye harcayacagi gayretin miktarini

belirlemesiyle ilgilidir. (Bayrak¢eken 2021).

lliskilendirme kurami; bireylerin kendilerini ve gevrelerini anlama, kontrol
etme konusunda kapali bir hedefe sahip olduklarmi ve yasantilarindaki olaylara
yonelik sebep-sonug iligkileri kurmak ig¢in bir bilim insan1 gibi hareket
ettiklerini varsayar. Bu kurama gore iligskilendirme siirecinin, bir derece alma ya da
bir beceriyi 6grenme gibi bir durumla basladigi diisiiniilmektedir. Sonug beklenen ve
pozitifse birey aragtirmaya ihtiya¢ duymaz. Sonug beklenmedik, negatif ve dzellikle
de 6nemliise, durumu agiklamak icin birey bir bilim insan1 gibi hipotezler (yetenege,
cabaya, sansa ve ruh haline baglayarak) ileri siirerek kisisel ve gevresel faktorleri
irdelemeye baslar. Ancak iligkilendirmeler dogrudan davranisi motive etmez. Daha
ziyade onlar yorumlanir veya psikolojik olarak anlamli tepkiler seklinde yeniden bir

gergeveye oturtulur. (Bayrakgeken 2021).

Beklenti-Deger Kuram

1964 yilinda Victor Vroom tarafindan ortaya konulan “Beklenti Teorisi’ne
gore, kisilerden kaynaklanan 6zelliklerin motivasyondaki énemi incelenir. Vroom,
deger, aragsallik ve beklenti olmak iizere ii¢ faktoriin motivasyonun bir triini
oldugunu savunur. Bunlar asagidaki gibi siralanabilir:

Deger (Valence): Orgiit iiyelerinin kazanmasi olasi getirilere ve odiillere

verdikleri degerdir. Odiillere ve getirilere atfedilen deger kisiden kisiye degismektedir.

Aragsallik (Instrumentality): Kisilerin liderler tarafindan verilen gorevleri ve
sorumluluklar1 yerine getirmeleri durumunda vaat edilen 6diilii alacaklarina olan

inanclarini ifade eder.

Beklenti (Expectancy): Bireylerin gostermis oldugu ¢aba sonucunda

yiiklenilen gorev ve sorumluluklarin tamamlanabilecegine olan inancin Kkuvvet

derecesidir. (Onen 2015).
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Oz Yeterlik Kurami

Motivasyon alanindaki son gelismeler; bireylerin  kendi kontroliine,
davranisindan nasil etkilendigi ve davranisini nasil etkiledigine dayalidir. Bandura’nin
sosyal bilissel kurami birey ve ¢evre arasindaki karsilikl etkilesim fikrini basitlestiren
kapsamli bir 6grenme teorisidir. Bu teorinin motivasyonel bileseni, 6z yeterlik teorisi
olarak nitelendirilmektedir. Bu bilesende motivasyon, bir gorevde bireyin basarili
olacag1 inancindan kaynaklanmaktadir. Bu teorinin temel dayanagi, insanlarin kendi
yetkinliklerine inanmalar1 halinde harekete gececekleridir. Oz yeterlik, insanlarm
belirli bir gérevi yerine getirmek icin gereken bir eylemi gerceklestirme becerilerine

olan inanglari seklinde tanimlanmaktadir. (Bayrak¢eken 2021).

Hedef Belirleme Kuram

Edwin Locke tarafindan gelistirilen Amac¢ (Hedef Belirleme) Kurami’na gore
bireylerin amaglari, orgiitlerdeki motivasyonlarini saglayan en &nemli belirleyici
olarak kabul edilmektedir. Amaglarin belirlenmesi ve bireylerin belirli amaglar
cercevesinde hareket etmesi, bireylerin neyi, nasil ve ne sekilde yapacaklarini
gosterecek olup ayni zamanda hedefler de ortaya koymasini saglamaktadir. (Aslan

2020).

Ozgiir irade (Oz-belirleme) Kuram

Oz-belirleme, bireyin bir davranis1 i¢inden geldigi i¢in yapmasi, o davranisa
iliskin se¢imler yapabilmesi ve davranisin sonucu ne olursa olsun kabullenmesidir. Bu
sayede bireyler kendilerini daha rahat ifade edebilmektedirler. Oz-belirlemenin
gerceklesebilmesi icin bireyin, davraniglarinda kendisi ya da gevresi tarafindan baski
altina alinmadan, kendi ilgi ve degerlerine gore karar vermesi gerekir. Bireyin bu
davramglari kendi &zgiir iradesi ile segmesi, baslatmasi ve siirdiirmesi, Oz-
belirlemenin temelini olusturur. Oz-Belirleme kavrami ayrintili olarak ele alan kuram
Oz-Belirleme Kuramidir. (Arik 2019).

Sosyal Bilissel Kuram

Sosyal biligsel kuram bir 6grenme kuramidir. Bu kuramda 6grenme, bireyin

cevre ile karsilikli etkilesimleri ve baskalarini gézlemleri ile gergeklesir. Sosyal
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O0grenme yaklasiminda yasant1 veya pekistireclerin yerini gézlem almistir. Bireyin
gozleyerek edindikleri, ihtiya¢ halinde 6grenilmis olarak sergilenir. Sosyal 6grenme
teorisi davranigsal, bilissel ve cevresel faktorlerin Ozelliklerini tasimaktadir. Bu
kurama gore 6grenmede hem digsal hem de igsel motivasyon onemlidir. Bu kuram
Albert Bandura (1989) tarafindan ortaya atilmistir. Sosyal g¢evreden gelen bilgi
kazanimu ile ilgilidir. Bireyler deneyimleri, gézlem ve dis ortamin etkisi ve ¢evre ile
etkilesim ile bir¢ok bilgi ve beceri elde ederler. Motivasyonla ilgili olarak ise kuram;
insanlarin Odiillere ve cezalara bilingsizce yanit veren aktorler olmadigini, ancak
bilincin bireylerin ¢evrelerini nasil yorumladiklarini1 ve diisiincelerini, duygularini,
eylemlerini nasil diizenlediklerini ve ydnettiklerini vurgulamaktadir. Bandura’ya
goreinsanin en dikkate deger yetenegi, kendi kendini yansitma yetenegidir. Kendini
yansitma Yyoluyla insanlar deneyimlerini anlarlar, kendi biling ve inaniglarini
kesfederler, 6z degerlendirme Yyaparlar, diisince ve davranislarii buna gore

degistirirler. (Bayrak¢eken 2021).

ARCS Kurami

1987 yilinda John Keller tarafindan ortaya atilmistir. ARCS-V modeli aslinda
bir tasarim modelidir. Bu model belli bir psikolojik veya davranis¢t psikoloji, biligsel
psikoloji, yapilandirmacilik veya probleme dayali 6grenme gibi herhangi bir
pedagojiye baglh degildir. Bu model degisik psikolojik ve pedagojik diisiince
okullariyla sistemler teorisini ve sistematik problem ¢6zmeyi birlestiren bir problem
¢o6zme modelidir. Bu modelde ARCS; dikkat (attention), alaka/uygunluk (relevance),
giiven (confidence) ve doyum/tatmin (satisfaction) ingilizce kelimelerin bas
harflerinden olusmustur. Bu dort kategori 6grenme motivasyonuyla ilgili gesitli
kavramlari, teorileri, stratejileri ve taktikleri toplamak i¢in bir temel olusturmustur.

(Bayrakgeken 2021).

Motivasyonsuzluk

Motivasyonsuzluk, eylem veya davranisa isteksiz olma durumudur. Kisinin
kendini gorev icin yeterli gormemesi, aktivite ilgisini ¢ekmedigi icin harekete
gegmeye deger bulmamasi gibi eylem ile eylemin sonucu arasindaki baglantiy1 olumlu

algilanmadiginda ortaya ¢ikmaktadir. Bu durumun sebebinin eylem ile eylemin
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sonucu arasindaki baglantiy1 algilayamama olduguna isaret etmektedir. Motivasyon
kadar motivasyonsuzluk da dogal bir durumdur. Yiiksek motivasyon gosterilen bir
konuya karst motivasyonsuzluk durumu gelisebilir veya tam tersi bir sekilde
motivasyonsuz bulunan bir konuya kars1 motivasyon gelistirilebilir. Bu durum zaman
ve imkan ile biiylik 6l¢iide iligkilidir. Motivasyonsuzluk gosterilen durumlara karsi
bireyleri harekete gecirebilmek i¢in sunulan 6diil, ceza gibi etmelerle bireyler digsal
olarak motive edilmeye c¢alisilmaktadir. (Tiirkmen 2019). Motivasyonsuzluk, bireyin
istenenleri basaramama duygusu ya da aktivitelere deger vermemekten kaynaklanan
isteksizliginin sonucudur. Motivasyonsuz kisi, davraniglari ve davranislarinin
sonuglar1 arasindaki bagi algilayamaz. Bunun nedeni ise yetersizlik duygusu ve
kontrol  eksikliginden  kaynaklanir. ~ Motivasyonsuzluk  bir  aktivitenin
anlamsizlasmasidir. Ozellikle lisede beden egitim dersinden haz almadiklar1 ve bu
derste basarili olamadiklarini diistindiikleri i¢in derse katilimda isteksiz olan bireyler

motivasyonsuzlugun bir 6rnegidir. (Arik 2019).

Spor, Duygusal Zeka ve Motivasyon

Motivasyon kisiyi belirli yonde harekete geciren igsel bir gii¢ olarak
degerlendirilebilir. Motivasyon kisinin ne dislindiigii ne istedigi, baskalariyla
etkilesimi ve onlardan neler 6grendigiyle ilgilidir. “Keske kendim ile ilgili ve
meslegimle ilgili daha fazla sey 6grenseydim” ciimlesinde duygular, giidiiniin giiciinii
ve yeri doldurulamaz essiz bir kaynagi temsil etmektedir Bireylerin sahip olduklari
duygularinin  farkinda olmalari, duygularimi  yonetebilmeleri, etkili iliskiler
yiriitebilmeleri ve kendilerini motive edebilmelerinin temelinde duygusal zekaya
sahip olmalari bulunmaktadir. (Kalkan 2018). Bu noktada duygusal zeka diizeyi
yiiksek olan bireylerin farkli duygulari ayirt etme ve farkli durumlardan ortaya ¢ikacak
duygular1 anlayabilme ve bu duygular1 yorumlama ag¢isindan yetenege sahip olduklari
ifade edilmektedir. (Dogan ve Sahin 2007). Duygularin1 kontrol edemeyen kisiler ise
diistinebilme ve islerine iizerinde odaklanabilme yeteneklerini engelleyen igsel
miicadele igerisine girebilmektedirler. (Aslan ve Giizel 2018). Goleman’a gore
duygusal zeka kisinin sahip oldugu birtakim yeteneklerinin birlesimidir. Bu
yetenekler ise hayal kirikliklarima ragmen kisinin kendi kendini motive edebilmesi
yetenegi, bu hayal kiriklarina karsi koyabilme, dirtiilerini kontrol etme ve ruh hallerini

diizenleme yetenegi, sikintili ve {iziicii diisiincelerden bireyin kendisini uzak tutabilme
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yetenegi olarak ifade etmektedir. (Turhan 2019).

Motivasyon; hedef, ¢aba, amaca ulasma arzusu ve olumlu tutum ile olusan
davraniglardir. Kisinin istekli bir sekilde bir ise baslayip istekli bir sekilde bitirmesini
ifade eder. Motivasyon bireyleri hareket gegirse de siirecin doyum saglayarak istekli
bir sekilde bitirilmesi tek basina yeterli olmayabilir. Ayrica duygusal zekanin duygu
diizenleme boyutu i¢in “Neden duygular1 diizenlemek ve yonetmek gereklidir?”
sorusu dikkat ¢cekmektedir. Bu sorunun toplumsal hayata uyum saglama, olumlu
sosyal iligkiler kurma gibi uyum tarafinin yani sira amagli olma yonii bulunmaktadir.
Yasant1 ve deneyimlerin ¢ogu duyussal bir boyut barindirmaktadir. Herhangi bir
zorluk veya problemle karsilasildiginda, duyussal boyuta yon vermek ve siireci
yonetebilmek i¢in duygular1 diizenleme; amagli olma yoniinii ifade etmektedir.
Amaclh olmak yalnizca problem durumlar ile smirli degildir; 6grenme, odaklanma,
sebat gosterme icin de birey kendini ve duygularinmi diizenlemektedir. (Tirkmen
2019). Yiksek duygusal zekaya sahip bireylerin, negatif duygularin sonuglarini
denetim altina alarak olumlu duygular1 gelistirip karsisinda bulunan kisilerin de
duygularin1 kontrol etme becerisine sahip olduklari ifade edilmektedir. Ustesinden
gelinmesi zor durumlarda bile motivasyonunu koruma ve tepkilerini denetim altina
alabilmeyi de igeren duygusal zekanin bu agidan motivasyon iizerinde olumlu etkisi
bulunmaktadir. Bu noktada kisinin kars1 karsiya kaldigi olumsuz durumlarda dahi
duygularinin esiri olmaksizin duygularini yonetebilme becerisini gdsterebilmesi ve
problemlere karsi gesitli alternatifleri tireterek bilingli diisiinmeyi ve en etkili segenegi
segerek tepki gosterme becerisini gosteren bireylerin daha fazla motive olduklari ifade
edilebilir. Ayn1 zamanda duygusal zekas1 daha yiiksek olan kisilerin motivasyonel
amac ve hedeflerin belirlenmesinde daha yetenekli olduklar1 da savunulmaktadir.
Dolayisiyla duygusal zeka bakimindan yeterli diizeyde olan kisilerin hem kendilerini
hem de gevrelerinde bulunan kisileri motive etmeleri miimkiin olmaktadir. (Turhan
2019).

Bunlarin yaninda bu arastirma igin bu iki kavramla etkilesimli olan diger
kavram spordur. Biitiin iilkelerin spor faaliyetlerine bakis agisi egitim biitiinligiini
sarsmadan iilkeye faydali ve saghkli birey yetistirmektir. Ulkemizde Kisilerin
ozellikle bedenen ve ruhen saglikli bir birey olarak yetistirildigi ve bu amagla sportif

faaliyetlere yonlendirildigi goriilmektedir. Temel gayemiz de iilkemiz igin nitelikli
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insan giicii olusturmaktir. Ozellikle gelisimsel dénem olarak hareketli bir evrenin
icinde bulunan ve enerji yiikli ¢ocuklar ve genglerin, yaslarindan dolay1 olan
enerjilerini tikketecek, streslerini giderecek faaliyetlerin basinda ders igi ve ders disinda
ugrasabilecekleri en 6nemli ugras olarak spor karsilarina ¢ikmaktadir. Spor ayrica
kendini toplumuna kabul ettirme ve sayginlik agisindan énemli bir yer edinmektedir.
Bireyden bireye degismekle birlikte, genel anlamiyla spora katilim, kendini
gerceklestirme, zihinsel, saglik, psikolojik beklentiler, hareket etme ihtiyact ve
cevrede bulunanlarla rekabet etme giidiisii, aile, arkadas ve okul cevresi ile kitle
iletisim araglaridir. (Cigek 2019). Yukarida sayilan nedenlerden dolay1 spora
baslayanlar i¢in duygusal anlamda hazirlanma, kendini devamli hazir halde tutmak ¢ok
onemlidir. Ayrica sporda duygularin etkisi sporcunun gosterecegi performans ic¢in
cok onemlidir. Spor rekreatif amagh yapilabiliyor olsa da, profesyonel sporcular
yiiksek bir performans ortaya koymaya c¢abalarken kaygi ve stres yasarlar.
Sporcularin maruz kaldig1 baski ve ardindan gelen stres ve hisler, belirlenen hedeflere
ulasma s6z konusu oldugunda daha yogundur. Bu sebeple spor psikologlari ve
profesyonel sporcular, duygu ve rekabetgi spor performansi arasindaki baglantilar ve
ozellikle duygu deneyimini ilimli ve uygun bir sekilde ifade etmenin performansi
nasil kolaylastirabilecegini arastirmaktadirlar. Arastirmacilar, duygularin ve duygu
kontroliiniin biitlin spor branslarinda performansin 6nemli bir yoni oldugu
kanisindadir. Rekabet ortaminda deneyimlenen duygulari uygun sekilde
yonetememe,uygunsuz bir 6fke patlamasina ya da agresif tavirlara sebep olabilir ve
¢ogu zaman sporcularin cezalandirilmasma veya yarismadan dislanmasina Yol
acabilir. Duygularin1 etkili bir sekilde yonetebilenler, duygularint motivasyon ve
diirtii tiretimine kanalize edebilir. Bu ylizden sporcularin bu duygulart nasil
tantyacaklarin1 gerektigi bigimde ifade etmeyi bununla birlikte istenilen bir bicimde
yonetmeyi 6grenmeleri gereklidir. (Dogan 2022).

Bu asamada spor igin gerekli olan “performans” kavrami karsimiza
cikmaktadir. Performans, belirli bir isin onceden belirlenmis standartlara gore
yapilmasi, amaca ulasma ve belirli bir is sonucunda elde edilen basar1 6lgiitii olarak
tamimlanabilir. Is goren performansi ile ilgili olarak yapilan pek ¢ok tanimin ortak
noktasi, performansin bireysel beklenti ile orgiitsel amag, takim oyunlar1 olarak
diisiiniilebilir, arasinda kurulan iliski ile ifade ediliyor olmasidir. Performans, bir is

gorenin bir grubun veya bir 6rgiitiin amaca ulasmada gosterdigi etkinligin nicel ve nitel
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ol¢iitii seklinde de ifade edilmektedir. (Aslan 2020).

Takim sporlarinin birgogunda sporcularin yiiksek duygusal zeka seviyesi,
yiiksek performansla iliskilendirilmistir. Bununla birlikte atletik performans iligkilerin
ve etkilesimlerin bir sonucudur ve bunlar 6nemli 6l¢iide duygulardan etkilenir.
Sporcularin, en yiiksek performanslarina ulagsmak ic¢in takim arkadaslar1 ve
antrenOrlerinin yani sira rakibinin, taraftarin ve spor yoneticilerinin de duygularinin
farkina varmalari, onlarla iletisime ge¢cmesi ve beraber caligsmalari gerekmektedir.
Sporcular yaslari, cinsiyetleri veya uzmanlik diizeyleri ne olursa olsun, rekabet
icinde ve disinda siirekli olarak ¢esitli stres faktorleri, kaygi ve duygusal zorluklarla
kars1 karsiya kalirlar. Bu sebeple sporcularin, maksimum diizeyde performans
gosterebilmek icin strese karsi bas etmeyi ogrenmeleri gerekir. Duygusal zeka
diizeyleri yiiksek olan sporcular, rekabet ncesi daha az kaygi yasar ve performansi
maksimuma c¢ikaran duygulara sahiptirler. Bu sebeple sporcularin ister takim ister
bireysel spor branglarinda yer alsinlar, maksimum beceri, performans ortaya koymak,
belirlenen amaglara pes etmeden ulasmak, yarisma Oncesi ve sirasinda beklenmeyen
aksilikler karsisinda stres ve kaygi diizeylerini en aza disiirmek ve takim
arkadaglarinin yani sira rakip takimin da duygularini anlayabilmek ic¢in duygusal
zekalarmi gelistirmeleri olduk¢a onemlidir. (Dogan 2022). Dis faktdrdeki odiiller
(ticret, kupa, bilinir olma vb. gibi) olarak digsal motiveedici faktorlerin, isin dogasi
ile ilgili igsel motivasyonu etkileyecegi, dogru kullanildiginda kisinin igsel
motivasyonunu yiikseltecegi soOylenebilir. Motivasyon kuramlariyla digsal
motivasyon ve igsel motivasyon iliskisi ortaya konulmaya calisilmis olup dissal
motive edici faktorler sporcularin kendilerini daha iyi hissetmelerini ve i¢sel olarak
motive olmalarii saglayabilir. Digsal motive edici faktorlerin ve i¢sel motive edici
faktorlerin performansi arttirdigi bilinmekle birlikte bu degiskenler arasindaki
etkilesiminde var oldugu kuramsal ¢evre g6z oniinde bulunarak ongoriilmektedir.
Digsal motivasyon etkenlerinin kullanilmasi, sporcularin  performanslarinin
yiikselmesini saglamaktadir. Bununla beraber yapilan bazi arastirmalarda digsal ve
icsel motivasyonun performans: yiikselttigi, digsal motivasyonun hem igsel

motivasyonu yiikselttigi hem de performans yiikselttigi sdylenebilir. (Aslan 2020).
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UCUNCU BOLUM
METOT VE BULGULAR

Arastirmamn Modeli

Sporcularin baz1 sosyo-demografik 6zelliklerine gore duygusal zeka diizeyleri
ile motivasyon arasindaki iliskisini incelemeyi amagladigimiz bu arastirmada betimsel
yontemlerden iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Tarama modelleri, glinlimiizde
ya gecmiste var olan bir durumu yansitmayi1 amaclayan aragtirma yaklasimlaridir.
Calismaya konu olan kisi ya da nesne, var olan kosullar iginde ve oldugu gibi
tanimlanmaya calisilir. Birden fazla degiskenin aralarindaki iligkiyi incelemek igin ise

iliskisel tarama modeli kullanilmistir. (Karasar 2017).

Arastirma Grubu

Aragtirma grubunu; Tekirdag ilinde cesitli spor bransglarindan segkisiz
(random) yoOntemle secilmis 148' i kadin, 152" si erkek olmak iizere toplam 300

goniillii sporcu olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglari

3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaya katilan sporcularin; cinsiyet, yas, egitim durumu, brans tiirt,
lisans yili, millilik durumu, okul tiirii, anne-baba tutumu ile ilgili demografik

bilgilerini i¢ceren sorulardan olugsmaktadir.

3.3.2. Sporda Duygusal Zeka Envanteri

Sporcularda duygusal zeka diizeylerini 6l¢gmek i¢in Shutte ve arkadaslar
(1998) tarafindan gelistirilmistir. Tiirkce gegerlilik ve giivenirligi Adilogullar1 ve
Gorgiilii (2015) tarafindan yapilan envanter 5 alt boyut ve toplam 19 maddeden

olugmaktadir. Bu boyutlar ve ilgili maddeler su sekildedir;
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e Baskalarmin Duygularin1 Degerlendirme (1-4)
e Kendi Duygularint Degerlendirme (6-8)

e Duygular1 Diizenleme (9-10),

e Duygularm Kullanimi (11-16)

e Sosyal Beceriler (17-19)

Olgek 5°li Likert tipine gore hazirlanmis ve cevaplama sistemi her bir ifade
icin “‘(5) Kesinlikle Katiliyorum™, ““(4) Katiliyorum’’, “‘(3) Kararsizim”’, “(2)
Katilmiyorum®’, ‘(1) Kesinlikle Katilmiyorum’’ seklinde cevaplanmaktadir.

Sporda duygusal zeka envanterinin Cronbach Alpha ig¢ tutarlik katsayilari
incelendiginde, SPDZ-E alt boyutlar1 i¢in elde edilen i¢ tutarlik katsay1 degerlerinin

o

0,61 ile 0,85 arasinda degistigi goriilmektedir.

3.3.3. Sporda Giidiilenme Olgegi IT

Sporcularmn spora giidiilenme diizeylerini 6lgmek i¢in Pelleiter ve arkadaslar
(2013) tarafindan gelistirilmistir. Tiirkge gegerlilik ve giivenirligi Ocal ve Sakall
(2018) tarafindan yapilan envanter 6 alt boyut ve toplam 18 maddeden olusmaktadir.

Bu boyutlar ve ilgili maddeler su sekildedir;

e Icsel Diizenleme (11,9,15),
e Oziimseme (10,14,17),

e Ozdesim (4,13,6),

e ice Atim (5,1,7),

e Dissal Diizenleme (2,3,18)
e Giidillenmeme (16,8,12)

Olgek 7°1i Likert tipine gore hazirlanmis ve cevaplama sistemi 1°den 7’ye
dogru ‘‘Hi¢ Yansitmiyor’’, ‘‘Biraz Yansitiyor’’, ‘‘Orta Derecede Yansitiyor’,

““Oldukca Yansitiyor™, ‘‘Tamamen Yansitiyor’” seklindedir.

Giidiilenme &lgeginin alt boyutlarin giivenilirlik katsayilari sirastyla Igsel

Giidiilenme, Oziimseme, Ozdesim, Ice atim, Dissal Diizenleme, Giidiilenmeme ve



3.4.

3.5.

43

toplam o6l¢ek i¢in sirasiyla 0,72, 0,61, 0,81, 0,55, 0,73, 0,72 ve 0,76 olarak

bulunmustur.

Istatistik Analizi

Veriler IBM SPSS v21.0 yazilimi kullanilarak, elektronik ortama aktarilmis ve
istatistiki analizler yapilmigtir. Demografik 6zelliklerinin belirlenmesi i¢in Frekans
Analizi yapilmistir. Olgek verilerinin normal dagilim dzelligi gosterip gostermedigini
test etmek igin ¢arpiklik ve basiklik degerlerine bakilmistir. Tabachnick ve Fidell
(1996) e gore carpiklik ve basiklik degerlerinin George ve Mallery (2016)’ e gore -
1,5 ile +1,5, arasinda olmasi halinde homojen bir dagilima sahip oldugu sdylenebilir.
Kullanilan &lgeklerin normallik testleri sonucu (inamis Olgegi Skewness -1,5 ve
Kurtosis +1,1), (Strateji Olcegi Skewness -1,4 ve Kurtosis +1,1) deger araliklarinda
olup homojen bir dagilim géstermistir. Olgek verilerinin karsilastirilmasinda ikili
gruplar i¢in Independent Samples T Test, iic ve daha fazla gruplar i¢in One Way
Anova testi uygulanmistir. One Way Anova testi sonucunda anlamli farkliliklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek igin Post Hoc testlerinden Tukey
yapilmustir. Ayrica katilimcilarin bos zaman inanis ve stratejileri arasindaki iliskinin

saptanmasi i¢in Pearson Korelasyon analizi uygulanmistir.

Bulgular

Tablo 3.5.1. Sporda Duygusal Zeka Envanterine iliskin I¢ Tutarhhik Katsayilar

Alt Boyutlar Cronbach Alpha (a)
Bagkalarinin Duygularini Degerlendirme 78
Kendi Duygularini Degerlendirme 79
Duygular1 Diizenleme 79
Sosyal Beceriler 78
Duygularin Kullanimi A7

Sporda Duygusal Zeka Envanteri Toplam A7

Tablo 3.5.1.’de arastirma kapsaminda kullanilan 6l¢egin alt boyutlarindan

PR

elde edilen degerlerin, 77 ile 79 arasinda degistigi goriilmektedir. Adilogullart ve



Gorgiilii(2015) bu degerlerin yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu belirtmektedir.

Tablo 3.5.2. Sporda Giidiilenme Olcegine Iliskin i¢c Tutarhlik Katsayilar

Alt Boyutlar Cronbach Alpha (a)
I¢sel Giidiilenme 77
Oziimseme 77
Ozdesim e
Iceatim 77
Dissal Diizenleme 78
Giudiilenmeme ,82
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Tablo 3.5.2.°de arastirma kapsaminda kullanilan 6lgegin alt boyutlarindan

elde edilen degerlerin, 77 ile, 82 arasinda degistigi goriilmektedir. Ocal ve Sakalli

(2018) bu degerlerin yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu belirtmektedir.

Tablo 3.5.3. Arastirma Grubunun Demografik Bilgilerine Ait Frekans ve

Yiizde Degerleri

Degisken F %
Kadin 148 49,3
Cinsiyet
Erkek 152 50,7
18-20 yas 75 25,0
21-23 yas 89 29,7
Yas

24-26 yas 81 27,0
27-30 yas 55 18,3
Ortadgretim 82 27,3
Egitim Durumu On Lisans 96 32,0
Lisans 122 40,7
Devlet 175 58,3

Okul Tiir .
Ozel 125 41,7
Bireysel 165 55,0

Brans Tiir

Takim 135 45,0
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1-2 yil 114 38,0
3-4 yil 107 35,7

Lisans Y1l
5-6 yil 46 15,3
7 ve tizeri yil 33 11,0
Milli 65 21,7

Millilik Durumu
Milli Degil 235 78,3
Demokratik 130 43,3
Asirt Koruyucu 78 26,0

Anne-Baba Tutum

Asir1 Otoriter 48 16,0
Hgisiz 44 14,7

Arastirmaya katilan sporcularin %49,3” i kadin, %50,7” si erkek olup; %251
18-20 yas grubunda, %29,7’si 21-23 yas grubunda, %27’si 24-26 yas grubunda,

%18,3’1i 27-30 yas grubundadir. Egitim durumlar1 %27,3’li ortadgretim, %32 ’si 6n
lisans ve %40,7 ’si lisans1 olusturmaktadir. Arastirmaya katilan sporcularin %58,3
devlet okulunda %41,7 si 6zel okulda 6grenimini gegirmistir. Katilimcilar arasinda
bireysel spor yapan %55, takim sporu yapan %45’lik bir dilim mevcuttur. Bununla
birlikte katilimcilarin %38’ 1 1-2 yi1l arasinda, %35,7’s1 3-4 y1l arasinda, %15,3’ i 5-6
yil arasinda ve %I11°1 7 yil ve iizeri lisansh sporculardir. Arastirmaya katilan
sporcularin %21,7°si milli sporcu iken %78,3’ti milli sporcu degildir. Son olarak
katihimcilar, anne-baba tutum davranislarimi %43,3’t4 demokratik, %26’s1 asir1

koruyucu, %16’s1 asir1 otoriter ve %14,7 ilgisiz olarak degerlendirmistir.

Tablo 3.5.4. Katihmcilarin Sporda Duygusal Zeka Envanteri ve Sporda
Giidiilenme Olceginden Aldiklar1 Puanlarin Cinsiyet Degiskenine Gore
Karsilastirilmasi (Independent T Testi)

Cinsiyet n X SS t p
Kadin 148 3,80 ,77
g Ez;ii}f;;lg;;;f wgulanm o ek 152 372 g2 9B 356
N
% Kendi Duygularini Kadin L8 88T 166 868
2 Degerlendirme Erkek 152 386 74 !
a

Kadm 148 3,68 ,85

Duygular1 Diizenleme
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Erkek 152 370 79 -121 ,904

Kadn 148 384 77
S IB il -
osyal Becertier Erkek 152 394 69 D02t 227

Kadin 148 3,80 ,68

D 1 Kull
uverlann Bulammt - ppek 152 379 66 103 918

Kadin 148 3,81 ,62

Topl
oplam Erkek 152 380 62 078 938

Kadin 148 5,43 1,27
Erkek 152 562 1,56
) Kadin 148 530 144
Oziimseme Erkek 152 561 1,05 -2,081 ,038*

Kadin 148 5,28 1,38

I¢sel giidiilenme -1,141 255

é Ozdesim Erkek 152 556 104 1948 092
2 Kadn 148 498 137

S lgeatm Erkek 152 527 122 1903 08
Kadn 148 347 1,70

Dissal Diizenleme Erkek 152 397 175 -2,515 ,012*
Kadn 148 337 1,53

Giudiilenmeme -,350 726

Erkek 152 344 154

*(p<0,05) **(p<0,01)

Tablo 3.5.4. Incelendiginde arastirmaya katilan sporcularn duygusal zeka
envanterinde cinsiyet degiskenine gore toplam puaninda ve alt boyutlarinda anlaml
fark tespit edilememistir (p>0.05). Sporda giidiilenme 6lceginde ise i¢sel giidiilenme
(t=-1,144), 6zdesim (t=-1,948), ice atim (t=-1,903), giidiilenmeme (t= -350) alt
boyutlarinda cinsiyet degiskenine gore anlamli fark tespit edilememistir (p>0,05).
Oziimseme (t=-2,081) alt boyutunda kadin sporcular (X =1,44) ile erkek sporcular (
X =1,05) arasinda erkek sporcular lehine anlamli fark tespit edilmistir (p<0.05).
Digsal diizenleme (t=-1,144) alt boyutunda erkek sporcular (X=1,75) ile kadin

sporcular (X=1,70) arasinda erkek sporcular lehine anlamli fark tespit edilmistir
(p<0.05).

Tablo 3.5.5. Katihmeilarin Sporda Duygusal Zeka ve Giidiilenme Olgeklerinden
Aldiklar1 Puanlarin Yas Degiskenine Gore Karsilastirilmasi (One Way Anova)



47

Yas n X SS p Anlamh
Fark

(1)18-20 yas 75 3,77 67
paskalanmn (2)21-23yas 89 347 83  ,001** 2<34
D . (2426yas 8L 394 84

(4)27-30 yas 51 395 72

(1)18-20 yas 75 372 71
Sosyal Beceriler (2)21-23 yas 89 380 74

(3)24-26yas 81 401 ;75 008 12<4

(4)27-30yas 51 4,14 62

(1)1820yas 75 3,71 55

Eulylgula“n (2)21-23yas 89 3,67 ,66

HHantmt (3)24-26yas 81 387 .80 026  2<4
(4)27-30yas 51 4,00 ,56

(1)18-20yas 75 3,72 54
Toplam (2)21-23yas 89 3,65 62

(3)24-26yas 81 391 <70 006  1.2<3

(4)27-30yas 51 4,00 52

(1)1820yas 75 524 1,02

Ige atim (2)21-23yas 89 4,80 1,34
(3)24-26yas 81 536 1,31 027F  2<3
(4)27-30yas 51 517 147

Duygusal Zeka

*(p<0,05) **(p=0,01)

Tablo 3.5.5. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin yas degiskenine
gore duygusal zeka da baskalarinin duygularini degerlendirme, sosyal beceriler ve
duygusal zeka toplam puanda iist diizeyde anlamli farklilik bulunmustur. (p<0.01)
Duygularin kullanimi alt boyutunda anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.05).
Baskalarinin duygularini degerlendirme alt boyutunda 24-30 yas (X =3,95 ve 3,95)
arahgmin  21-23 yas (X=3,47) arahgma gore baskalarmin duygularini
degerlendirebilmeleri daha yetkindir. Sosyal beceriler alt boyutunda 27-30 yas (
X=4,14) arahgmin 18-23 yas (X=3,72 ve 3,80) araligma gore 27-30 yas
katilimeilarin sosyal becerilerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Duygularin
kullanim1 boyutuna bakildiginda 27-30 yas (X =4,00) araligindaki sporcularin 21-23
(X =3,67) yas araligindaki sporculara oranla duygu kullanimlarmin daha iyi diizeyde
oldugu bulunmustur. Duygusal zeka toplam puan da ise yas arttikga duygusal zeka

diizeyinin artti1 sdylenebilir.
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Aragtirmaya katilan sporcularin yas degiskenine gore giidiilenme 6l¢eginde
ice atim alt boyutunda anlamli farklilik bulunmustur. (p<0.05). 24-26 yas araligindaki
(X =5,36) sporcularin 21-23 yas araligindaki (X =4,80) sporculara oranla; 24-26 yas

grubunun alt yas grubuna gore kendini iyi hissetmek i¢in spor yaptigi sdylenebilir.

Tablo 3.5.6. Katiimcilarin Sporda Duygusal Zeka ve Giidiilenme Olgeklerinden

Aldiklar1 Puanlarin Egitim Durumu Degiskenine Gore Karsilastirilmas1 (One

Way Anova)
Egitim n X Ss p Anlamh
Durumu Fark
(Dortadgretim 82 3,47 69
Baskal';‘fmm (2)6nlisans 96 3,65 74 ,000** 1,2<3
Duygularini .
Degerlendirme (3)lisans 122 4,04 /82

(1)ortadgretim 82 3,64 74
Kendi Duygularmt (9y5p Jisans 96 3,71 ,73 ,000** 1,2<3

Degerlendime —— 31}icans 122 414 65
« (1)ortadgretim 82 3,49 81
é g}}ygullaﬂ (2)on lisans 96 350 ,74 ,000%* 1,2<3
= e (3)lisans 122 397 80
§ _ (1)ortadgretim 82 3,68 ,63
3 SosyalBeceriler  ()snlisans 96 371 77 ,000%* 12<3
(3)lisans 122 4,18 67
(Dortadgretim 82 3,58 58
Eulylgulaﬂn (2)on lisans 96 3,63 ,69 ,000** 1,2<3
HHanimt (3)lisans 122 4,08 61
(1ortadgretim 82 3,57 52
Toplam (2)6n lisans 96 3,64 59 ,000%* 1.2<3
(3)lisans 122 4,08 ,60
(Dortadgretim 82 5,17 1,20
Igsel giidillenme ~ (2)¢n lisans 96 5,32 1,85 ,001** 1,2<3
(3)lisans 122 592 1,05
) (Dortadgretim 82 5,17 1,22
g Ozimseme (2)on lisans 96 520 1,21 ,000** 1,2<3
g (3)lisans 122 585 1,25
. (Dortadgretim 82 527 1,01
& Ozdesim (2)6n lisans 96 516 1,27 ,002** 1,2<3
(3)lisans 122 5,73 1,26
_ (Dortadgretim 82 4,91 1,05
Ige atim (2)on lisans 9% 4,86 1,39 ,001** 1,2<3

122 548 131
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(3)lisans

(Dortadgretim 82 3,67 1,29
Glidiilenmeme (2)0n lisans 96 3,77 1,47 ,000%* 3<1,2

(3)lisans 122 295 1,63

*(p=0,05) **(p=0,01)

Tablo 3.5.6. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin egitim durumu
degiskenine gore duygusal zeka toplam puan ve tiim alt boyutlarinda st diizeyde
anlamli farklilik bulunmustur (p<0.01). Baskalarinin duygularin1 degerlendirme alt
boyutunda egitim durumu lisans olan sporcular ( X =4,04), egitimdurumu ortadgretim
(X=3,47) ve on lisans olan sporculara (X=3,65) gore baskalarmin duygularini
degerlendirebilmeleri daha yetkindir. Kendi duygularini degerlendirme alt boyutunda
egitim durumu lisans olan sporcular (X =4,14) egitim durumu ortadgretim (X =3,64)
ve on lisans olan sporculara (X=3,71) gore kendi duygularmi daha iyi
degerlendirebilmektedirler. Duygular1 diizenleme alt boyutunda egitim durumu lisans
olan sporcular (X=3,97), egitim durumu ortadgretim (X =3,50) ve 6n lisans olan
sporculara (X =3,49) gore duygularini daha iyi diizenleyebildikleri tespit edilmistir.
Egitim durumu lisans olan sporcularin sosyal becerileri (X =4,18), egitim durumu
ortadgretim (X =3,68) ve on lisans (X=3,71) olan sporculara oranla daha yiiksek
bulunmustur. Egitim durumu lisans olan sporcularm duygu kullanimlar1 (X =4,08),
egitim durumu ortadgretim (X =3,58) ve 6n lisans (X=3,63) olan sporcuya oranla
duygu kullanimlar1 daha yiiksek bulunmustur. Yine egitim diizeyi lisans (X =4,08)
olan katilimcilarin duygusal zeka diizeyleri ortadgretim (X =3,57) ve 6n lisans (X
=3,64) olan katilimcilara gore daha yiiksek tespit edilmistir. Arastirmaya katilan
sporcularin egitim durumu degiskenine gore giidiilenme 6lceginde; icsel glidiilenme,
Oziimseme, 6zdesim, ige atim ve giidiilenmeme alt boyutlarin da iist diizeyde anlaml
farklilik tespit edilmistir (p<0.01). Egitim durumu lisans olan sporcularin igsel
giidiilenmeleri (X=5,92), egitim durumu ortadgretim (X=5,17) ve 6n lisans (X
=5,32) olan sporcuya oranla daha yiiksek diizeydedir. Egitim durumu lisans olan
sporcularin &ziimseme alt boyutunda (X=5,85), egitim durumu ortadgretim (X
=5,17) ve 6n lisans (X =5,20) olan sporcuya oranla daha yiiksek diizeydedir. Egitim
durumu lisans olan sporcularin dzdesimleri (X =5,73), egitim durumu ortadgretim (

X =5,27) ve on lisans (X =5,16) olan sporcuya oranla daha yiiksek diizeyde tespit
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edilmistir. Egitim durumu lisans olan sporcularin giidiilenmeme durumlar1 (X
=2,95), egitim durumu ortadgretim (X =3,67) ve 6n lisans (X =3,77) olan sporcuya

oranla daha diisiik diizeyde bulunmustur.

Tablo 3.5.7. Katihmcilarin Sporda Duygusal Zeka Envanteri ve Sporda
Giidiilenme Olg¢eginden Aldiklar1 Puanlarin Okul Tiirii Degiskenine Gore
Karsilastirilmasi (Independent T Testi)

Okul n X SS t p
Tiir
Devlet 175 3,68 ,84
P PUEI 0 105 ggs g2 L5 088
. Devlet 175 381 79
§zgﬂ;lendirme Duwgulanmt o o 125 304 g6 0482 139
% Duygulari Diizenleme F.)eVIEt b 6L 20 2117 035
= Ozel 125 380 68 ’ ’
&
% Sosyal Beceriler F.)eVIEt y 398N -942 347
a Ozel 125 394 71 ’ ’
Devlet 175 3,80 ,67
Duygularin Kullanimi Oel 125 379 68 ,193 ,847
Devlet 175 3,77 65
Toplam Ozl 125 386 58 240 2l
' Devlet 175 546 1,58
I¢sel giidiilenme Ozel 195 561 118 -,876 ,382
) Devlet 175 536 1,30
Oziimseme Ozel 195 560 122 -1,601 111
o . . Devlet 175 537 1,28
g Ordosim Ozl 125 549 115 <870 38
= Devlet 175 511 1,35
& leatm Ozel 125 515 123 <204 192
Devlet 175 3,67 1,76
Dissal Diizenleme Ozel 125 379 172 -,582 ,561
Devlet 175 3,35 1,54
Gudilenmeme - 715 475

Ozel 125 348 1,53
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*(p<0,05), **(p<0,01)

Tablo 3.5.7. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin duygusal zeka da
okul tiirii degiskenine gore baskalarinin duygularini degerlendirme (t=- 1,905), kendi
duygularini  degerlendirme (t=-1,482), sosyal beceriler (t=-,942), duygularin
kullanim1 (t=,193) alt boyutlarinda ve duygusal zeka toplam (t=-1,245) puan da
anlamli fark tespit edilmemistir (p>0.05). Duygularn diizenleme (t=-2,117) alt
boyutunda devlet okulunda &grenim gdren sporcular (X=3,61) ile 6zel okulda
O0grenim gore sporcular (i =3,80) arasinda 6zel okulda 6grenim géren sporcularin
lehine anlamli fark tespit edilmistir (p<0.05). Giidillenme de anlamli fark tespit
edilmemistir (p>0.05).

Tablo 3.5.8. Katihmcilarin Sporda Duygusal Zeka Envanteri ve Sporda
Giidiilenme (")lg:eginden Aldiklar1 Puanlarin Brans Tiri Degiskenine Gore

Karsilastirllmasi (Independent T Testi)

Brans n X Ss t p
Tiir
Bireysel 165 3,72 84
Baskal D 1 -
Doseriondime S Takm 135 380 73 90 3
Bireysel 165 3,80 ,78
Kendi Duygularini - ,102
Degerlendime Takm 135 394 69 o
S Bireysel 165 3,71 80
D lar1 Diizenl
D e Hienieme Takm 135 367 84 09 639
= Bireysel 165 3,87 71
= Sosyal Beceriler -517 605
a Takim 135 3,92 |75 ' '
Bireysel 165 3,80 ,69
D 1 Kull -
Hystarin Buanim Takm 135 380 65 003 990
Bireysel 165 3,78 64
Toplam -
P Takm 135 383 59 017 38
. Bireysel 165 556 1,53
QE, I¢sel giidiilenme Takim 135 548 1.2 480  ,632
=
:% ) Bireysel 165 544 1,23
5 Ozimseme Takm 135 547 132 190 80

Bireysel 165 543 1,13
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Ozdesim Takrm 135 541 1,34 ,165 ,869

_ Bireysel 165 5,16 1,18

Ige atim Takim 135 508 144 026 599
Bireysel 165 3,89 1,65

Dissal Diizenleme Takim 135 352 183 1,795 ,074
Bireysel 165 345 154

Gudiilenmeme Takim . 335 154 ,603 547

*(p<0,05), **(p=<0,01)

Tablo 3.5.8. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin duygusal zeka ve

spora giidiilenme de brans tiirii degiskenine gore toplam puanlarda ve alt boyutlarda

anlamli fark tespit edilememistir (p>0.05).

Tablo 3.5.9. Katihmeilarin Sporda Duygusal Zeka ve Giidiilenme Olgeklerinden

Aldiklar1 Puanlarmm Lisans Yili Degiskenine Gore Karsilastirilmas:1 (One Way

Anova)
Lisans Y1l n X SS p Anlamh
Fark
(1)1-2 yil 114 336 69
Dagkalanmn (2)3-4 yil 107 3,79 74 ,000%* 1<234
Duygularini
Degerlendirme (3)5'6 yll 46 4,10 ,67 2 3<4
(4)7 ve izeri 33 453 64 '
(1)1-2 yil 114 354 70
Ketldi Du‘ygularml (2)3-4 yil 107 387 70 ,000%* 1<23.4
Pegerlendimne 356yl 46 418 54 ,
3 (4)7 veiizeri 33 451 62 <4
& D12 yil 114 331 72
= g}}ygullarl (2)3-4 yil 107 3,68 ,79 ,000** 1<2,34
S ememe (3)5-6yil 46 417 64
z (4)7veiizeri 33 436 71 2<3,4
_ (1)1-2 yil 114 354 63
Sosyal Beceriler —(2)3.4 yi 107 3,94 71 ,000%* 1<234
(3)5-6 yil 46 413 61
(4)7 veiizeri 33 4,62 55 2,3<4
(1)1-2 yil 114 345 60
Eulylgulafm (2)3-4 yil 107 3,80 57 ,000** 1<2,34
ufanimt (3)5-6 yil 46 411 53 2,3<4
(4)7 veiizeri 33 453 55 2<3
(1)1-2 yil 114 345 49
Toplam ,000** 1<23,4




(2)3-4 yil 107 3,82 54
(3)5-6 yil 46 413 50 2,3<4
(4)7 ve lizeri 33 452 52
(1)1-2 yil 114 509 1,75
Igsel giidiilenme ~ (2)3-4 yil 107 548 1,20 ,001** 1<3
(3)5-6 yil 46 6,07 ,85 )
(4)7veiizeri 33 638 72 1,2<4
(1)1-2 yil 114 496 1,17 1<2,3,4
Oziimseme (2)3-4 y1l 107 541 1,33 ,000** 23<4
(3)5-6 yil 46 594 95 2<3
© (4)7 ve iizeri 33 6,65 ,65
‘. ()12 yil 114 500 1,14
= Ozdesim (2)3-4 yil 107 541 1,30 ,000** 1<23.4
3 (3)5-6 yil 46 586 94 2<4
(4)7 veiizeri 33 630 91
' (1)1-2 yil 114 462 122
Ige atim (2)3-4 y1l 107 522 1,22 ,000** 1<234
(3)5-6 yil 46 559 1,14 2<4
(4)7veiizeri 33 592 1,35
(1)1-2 yil 114 340 151
Digsal (2)3-4 yil 107 3,78 1,86
Diizenleme (3)5-6 yll 46 428 184 ,019* 1<3
(4)7 ve lizeri 33 3,85 1,78
(1)1-2 yil 114 365 1,29
Glidiilenmeme (2)3-4 y1l 107 3,66 154 ,000** 4<1,2,3
(3)5-6 yil 46 322 171
(4)7 veiizeri 33 197 1728

*(p<0,05) , **(p<0,01)
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Tablo 3.5.9 Incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin duygusal zeka ve

spora giidiilenme de lisans yili degiskenine gore toplam puan ve alt boyutlarda iist

diizeyde anlaml farklilik tespit edilmistir (p>0.01). Glidiilenme de dissal diizenleme

alt boyutunda ise anlamli farkliik bulunmustur (p>0.05). Lisans yili arttik¢a

baskalarmin duygularmi degerlendirme (X =4,53), kendi duygularim1 degerlendirme

(X=4,51), duygulan diizenleme (X=4,36), sosyal beceriler (X =4,62), duygularin

kullanim1 (X =4,53), duygusal zeka toplam (X =4,52) puani artmistir. Arastirmaya

katilan sporculardan lisans yil1 yiiksek olan sporcularin igsel giidiilenme (X =6,38),

oziimseme (X =5,94), dzdesim (X =6,30), ice atim (X =5,92) ve dissal diizenlemede

(X=3,85) lisans y1l diisiik olanlara oranla daha yiiksek diizeydedir. Giidiilenmeme
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alt boyutunda ise 7 yil ve iizeri (X=1,97) lisansli olan sporcularin spora

giidiilenmeme durumlari lisans yili diisiik olanlara gére daha diisiik diizeydedir.

Tablo 3.5.10. Katithmcilarin Sporda Duygusal Zeka Envanteri ve Sporda
Giidillenme Olceginden Aldiklar1 Puanlarin Milli Olma Degiskenine Gore
Karsilastirilmasi (Independent T Testi)

Milli n X Ss t p
Olma
Evet 65 4,05 77
Bagkalarinin Duygularimi 3,334 ,001**
Degerlendirme Hayr 235 368 ,78

Evet 65 4,12 |75

Kendi Duygularimi 3,161 ,002%*
Degerlendirme Hayir 235 3,719 72

Evet 65 39 74

D lar1 Diizenl *k
uygular1 Diizenleme Hayir 235 362 82 2,994 ,003

Evet 65 410 ,80
Sosyal Beceriler *
y Hayir 235 3,83 ,70 2,50 "1°

Evet 65 4,01 |76

D 1 Kull *x
Hyguatin Butianim Haywr 235 374 63 2071 009

Bireysel 65 4,05 ,69

Toplam **
P Takim 235 3,74 58 3,282 001

Duygusal Zeka

Evet 65 590 ,98

I¢sel giidiilenme Hayir 235 542 151 2,407 ,017*
) Evet 65 6,05 ,93
Oziimseme Hayr 235 529 1.30 5,224 ,000**
o Evet 65 577 107
g Ozdesim Haywr 235 532 125 2009 0107
= Evet 65 551 115
3 lIgeatim Hayr 235 502 1,32 2,694 ,007**
Evet 165 4,62 1,59
Dissal Diizenleme 4826 ,000**

Hayir 135 348 1,70

Evet 65 3,33 1,80

Gudiilenmeme Hayir 235 342 146 -,375 708

#(p<0,05) **(p<0,01)
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Tablo 3.5.10. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularin duygusal zeka
diizeylerinde milli olma durumu degiskenine gore bagkalarinin duygularini
degerlendirme (t=3,334) alt boyutunda milli olan sporcular (X=4,05) ile milli
olmayan (X =3,68) sporcular arasinda milligi olanlarin lehine , kendi duygularim
degerlendirme (t=3,161) alt boyutunda milli olan sporcular (X=4,12) ile milli
olmayan (X =3,79) sporcular arasinda milligi olanlarin lehine, duygular1 diizenleme
(t=2,994) alt boyutunda milli olan sporcular (X =3,96) ile milli olmayan (X =3,62)
sporcular arasinda milligi olanlarin lehine, duygularin kullanimi (t=2,671) alt
boyutunda milli olan sporcular (X=4,01) ile milli olmayan (X=3,74) sporcular
arasinda milligi olanlarin lehine ve duygusal zeka toplam (t=3,282) puan da milli olan
sporcular (X =4,05) ile milli olmayan (X =3,74) sporcular arasinda milligi olanlarin
lehine st diizeyde anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.01). Sosyal beceriler
(t=2,394) alt boyutunda ise milli olan sporcular (X =4,10) ile milli olmayan (X =3,83)

sporcular arasinda milligi olanlarin lehine anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.05).

Tablo incelendiginde spora giidiilenmede milli olma durumu degiskenine gore
oziimseme (t=5,224) alt boyutunda milli olan sporcular (X =6,05) ile milli olmayan
sporcular (X=5,29) arasinda milligi olanlarin lehine, ice atim (t=2,694) alt
boyutunda milli olan sporcular (X=5,51) ile milli olmayan sporcular (X=5,02)
arasinda milligi olanlarin lehine, dissal diizenleme (t=4,826) alt boyutunda milli olan
sporcular (X =6,62) ile milli olmayan sporcular (X=3,42) arasinda milligiolanlarin
lehine iist diizeyde anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.01). Ic¢sel giidiilenme
(t=2,407) alt boyutunda milli olan sporcular (X =5,90) ile milli olmayan sporcular (
X =5,42) arasinda milligi olanlarm lehine ve dzdesim alt boyutunda (t=2,609) milli
olan sporcular (X=5,77) ile milli olmayan sporcular (X=5,32) arasinda milligi
olanlarin lehine anlamli farklilik tespit edilmistir (p<0.05). Katilimcilarin giidiilenme
Ol¢eginde giidiillenmeme (t=-375) alt boyutunda anlamli bir farklilik bulunmamistir
(p<0.05).

Tablo 3.5.11. Katimcilarin Sporda Duygusal Zeka ve Giidiilenme
Olceklerinden Aldiklar1 Puanlarin  Anne-Baba Tutum Degiskenine Gore
Karsilastirilmasi (OneWay Anova)



Anne-Baba n X SS p Anlamh
Tutum Fark
(1)demokratik 130 4,15 ,69
Bagkalarmin (2)asirt 78 358 74 ,000** 23,4<1
Dertindime  Koryucu 48 344 67
(3)asir 44 3,26 64
otoriter
(4)ilgisiz
(1)demokratik 130 4,14 ,70
Ke{ldi Duygularlnl (2)asirt 78 369 ,70 ,000** 2,34<1
Degerlendirme koruyucu 48 3,72 54
(3)asir1 44 352 62
otoriter
(4ilgisiz
(1)demokratik 130 3,98 72 23 4<1
gggﬂ:ge (2)asirt 78 344 79 ,000%*
koruyucu 48 359 64 4<2
% (3)a§1r1 44 338 71
> otoriter
E (4)ilgisiz
S _ (1)demokratik 130 4,19 ,63
3 Sosyal Beceriler (2)asirt 78 376 71 ,000** 234<1
§ koruyucu 48 3,74 61
(3)asir1 4 340 55
otoriter
(4)ilgisiz
(1)demokratik 130 4,07 ,60
Esﬁiﬁiiﬁn (2)asirt 78 356 ,57 000 23,4<1
koruyucu 48 3,71 53
(3)asir1 44 351 55
otoriter
(4)ilgisiz
(1)demokratik 130 4,11 49
Toplam (2)asir1 78 361 54 ,000** 234<1
koruyucu 48 364 50
(3)asir 44 342 52
otoriter
(4)ilgisiz
© (1)demokratik 130 5,84 1,75
E Igsel giidiilenme  (2)agiri 78 535 120 ,002** 4<3
= koruyucu 48 543 85
2 (3)astr1 44 497 72
© otoriter
(4)ilgisiz
(1)demokratik 130 5,74 1,17
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Oziimseme (2)asir1 78 542 1,33 ,004** 34<1
koruyucu 48 518 95
(3)asir1 44 500 ,65
otoriter
(4)ilgisiz
(1)demokratik 130 5,75 1,14
Ozdesim (2)asir1 78 537 1,30 ,000** 3,4<1
koruyucu 48 513 94
(3)asir 44 485 91
otoriter
(4)ilgisiz

*(p<0,05) **(p=<0,01)

Tablo 3.5.11. incelendiginde arastirmaya katilan sporcularm anne-baba tutum
degiskenine gore duygusal zeka toplam puan ve alt boyutlarda, spora giidiilenmede
i¢sel giidiilenme, 6ziimseme ve 6zdesim alt boyutlarinda iist diizeyde anlamli farklilik
tespit edilmistir (p>0.01). Baskalarmin duygularini degerlendirme (X =4,15), kendi
duygularim1 degerlendirme (X=4,14), duygular1 diizenleme (X=3,98), sosyal
beceriler (X=4,19), duygularin kullanim1 (X=4,07) ve duygusal zeka toplam ( X
=4,11) puanda demokratik anne babanin diger anne-baba tutumlarina gore bu alt
boyutlart daha yiiksek puanda olup diger anne baba tutumlarina gore daha iyi
diizeydedir. Duygular1 diizenleme alt boyutunda ise asir1 koruyucu (X =3,44) anne
babanin ilgisiz (X =3,38) anne baba tutumuna gére daha yiiksek puan da olduguve
asir1 koruyucu annenin ilgisiz anne babaya gore duygulari daha iyi diizenledigi
sOylenebilir. Arastirmaya katilan sporcularin anne-baba tutum degiskenine gore
giidiilenme 6l¢eginde igsel giidillenme alt boyutunda demokratik anne-babanin (
X =5,84) ilgisiz (X=4,97) anne babaya gore icsel giidiillenme diizeyinin daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Oziimseme alt boyutuna ise demokratik (X5,74)
anne baba tutumu olan sporcularim asir1 otoriter (X =5,18) ve ilgisiz (X =5,00) anne
baba tutumu olan sporcuya goére sporu daha 6ziimseyerek yaptigi tespit edilmistir.
Yine demokratik (X=5,75) anne baba tutumu olan sporcularin, asir1 otoriter (X
=5,13) ve ilgisiz (X=4,85) anne baba tutumu olan sporcuya kiyasla &zdesim
puanlarinin daha yiiksek oldugu ve sporu daha ¢ok kendini gelistirmek igin yaptigi

sOylenebilir.
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Tablo 3.5.12. Duygusal Zeka ve Giidillenme Alt Boyut Puanlari ve Toplam

Puanlan Arasindaki iliskiler ile Tlgili Pearson Korelasyon Analizi Bulgulari

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 |12 |13
Bagkalarin ,679 ,594 ,562 ,657 ,854 ,328 ,381 ,394 ,384 ,097 - ,309
mn *k *k *k *k *k *k *k *k *k * ‘303 *k
Duygulart 1 el
1 | m ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,048 ,000
Degerlendi ,000
rme
Kendi ,679 ,537 ,551 ,633 ,807 ,236 ,264 ,246 ,235 ,070 - ,181
Duygularl *% **k *% Kk Kk *% Kk *% *% '289 **k
2 ni 1 112 el
Degerlendi ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
rme ,000
,594 ,537 ,570 674 777 ,247 ,445 ,362 ,360 ,237 - ,359
Duygularl *k *k *k Kk Kk *k Kk *k *k *k 223* *k
Diizenlem 1 *
< 3 e ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
A ,000
N
E
3 ,562 ,551 ,570 ,681 ,795 ,334 470 427 ,302 111 - ,342
;,‘ Sosyal ** ** *k 1 Kk Kk *% Kk *% *% K,k '242 K,k
[a] Beceriler *x
4 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
,000
Duygulart ,657 ,633 ,674 ,681 ,906 277 ,404 ,338 ,308 ,162 - ,281
n ** ** *%k ** Kk *% Kk *% *% K,k '339 K,k
Kullanim1 1 w*
5 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
,000
,854 ,807 777 ,795 ,906 ,342 464 ,420 ,379 ,156 - ,345
Toplam *k *k Kk *k Kk *k Kk *k *k *k '346 *k
l *%
6 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
,000
,328 ,236 247 ,334 277 ,342 ,566 ,597 ,548 ,164 - ,669
Igsel ** ** *k ** *k *k Kk *% *% *k ’219 *k
glidiilenme 1 el
7 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
,000
,381 ,264 ,445 470 ,404 464 ,566 ,782 ,669 ,301 - ,753
Ozumseme *k *k Kk *k Kk Kk *k *k *k *k '288 *k
l *%
8 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
,000
» ,394 ,246 ,362 427 ,338 420 ,597 782 ,715 ,247 - ,765
E OZde$lm *k *k Kk *k Kk Kk *k Kk *k *k '250 *k
§ 1 *%
E 9 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
€} ,000
,384 ,235 ,360 ,302 ,308 ,379 ,548 ,669 ,715 ,420 - ,813
Ige atlm *k *k *k *k K% K% **k K% **k *% '151 *%
1 *k
1 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
0 ,004
,097 ,070 ,237 111 ,162 ,156 ,164 ,301 ,247 ,420 ,227 672
DlSSal * *k * **k **k *% **k *% *% *% K,k
Diizenlem 112 1
1 e ,048 ,000 ,028 ,002 ,003 ,002 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
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- - - - - - - - - - 801 142
Giidiilenm 303 | 289 | 223 | 242 | 339 | 346 | 219 | 288 | 250 | 151 | %% |, wx
l eme *k *k *k *k Kk Kk *k Kk *k *k
2 000 007
000 | 000 | ,000 | ,000 |,000 |,000 |,00 |,00 |,00 |04
309 | 181 | 359 | 342 | 281 | 345 | 669 | 753 | 765 | .813 | 142 | 801
Toplam *k *k *k *k Kk Kk *k Kk *k *k *k *k 1
1
3 ,000 | 001 |,000 | ,000 |,000 |,00 |,000 |,00 |,00 |,00 |,007 |,000

**(p<001), *(p<005)

Tablo 3.5.12 incelendiginde duygusal zeka ile motivasyon alt boyut puanlar1 ve

toplam puanlar arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu gézlemlenmistir. Buna

gore bireylerin duygusal zekalarinin artmasi durumunda motivasyonlarinin da artacagi

sOylenebilir.
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TARTISMA VE SONUC

Sporda duygusal zeka ile motivasyon arasindaki iliskinin incelenmesi
amaciyla, Tekirdag ilinde ki aktif lisansli sporcularin katildig1 bu ¢alismada; cinsiyet
degiskenine gore duygusal zeka da anlamli bir farklilik bulunmamistir. Spora
giidiilenme 6lgegi 6ziimseme, dissal diizenleme alt boyutlarinda ve toplam puanda
anlamli farkliliklara rastlanmistir (p>0.05). Bu farklilik, erkeklerin lehine olup
erkeklerin spor yapmadaki amaci sporun 6ziinde kim oldugunu yansitmasi ve diger
bir amaci da ¢evresindeki insanlarin spor yaptigi igin odiillendirmesi iizerine Spor
yaptig1 ortaya ¢ikmistir.

Literatiir incelendiginde Salman ve ark., (2018), Soylu ve ark., (2016),
Sarikabak ve ark., (2018), Bahadir, G., & Adilogullari, I. (2020) yapmis olduklari
arastirmalarda da cinsiyet degiskeni ile duygusal zeka arasinda ayni yonde sonuglar
elde edilmistir.

Ozdogan, R. (2017) yaptig1 arastirmada cinsiyet degiskenin duygusal zeka
alt boyutlarindan olan kendi duygularin1 degerlendirme boyutunda kadinlarin lehine
anlaml farklilik tespit edilirken; bu c¢alismada bagkalarmin duygularini anlamada
anlaml farklilik ¢ikmasa da kadinlar erkeklere gore daha yiiksek puan almistir.
Bununla birlikte Ozdenk, C., Akyildiz, Y., & Sanli, S. (2020) ve Yildiz, A. B.,
Biilbiil, D., & Dogu, G. A. (2013) yaptiklar arastirmada kadinlarin duygusal zeka
diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Goleman ‘a gore duygusal zeka incelendiginde cinsiyete benzer genis ¢agl
gruplarda, gruplar arasinda benzerliklerin farklilardan daha fazla olacagini ileri
stirmiistiir. Bu sebeple literatlirde cinsiyet degiskeni ve duygusal zeka arasinda
anlamli farkliliklara pek rastlanmamustir.

Aktas ve ark., (2006) yaptig1 arastirma da erkeklerin daha yiiksek diizeyde
giic gosterme giidiisiine sahip oldugunu ortaya koyarak bu arastirma ile benzer
sonuglar elde edilmistir.

Yildirim, P. (2017) yaptig1r arastirmasinda erkeklerin kadinlara gore spora
giidiilenme diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yine Esentiirk’iin

(2014) yapmus oldugu calismadan erkek sporcularin bayan sporculara gore daha
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yiiksek diizeyde digsal giidiillenme puanina sahip oldugunu bulmustur. Kadinlar
aleyhinde bir farklilifin olmasi, cinslere verilen farkli rollerden kaynaklanmis
olabilir. Toplumun geleneksel cinsiyet roliinde erkeklerin daha atilgan rol oynamasi
beklenmektedir.

Pehlivan ve ark., (2017) ve Akman, K., & Can, H. C. (2019) yaptig
arastirmada cinsiyet degiskeni ile gilidiilenme arasinda anlamli bir farklilik
bulamamistir. Bu arastirma da anlamli farkliligin olusmasinin nedeni; erkeklerin dis
faktorlere bagli kalip disaridaki etkenler sayesinde sporu yaptigi, karsi cinsi
etkilemek, 6zgiivenini gelistirip disar1 iyi bir fiziki yap1 goriintiisii vermeye ¢aligmasi

olarak sOylenebilir.

Katilimcilarin yas degiskeni incelendiginde; duygusal zeka da baskalarinin
duygularint degerlendirme, sosyal beceriler, duygularin kullanimi alt boyutlarinda ve
duygusal zeka toplam puan da anlamli farklilik tespit edilmistir (p>0.05). Bununla
birlikte gilidiilenme Olgeginde ise ige atim alt boyutunda anlamli farkliliklar
bulunmustur. Yas arttikga duygusal zeka diizeyi yiiksek, baskalarinin duygularini
degerlendirme, sosyal beceri ve duygularini kullanma becerileri daha yetkin oldugu
sOylenebilir. Giidiilenme 6lgeginde ise yine katilimcilarin yasi arttikga sporu kendini
daha iyi hissetmek i¢in yaptig1 tespit edilmistir.

Celik ve ark., (2021) yaptiklar arastirmada yas degiskenine gore sporda
duygusal zeka envanterinin duygularin kullanimi ve duygular1 diizenleme alt
boyutlarinda istatiksel agidan anlamli bir farklilik bulunmustur. Yas arttikca
duygular kullanma ve diizenleme alt boyutlarinda duygusal zeka diizeylerinin daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu sonugta bu arastirma ile benzer sonug gostererek
desteklemektedir.

Serdengecti (2003), Adilogullari, 1. (2011), yaptig1 arastirma da yasin arttikca
duygusal zeka seviyesinin de arttig1 sonuglarina ulasarak bu arastirma ile paralel
sonuglar elde etmistir.

Bu ¢alismanin bulgularmin aksine Ozdenk (2018), Yanar (2017) Sarikabak ve
ark., (2018), Akman, K., & Can, H. C. (2019), spor egitimi alan {iniversite
ogrencileri lizerinde yapmis oldugu ¢alismasinda duygusal zeka ile yas degiskeni
arasinda anlamli bir farklilik olmadigin1 saptamustir.

Sanli, S. (2014) yaptig1 calisma da yasin artmasi ile birlikte giidiilenmenin

daha yiiksek diizeyde oldugu sonucuna vararak bu arastirma bulgusu ile benzer sonug
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gostermistir.

Imamoglu Kaya, M., Cigek, G., & Imamoglu, M. (2020) arastirmasinda yas
degiskeni ile sporda giidillenme diizeyi arasinda sadece Ozdesim alt boyutunda
anlaml farklilik tespit edilmistir. Yani yas arttikca katilimcilar, kendi kisisel
gelisimine katki sagladigi i¢in spor yapmaktadir. Bu arastirma da ise ige atim alt
boyutunda anlamli farklilik tespit edilmistir. Yani katilimcilarin yasi arttikga kendini
daha 1yi hissetmek i¢in spor yaptiklar1 sdylenebilir.

Katilimcilarin egitim durumu degiskeni incelendiginde; duygusal zeka alt
boyutlar ve toplam puanda bununla birlikte giidiilenme 6lgeginde igsel giidiilenme,
oziimseme, 6zdesim, ige atim, giidiillenmeme alt boyutlarinda anlamli farklilik tespit
edilmigtir (p>0.05). Katilmcilarin  egitim durumu arttikca duygusal zeka
diizeylerinin arttig1 tespit edilmistir. Yine egitim durumu lisans olan katilimcilarin
icsel giidiilenme, 6ziimseme, 6zdesim, ice atim ve gilidiilenme 6l¢egi toplam puanlari
yiiksek diizeyde olup spora giidilenme de yetkin olduklari tespit edilmistir.
Gidilenmeme alt boyutunda egitim seviyesi yiksek olan katilimcilarin
giidiilenmeme puani diisiik ¢ikmistir. Yani egitim seviyesi yiikseldikce giidiilenmeme
durumu azaldig, kendini yetersiz hissetme durumunun diisiik diizeyde oldugu ortaya
cikmaistir.

Erbektas ve ark., (2017), Oztiirk ve Deniz (2008), yaptiklar1 arastirmalarinda
egitim seviyesi ile duygusal zeka diizeyi arasinda anlaml fark tespit ederek egitim
seviyesinin arttik¢a duygusal zeka alt boyutlarinda anlamli farkliliklar elde
etmiglerdir. Olusan farklilik bu arastirma bulgusu ile paralellik gostererek bu
arastirmay1 desteklemektedir.

Ozdogan, R. (2017) calismasinda duygusal zeka ile egitim diizeyi arasinda
herhangi bir farka rastlamamis olup ¢ikan sonug¢ bu arastirmay1 desteklememektedir.
aslinda duygusal zeka gelistirilebilir zeka tiiri olmasmin yaninda okulda da
gelistirilebilecegi literatiirde yer almaktadir. Bu sebeple egitim diizeyinin arttikca
duygusal zeka diizeyinin de artmasi beklendik sonuglar arasinda yer almaktadir. Ayni
sekilde iImamoglu Kaya, M., Cigek, G., & Imamoglu, M. (2020) ¢alismasinda sporda
giidilenme diizeyi puan ortalamalarinin kadin futbolcularin egitim durumu
degiskeninden etkilenmedigi ve istatistiksel olarak bir farklilik olmadigi tespit
edilmistir. Bunun sebebi ise katilimci sporcularin tek bir branstan olusup kiiltiirel-

sosyal farkliliklarin olmasindan kaynaklanabilir.
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Katilimeilarm okul tiirii degiskeni incelendiginde duygusal zeka oOlgegi
duygular diizenleme alt boyutundan anlamli farklilik tespit edilmistir (p>0.05). Okul
tirti 6zel okul olan katilimcilarin duygularini diizenleme de devlet okuluna kiyasla
daha yetkin olduklari tespit edilmistir.

Literatiir incelendiginde sporcular da okul tiirii degiskeni ile duygusal zeka
diizeyi calisilmamis olup alanyazin yetersiz kalmistir. Bu arastirma da anlamli
farklilik ¢ikmasinin sebebi; duygusal zeka gelistirilebilir zeka tiirliniin yan1 sira okul
ile birlikte de gelistirilebilen bir zeka tiirii oldugu literatiirde ve arastirma da yer
almaktadir. Ozel okul ve devlet okul olarak bakildiginda 6zel okulun egitimi fiziki
sartlar ve imkanlar dahilinde daha iyi oldugu i¢in kisilerin aldig1 egitim daha iyi
seviyede kabul edilmekte ve bu da 6grencinin duygusal gelisimini olumlu yonde
etkilemektedir. Yani arastirma da ¢ikan sonu¢ aslinda beklendik sonuclar arasinda
yer almaktadir.

Katilimcilarin brang tiirii degiskeni incelendiginde duygusal zeka dlgegi ve
giidiilenme Olceginde anlamli farkliliklara rastlanmamistir. Yani takim sporu ile
bireysel spor yapan katilimcilar arasinda duygusal zeka ve giidiilenme diizeylerinde

bir fark ortaya ¢ikmamustir. (p>0.05).

Literatiirde incelendiginde duygusal zekanin brans tiirii degiskenine gore bazi
caligmalarda farklilasmadig1 goriilerek ¢ikan sonug¢ bu calismay1 desteklemektedir.
(Ozdenk ve dig. 2013), (Celik ve ark. 2013) ,(Bahadir ve Adilogullar1 2020). Ancak
liteatiirde duygusal zekanin brans tiirii degiskenine gore farklilastigi calismalarda
mevcuttur. Farklilasan durumlarin takim spor yapan katilimcilarin lehine oldugu
goriilen ¢alismalarda, sporcularin bireysel spora gore daha sosyal oldugu,
miisabakalarda takim ruhunu yansitmasi gerektigi i¢in birlik ve beraberlik yasamasi,
takim arkadasinin duygularimi anlamasi yoniinden farkliligin olustugu sdylenebilir.
(Salman ve dig. 2018), (Orhan ve Karagézoglu 2021). Yine ¢aligsmalarda kullanilan
duygusal zeka Olgeklerinin farkli olmasi, orneklemlerin farklilagsmasi, sosyal ve
kiiltiirel farkliliklardan kaynaklandig: diistiniilmektedir.

Katilimeilarin spor lisanst yili degiskeni incelendiginde duygusal zeka 6l¢egi
toplam puan ve tiim alt boyutlarinda, giidiilenme 6l¢egi tiim alt boyutlarinda anlaml
farkliliklar tespit edilmistir (p>0.05). Spor lisans yili yiiksek olan sporcularin

duygusal zeka diizeyleri yliksek, spora giidiilenme diizeyleri yiiksek derecedir.
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Literatiir incelendiginde, Akman, K., & Can, H. C. (2019) ¢alismasinda spor
yilinin artmasi ile digsal giidiilenme diizeyinin arttigini 6ne siirmiistiir. Pehlivan ve
ark., (2017), Imamoglu Kaya, M., Cicek, G., & Imamoglu, M. (2020)
arastirmalarinda spor yili ile giidillenmeme alt boyutu arasinda negatif yonlii iliski
oldugunu belirterek bu arastirma ile ayn1 sonuclari destekler niteliktedir.

Salman, M. N., Toros, T., & Soylu, Y. (2018) ve Ozdogan, R. (2017) yaptig
caligmalarinda duygusal zekanin alt boyutlar1 ile spor yili arasinda iliski
incelendiginde, alt boyutlarin hi¢ birisinde gruplar arasinda anlamli bir fark olmadigi

tespit edilerek bu aragtirma bulgularini desteklememektedir.

Katilimeilarin milli olma degiskeni incelendiginde duygusal zeka olgegi
toplam puan ve tiim alt boyutlarinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir (p>0.05).
Milli sporcu olan katilimcilarin duygusal zeka diizeyleri yiiksek tespit edilmistir.
Gudiilenme Olgeginde ise igsel giidiillenme, 6ziimseme, 0zdesim, ice atim, digsal
diizenleme boyutlarinda anlamli farklilik tespit edilmistir (p>0.05). Milli sporcu olan

katilimcilarin spora giidiilenme diizeyi daha yiiksek diizeyde tespit edilmistir.

Orhan, S., & Karag6zoglu, C. (2021) yaptiklar1 calismada milli sporcular ile
duygusal zeka arasinda anlamli farklilik tespit ederek milli sporcularin duygusal zeka
diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasmistir. Yaptiklar: caligma bu ¢alisma

sonucu ile paralellik gostererek ¢alismay1 destekler niteliktedir.

Celik ve ark., (2021) kadin milli sporcular {izerine yaptiklar1 bir ¢calisma da
tim katilmeilarin duygusal zeka seviyelerinin ortalamanin ¢ok iistliinde bir puan
aldigin1 tespit ederek milli sporcularin duygusal zeka seviyelerinin yiiksek oldugu
sonucuna varmistir. Bu durum da bu arastirma ile benzer sonuclar gostererek

arastirmay1 desteklemektedir.

Alanyazinda milli olma durumunun giidiilenme ile iligkinin incelenmesi
yetersiz kalmistir. Duygusal zekanin sporla gelistigi, duygusal zekanin da
motivasyonu etkiledigi arastirma bulgularinda yer almaktadir. Milli sporcular lisanslh
sporculara kiyasla daha yiiksek performansa sahip oldugu ve milli sporcularin lisans
yilinin digerlerine oranla daha yiiksek oldugu bulgular arasinda yer almaktadir. Bu
sebeple beklenen sonu¢ milli sporcularin duygusal zeka diizeylerinin ve giidiilenme

diizeylerinin digerlerine gore daha yiiksek olmasi yoniindedir.

Katilimcilarin  anne-baba tutum degiskeni incelendiginde duygusal zeka
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Olgegi toplam puan ve tiim alt boyutlarinda anlamli farkliliklar tespit edilmistir
(p>0.05). Sporcu katilimcilarin anne-baba tutumu demokratik olanlarin daha yiiksek
duygusal zekaya sahip oldugu sodylenebilir. Bununla birlikte giidiilenme Olgeginde
iseigsel giidiilenme, 6ziimseme ve Ozdesim alt boyutlarinda anlamli farklilik tespit
edilerek (p>0.05) demokratik anne-baba tutumuna sahip sporcu katilimcilarin sporu

kendini gelistirmek i¢in yaptig1 sdylenebilir.

Literatiir incelendiginde anne-baba tutum davranislari ile duygusal zeka ve
glidilenme arasinda ki iliskiyi inceleyen bir ¢alismaya rastlanmamis ve alanyazin
yetersiz kalmistir.  Ikizler, M. C. ve Amman, M. T. (2002) yaptig1 ¢aligmasinda
bireyin spora giidiilenme konusunda ailenin ¢ok biiyiikk bir dneme sahip oldugunu
bildirmistir. Buradan yola ¢ikarak bu aragtirmada da ailenin tutum davranisi bireyin
duygusal zekasini etkiledigi, duygusal zekanin da motivasyonu etkiledigi

diistiniildiigiinde yapilan ¢alisma bu bulguyu destekler niteliktedir.

Arastirma sonucunda; duygusal zeka ile motivasyon arasindaki iliskiye
bakildiginda anlamh farklilik (p>0.05) tespit edildigi ve bu farkin duygusal zeka ile
motivasyon arasindaki iliskinin pozitif yonde oldugu tespit edilmistir. Yani duygusal
zeka arttiginda sporda giidiilenme diizeyi de artmaktadir.

Literatiir incelendiginde, duygusal zeka ve motivasyon arasindaki iliski
calismalarma pek rastlanmamaktadir. Turhan, M., & CETINSOZ, B. C. (2019)
aragtirmasinda sporcular {izerine bir ¢aligma olmasa da duygusal zeka ile motivasyon
arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iligki oldugunu ortaya koyarak bu ¢alisma ile
ayn1 sonucu elde ettigi sdylenebilir.

fhsan, S. A. R. 1., Onbas, S. 1., & Karakas, E. (2022), Kolayis, H., Ihsan, S. A.
R. 1., & Ozge, K. O. L. E. (2015) yaptiklar1 calismalarda direkt olarak duygusal zeka
ve motivasyon arasinda ki iliskiye bakmasalar da duygusal zekanin psikolojik beceri
ve biligsel imgeleme ile arasinda iliski oldugunu ortaya koyarak aslinda duygusal
zekanin biligsel olarak bir iligkisi oldugu sdylenebilir. Sonugta giidiilenme de
psikolojik bir durum olarak kabul edildiginde bu arastirma ile benzer sonuglar ortaya

koyulmustur.
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ONERILER

Duygusal zeka ve motivasyon, sadece sporcular i¢in degil antrendrler iginde
onemli oldugu bulgular arasinda yer almaktadir. Gerek amator gerek profesyonel
sporcular miisabaka 6ncesi ve miisabaka sirasinda bir¢ok psikolojik duruma maruz
kalmaktadir. Eger sporcu bunlarin iistesinden gelemez ise basarisiz olmaktadir.
Sporcu, basarili olmak icin bu durumlarin {istesinden ancak duygularini kontrol
etmekle gelebilir. Yani sporcunun duygusal zeka diizeyi ve motivasyonu yiiksek ise
basarili olmaktadir. Bu durumda antrenérlerin sporcunun bedensel gelisimin yaninda

psikolojik gelisimini saglamada da yardimci olmalar1 gerekmektedir.

Uygulamaciya Oneriler

Spor psikolojisinin 6nemli konularindan olan duygusal zeka ve motivasyon
alanyazinda heniiz yeterince yer bulamamis ve caligmaya deger konulardir. Bu
sebeple bu konularin ¢alisilmasi alanyazina onemli Olgiide katki saglayacaktir.
Bununla birlikte duygusal zeka ve motivasyon kavramlarina tek tek bakildiginda
dahi yeterli calismalarda cesitli degiskenlere rastlanmamistir. Genellikle aymn
degiskenler iizerinden caligmalar yapilip alanda farklilik yaratilmamistir. Bu sebeple
bundan sonraki duygusal zeka ve motivasyon c¢alismalarinda bu faktorleri

etkileyecegini diisiindiigiiniiz farkl1 degiskenler iizerinde durulabilir.
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Ek 1 Kisisel Bilgi Formu

LUTFEN BU DOKUMANI DIKKATLICE OKUMAK ICIN ZAMAN AYIRINIZ

Sizi inci GULER tarafindan vyiritilen “Sporda Duygusal Zeka ile Motivasyon
Arasindaki iliskinin incelenmesi” bashkli arastirmaya davet ediyoruz. Bu arastirmaya katilip
katilmama kararini vermeden 6nce, arastirmanin neden ve nasil yapilacagini bilmeniz
gerekmektedir. Bu nedenle bu formun okunup anlasiimasi blyik dnem tasimaktadir. Eger
anlayamadiginiz ve sizin icin agik olmayan seyler varsa, ya da daha fazla bilgi isterseniz bize
sorunuz.

Bu calismaya katilmak tamamen goniilliiliik esasina dayanmaktadir. Calismaya
katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda ¢alismadan ¢ikma hakkinda sahipsiniz.
Calismayr yanitlamaniz, arastirmaya katilm icin  onam verdiginiz biciminde
yorumlanacaktir. Size verilen formlardaki sorulari yanitlarken kimsenin baskisi veya telkini
altinda olmayin. Bu formlardan elde edilecek bilgiler tamamen arastirma amaci ile
kullanilacaktir.

KiSISEL BILGI FORMU
1. Cinsiyetiniz : ( ) Kadin () Erkek

Yasiniz : ...

Egitim durumu : ( ) Ortadgretim  ( )OnlLisans () Lisans

Okul Tiirii : () Devlet () Ozel

Brans.:...............

LisansYili : () 1-2 yil ()3-4wl ()5-6vi ()7 ve Gzeri
Milli Sporcu Olma Durumu: ( )Evet () Hayir

Anne-babanin size olan tutum ve davranislarim asagidakilerden hangi segenek
aciklar?

() Demokratik () Asiri Koruyucu () Asiri Otoriter ()ilgisiz




Ek 2 Duygusal Zeka Ol¢egi
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SPORDA DUYGUSAL ZEKA ENVANTERI

Kesinlikle

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle

katiliyorum

BASKALARININ DUYGULARINI DEGERLENDIRME

1-Birinin  duygulanni,  onun ylz ifadelerine bakarak
soyleyebilirim.

1

2-Baska biri yasamiyla ilgili ©6nemli bir olayi bana
anlattiginda, bu olayl neredeyse kendim yasamis gibi
hissederim.

3-Baska insanlarin ne hissettijini sadece onlarin yliz
ifadelerine bakarak anlarim.

4-nsanlarin  kendilerini nasil hissettiklerini  onlarin  ses
tonlarini dinleyerek séyleyebilirim.

KENDI DUYGULARINI DEGERLENDIRME

6- Duygulanimi yasadikga, onlarin farkinda olurum.

7-Duygulanimin neden degistiginin farkinda olurum.

8-Duygularimi yasadikga, onlari kolaylikla tanirnm.

DUYGULARI DUZENLEME

9-Duygularnm Gzerinde kontrole sahibim.

10- Beni mutlu eden aktiviteleri arar bulurum

SOSYAL BECERILER

11-Duygulanmi baskalariyla paylasmak hoguma gider.

12-Baskalannin hoslanacagi aktiviteleri diizenlerim.

13-Diger insanlara lzglin olduklarinda kendilerini daha iyi
hissetmeleri icin yardim ederim

DUYGULARIN KULLANIMI

14-Ruh halim degistiginde yeni olasiliklari géririm.

15-Olumlu  bir duygu yasadigimda onu nasil devam
ettirecegimi bilirim.

16- Olumlu bir duygu durumunda oldugumda, problemleri
c6zmek benim icin kolaydir.

17-Ruh halim olumlu oldugunda yeni fikirler bulabilirim.

18-Duygularimda bir degisme hissettiimde yeni fikirlen
bulmaya egilimliyimdir.

19-Engeller karsisinda kararhih@mi sirdirmek igin iyi ruh

hallerimi kullanirim.




Ek 3 Sporda Giidiilenme Olgegi

Saym katihimcy, bu cahsma bireylerin spora katilma nadenlerini arastrmay) hadeflemektedir. Olgekts yer
alan ifadeleri igteniikle doldurmamez, dategm‘emhr:omx;hranh;mammsag!z\m Sorulant bog
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baralmmamaya ve sadece tek bir e isareslemeye ogen osteriniz. Litfen asafidaki maddeler spora
katilm sebeplerinizi ne derace yansihifin: 2oz ominde buhmdurarak isaretleviniz.
Nicin spor yapivorsunuz?

Hig Biraz Orta Derecede Oldukra Tamamen
Yanastmryor Yansitryor ‘ansityor Yanartryor Yansitryar
1 2 3 4 3 I 7
SPORDA GUDULENME OLCEGI II (SGO-II)

I | Guial spor yaptiZim zaman kendimi dala iyl kissederim. 2|3 (4|5]|6]7
2 | Qiimil spor yapnaasaydim deger verdigim insanlar rutsuz olurdu. 1 (2|3 (45|67
3 Cuniai spor yapramamn ¢eiremdeks insanlar tarafmdan onzylanmayacasm tlalzlals sl

- | dsiienici 213
4 | Cunda kendimi gelistirmenim bir voiu olarak sporu segtim. L[2(2 (45 7
3. | Guixial spor yapraya yeterli vakot aymmazaydim kendimi kot hizsederdim 1|12 |3 (4]|5]|6]|7
6. | Crimiai spor diger yorderimi gelistirmek igin sectisim en fyi yollrdan bindir. |1 |2 (3 |4 |5 |6 |7
7. | Gumial spor yappsaydim kendimd daferli hissstmezdim L2 3 |4)|5]|6]7
8 | Artik bu sporda bazarih obmak icin yterli olradiZim kamsmdayms 1123 [|4]|5]|6]7
0 | Cimdal performarsim artwacak yend yontemler kesfemeyi eglencalibulurom |1 (2 |3 [4 |5 |6 |7
10.| Qi yapugim spor dzimde kim olduZumn vanstr. 1|23 [|4]|5]|6]|7
11| Cumial yapasm sporia izt daka fazla yoy dErenmel: b nusti eder. T [2)13[4]|5]|6]7
12.| Artik sporun hayatumun bir pargasi olup olranes: komisunda suphelerimyar. (1 |2 |3 |4 (5 |6 |7
13, %Tmﬁmnmmtw&mowhﬂamg&mmkmmmbxwl 1lalz1lsls516l7
olduzum duyinanim
14| Cunlal spor yapnak kayatumm vazgegiimez bir parcasdur. 1123 |4]|5|6]|7
15.| Ciniai kendimi nazl zelistirebilecesimi ogrenmek oldukgz ilzi gekicidr. L |23 (45|67
16| E=iaden spor yapmak icin sebeplerim vard:, ama imdi devam edip etmeme | | NERERE
| komusunda kararsinm.
17.| Qi spor savasinde prenziplerim dogrultusund yaganm L1213 |4|5]|6]|7
13, | ikt spor yaphZimda cevremdeki isanlar beni 6@allendirir. 1|2 |3 (4]|5]6]7
Alt Boyutlar | Icsel Guditlenme Dissal Gadulenme Gudulenmeme
Lgiel Duzenleme | Ozumssme | Ozdesim | Ige At | Diszal Dazenleme CGuoalenmeme
Maddeler 11 10 - 5 2 16
9 14 13 1 3 8
15 17 6 7 18 12




Ek 4 Sporda Duygusal Zeka Envanteri Kullanma izni

Recep Gorgulu 21Kas 2020, 12:39
W  Kime: inci Giler Ayntlar

Re: Olcek kullanma izni
[nci nanim merhaba,

Celismalarinizda kullenmak istadiginiz ve Turkce uyarlemasi taram zdan yapimis olan soorda duygudal ze<e enventarini kulanma izni veriyoruz, nerhengi bir
yardima thtiyaciniz olurse elimizden gelzn dasteqi vermek isteriz.

Kolayliklar dilerim.
Racep

inci Giller <_>, 214as 2020 Crt, 12.24 tarihinde sunu yazdh:
Merhaba Recap Bey,

Ben Naruk Kemal Universitestnde yiiksek lisars yacmaxtayim. Yoksek lisans tezimde sizin Ihan ADILOGULLAR e Tlrkezye uyerladgng 'Sporda

Duygusal Zeka Envanterii kullanmak istiyarum. Bunun icin izniniz var midir?

ni GULER
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Ek 5 Sporda Giidiilenme Olcegi II Kullanma izni

Derya SAKALLI 29 Kas 2020, 10:07

Kim: Inci Giller

o

é Aynntiar

Ynt: Olgek kullanma izni

Werhaba
Olgef asademik caligmalanzda kulanabiirsinz
Wadde ve atboyutlanyia igih bigiler ektzki dosya e gondedyorm.

Iy calsmalar

GBnderen: Inc Gler

Gonderdd 28 ¥zsm 2020 Cureres 210501

Kima: D=y 1l

Konu: Digek kullanma

Wernaoa Derya Hanm
Mami< Kera Univers tasfnde yiksak lisans yapmakiayim Yiiksa« isans tezimds eizin Kubiiay OCAL lle Tirkgeye uyarlad gz ‘Sporda Gliddlenme Olgegw - Il yiiznniz clursa kullanmak istyorum.

b calismalar

Inci GULER
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