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OZET
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KIRSAL KADIN VE KATILIMCILIK; TEKIRDAG iLi KARACAKILAVUZ BELDESI
KUCUK SANAT KOOPERATIFi ORNEGI

Giilsah KOSEOGULLARI

Namik Kemal Universitesi
Fen Bilimleri Enstitistu
Tarim Ekonomisi Anabilim Dali

Danisman: Prof.Dr. Aydin GUREL

Kirsal alandaki insanin yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve ekonomik, sosyal, g¢evresel
durumun katilimeilik temelinde iyilestirilmesi kirsal kalkinma calismalarinin temel hedeflerindendir.
Burada basta kirsal alandaki ve toplumun temelini olusturan kadinlar olmak iizere tiim toplum
kesiminin yasam kalitesinden séz edilmektedir. Tiirkiye’de ¢aligma yasaminda 6zellikle ele alinmasi
gereken gruplarin basinda da tarimda ¢alisan kadmlar gelmektedir. Kadinlar tarimsal islerde iireten,
degerlendiren, pazarlayan, ev i¢i rolleri agisindan da tiikettiginin iiretme durumunda olan bireyler
olarak 6nemli rollere sahiptir. Uretimin her asamasina aktif bir bicimde katilan kadinlar, kalkinmanin
olanaklarmdan yeterli pay alamadiklar1 gibi, yoksulluktan da diinyada en fazla etkilenenler arasinda
yer almaktadirlar. Kirsal alandaki kadin i¢in iiretim ve ev islerinin birlikte yapilmasi, egitim diizeyinin
ve toplumsal statiiniin diisiikliigii, Orgiitlenmenin saglanamamasi, kismi c¢alisma olanaklarinin
bulunmamas1 ve basta sosyal giivenlik olmak iizere ¢alisma yasamu ile ilgili yasal mevzuattaki
eksiklikler, énemli sorunlar olarak ortaya ¢ikmaktadir. Tiim bu nedenlerden dolay1 kirsal alanda
yasayan ve tarimda c¢alisan kadinlarin durumunun incelenmesi 6nem tagimaktadir.

Bu arastirmada, Tekirdag ili Karacakilavuz Beldesi S.S. Kiigiik Sanat Kooperatifine iiye 13
kadi ve kooperatif liyesi olmayan 15 kirsal kadina anket uygulanmistir. Kirsal kadinlarin sosyo-
ekonomik, kiiltiirel, aile ve ¢alisma yasamina iligkin sorunlar1 ortaya konularak, Karacakilavuz ve
yakin ¢evrede sunulan kurslara ve el sanatlarina kirsal kadinlarin katilimlar1 incelenmis, kirsal kadinin
katilimcilik ruhu, davranmis degisimini ve modernlesme egilimlerini saptanarak, kadinlarin sosyo-

ekonomik yasamdaki rolleri arasindaki fark analiz edilmistir.

Anahtar kelimeler: Kirsal Kadin, Katilimcilik, Orgiitlenme

2010, 94 sayfa
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Improving the quality of life for people who live in rural area and increasing economics,
social, environmental conditions on the basis of participation are some of the fundamental aims of
rural development activities. In this study it is mentioned that the quality of life of women who live in
rural area and constitute foundation of society. One of the most important working groups for
analyzing is women who work in agriculture. Women have an important role as an individual who is
producing, evaluative, marketer and producing what they consume. The women, who have an
important role at the all level of production, do not take enough benefit from development. However
they are the most affected individuals by poverty over the world. Some of the most crucial issues are
both doing homework and producing together, low level education and social status, the failure of
organization, particularly work facilities can not be found and lack of social insurance and legal statute
about working life. Because of all these reasons it is really crucial to analyze females who live in rural
area and working at the same time.

In this study the questionnaire was administered to thirteen women who are membership of
S.S. Kucuk Sanat Kooperaitifi and fifteen women who are not membership of this community in
Tekirdag Karacakilavuz. Rural women’ involvement to the crafts and other near courses, has been
examined by considering their problems which are about family and working life, social-economics
and culture. The difference between females’ roles in social-economics life has been analyzed by

identifying their level of attendance, changing behaviour and tending of modernization.

Key words: Rural Women, Participation, Organizing
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1. GIRiS

Glinlimiizde tiim iilkeler, kalkinmanm odak noktasinin insan oldugu gergegini
dikkate alarak onlarin gelisimi ve egitimini en gecerli yatirim olarak kabul etmektedirler.
Ulkemiz gibi gelismekte olan tiim iilkelerde niifusun yaklasik yarisini olusturan ve iiretimin
her asamasinda Oonemli roller iistlenen kadmlar ise kalkinma olanaklarindan esit pay
alamamaktadirlar (Karaturhan 2004). Diinya inanilmaz bir degisim siireci yasamakta; insanlar
degismekte, {llkeler arasindaki smirlar agilmaktadir. Her toplum gercek anlamda
demokratiklesmek, cagdas uygarliga katkida bulunmak, bugiiniinii yarinini1 giivence altina
almak istemektedir. Gelisme ve kalkinma kavramlar1 ise, ancak insanin insan olarak
niteliklerini gelistirmeyi, insana dncelik vermeyi amaglamig ve bu amacina ulagsmis toplumlar
icin anlamli olarak kullanilabilmektedir (Ozgen ve Ufuk 2005). insan igin yapilan egitim
yatirimi en degerli, en verimli yatrim olarak kabul edilmesine karsin kadimnlarin toplum
icerisindeki rolleri evrensel olarak diisiik bulunmakta, genellikle kadin erkek ile esit diizeyde
egitim gorememektedir.

Kirsal alandaki insanin yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve ekonomik, ¢evresel, sosyal
durumunun katilimcilik temelinde iyilestirilmesi kirsal kalkinma caligmalarinin temel
hedeflerindendir. Burada basta kirsal alandaki ve toplumun temelini olusturan kadinlar olmak
iizere tiim toplum kesiminin yasam kalitesinden s6z edilmektedir.

Bugiin diinyada yoksulluk sinir1 altinda yasayan her 10 kisiden 7’si kadindir. Oysa
diinyadaki toplam isgiliciinlin 2/3’{iniin kadinlara ait oldugu bilinmektedir. Kadinlarin giinliik
calisma siireleri saat olarak erkeklerinkinden %25 daha uzundur. Biitiin diinyada toplam
gidanin %50’s1 kadmlar tarafindan iiretilmektedir. Ancak kadinlarm geliri diinya gelirinin
yalnizca 1/10’u kadardir ve diinyanin tiim varhiginin sadece %]1°1 kadinlara aittir. Bunlarin
yani sira kadinlar aile i¢indeki temel birikimi stirekli kilmak, karsiligi 6denmeyen bir emekle
kocanin ve ¢ocuklarin emek giiciinii piyasaya sunabilmeleri i¢in, meta dis1 bir {iretim bigimi
olan ev ici stirekli yeniden tiretimi sagladiklar1 bilinmektedir (Anonim 2003a).

Ancak biitiin bunlara karsin diinya genelinde yayim birimleri zaman ve kaynaklarinin
yalnizca %35 gibi kii¢iik bir boliimiinii kadinlara ayirmaktadirlar. Bu durum kadinlarin tarimsal
yayim hizmetlerinden yeterince yararlanamadiklarini géstermektedir (Swanson ve ark.1990).

Tiirkiye’de calisma yasaminda 6zellikle ele alinmasi gereken gruplarin basinda da
tarimda calisan kadinlar gelmektedir. Koylerde kadin ve erkek arasindaki is boliimiine
dayanan farklilagsmalar olmasma ragmen, henliz kadinin statiisii ikinci derecededir
(Tiirkdogan 2006). Kadinlar tarimsal iglerde iireten, degerlendiren, pazarlayan, ev ici rolleri

acisindan da tiikettigini iliretme durumunda olan bireyler olarak O6nemli rollere sahiptir.
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Gelismekte olan iilkelerin biiyiik bir boliimiinde kadinlar, topragmn hazirlanmasindan hasada
kadar, bitkisel iiretimde Onemli gorevler listlenmektedirler. Hasattan sonra ise depolama,
bakim, satis ve isleme gibi islerinden hemen hemen tamammi kadinlar yapmaktadir
(Hablemitoglu 2001). Ayrica Tiirkiye’deki 6zellikle kiiclik 6lcekli tarim isletmeleri bitkisel
iretim ile hayvansal {iretimi birlikte yapmaktadir. Dolayisiyla kadinlar, sadece bitkisel
iretimin yiikiinii degil, ayn1 zamanda hayvansal liretimin de is yiikiiniin biliyiik bir bolimiini
cekmektedir (Bayraktar ve Gaytancioglu 2000). Ayrica kadinlar, kaynaklarm kullanilmasinda,
kaynaklara 6zen gosterilmesi ve yoOnetilmesinde yasamsal roller oynamakta olup, yoresel
Olcekte; gida, su, yakacak odun, yem, meyve ve yabani bitkiler dahil diger dogal {iriinlerin
nerede bulunacagi ve nasil kullanilacagi konusunda da genis bilgi ve deneyimlere sahiptirler
(Alkan 2007). Kirsal kesimde yasayan kadinlar, salt deneyimleri sayesinde, kaynaklarin
stirdiiriilebilir kullanimi konusunda erkeklerden daha bilgilidirler (Alkan 2007). Bu emek
yogun kimligine ragmen Tiirkiye’de kadinin kirsal alan yasamina etkin ve erkeklerle esit
diizeyde katillmmin oOniinde tarimsal ve sosyokiiltiirel engeller ve yasal eksiklikler
durmaktadir (Ornek 2007).

Molnar, kadmlarin; hem aile i¢inde, hem de tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde
ortaya koyduklar1 katkilarla, siirdiiriilebilir kalkinma siirecinin gerceklestirilmesinde 6nemli
roller oynayabileceklerini belirtmektedir (Abruquah 1996). Bu siire¢te kadinlar, yasanan
ekonomik krizlerden ayni toplumda, hatta ayni ailede birlikte yasadiklar1 erkeklerden farkli
etkilenirler ( Brown ve Lapuyade 2001).

Tirkiye’de kadinlarm isgiiciine katilim orani 1995-2005 yillar1 arasinda biiyiik
Olciide azalarak 9%24,8’e¢ diismesine ragmen, halen tarimda calisanlarin %45,3’i kadindir.
Ulke genelinde isgiiciine katilan kadmlarm da %51,6’smi1 tarim kesiminde calisan kadin
niifusu olusturmaktadir (Altun 2000). Kadinlar hakkinda pek ¢ok arastirma yapilmasina
karsin, kirsal kadin hakkinda yapilan arastirmalarm sayisi oldukca smirhdir.

Tiirkiye’de kadinlar birgok gelismekte olan iilkelerdeki kadinlar gibi, ¢cogunlukla ya
kirsal kesimde ficretsiz aile is¢isi ya da emek yogun sektorlerde ucuz emek olarak
calismaktadir. Kirsal alandaki kadin i¢in iiretim ve ev islerinin birlikte yapilmasi, egitim
diizeyinin ve toplumsal statiiniin diistikliigii, orgiitlenmenin saglanamamasi, kismi ¢alisma
olanaklarmin bulunmamasi ve basta sosyal giivenlik olmak iizere ¢calisma yasam ile ilgili
yasal mevzuattaki eksiklikler, 6nemli sorunlar olarak ortaya ¢ikmaktadir (Yildirak vd. 2003).
Bu grup icerisinde kadm is¢iler yliklenmek durumunda kaldiklar1 sorumluluklarindan dolay1
daha da agir kosullarla karsi karsiyadir. Hane gelirlerinin ve degerlerinin dagilimimda ve

yonetilmesinde, kredi gibi iiretken degerlere erisimde, kaynaklari kullanmada, miilkiyet
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iizerinde s6z hakkina sahip olmada zayifliklar1 ve kendilerine esitlik ilkeleri c¢ercevesinde
davranilmamasi, isgiici piyasasindaki ayirimeilik, ekonomik ve politik kurumlarda
yasadiklar1 sosyal dislanma, kadinlarm yoksulluga karsi korumasiz olmalarinin nedenleridir
(Alkan 2007). 1990’dan bu yana toplanan biitiin Birlesmis Milletler Konferanslari, ama
ozellikle de Kopenhag Diinya Kalkinma zirvesi ve Pekin 4. Diinya kadin konferansi’nda,
kadinlarin yoksullugunun bir diinya sorunu oldugu vurgulanmistir (Ecevit 2003).

Tirkiye’de kirsal alanda yasayan kadmlarin en biiyiik sorunu egitimsizlik ve
sagliktir (Ornek 2007). Bunlar ayn1 zamanda diger sorunlarin da kaynagi niteligindedir. 2003
yilinda yapilan niifus ve saglik arastirmasina gore kirsal kesimlerde yasayan kadmnlarin %311
harhangi bir egitim almamistir (Anonim 2003). Bu sorun iilkenin batisindan dogusuna gittikce
artis gostermektedir. 1998 yilinda yapilan niifus ve saglik arastirmasina gore dogu
bolgelerinde hi¢ egitim almamis kadin orani %46 iken bu oran bat1 bdlgelerinda %7 ile %17
arasinda degismektedir (Ornek 2007).

Egitim diizeyinin bu kadar diisiik olmasi1 kirsal alanda yasayan kadinin 6niinde farkli
engeller olusturmaktadir. Bunlardan en Onemlisi kadinin ¢alisma hayatina yoneliktir.
Tirkiye’de toplam istthdamin %25,9’unu (5.700.000 kisi) kadmlar olusturmaktadir.
Kadinlarn isgiiciine katilim orani oldukga diisiiktiir ve bu oran 2005-2006 yillarinda diismeye
devam etmistir. Calisan kadinlarin yarisindan fazlasi tarim sektoriinde ¢aligmaktadir. Tarim
sektoriinde ¢alisan toplam isgiiciinlin ise yaritya yakini kadindir. Kirsal alanda ¢alisma
hayatina yogun bir bicimde katilan kadin esas olarak {icretsiz aile is¢isi olarak ¢aligsmakta ve
tarimsal iiretimin dnemli miktarin1 gerceklestirmektedir (Ornek 2007).

Kasnakoglu (2000) c¢alismasinda sosyo-ekonomik ve politik kosullarin, tarimsal
iretimde calisan kadmlarin diisiik Ttretkenlikle kotii kosullarda c¢alismalarma neden
olmaktadir, goriistinii ileri stirmiistiir. Bu kosullari ise, sinirli toprak sahipligi, kadinlara uygun
teknolojinin olamamasi, yayim hizmetlerinden yararlanamama, tarimsal bilginin ev igi
aktarimindaki sinirlilik, mali hizmetlere sinirli erisim, zaman bulamama, egitim eksikligi,
tesvik edici unsur eksikligi ve degisik diizeylerdeki karar mekanizmalarinda yer alamama

olarak siralamustir.



2. KONU ILE ILGILi ARASTIRMALAR

Arastirma konusu ile ilgili yapilan arastirmalarin kisa 6zetleri asagida verilmistir.

Kazgan (1982), “Tirk Ekonomisinde Kadinin Yeri” adli ¢alismasinda, kadinlarin
genellikle, diisiik kazangh veya gercek ticretlerle ifade edilemeyen tarim ve hafif sanayi
alanlarinda calistiklarin1 belirtmektedir. Kadinlarin %88’inin tarimda {icretsiz aile isgisi
statiisiinde calistigini, karar alma siireglerine katilamadigini, hatta ¢alismasi sonucunda elde
ettigi geliri harcama 6zgiirliigline bile sahip olmadigini belirtmektedir.

Kaskaloglu (1987), “Kadmin Tarimsal liretime Katiliminda Tarim Orman ve Koy
isleri Bakanlhiginin Politikas1” adli calismasinda, kirsal alanda kadmin tarimsal faaliyete
katiliminin; aile isgiicii, ticretli tarim is¢isi ve aile i¢i liretim olmak tizere ii¢ sekilde oldugunu
belirtmistir. Ayrica c¢aligmada Tarim ve Koyisleri Bakanligi’nin kirsal alanda kadina
gotlirdiigii hizmetler sekiz baslik altinda toplanmis ve tarimsal iiretimde biiyiik katkist olan
Tirk kadmmnin aile yapist icinde de yiiklendigi gorevlerini basar1 ile yerine getirdigi
belirtilmistir.

Sarptiirk (1990), “Adana Kir Toplum Yapis: Iginde Kadinin Yeri” adli ¢calismada
kadinin konumuna iligkin olarak Adana’nin 9 koylinde 52 kadma anket uygulanmistir.
Kadinlarin ¢ogunlugunun (%69,2) ev islerinin yani sira, isletmede ¢capalama, hasat ve tohum
ekimi gibi tarimsal faaliyetlerde de ugrastiklari, 6zellikle hayvanlarin bakimmin kadmlara ait
oldugu ve isletmede iicretsiz aile is¢isi statiisiinde oldugu belirtilmistir. Ayrica ¢alismada, kis
aylarida kadin isgiicii atil durumda oldugundan bu aylarda kadinlara bicki-dikis, halicilik vb.
kurslarin getirilmesi Onerilmistir.

Ertlirk (1991), “Tirkiye’de Sosyo-Ekonomik Gelisme ve Kirsal Kadinin Konumu”
isimli, Tiirkiye’de uygulanan kirsal kalkinma projeleri i¢inde kadmin yerini ele aldig:
calismasinda projelerin siirekli ve kalic1 sonuglar meydana getirebilmelerinin kirsal kadinlarin
kendi {iretim, tiiketim ve toplumsal faaliyetlerine yonelik karar verme ve denetleme
olanaklarma kavusmasi ile miimkiin olabilecegini belirtmistir. Kalkinma stratejisi ve proje
yontemlerinin olaya ekonomik, sosyal, siyasal, kiiltiirel ve orgiitlenme alanlarini biitlinlestirici
bir bigimde egilmek zorunda oldugunu vurgulamistir.

Gosterici (1991), “Karacadag Koylerinde Kadinmm Durumu” adli ¢aligmasinda,
Karacadag koylerinde kadinin giinliilk yasamiyla ilgili gézlemler yaparak iiretim ve Pazar
siirecinde aile ve toplum hayatindaki konumlari incelemistir. Yoreye iliskin kadin projeleri
iretilirken kadin ve erkegin birlikte diisiiniilmesinin bir zorunluluk oldugu calismada

belirtilmistir.



Sirman (1991), “Gelisme Siirecinde Kirsal Kesim Kadini, Yaklasimlar ve Sorunlar”
adli ¢alismasinda, kirsal degisim ve tarimsal gelisme acisindan kirsal kadinin konumunu
incelemistir. Arastirictya gore kirsal kesimde kadinlarin tiretime nasil katilacaklar1 yapilan
tarimsal faaliyetin tiirline ve ailenin gelir durumuna baglhidir.

Yildirak (1992), “Koy Kadinlarmin Sosyo-Ekonomik ve Kiiltiirel Konumlar1” konulu
calismasida koy kadmnlarinin Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel konumlarmi belirlemek amaciyla,
14 ile bagl 42 kdyden 420 kadin1 arastirma kapsamina almistir. Kadin iggiicii azli§inin, kiigiik
isletmelerde genelde iki agidan sorun yaratacagi sonucu vurgulanmistir. Birincisi, toplumsal
degerler acisindan bazi islerin kadinlara ait olmasidir. Bu isleri erkeklerin yapmasmin
disiiniilemeyecegi, bdyle bir kadm isini yapmaya kalkan erkegin koyde itibarmi
kaybedecegidir. Ikincisi ise, kadmlarin gesitli kisilere uyumu ve esnekliklerinin daha fazla
olmas1 ve erkegin olmadig1 yerde kadinin rahatca onun islerini yapabilmesidir. Ayrica
hayvancilik, stit¢iiliik vb. kirsal kesimde tiim {iretim subelerinin basarisi, yasama sansi kadinin
Ozverisine, gayretine ve becerisine bagli oldugu, kadinlar i¢inde bulunduklar1 bu oldukca zor
yasam savasiminin bilincinde olduklary, ailede daha giiclii ve saygi duyulan bir yere
gelebilecekleri belirtilmistir.

Nazik ve Gonen (1993), “Kadinlarm Mevsimlik Tarmm islerinde Calismalarmin
Ailenin Ekonomik Durumu ve Yasam Bi¢imine Etkisi” konulu ¢alismada; Cukurova ilinden
secilen 9 koyde kendi isletmesi disinda baska bir tarim isletmesinde {icretli olarak mevsimlik
tarim isciligi yapan 178 kadm ve bagka yerlerden gelen 240 kadin tarim iscisi ile anket
uygulamasi yapilmistir. Mevsimlik tarim is¢iliginin aile kararlarna katilimda, kadinlarin
giyim kusamlarinda, sofra diizenlerinde bir degisiklik yaratmadigi saptanmus, yilin belli
mevsimlerinde is bulamayan kadinlara ve diger aile liyelerine calisma olanagi saglanmasi ile
ailelerin yasam diizeyinin ylkseltilmesi agisindan uygun ev ekonomisi programlarinin
diizenlenmesi ve kadimnlarin 6rgiitlenmesi gerektigi vurgulanmistir.

TKV (1994), “GAP Bolgesi'nde Kadmin Statiisi ve Kalkinma Siirecine
Entegrasyonu Arastirmasi” adli ¢alismayi, kalkinma programlar1 kapsamina almacak hedef
kiimenin belirlenmesi, bu gruplarin GAP’1n genel ve sektorel hedefleriyle iligkilendirilmesi ve
bolgesel kalkinmaya kadinlarin entegre edilmesini saglamak i¢in temel proje alanlarinin
ortaya konulmasi amaciyla yapmistir. GAP kapsamindaki 5 il merkezi ile bu illerin 81 kdy
yerlesim biriminde 1985’1 kadin toplam 3871 denekle anket uygulamasi yapilmistir.
Arastirmada kuram agirlikli olmaktan ¢ok uygulamaya doniik genel bir yaklasim izlenerek
kalkinma siireclerine kadinlarin eklenmesi icin kirsal ve kentsel alana yonelik kimi Oneriler

gelistirilmistir.



Gokge (1996), “Tarmmsal Faaliyetler Acisindan Kemalpasa Ornegi ile Koy Kadmni”
konulu calismada dag kdylerinde yasayan kdy kadmlarinin kdy toplum yapist ve yore tarim
isletmeleri i¢indeki yerinin, 6nemini ve sorunlarini saptamak amaciyla, 140 kadin ve 140
erkek denekle anket uygulamasi yapilmistir. Kadinlarin ¢alisma siirelerinin %42’sinin ev
disinda ve tarim islerinde gectiginin belirtmistir. Ayrica kadinlar, hem tarimsal hem de tarim
dis1 konulara bilgiye gereksinim duyduklarmi ve bu konularda kurs istedikleri ve kurs
hocalarinin 6zellikle kadin olmasini istedikleri belirtmislerdir.

Abay ve ark. (1996), Izmir ydresinde kirsal kesimde Tarim ve Koyisleri Bakanlhig1
tarafindan gergeklestirilen “Izmir yoresinde Kadin Egitimine Yonelik Hizmetlerin Kadmnin
Kirsal Alanda Istihdamma Etkisi” baslikli arastirmada, 102 kadm kursiyerden elde edilen
verilere gore kurslarin kadinlarin el becerilerini gelistirici yonde katki sagladigi belirlenmistir.
Kirsal alana gotiiriilen egitim hizmetlerinin istthdam yaratici etkisinin olabilmesi i¢in, kurs
konularmin kadmlarin sadece aile ici geleneksel rollerini giiclendirici yonde smirh
kalmamasi, yore kosullarma ve kadmnlarin ilgi duyduklar1 tarim ve tarim dis1 konular1 da
kapsamasi gerektigi vurgulanmistir.

Hablemitoglu (1996), “Kirsal Ailede Kadinin Is Modelleri ve Kararlara Katilimi1”
isimli ¢galismada Ankara’da 22 kdyde 238 evli kadinla ve diger ¢alismalardan degisik olarak
bu kadmlarin esleriyle yapilan anket uygulamasi sonucunda, kadinlarim tarimsal faaliyetlere
ve ev islerine iliskin kurslara katilamamakta, hem tarimsal faaliyetlerin ve hem de ev islerinin
yapilma zamanini planlayamadiklari anlasilmistir. Ayrica, kadmlarin saglk, egitim, aile
planlamasi olanaklarinin gelistirilmesi ve tarimsal yayim, ticretli is, tarimsal girdi, yonetim
vb. konularda firsat esitliginin saglanmasma yonelik gelismelere ihtiya¢ oldugu; bunun
kadinlarin aile kararlarina katilimmin bir nedeni ve sonucu olabilecegini vurgulamistir.

Anonim (1998), “Cumbhuriyet’in 75. yilinda Tiirkiye’de Kadinin Durumu” isimli
calismada, sosyo-ekonomik gostergeler kullanilarak Tiirkiye’de kadmlarin durumu ortaya
konulmus ve temel gostergeler olarak egitim, saglik, istihdam, sosyal giivenlik, siyasete
katilim, gelir dagilimy, aile i¢i kararlara katilim ve sorumluluk paylasimi konularinda kadinlar
acisindan kazanmimlara, ¢ikmazlara ve iyilestirme c¢abalarina yer verilmistir. Kadinlarin
istihdam ve gelir getirici faaliyetlere katilimini arttiran finansal mekanizmalarin yoklugunun
ekonomik alanda kadinlarin karsilastigi en 6nemli giicliik oldugu belirtilmistir.

Cabuk ve Turak (1999), “Goreli Refah Cergevesinde Kadinin Yoksunlugu: GAP
Orneginde Bir Degerlendirme” konulu ¢alismasinda, “Sanlwrfa-Harran Ovalar1 Tarla I¢i ve
Koy Gelistirme Projesi Sosyal Degerlendirme” arastirmasi gercevesinde 35 koyde 450

denekle anket calismasi yapilmistir. Kadmlarm eski yasantilarina gore simdiki yasantilari
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kiyaslandiginda “goreli refah”, ancak elde etmeye haklar1 olduguna inandiklar1 mal ve yagam
kosullar1 ile fiilen elde ettikleri kosullarin kalitesi arasindaki farklilik nedeniyle goreli refah
asamasindan “goreli yoksunluk™ asamasina gectigi sonucunu vurgulamastir.

Gidarakou (1999), “Yunanistan Kirsalinda Gen¢ Kadinlarin Tarmma Ydnelik
Tutumlar1 ve Kadnlarm yeni Rolleri: 1k Yaklasim” adli ¢alismada son yillarda igsel gelisme
cercevesinde kirsal alanda Ozellikle kadinlarin yeni is olanaklariyla birlikte kadinlar igin
istthdamin giderek kotiilestigi belirtilmistir. Calisma, bu kosullar 15181inda gen¢ kadinlarin
tarimsal islere olan tutumlarmi, bunlarin ¢iftlikteki yasamlarmi, yeni rollere karsi olan
tutumlarim1 arastirmak amaciyla yapilmistir. Veriler, Dort ayr1 grupla yapilan alan
arastirmasinda 18-30 yas arasindaki evli olmayan tiim kadinlarla yapilan kisisel anket
goriismelerinden elde edilmistir. Bulgular kadinlarin yasam yerlerine baglh olarak yaptiklar
tercihler, koyden kentsel alana gii¢li bir go¢ etme istegi ile nitelendirilmektedir. Ancak
tutumlarinin, gelecekte tarimsal iiretici bir ese sahip olma agisindan daha esnek oldugu,
kadinlar i¢in gelistirilen rollerin gecici algilandig1 sonucu vurgulanmastir.

Ozdamar ve ark. (2000), “Kirsal Alanda Kadmm Istihdama Katilim:” adl
calismalarinda, TYUAP II Pilot Projesinin kadin iizerindeki etkisini; birinci olarak tarimsal
iretime, ikinci olarak da verilen tarimsal bilgilerin kadmin kirsal kesim aile birimindeki
konumunda nasil bir degisim yer aldig1 yoniinde ele almislardir. Sonucta, proje kapsaminda
verilen egitimin ¢ift¢i alan kadmni etkileyebilecegi ancak olumlu sonuglarin zamanla, diger
kosullarin yerine getirilmesiyle alinabilecegi ve ikinci etkinin ise, kurslarin gecen kisa siire
icinde bireyin toplumsal gorev, sorumluluk ve yetkilerinde onemli bir degisiklige neden
olmayacagi belirtilmistir. Ayrica kirsal kesim kadininin toplumsak konumunu iyilestirerek
istihdama katilmasini saglamak i¢in oneriler gelistirilmistir.

Bayraktar ve Gaytancioglu (2000), “Sogan Tarmnda Kadm Isgiiciiniin Rolii:
Tekirdag Ornegi” konulu galigmada; Tekirdag’da 20 kdyden 100 kadin tarmm isgisi ile anket
goriismesi  yapilmistir. Tiirkiye’de sogan iiretiminin %5’lik bolimiiniin Tekirdag’dan
karsilanmas1 gerekcesiyle, sadece sogan tariminda kadmlarin katkist incelenmistir.
Tekirdag’da yapilan sogan tariminda kadmlarin 6nemli bir yerinin bulundugu, sogan
iretiminin her asamasinda (ekim, ¢apalama, sokiim, ayiklama gibi) kiiclik yaslardan itibaren
calistiklar1 sonucu elde edilmistir.

Ozkan (2000), “Antalya ili Sera Sebzeciliginde Kadm Ureticilerin Rolii” konulu
calismada kadmlarin sebze iiretim sistemindeki rolleri, liretim ve pazarlama ile ilgili karar
siirecine katilimi, sebze {tretimindeki baslica sorunlar1 ve beklentilerinin arastirilmasi

amaciyla, Antalya’da 8 koyde toplam 75 isletmede kadin iireticilerle goriisiilmiistiir.
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Kadmlarin isgiicii olarak biiyiik katkilarma karsin isletmede iiretim ve pazarlama ile ilgili
cesitli konularda etkin olmadiklari, sebze iiretiminde kadmlarmm en Onemli eksikliginin
hastalik ve zararlilarla ilgili bilgi eksikligi oldugunu vurgulamistir.

Kantar (2000), “Adana Il Merkezinde ve Kirsal Alanda Yasayarak Tarmmsal
Faaliyetlerine Devam Eden Ailelerde Toplumsal Yapi1 ve Toplumsal Cinsiyet” konulu
calismada, kentsel alanda 132, kirsal alanda ise 50 denek ile anket yapilmistir. Il merkezinde
ve kirsal alanda yasayarak tarmmsal faaliyetlerine devam eden iireticiler, toplumsal yap1 ve
toplumsal cinsiyet agisindan incelenmis, kirsal ve kentsel kesim arasinda kusaklar arasi
karsilagtirma yapilarak aradaki farklar ortaya konmustur. Ailelerin kente go¢ etmelerinin ana
nedeni olarak cocuklarm egitimi ve kentteki is olanaklarindan yararlanma geldigi, bununla
birlikte kentsel kesimdeki kadinlarin, ev disinda iiretken bir konuma gecemedikleri
belirtilmistir. Kirsal alanda ise iiretim yapilacak arazilerin smirli olmasmin kadin isgiiciine
olan gereksinimi azalttig1 ve kadin emeginin ev i¢i alana ¢ekildigi sonucuna varilmistir.

Oguz (2000), “Siirdiiriilebilir Kirsal Kalkinma I¢inde Kadinlarm Yeri ve Onemi”
konulu ¢alismada Konya Ili’ne bagli 10 kdyde 65 kadim denek ile anket goriismesi yapilmustir.
Tiirkiye niifusu iginde 6nemli yere sahip olan kadinin stirdiiriilebilir kirsal kalkinma i¢indeki
yeri ve iilke ekonomisine olan katkisi incelenerek sosyal statiisii belirlenmeye caligilmistir.
Incelenen isletmelerde kadinlarin tarmmsal iiretimin har asamasmda yer almasinin yaninda
hayvan bakimi, beslenmesi, ev isleri, ¢evre, cocuk bakimi ve egitimi gibi pek ¢ok gorevi de
yerine getirdigi saptanmistir.

Doss ve Morris (2001), “Tarmimsal Yeniliklerin Benimsenmesinden Cinsiyet Nasil
Etkilenir? Ghana’da misir teknolojisini gelistirme 6rnegi” baslikli calismasinda kadinlarin ve
erkeklerin yenilikleri farkli oranlarda benimsedikleri vurgulanmistir. Ayrica Ghana
arastrmasindan elde edilen sonuglara gore cinsiyete bagli tamamlayic1 girdi kullanimi,
modern misir ¢esitlerinin benimsenmesinde ve kimyasal giibre kullaniminda cinsiyete bagh
farkliliklar oldugunu gdstermektedir.

Altunpigak (2001), “Polatl Ilgesine Gelen Gezici Kadm Tarim Is¢ilerinin Calisma ve
Yasam Kosullar1 ile Sorunlar1 Uzerine Bir Arastirma” adli ¢alismasmi Ankara ili Polath
ilcesine baglh 3 koy civarinda yerlesen ve gezici olarak ¢alisan tarim is¢isi ailelerde yer alan
es durumundaki kadinlarin c¢alisma ve yasam kosullarini belirlemek amaci ile yapmuistir.
Aragtirma bulgularina gore; ailelerin baslica ge¢im kaynaklar1 gezici tarim is¢iligidir.
Ailelerin %45,95°i ¢ekirdek aile tipindedir. incelenen gezici tarim isgilerinin %70,7 sinin
okur-yazar olmadigi,, %21,52’sinin okur-yazar ve %8,1’inin ise ilkokul mezunu oldugu

saptanmistir. Deneklerin %91,89’u mecburiyetten tarim isciligi yaptiklarini ve sevmediklerini
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belirterek tarim isciliginden kaynaklanan memnuniyetsizliklerini ifade etmislerdir. Kadin
tarim iscilerinin %8,11°1 eline gectikge, %2,70°1 ise herglin gazete okuduklarini, geriye
kalanlarin ise hi¢ gazete okumadiklarmi belirtmistir. Kadinlarm %97,29’u memleketlerinde
hemen hemen hergiin televizyon izlediklerini belirtmiglerdir.

Hablemitoglu (2001), “Kirsal Alanda Isgiicii Degeri ile Kadmlar: Bir Toplumsal
Cinsiyet Analizi Ornegi” adli calismada, kirsal alan kadmlarinm toplumsal cinsiyet rollerine
ilisgkin Onyargilar1 kadin ve erkek bakis agist ile incelenerek, Ankara ili Kizilcahamam
ilcesinde 22 koyde 238 denekle anket uygulamasi yapilmistir. Erkeklerin ve kadmlarin
rollerine iliskin degerlendirmelerinin farkli oldugu, erkekler kadinlarin rollerine geleneksel
degerlerle yaklasirken, kadinlarin hem tarimsal faaliyetlerde ve hem de aile yasami
baglaminda daha esitlik¢i bir rol paylasimini benimsedigi sonucuna varilmistir. Kirsal alanda
erkegi de i¢ine katan toplumsal cinsiyet ¢caligmalarmin acil bir ihtiya¢ oldugunu vurgulamistir.

Ozgatalbas (2001), “Adana Ilinin Sosyo-Ekonomik Ozellikleri Farkli iki Kdyiinde
Kadinlarin Tarmimsal Faaliyetlere Katilimi ve Yayimdan Yararlanma Olanaklar’” konulu
calismada toplam 119 kadin denekle goriisme yapilarak, her iki koyde de kadinlara yonelik
tarimsal yayim hizmetlerinin bulunmadigi, %46’smin tarimsal etkinliklere katildig:
saptanmistir. Kadinlara yonelik tarimsal yayim c¢aligmalarini 6zel projeler ve sinirli alanlar
yerine nitelik ve nicelik bakimindan erkeklerle esitlik saglanacak bicimde tiim iilke genelinde
verilmesi gerektigini, boylece kirsal kadinin yayim calismasinin ana ekseninde yer almasmin
saglanmas1 gerektigini belirtmistir.

Yiicer ve Yildirak (2002), “Kirsal Kesimde Kadinlar Arasi1 Yardimlagsma ve Bunu
Etkileyen Faktorler” {izerine yapilan arastirmada Niksar Ovasi’nda tarimsal liretim yapan
kadinlar arasinda yardimlagsma diizeyi ile bunu etkileyen etkenler saptanarak kadinlara
yonelik ¢alisma yapacak olan kuruluslara 151k tutmasi amaciyla yapilmistir. Aragtirma verileri
113 kadindan anket yoluyla elde edilmistir. Aile baskanlarinin ev islerinde eslerine ¢ok diisiik
diizeyde yardim ettikleri, komsu kadmlar arasinda yardimlagsmanin ise ekmek yapimlinda ve
capa islerinde yogunlastigi goriilmiistiir.

Yildirak ve ark. (2003), “Tiirkiye’de Gezici ve Gegici Kadin Tarim Iscilerinin
Calisma ve Yasam Kosullar1 ve Sorunlar1” isimli ¢alismasinda 9 ilde, 1236 kadin tarim aracisi
ile anket calismasinda bulunulmustur. Arastirma sonuglarina gore, Ozellikle gezici tarim
is¢ilerinin zor kosullarda calistiklar1 ve yasam miicadelesi verdikleri, tarim is¢ilerinin sayisi
konusunda resmi kayitlarin bulunmadigi, bu iscilerin iginde bulunduklar1 ¢alisma ve yasam
kosullari, egitim diizeyi, kent yasamiyla bas etme ve orgiitlenme gibi 6zellikler agisindan bir

araya gelerek haklarin1 arayabilecek durumda olmadiklar1 belirtilmistir.
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Kara (2005), “Sanlmurfa Ilinde Kadmlarm Tarimsal Yaymm Hizmetlerinden
yararlanma Durumu ve Buna Etki Eden Etmenler Uzerine Bir Arastirma” isimli ¢alismasinda
73 anket ¢alismasi yapmistir. Arastirmada kadinlarin bitkisel iiretimde genellikle ¢capalama,
seyreltme ve hasat islerinde calistigi, ayrica ¢ok yogun olmasa da sulama, giibreleme,
ilaglama ve iiriin degerlendirme gibi isleri de yaptigi saptanmistir. Hayvansal iiretim de ise
yine kadinlar, neredeyse biitiin isleri yapmaktadir. Kadinlarin bitkisel tiretime ortalama gilinde
7-10 saat arasinda, hayvansal iiretimde ortalama glinde 2-3 saat ¢alistigl, ev islerine ise
genellikle 4-6 saat arasinda zaman ayirdigi saptanmistir. Bu saatlere bir de ¢cocuk bakimi
eklendiginde bir glinde kadinlarm hi¢ bos zamanlarinin olmadig1 soylenebilir. Ancak kadinlar
bu kadar yogun emegine karsin, tarimsal yayim calismalarindan erkekler kadar
yararlanamamaktadirlar. Arastirmada kadin calismalarinin yapilacag Cift¢i Egitim ve Yayim
Subesi’ne baglh bir “Kirsal Kadin Subesi’nin kurulmasi onerilmistir. Bu sube i¢in bir
esglidiim modeli olusturularak ¢alismalarm nasil yapilacagi konusunda bilgi verilmistir.

Tiirk (2006), “Kilis Ili Elbeyli ilge Merkezindeki Kadin Tarim Iscilerinin Sosyal ve
Ekonomik Yapilar1” isimli ¢alismasinda tarim is¢isi kadinlarm sosyal ve ekonomik yapilarini
ve sorunlarmi incelemistir. Arastrmanin sonucunda kadinlarin egitim, cevre ile iligkileri,
iicret yapisi, calisma ve yasam kosullari 6nemli sorunlar olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Kadimlarin tamamina yakini olanaklar1 olsa tarim islerinde ¢calismayacaklarmi belirtmislerdir.
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3. MATERYAL VE YONTEM

Arastirmanm orijinal materyali Karacakilavuz Beldesinde S.S. Kiiclik Sanat
Kooperatifi'nde calisan kadinlar, degisik el sanatlar1 kursuna katilan kadmnlar ve ciftci
kadinlardan anket yontemi ile elde edilen birincil verilerden olugmaktadir.

Bu amagla Karacakilavuz Beldesi S.S. Kii¢iik Sanat Kooperatifi'nde calisan ve
degisik el sanatlar1 kursuna katilan 13 kooperatif iiyesi tam sayim yOontemi ile arastirma
kapsamima aliirken beldede yasayan, kooperatif liyesi olmayan diger kadinlardan 15’ine ise
tesadiifii 6rnekleme yontemi ile anket uygulanmaistir.

Ayrica bolgede konu ile ilgili kisilerin, ky muhtarinin ve niifuzlu kisilerin goriisleri
almmis ve konu ile ilgili literatiirlerden yararlanilmigtir.

Anket yontemi ile elde edilen veriler bilgisayar ortaminda istatistik paket programina

yiiklenerek bilimsel ve sistematik olarak degerlendirilmistir.
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4. ARASTIRMANIN YAPILDIGI iL VE BELDENIN GENEL OZELLIKLERI
4.1. Tekirdag Ili Hakkinda Genel Bilgiler
4.1.1. Tarihgesi

Tekirdag Ili, Marmara Denizinin kuzey-bat1 kiyisinda Trakya topraklarinda yer alir.
Cografi konumu sebebiyle stratejik 6nem tasiyan bir gegit bolgesidir. Sehir, kiy1 ¢izgisinin
dogu-bat1 dogrultusundan kuzey-giiney dogrultusuna gegtigi yerde; yarim daire bi¢imli bir
koy kenarinda, kismen vadi yamaclarinda kismen de yaliyarlar iizerinde, birbirini izleyen
basamaklar ile dogu-bat1 ve kuzey kesimlere dogru, hizla yayilmis bulunmaktadir. Tekirdag,
Tiirklerin eline gectikten sonra (1357) Edirne’ye ve Istanbul’a yakmlig1 yaninda Avrupa’ya
fetihlere giden ordunun sefer yolu iizerinde bulunmasi, 6nemini bir kat daha arttirmistir.
Osmanli Imparatorlugu’nun giin batim1 giinlerinde (1829, 1878, 1913, 1920) yillarinda
Tekirdag tist tiste Ruslarin, Bulgarlarin ve Rumlarin isgali ile karsilasti. Dolayisiyla
Imparatorlugun son yiizyilinda bir savunma alani, sinir kesimi olarak Tekirdag’m 6zel bir yeri
ve onemi olustu (Anonim 2009a).

Tekirdag’in bilinen en eski ad1 M.0O.5.Yiizyilda Heredot’un tarihi haritas: iizerinde
Bisanthe olarak goriilmektedir. Bu isim Anadolu’da Perslerin yenilgisine kadar hep ayni1 kalir.
Bu tarihten sonra Rhaedestus (M.0.334-M.S.843) olarak kullanildig1 goriilmektedir. Daha
sonra Rodosto adini alir. Sarlman imparatorlugunun 843’teki paylasiimasmi gosteren
haritada {istte biiylik harflerle Rodosto, altta kare icinde Rhaedestus yazilmistir. Bu isim
Bizans devrinin sehre verdigi isimdir. Bu isim zamanimiza kadar gelmistir. Avrupalilar bugiin
bile Rodosto adint kullanmaktadirlar. Osmanlilar Tekirdag’t fethettikten sonra 1358
tarthinden itibaren Rodoscuk demislerdir. Osmanli tarihlerinde, fermanlarda, divan-1
hiimayun vesikalarinda, mezar taslarnda daima bu isim kullanilir. 1732 tarihinden sonra
Rodoscuk birakilip Tekfurdagi adinin kullanildigini goriiyoruz. Ancak, bu isim degisikliginin
kesin sebebi bilinmemekle birlikte Bizans derebeylerine “Tekfur” denildigini biliyoruz.
Cumbhuriyet devrine kadar sehrimiz Tirkler arasinda Tekfurdagi adiyla anildi ve yazildi
Cumhuriyet devrinde Tekfurdag: Tekirdag’a ¢evrildi (Anonim 2009a).

4.1.2. Cografi Konum ve iklim Yapisi

Tekirdag Ili Tiirkiye'nin Kuzeybatisinda, Marmara Denizinin kuzeyinde tamami
Trakya topraklarinda yer alan ti¢ ilden biri, ayrica Tirkiye’de iki denize kiyisi olan alt1 ilden
biridir. Tekirdag 41° 34' 52" - 40° 52' 53" - 41° 35' 28" — 40° 32' 23" kuzey enlemleri ile 28°
09' 14" - 26° 42' 42" — 28° 08' 34" — 26° 54' 24" dogu boylamlar1 arasindadir. 6.313 km?

yiizdlgiimiine sahip ilin denizden yiiksekligi 0-200 m arasindadir. II dogudan Istanbul'un
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Silivri ve Catalca, kuzeyden Kirklareli'nin Vize, Liileburgaz, Babaeski ve Pehlivankdy,
glineyden Marmara Denizi ve Canakkale'nin Gelibolu ilgesiyle ile ¢evrilidir. Kuzeydogudan
Karadeniz 'e 1,5 km. bir kiyis1 vardir. Ergene Havzasinin giiney kesimindeki en biiyiik kent
olan Tekirdag, Giiney Ergene yoresinden ve kuzeyden gelen yollarin Marmara denizine
ulastiklar1 yerde, genis bir korfezin kiyisina kurulmustur (Anonim 2009b).

Sicaklik ortalamalar1 ve genel nemlilik indisleri goz Oniine alinirsa, Tekirdag ili
iklimi, 1liman yari-nemli olarak nitelenir. Kiy1 kesiminden i¢ kesimlere girildikge denizden
uzakligin ve yiikseltinin etkisiyle sicaklik ve yagis degerlerinde kiiciik farklilagmalar goriiliir.
Marmara denizi kiyis1 boyunca, yaz mevsimi sicak ve kurak, kis mevsimi ise 1lik ve yagish
gecen Akdeniz ikliminin 6zellikleri goriiliir. Ancak, Karadeniz ikliminin etkisiyle yaz
kuraklig1 hafiflemistir. Kis mevsiminde kar yagislar1 olagandir. I¢ kesimlere girildikce yaz
mevsimi daha kurak, ki mevsimi daha soguk gegen yar1 karasal iklim 6zellikleri belirginlesir
(Anonim 2009b).

40 yillik rasatlara gore, Tekirdag'da Ocak ay1 sicaklik ortalamasi 4,4°C, Temmuz ay1
sicaklik ortalamasi 23,3°C, yillik sicaklik ortalamasi ise 13,8°C dir. Bu degerler, Tekirdag il
merkezi ve Istanbul il sinirlarindan baslayip Sarkdy'e kadar uzanan sahil seridi igin gegerlidir.
I¢ kesimlere girildiginde karasalligm ve kis mevsiminde Balkanlardan gelen soguk hava
kiitlelerinin etkisiyle 1-2°C, Ganos daglarinda yiikseltinin etkisiyle 3—4°C ye varan sicaklik
azalmalar1 goriliir. Yillik sicaklik farklari kiy1 boliimiinden 19°C iken, i¢ kesimlerde 20 °C ye
ulasir. Kuzeyinde yer alan 200-300 metrelik sirtlara gore batida daha yiliksek, doguda daha
alcak tepeler arasinda bulunan il merkezinde en yiliksek ekstrem degerler 1940 yili Temmuz
ayinda 37,6 °C ve 1994 yil1 Agustos ayinda 37,5 °C, en diisiik ekstrem degerler 1942 yil1 ocak
ayinda -13,5 °C olarak 6l¢iilmiistiir (Anonim 2009b).

4.1.3 Niifus Yapis1
Tekirdag ili, 2008 adrese dayali niifus verilerine gore 770.772 niifusa sahiptir. Bu
niifusun %681 sehir merkezinde, %32’si kdylerde yasamaktadir (Anonim 2008a).
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Cizelge 4.1. llgelere gore merkez ve belde/kdy niifus toplamlari
Tekirdag il/ilge Merkezleri (Sehir) Belde/Koyler
Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Cerkezkoy | 67,617 | 35,216 | 32,401 | 79,622 | 41,367 | 38,255 | 147,239
Corlu 200,577 | 103,895 | 96,682 | 36,105 | 18,581 | 17,524 | 236,682
Hayrabolu | 19,096 | 10,367 8,729 | 18,326 9,274 9,052 | 37,422
Malkara 27,997 | 14,803 | 13,194 | 28,311 | 14,141 | 14,170 | 56,308

Murath 19,138 9,611 9,527 7,037 3,534 3,503 | 26,175
Saray 21,243 | 10,956 | 10,287 | 24,396 | 12,324 | 12,072 | 45,639
Sarkoy 16,121 8,075 8,046 | 13,812 7,032 6,780 | 29,933
Merkez 137,962 | 71,786 | 66,176 | 28,351 | 14,653 | 13,698 | 166,313
Eregli 11,803 6,313 5,490 | 13,258 6,970 6,288 | 25,061

Toplam 521,554 | 271,022 | 250,532 | 249,218 | 127,876 | 121,342 | 770,772
Kaynak: Anonim 2008a

Cizelge 4.1.°de merkez ilge digindaki ilgelerde niifus incelendiginde, niifusun en
fazla Corlu ve Cerkezkdy ilgesinde yogunlastigi, en diisik niifusun ise Murath ve

Marmaraereglisinde oldugu goriilmektedir.
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Cizelge 4.2. Tekirdag ili Niifusu, Saymm Yillarma Gore Artis Hizi

Sayim Yillan Niifusu Artis Hizlan Yogunluk Kkisi/km?
1927 132,122 - 21
1935 194,252 47,02 31
1940 209,808 8,01 33
1945 202,606 -3,43 32
1950 224,482 10,96 36
1955 251,071 11,68 40
1960 274,806 9,45 44
1965 287,381 4,58 46
1970 302,946 5,42 48
1975 319,987 5,63 51
1980 360,742 12,74 58
1985 402,721 11,64 64
1990 468,842 16,42 75
1997 567,396 21,02 92
2000 628,223 10,72 101
2008 770,772 56,55 115

Kaynak: Anonim 2008b

Basbakanlik DIE Baskanligi tarafindan genel niifus sayimi yapilan yillara gore

Tekirdag Ili niifusu 1940 ve 1945 yillar1 hari¢ dengeli artis gostermistir. 1970 yilindan sonra,

ozellikle 2008 yil1 itibariyle niifus artis hizinda siirekli artis gozlemlenmektedir.

4.1.4 Egitim Durumu

Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2005-2006 verilerine gore okullasma oranlarma

bakildiginda, Tekirdag Ilinin okul &ncesi egitim harig, ilkdgretim ve ortadgretimde okullasma

oraninin oldukga yiiksek oldugunu gérmekteyiz.
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Cizelge 4.3. Tekirdag ilinin Okul Gruplarina Gére Okullasma Oranlar1 (%)

2005 2006
Okul Oncesi Egitim 23,41 24,86
[k gretim 98.31 99,17
Ortadgretim 92,26 94,68

Kaynak: Anonim 2009c¢

4.1.5. Tarimsal Yapisi
Tekirdag ilinin Tarmmsal Yapisi; “Arazi Dagilimi”, “Bitkisel Uretim” ve “Hayvan

Varlig1” bi¢ciminde {i¢ baglik altinda incelenmistir.

4.1.5.1 Arazi Dagilhm

Tekirdag ilinin toplam yiizolglimii, 621788 hektardir. 2008 yil1 verilerine gére bu
sahanin %64’ yani 3.996.153,3 hektar1 islenen tarim arazisidir (Anonim 2009¢). Bu oran,
%35,6 olan Tiirkiye ortalamasinin hayli iizerindedir. Tekirdag’in islenen tarim alan1 Tiirkiye
tarim alanlarmin  %1,47’sin1  olusturmaktadir. Oysa ilin toplam yiizOlgiimii, {ilke
ylizélglimiiniin sadece %0,8’1 kadardir. Tekirdag’da ormanlik alan 1.040.860,0 (%16,49)
hektar, cayir mera varligi ise 24849 hektardir (Anonim 2009¢).

Grafik 4.1. Tekirdag’da Arazi Dagilimi

Cayir-Mera Alani
5,16%

Tarim Digi Arazi
16.51%

Ormanlik Alan
islenen Tarim 16.49%
Alani

61.84%

Kaynak: Anonim 2009d

Ildeki islenen tarim arazisi varhiginm %96.36’s1 ekilen tarla arazisi olup, bu oran

%69.5 olan Tiirkiye ortalamasmin ¢ok iizerindedir. Tekirdag tarim arazisi varli1 icinde sebze
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ve meyvelik alanlarin oranmi oldukga diistiktiir. Nadasa birakilan arazi bulunmayan ilin arazi

kullanim durumu asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelge 4.4. Tekirdag ili ve Tiirkiye’de Tarim Arazisi Varligi ve Kullanimi

ARAZI Tekirdag(1999) Tiirkiye (1998) Tekirdag/Tiirkiye

KULLANIMI |  Hektar (%) Hektar (%)

Tarla arazisi 383030 96,36 18748000 69,56 2,04
Nadas _ _ 4890000 18,14 _
Sebze 4989 1,26 783000 2,80 0,63
Meyve 307 0,08 1389000 5,15 0,02
Bag 6957 1,75 541000 2,00 1,28
Zeytinlik 2203 0,55 600000 2,22 0,36
TOPLAM 397486 100 26951000 100,0 1,47

Kaynak: TUIK, Tarim Istatistikleri Ozeti 1998

4.1.5.2 Bitkisel Uretim
Tekirdag Ilinde bitkisel iiretim séz konusu olunca akla tarla iiriinleri dzellikle de
bugday ve aycicegi gelmektedir. Bunun nedeni Tekirdag tarimina yon veren iirlinlerin bugday

ve ay¢icegi olmasidir.
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Cizelge 4.5. Tekirdag ili Tarim Faaliyetleri

ILDE HASAT EDILEN .
TAHILLAR MIKTAR (TON)
Bugday 1.079.342.5
Arpa 123.250
Celtik 29.945,5
Digerleri 10.768,2
ILDE YETI .
YUMRULU %{"IFII{(IIII:I;JEI\II{ MIKTAR (TON)

Kuru Sogan 39.057
Digerleri 4.970
iLDE VETISTIRILEN MIKTAR (TON)
Domates (Sofralik) 7.999
Biber 2.124
Digerleri 13.036,35

ENDUSTRIVEL BiTKILER | MIKTAR (TON)
Zeytin 13.128,1
Aycicegi 356.536,01
Misir 6.202
Digerleri 54.888,15

ILDE YETI .
MEYV]SE{IER;LEN MIKTAR (TON)
Karpuz 72.000
Kavun 14.929
Elma 1.169,94
Kiraz 1.791,44
Digerleri 5.142,539

Kaynak: Anonim 2009e

Tekirdag ilinde hububat olarak bugday, arpa, cavdar, yulaf, ¢eltik, kusyemi ve misir
ekilmektedir.

Tekirdag ilinde ve iilkemizde iiretimi yapilan baslica yumru bitkiler kuru sogan,
patates ve sarimsaktir. Tiitlin ve sekerpancarmin liretimi az da olsa yapilmaktadir.

Tiirkiye, sebze iiretim miktar1 ve alan1 bakimindan diinyada sayil iilkeler arasinda
yer almaktadir. Fakat Tekirdag Ilinde cografi kosulsuzluklar yiiziinden iiretilememektedir.

Bolgede kavun, karpuz, tiziim ve domates disinda diger sebzelerin {iretimi ¢ok sinirlidir.
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4.1.5.3 Hayvan Varhg

Tekirdag ilinde sahip olunan tarim arazisi biiyiidikkge hayvan varhigi artmaktadir.
Tiirkiye’de biiyiik bas hayvan bulunduran isletmelerin %1’ine sahip olan Tekirdag, kiiltiir rk1
sigir  besleyen isletmelerin  %]1,7’sine, melez barindiranlarin da %2,2’sine sahip
bulunmaktadir(Aslan 2000). Asagidaki tablodan da anlasilacagi iizere, Tekirdag Ilinde
biiyiikbas ve kiiclikbas hayvanciliktan ziyade kiimes hayvanciligi daha yaygindir.

Cizelge 4.6. Tekirdag ili Hayvan Varlig

ILDEKi CANLI HAYVAN VARLIGI BiN ADET
Kiiciikbasg 181,090
Biiyiikbas 132,856
Kiimes Hayvani 555,843

Kaynak: Anonim 2009¢

4.1.6. Tekirdag ilinde Orgiitlenme

[limiz Merkezinde:191, Corlu Ilgesinde:221, Cerkezkdy Ilgesinde:131, Malkara
Iicesinde:41, Hayrabolu Ilgesinde:31, Sarkdy Ilgesinde:30, Murath Ilgesinde:27, Saray
Ilcesinde:57, M.Ereglisi Ilcesinde:33 olmak iizere TOPLAM: 762 dernek faaliyette
bulunmaktadir. Bu derneklerden: Kamu Yararina Calisan:55, Uluslar Aras1 Calisan:8,
Kiiltiirel Amagli:69, Sosyal Amacli:362, Egitim Amagli:58, Cami ve Kuran Kursu Amacli:69,
Sportif Amacli:141 olmak tizere TOPLAM:762 dernek mevcuttur.

Cizelge 4.7. Tekirdag ili Oncelikli Yasam Kalite Gostergeleri

Dernek, vakif, sendika sayisi, liye sayisi ve sendikalagma orant
Dernek Vakif lgldyell‘flll
Dernek D.? ek b;isma Vakif \{ak1ﬂlb;is1na is¢i ve |Sendikal Se.r.l dika Sendikalagma
Yil iye | disen iiye |diisen uye
sayisi st | iive [FAYISE S ve | memur | sayist o orani
say Y YISl WY IropLAM| y
sayisi sayisi
sayisi
2003 653| 44977 69| 36| 762 21| 149064 29| 78068 52,4
2004 698| 48109 69| 36 762 21 161094 32| 82068 50,9
2005 745| 50462 68| 36| 762 21| 165864 32| 93309 56,2
2006 762| 53210 700 33| 747 22| 184946 28| 106535 57,6
2007 787 55904 71 35] 768 22| 194227 29111367 57,3

Kaynak: Anonim 2009f
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4.2. Karacakilavuz Hakkinda Genel Bilgiler
4.2.1. Tarihgesi

Karacakilavuz Beldesi, Plevne vilayetine bagli Selvi kazasmin Cadirli ve Krusva
koylerinden, 93 harbi ile birlikte miladi 1877-1878 tarthinde Osmanli topraklarma go¢ eden

atalarimiz tarafindan kurulmustur (Dall1 2005).

4.2.2. Cografi Konum ve iklim Yapisi

Karacakilavuz Beldesinin Diinya cografyasindaki yeri: Kuzey yar1 kiiresinde 27.4
dogu meridyeni ile 41.1 paralelinin kesistigi noktada, 141.m. rakimli arazide, 1884 yilinda
800 dekar arazi lizerine, 120 hane, 700 niifuslu bir koy olarak kurulmustur. Beldenin kurulus
sahas1 120 y1l i¢inde genisleyerek 2004 yilinda 1200 dekara ulagmistir (Dall1 2005).

Karacakilavuz beldesinin iklimi, 1liman yari-nemli olarak nitelenir. Kiy1 kesiminden
ic kesimlere girildikce denizden uzakligin ve yikseltinin etkisiyle sicaklik ve yagis
degerlerinde kiigiik farklilagmalar goriiliir.

Asagidaki cizelgede goriildigli gibi Karacakilavuz’da yagislarin en fazla distiigi
aylarm basinda 10 yillik ortalamaya gore Aralik 113 kg. ile birinci swrada olup onu, Subat,
Mart ve Kasim aylar1 takip etmektedir. En az yagis diisen aylar ise 21 kg. ile Temmuz ve

Agustos aylaridir (Dall1 2005).
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Cizelge 4.8. Karacakilavuz Yagis Cetveli

x*a'«:!’géé—giég
1993 | 35| 85| 60| 40| 65 81 2 13 8 -1 94| 52 535
1994 29| 37| 32| 29| 26| 25 - 10 - 118 67| 103 | 476
1995 | 178 | 52| 78| 34 -| 40| 106 5| 54 18 91 62| 718
1996 | 41 92| 84| 58 71 20 -1 54| 47 16 | 55| 143 | 617
1997 | 29| 34| 57| 112 52| 36 14| 85 - 141 36 | 153 | 739
1998 | 28| 68| 146| 26| 82| 24| 36 -1 85| 114 96| 151 | 856
1999 18| 153 80 13 62| 33| 31 51 37| 20| 56| 137 645
2000 19 77| 45| 32| 101 20 -1 20 27| 68 8 16 | 433
2001 79| 61 24| 74| 37 5 4 41 25 1| 106 | 202 | 636
2002 | 27| 32| 52| 23 71 62| 44 16| 116 | 61| 137 | 35| 613
2003 90| 99| 23| 72 5 7 2 16| 43| 57| 22| 53| 504

Kaynak: Dall1 2005

4.2.3. Niifus Yapisi

1,714 erkek ve 1,696 olmak iizere toplam 3,410 niifusa sahiptir.

4.2.4. Egitim Durumu

Nufusun

Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2008 verilerine gore; Tekirdag Karacakilavuz Beldesi,

Karacakilavuz beldesi 2000 yili niifus sayimi okuryazarlik oranlarina bakildiginda,

%70’inin ilkokul, %5’inin lise ve %2’ sinin {iniversite mezunu oldugunu

gormekteyiz. Beldede genel olarak yliksekogretime devam eden niifus sayist ¢ok diisiiktiir.

Beldedeki okur yazarlik durumuna bakildiginda, niifusun %98’inin okur yazar oldugunu

gormekteyiz (Dall1 2005).
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Cizelge 4.9. Karacakilavuz Beldesinde 2000 y1l1 Okur-Yazarlik Durumu (%)

7 yas lizerindekilere gore 98
Tiim niifusa gore 88
Universite mezunu 2
Lise mezunu 5
Ortaokul mezunu 7
Ilkokul 5. sinif mezunu 70
Ilkokul 3. smif mezunu 2
Okur-Yazar olmayanlar 2

Kaynak: Dall1 2005
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5. KATILIMCILIK KAVRAMI
5.1. Katihmcilik Nedir?

Tirkiye literatiiriine Katilim ve Katilimcilik sosyal ve iktisadi bilimleri son on yilda
asina oldular. Katilimcilik, bizde daha ¢ok "lyi bir sey" anlayis: ile gelistirildi ve igerik
olarak; Bati’dan ithal ettigimiz tiim kavramlar gibi, fazlaca sorgulanmadan uygulandi. Cesitli
Sivil Toplum Kuruluslari, eger uluslar arasi projelerine "Katilimc1" sozciligiinii koyarlarsa
daha cok destek alacaklarini cabuk fark ettiler. Boylece "Katilimeilik" iceriginden biiyiik
oranda soyutlanarak: bulunmasi, destek alinmasi i¢in elzem olan terimlerden birisi haline
geldi ve terim kavramlagsmadan hemen tiim ulusal ve uluslar arasi projelerde yer almaya
basladi (Ozkaya ve Ark. 1998).

Diinya Proje Piyasasi’nda ise; katilime1lik iki tiirlii gelisti (Ozkaya ve Ark. 2003):

a) Gergekten soziin hifzina da uygun olarak 'Iktidara ortak olma ve erkten pay
alirken pazarlik yollarmi 6grenme; ayn1 zamanda nasil isteyecegini ve aldiktan
sonra nasil Orgiitlenecegini 6grenme, bilginin birlikte iiretiminin giiclinii ortaya
¢ikartma' metodu olarak 'Katilimcilik'.

b) Gostermelik olarak c¢esitli uzmanlarm 'Halk i¢in neyin dogru olduguna karar
vermesinin ardindan, 'yerel' halki bu dogrunun uygulanma bi¢imlerine onay

vermeye ¢agirma anlamimda kullanilan 'Katilimcilik'.

5.2. Katihme Kirsal Yaklasim

Kirsal Kalkinmada “insanlarm katilimi” kavrami yeni bir olusum degildir. Bu
hareketin ¢ikis noktasi, kirsal niifusun kendi gelisiminin sahibinin yine kendisi oldugu
temeline dayanmaktadir. 1970’lerin ortasinda ortaya atilmis ve bu donemde, diinyada orta
seviyede bir farkindalik olugmaya baslamistir. 1979 yilinda Roma’da toplanan Diinya Kirsal
Kalkinma ve Tarmmsal Reform Konferansi’'nda (WCARRD) yoksullarin kalkinma programi
dizayn1 ve devam eden asamalarinda da aktif katiliminin yetersizligi, kalkinma ¢abalarindaki
basarisizligin 6nemli bir nedeni olarak gosterilmistir. Ayrica konferansta, kirsal kalkinmada
amaca ulasabilmesi i¢in, topluluktaki sosyal ve ekonomik kurumlarin dezavantajli kirsal
niifusun kendisi tarafindan kontrol edilmesi gerektigi belirtilmistir. Yoksullarin kirsal
politikalar / programlar gelistirebilmeleri i¢in, organize edilmeleri gerektigi de vurgulanmistir
(Ozer 2004).

WCARRD bildirileri 6zetle, kirsal kalkinmada katilimciligin esas alinmasi ile bu
topluluklarin daha otonom, demokratik ve goniilli bir sekilde yOnetilecegini ve bu yolla

yoksullarin gerektigi gibi temsil edilmesinin saglanacagini belirtmektedir. Yine bu yaklasim
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sayesinde, kirsal topluluklarin temel insan haklar1 dogrultusunda yonetilecekleri de dile
getirilmistir. WCARR’den giinlimiize gelismekte olan iilkelerin ekonomileri beklenmeyen
etkiler altinda kalmis ve bircok iilke zor durumda olan ekonomilerinin kurtulusu icin kirsal
kalkinmada esitlik ve katilimecilig1 bir gereklilik olarak gormeye baslamistir. Bunun yaninda
kalkinma projelerine destek veren, ozellikle uluslar arasi kuruluslarin “esit/katilimer” projeleri
tercth etmesi de lilkeleri zorlamistr. Ayni donemde katilimcilik esaslar1t ve ilgili
yontemlerinin uygulanmasi ¢abalar1 da hiz kazanmistir. 1980 yilinda Birlesmis Milletler Gida
ve Tarim Orgiitii aktif olarak katilimcilik programini baglatnustir ( Ozer 2004).

Gelismekte olan iilkelerde 1990’larda gelistirilmis olan Katilimcr Kirsal
Degerlendirme (KKD), yerel toplumlara kendi hayat ve kosullarinin bilgisini paylasma, bilgi
iiretme, analiz etme, planlama ve eyleme ge¢cme giiciinii kazandiran bir yaklagimdir.

KKD, kirsal kalkinmay1 engelleyen etmenlerin belirlenmesi, yaklagimin iilkemiz
kosullarina uyumlastirilmasi, dogacak sorunlarin ve bunlarla basa c¢ikma yontemlerinin
belirlenmesi, kirsal kalkmmaya katkida bulunmak amaciyla iilkemizde ilk olarak E.U.
Tarmmsal Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Izmir ili Kemalpasa Ilgesi Halilbeyli
Kéyii’nde kullanilmustir. Karaturhan’a (2004) atfen bu Calisma Tayfun Ozkaya ve ekibi
tarafindan siirdiiriilmiistiir. Katilimc1 kirsal degerlendirme yontemi ile, tiim koy halk: ile
toplantilar diizenlenmis, kdydeki tiim bireylerin her tiirli sorunu birlikte konusularak
tartigilarak, herkesin fikri alinarak ¢éztimlenmeye calisilmistir.

Ayrica katilimcilik ve yeniliklerin benimsenmesi yani sira diger birgok alanda
katilimeilik énemli yer tutmaktadir. Ornegin: “Katilime1 Kirsal Degerlendirme / Hizlik Kirsal
degerlendirme YoOntemlerinin Saglik ve Benimsemede Mevcut ve Potansiyel Kullanimlar1”
adli Robert Chambers’in ¢alismasini ¢eviren Ozkaya (2004), saghk ve bilhassa bulasic
hastaliklar konusunda halk ve katilimciligin 6nemi ele alinmaktadir.

Diger katilmci ¢alismalara Gengay’m (2004) “Katilime1 Yontemlere iliskin Web
Siteleri ve E-Mail Tartigma Listeleriyle Ilgili Bilgiler” verilebilir.

Bunlar:

1. MYRADA, www.myrada.org, Myrada, Giiney Hindistan’in 3 eyaletinde kirsal

kalkinma programlar1 yliriiten ve ayni zamanda bolgedeki diger 6 eyaletteki
calismalara da destek veren bir sivil toplum kurulusudur. Web sitesi; kendi
toplumlar1 i¢inde yerel halkin ihtiyaglarin1 belirleme, kapasitelerini
gelistirmelerine yardim etmeye bir orglitiin nasil odaklanacag: ile ilgili kaliteli
bilgi saglamaktadir. Bunu saglamak i¢in; MYRADA, katilimc1 yontemleri igeren,

toplum merkezli kapsamli uygulamalara, kapasite-gelistirme programlar1 ile
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destek vermektedir. Son zamanlarda kirsal kalkinma ile ilgili baz1 ¢aliymalarda
olumlu sorgulama (Appreciative Inquary) yontemi kullanmiglardir. Sitede
kurulusun yayinlar1 da listelenmistir.

. IISD: International Institute for Sustainable Devolopment (Uluslararasi
Stirdiirtilebilir Gelisme Enstitiisii), http://iisd.ca/ai , MYRADA’nin bir pilot
projede uyguladigi, Olumlu Sorgulama Ydntemi hakkinda daha fazla bilgi ile
ilgileniyorsaniz, IISD’nin web sitesine bakabilirsiniz. Bu site olumlu sorgulama
prensipleri ve kalkinma baglaminda PRA (katilimci kirsal degerlendirme) gibi
diger katilimci yaklagimlardan farkliliklarini ortaya koymaktadir. Benzer
calismalar yiiriiten diger organizasyonlarin web adresleri ile birlikte uzunca bir
kaynakca listesi de bulunmaktadir. Ayrica sitede katilimci arastirma ile ilgili

rapor ve dokiimanlar tam metin olarak yayinlanmaktadir.

. Mosaic-net International, www.mosaic-net-intl.ca , Mosaic-net International;

Ottawa, Kanada’da bulunan 06zel bir danigmanlik firmasidir. Firma; Latin
Amerika, Afrika ve Asya’daki kuruluslarla network yardimi ile calisarak,
kalkinma konularinda ¢6ziimler sunmaktadir. Web sitesi katilimc1 yontemlere
yonelik caligmalar hakkinda bilgiler icermektedir. Sitede katilimci yontemlerle
ilgili elektronik makaleler mevcuttur.

. http://www.ids.ac.uk/ids/particip/ , Bu site, Ingiltere’deki Kalkinma Calismalar1

Enstitiisiindeki Katillm Grubunun sitesidir. Bu site, mevcut arastirma
calismalarini, aglar, son yayinlar, PRA (katilimc1 kirsal degerlendirme) okuma
odasi ve bilgi saglama servisleri ile ilgili son haberleri icermektedir.

. http://www.goshen.edu/soan/soan96L.htm , Bu site, 6grenciler ve uygulamacilara

yonelik olup, Katilime1 Eylem Arastirmasi sitelerinin listesini icermektedir.

. http://ntl.ids.ac.uk/eldis/pra/pra.htm , Eldis Katilim Rehberi, on-line olarak

katilim ile ilgili bilgi arayanlar i¢in kapsamli bilgi kaynagidir. Tam metin
dokiimanlar1 yaninda, tilke 6zetleri, web site listeleri, organizasyonlar, dokiiman
listeleri, bilgi kaynaklar1 ve katilimc1 yontemlerle ilgili baglantilar mevcuttur.

. www.drc.orgnz - http://www.dev-zone.org/, Katilimc1 Ogrenme ve Eylem

Glincelleme, haberlerin, kaynak materyallerin ve katilimc1 yaklagimlar

cevresinde meydana gelen olaylarin, e-mail ile giincellenmesidir.
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8.

10.

1.

12.

13.

http:/www.nur.edu/41510/wp_m00c0.asp, Bolivya-Santa  Cruz’daki  Nur

Universitesinin  sanal kiitiiphanesinde katilim ve katilime1  ydntemlerle

ilgilenenler i¢in ¢esitli kitaplar bulunmaktadir.

www.eldis.org, ELDIS, on-line dokiimanlar, veri tabanlari, organizasyonlarin
web siteleri, kiitiiphane listeleri, kaynakcalar ve e-mail tartigma listeleri,
arastrma proje bilgileri, harita ve gazete koleksiyonlar1 ve baglantilar
vasitasiyla, kalkinma ve ¢evre konular1 tizerine bilgi kaynaklar1 sunar.

ID21: Communicating Development Research (Kalkinma Arastirma Iletisimi),

www.id21.org, ID21, Britanya Uluslararas1 Kalkinma Bakanligi tarafindan
desteklenen hizli bir arastrma raporlama hizmetidir. Politika yapanlar1 ve
arazideki kalkmma yoneticilerini en son ve en iyi Ingiliz kalkinma arastirma
sonuglar1 konusunda bilgi sahibi yapmay1 amaglar.

PartnershipsOn-linewww.partnerships.org.uk

http://www.makingthenetwork.org/, Partnerships On-line, Ingiltere  ve

Amerika’daki aglar i¢cin on-line gruplar olusturmaya adanmis bir sitedir. Site;
calisma gruplarinda kullanilan ¢esitli teknikler, oyunlar igermekte olup, on-line
grup olusturabilmek icin ¢esitli bilgiler ve yol haritalar1 sunar. Partnership Online
e-mail listesi, katilim ve isbirligi yOntemlerinin gercek hayatta yiiriitiiliip
yiiriitiillemeyecegi konularmi tartisir.

FAQO Participation: Sharing our resources (Kaynaklarimizi paylasma),

www.fao.org/Participation , Bu web sitesi, Birlesmis Milletler Gida ve Tarim

Orgiitiiniin, Siirdiiriilebilir Yasam ve Gida Giivenligini Desteklemede katilimc1
Yaklasim ve Yontemler kullanilmasi ile ilgili informal calisma grubunun
(IWG-PA) sitesidir.  IWG-PA, katilm ve siirdiiriilebilir yasam ve gida
glivenliginin bir araya geldigi iliskilere odaklanan, organizasyon icindeki ve
disindaki ortaklarla paylasan ve 6grenen; benzer sektorler arasindaki ve c¢esitli
disiplinlerdeki isbirligini tesvik eden bir g¢alisma grubudur. Site, katilimci
arastirmalara ve organizasyonlara baglanti saglar ve yaymlarini listeler.

PRGA: Participatory Research and Gender Analysis (Katilimci Arastirma ve

Toplumsal Cinsiyet Analizi), www.prgaprogram.org, Teknolojik gelisim ve

kurumsal yenilik i¢in Katilime1 Arastrma ve Toplumsal Cinsiyet Analizi
konular1 lizerine, Uluslararas1 Tarimsal Arastirma Programmin (PRGA) danigsma
grubunun web sitesidir. PRGA programi, bitki besleme ile iiriin ve dogal
kaynaklarin yonetimiyle ilgili toplumsal cinsiyete duyarli katilim arastirmalar:
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iizerine, kurumsal yaklagimlar ve kolaylastirici yontemler gelistirir ve tanitir.
Katilimc1 Arastirma ve Toplumsal Cinsiyet Analizi konusunda oOnerilen
referanslar1 saglar.

14. British Counsil: Participation Page (Katilim Sayfasi),

http://www.britcoun.org/governance/index.htm, Biritish Counsil’in bu sayfasi,
dokiimanlar, veri tabanlar1 ile diinyanin degisik boliimlerindeki katilimel

yaklagimlarla ilgili bilgilere nasil sahip olunacagna dair bilgiler verir.

5.3. Katihmcihk ve Kadin

Glinlimiizde tiim iilkeler, kalkinmanm odak noktasinin insan oldugu gergegini
dikkate alarak onlarin gelisimi ve egitimini en gecerli yatirim olarak kabul etmektedirler.
Ulkemiz gibi gelismekte olan tiim iilkelerde niifusun yaklasik yarisini olusturan ve iiretimin
her asamasinda onemli roller iistlenen kadmlar ise kalkinma olanaklarindan esit pay
alamamaktadirlar. Tarmmsal {retimde de c¢ogu zaman erkeklerden daha fazla katk:
saglamalarma karsin iiretim siireci ve sosyo-ekonomik yasamdaki rol ve katkilar1 g6z oniine
almmamaktadir (Karaturhan 2004).

Biiyiikk paralar ve teknik katkilarla desteklenen kirsal kalkinma projelerinin
bircogunun istenilen hedeflere ulasmamasindaki en dnemli faktorlerden birisi “kirsal kadinin”
hedef grup olarak alinmamasidir. Oysa kirsal kesimde yeni tarim teknolojilerinin
yaygnlastirilmasinda en etkin yolun kadinlarin hedef grup olarak alinmasi oldugu
belirtilmektedir. Bunun nedeni olarak ta, erkek ciftgilerin bu tiir bilgileri kadinlarla
paylasmamalarinin tersine, kadinlarn edindikleri bilgileri diger kadin ve erkeklerle
paylagsmaya istekli olmalaridir. Bu durum Diinya Bankas1 ve Birlesmis Milletler gibi uluslar
arasi kuruluslar ile ulusal kamu ve goniillii kuruluslarin kadinlar1 hedef grup olarak dikkate
almanin ka¢milmazligi konusunda goriis birligine varmalarma yol agmustir. Boylece, 6zellikle
kirsal alanda kadmlara yonelik egitim ve yayima iliskin uygulanabilir gelismelere ihtiyac
duyuldugu ortaya konmustur. Kirsal kadin i¢in tarimsal yayim 6zellikle de kadm yayimecilar
onemli bir bilgi kaynagi durumundadir. Ancak, tiim diinyada kadin tarimsal yaymmcilarin
sayis1 yeterli degildir (Karaturhan 2004).

Kadin odakli ve geleneksel kalkinma yaklasimlarmin 6zellikle kaynaklar1 yetersiz
olan insanlarin gereksinimlerini karsilamadaki giicliiklerin farkina varilmasi alternatif
yaklagimlarin ve yOntemlerin arastirilmasina yol agmistir. Bu yaklasim ve yontemler
katilimeidir. Bunlardan birisi de “Katilime1 Kirsal Degerlendirme” yaklasimidir. KKD, kirsal

kalkinmay1r engelleyen etmenlerin belirlenmesi, yaklagimin iilkemiz kosullarina
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uyumlastirilmasi, dogacak sorunlarin ve bunlarla basa ¢ikma ydntemlerinin belirlenmesi,
kirsal kalkinmaya katkida bulunmak amaciyla iilkemizde ilk olarak Ege Universitesi Tarimsal
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Izmir Ili Kemalpasa Ilgesi Halilbeyli Kdyii’nde
kullanilmistir. Caligmalar swrasinda, koylin temel ge¢im kaynaginin hayvancilik oldugu,
islerin agirlikli olarak kadinlar tarafindan yapildigi1 ve erkeklere bu konularda verilen
bilgilerin kadinlara aktarilamadigi saptanmistir. Bundan dolay1, kdydeki kadinlarin tarima
katkilarimi ¢ogaltabilmek, giinliik yasamlarinda karsilastiklar1 sorunlar1 saptayabilmek, aile ici
karar alma siirecine katilimlarimi arttirmak, koy icindeki statiilerini yiikseltmek, c¢oziime
yonelik olarak eyleme ge¢melerini kolaylastirabilmek icin bir kadin grubu olusturulmustur
(Karaturhan 2004).

Karaturhan’in (2004) 6rnek bir ¢alismada agikladig1 gibi, kadin grubu calismalari,
kadimnlarin tartisacaklar1 konular1 ve oncelik siralarini katilimer bir yaklasimla kendilerinin
belirlemelerinin ardindan mastitis (meme iltihabi), kadin hastaliklari, aile planlama
yontemleri, beslenme ve c¢evre ile ilgili konulardaki (karasinek ve fare miicadelesi)
oturumlarla siirdiiriilmiistiir. Yaklasik 6 ay siiren ¢alismalar sirasinda Ege Universitesi Gida
Miihendisligi Boliimii, Bornova Veteriner Arastirma Enstitiisii ve goniillii bir kadin-dogum
uzmani ile igbirligi yapilmistir. Calismalarin sonunda yapilan degerlendirmelerde,

1. Kadmlar arasinda yaygin olarak goriilen bilingsiz rejim yapma, kahvaltida ¢ay
icme aliskanlig1 (bol olan siit i¢ilmiyor), et iirlinlerini ¢ig tiiketme aliskanligi,
kadin-dogum uzmanlarindan ¢ekinme ve kontrolsiiz ila¢ kullanma egilimlerinin
azaldigy,

2. Beslenmede sebzeye yer verildigi, cocuklarin kahvaltida yumurta ve siit tiikketme
oraninin, ¢ocuklarin sofrada aile ile birlikte yemek yeme egiliminin, kadmnlarin
siit ve siit drlinlerini tiiketme egiliminin, gida hazrrlama ve kadm saghigi
konularidaki biling diizeyinin arttig1,

3. Evsel ¢oplerin posete konmasinin saglandigi,

4. Hayvanlarin meme baslarimin yikanmasi, yikama suyuna dezenfektan konulmasi,
mastitis asis1 yaptirma, sagim basliklarmi dezenfekte etme ve kuruda antibiyotik
uygulanmas1 gibi konularda %15 ila %100 arasinda artiglar oldugu saptanmastir.

Kadinlarin bu katilimc1 ¢aligmalar sonrasinda yasama bakis ve tutumlarinda da bazi
degismeler olmustur. Bunlar,

1. Bilgilenmek i¢in kitap okuma isteginin artmasi,
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2. Baslangictaki oturumlarda donuk ve ¢ekingen olduklarini ifade eden kadinlarin,
calisma sonrasinda kendilerine giivendiklerini ve tartisilan konularda her ortamda
diistincelerini agiklayabilme becerisi kazandiklarini soylemelert,

3. Esleriyle, hayvancilik, beslenme vb. ailelerini ilgilendiren her konuda
tartisabilmeleri,

4. Kadmlarin da aile 1ile ilgili konularda s6z sahibi olduklarmni eslerine
hissettirmeleri ile aile i¢i karar alma siirecine katilimlar1 konusundaki ilk
adimlarm atilmasi,

5. Emeklerinin karsiligini almak i¢in esleriyle tartismaya baslamalari,

6. Kadinlar arasindaki iletigimin artmasi

gibi siralanabilmektedir. Tiim bu sonugclar, kirsal kadmin kirsal kalkinma ve tarimsal yayim
calismalarinda katilimlarmin  saglanmas1 ile bircok basarilar elde edilebilecegini
gostermektedir. O nedenle kadinlara yonelik yayim caligmalarinda katilimci yaklasimlarin
kullanilmas1 ve bu ¢aligmalarda gorev alacak kadin yayimcilarin sayisinin arttirilmasi ile ev
ekonomisi disindaki tarimsal yayim, sosyoloji, psikoloji, iletisim vb. konularinda

yetistirilmeleri gerekmektedir.
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6. TURKIYE’DE KIRSAL KADIN
6.1. Kadmmin Kirsal Yasamdaki Yeri

Toplum ve aile yasaminin her alaninda; iiretimde, saglikta, gida ve beslenme
alaninda erkeklere gore daha fazla sorumluluk yiiklenen kadinlarin kalkinmaya katilimi, hem
iilke ekonomileri hem de kadinin ¢alisma hayatinda ve istihdaminda statiisiiniin yiikseltilmesi
acisindan biiylik 6nem tasiyan oncelikli bir kosuldur. Kirsal kesim kadmi gerek geleneksel
yapisi, gerekse ugrast biciminin farklilik nedeni ile kentlerdeki hemcinslerine gore farklilik
gostermektedir. Kir kadin1 bir yandan temizlik, ¢ocuk bakimi, ekmek yapma, yakacak temint,
gida ve beslenme gibi ev isleri yaparken diger yandan bitkisel ve hayvansal iiretim, el
sanatlar1 etkinlikleri, tarim dis1 isler ve gelir getirici faaliyetlerde de (pazarda satmak i¢in mal
dretimi, tarim dist tcretli iscilik, pazarlama faaliyetlerine katilim gibi) bulunmaktadir
(Yidirak vd. 2003).

Tiirkiye’de halen tarimda ¢alisanlarin %47,5°1 kadn olup, iilke genelinde isgliciine
katilanlarn da %66,3’{inii de kadin cift¢iler olusturmaktadir. Uretimin her asamasina aktif bir
bigimde katilan kadmlar, kalkinmanin olanaklarindan yeterli pay alamamaktadir. Issizligin
yaygin, egitim ve saglik hizmetlerinin sinirli ve dengesiz dagildigi az gelismis ve gelismekte
olan iilkelerde kirsal alanlardaki kadmmn durumu, konumu ve sorunlar1 ise daha dikkat
cekicidir. Kadmlarm toplumdaki yeri, yasadiklar1 {ilkenin gelisme diizeyi, bulundugu
toplumun kiiltiir degerleri tarafindan belirlenmektedir (Yildwrak vd. 2003). Tiirkiye’de de
kadinlarin tarim kesiminde 6zellikle koy yasaminda erkege oranla daha fazla ¢aligsmasi, i¢inde
dogup biiyiidiigii sosyal degerler agisindan dogal sayilmaktadir (Kazgan 1982, Yildirak 1987).

Kadmin kirsal yasamdaki yeri ¢ogu kez onun tiim yasami boyunca bulundugu yeri
ifade etmektedir. Ciinkii kadinmm yasami boyunca sosyal-ekonomik agidan kir olarak
tanimlanan yerin disina ¢ikmasi pek olasi degildir. Kir kesiminde dogup biiyiiyen bir kadmin
gerek mantalitesi, gerek meslegi, gerek isle ilgili tutum ve egilimleri kentteki insanlarin sosyal
degerleri ile pek ortiismediginden ve de kir kesiminde egemen olan sosyal deger ve sosyal
normlarin farkli olmasi nedenleri ile kentle iliskisini engellemistir. Ozellikle ulasim ve
iletisim kosullarinin kentle iligkilerde biiyiik bir engel olusturmasi kdy halkimin dolayisiyla
kadinin soyutlanmasina neden olmustur (Yildirak vd. 2003).

6.2. Kadmmn Tarimsal Uretimdeki Rolii
Kadinlarin tarimdaki rolii mekanizasyonun boyutlarina, ailenin miilkiyet gelir
durumuna ve iriin ¢esidine baglh olarak degismektedir. Biiylik toprakli ailelerde kadinlar

tarimsal tiretimde rol listlenmezken, az toprakli ailelerde mevsimlik is¢i olarak caligmakta,
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hayvan bakimi ve hayvansal iiretim faaliyetlerinde istihdam edilmektedirler. Endiistri bitkileri
iretiminde ve ¢esitlenmis tarim yapan yorelerde ise kadnlar genellikle el emegine dayali olan
isler1 tstlenmiglerdir. Bu yorelerde erkekler daha prestijli olan mekanize faaliyetleri
yiiriitmektedirler (Sirman 1991).

Hemen hemen tiim arastirmacilar tarimda hukuki ve ekonomik temellere dayali
olarak sosyal gruplar1 belirlerken, Tiirkdogan sosyolojik agidan bir siniflandirma yapmaktadir
(Yildirak vd. 2003). Kadinin toprak sahibi, yarici, kiraci veya yart mal sahibi konumunda
olmasina gore tarmmsal liretimdeki rolii, isgiicti, karar etkinligi degisik olabilecegi gibi, ekilen
irlin ¢esidine gore, isletmenin gecimlik veya pazara doniik olmasmma gore de degisir
(Tiirkdogan 1970).

Tiirkiye’de kentli kadinlarin aksine, kirsal kesimdeki kadmlarm biiyiik ¢ogunlugu
aktif niifus icerisinde, yani calisan ve lreten insanlar arasinda yer almaktadir. Tarimsal
isgiicliniin genelindeki diisiise paralel olarak, tarimdaki toplam kadin emeginin orani da yillar
icinde azalma gostermektedir. Buna ragmen, 1950’lerden bu yana istatistiklere bakildiginda
tarimsal niifus reel olarak azalirken kadinlarin halen 6ncelikle tarim kesiminde c¢alismaya
devam ettikleri goriilmektedir (Yildirak vd. 2003).

Yiiksek diizeyde mekanize olmus biiytik ¢iftliklerde kadinlar kendi isletmelerinde
calismalar1 s6z konusu degildir. Bu durum, kadinlarin ¢alisma yikiinii azaltmakla birlikte,
koy kadinmi "ev kadimi" statiisiine sokmaktadir. Bu ise tliretken olan kirsal kesim kadminin,
hareket ve denetim alanini smirlayici bir olgudur (Anonim 2000a).

Aslinda tarimsal iiretimde kadiin konumunu dort grupta degerlendirilebilir
(Anonim 2000a).

1. Biiyik isletmelerde kadinlar tarlada calismazlar. Tarimsal {iiretimin, iiretime
dogrudan katilma isleri disindaki, (liretime karar verme, yonetme, denetleme ve
pazarlama gibi) isler erkegin isidir. Erkegin yeterli olmadig1 yerlerde, kadinin
sinirl da olsa, yonetim ve denetleme gorevi vardir.

2. Orta biyiikliikteki ciftliklerde erkekler mekanize isler ve pazarla iliskileri
yiirtitlirler, kadinlar ise emek-yogun isleri iistlenirler.

3. Aile isletmelerinde ise erkekler tarim dis1 gelir kaynaklar1 ararken, kadinlar emek-
yogun tarimsal liretimi ylriitiirler. Gerek bu tiir topraklarin sahibi olan ailelerde
gerekse orta biiyiikliikte topragi olan ailelerde c¢esitlenmis bitki ya da smnai tiirii
tarim yapilmasi durumunda kadin, el emegine dayali ¢apa, hasat gibi isleri yapma

durumunda kaldigindan, ¢alisma yiikii erkege gore fazladir.
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4. Topraksiz ya da az toprakl ailelerde gerek kadinin gerekse erkegin gecim icin
baskalarmin islerinde ¢alismaya gereksinimleri vardir. Bunun i¢in hem erkekler
hem de kadmlar mevsimlik isgiicii olarak bulunduklar1 kdyde veya cevrede baska
bolgelerde mevsimlik is¢i olarak caligirlar. Bu tiir ailelerde kadn, sinirli olarak
iretme durumunda kaldigi emek yogun tarla, bahce ve hayvanlarla ilgili isleri
yapmakla yiikiimliidiir (Anonim 2000a).

Tiirkiye’de tarimda calisan kadinlarin %75,0°1 ticretsiz aile iscisi, %18,8’1 kendi
hesabina veya igveren, %6,2’s1 ise iicretli olarak caligmaktadir. Kirsal alanda kadinlarin ve
erkeklerin istlendikleri roller farklilik gdstermektedir. Kadin ve erkeklerin rol dagiliminin
farklilasmas1 hanenin temel ge¢im kaynagi, iiriin deseni, kdyiin yerlesim yeri ve sehirle
kurulan baglant1 ile yakindan ilgilidir. Ayrica, kadinlarin beklentileri ve potansiyelleri
birbirine yakin koylerle benzerlik gostermektedir. Yeniden iiretimle 1lgili olarak
(yemek, kislik yiyecek hazirlanmasi, bulasik, camasir, temizlik, ¢ocuk bakimi) yapilan isler
kadmnlar tarafindan yapilmaktadir. Agirlikli olarak koylerin temel ge¢cim kaynagi bitkisel
iretim, hayvancilik ve mevsimlik gbd¢ olusturmaktadir. Tarimsal iiretimin sinirhh oldugu
koylerde hane tiiketimine yonelik olarak yapilan sebzecilik ve bagcilikta erkekler; bahge
hazirligi, toplama, sulama, capada ¢alismaktadir. Temel ge¢im kaynagi bitkisel iiretim olan
hanelerde ise kadinin is ytikii daha fazla liretimin satig hari¢ her asamasinda yer almaktadir.
Hayvancilik faaliyetlerinde yine erkekler hayvanlarin otlatilmasi, besleme gibi igler yapmakta,
kadinlar ise sagim, siit Uriinlerinin degerlendirilmesi, ahir temizligi ve ot toplama islerini
istlenmektedir. Ayrica, hayvansal iirlinlerden yag, yogurt ve peynir liretimini kadmlar giinliik
tikketimleri i¢in tiretmektedirler (Anonim 2004a).

Yukaridaki degerlendirmelerin sonucunda, kadinin iiretimde iistlendigi emek yogun
calismasindan dolayi, tarimsal iiretimdeki roliiniin ¢cok degerli oldugunu gormekteyiz. Buna
ragmen kirsal kadin tiretimde ne kadar etkin olursa olsun, kadmin kirsal kesimde sahip oldugu

roliin ikincil bir rol oldugunu gérmekteyiz.

6.3. Tiirkiye’de Kadinlara Yonelik Tarimsal Yayim Calhismalar

Ulkemizde kirsal kadma ydnelik olarak, Tarim ve Kdyisleri Bakanlig1 Teskilatlanma
ve Destekleme Genel Miidirliigii Kadin Ciftgiler Dairesi Bagkanlhigi kadin faaliyetlerini
yiiriitmektedir. Ciftci kadinlari sosyal ve ekonomik statiisiiniin daha da yiikseltilmesi, onlarin
tarimsal kalkinma igindeki rollerinin daha da artirilabilmesi i¢cin Bakanlik¢a 29.09.1997 tarih,
97/19-972 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Genel Miidiirlik biinyesinde Kadin Ciftciler

Dairesi Bagkanligi ihdas edilmistir. Bakanligmm kirsal kesime hizmet gotiirme gorevi ise
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“Ciftci Egitim ve Yayim Hizmetleri” adi altinda Tegkilatlanma ve Destekleme Genel
Miidiirliigii’ne verilmistir (Anonim 2000). Ayrica, kirsal alanda yasayan kadinlara yonelik
calismalar, Basbakanlik Kadmimn Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirliigii, Universiteler, Milli
Egitim Bakanlig1 ve sivil toplum Orgiitleri tarafindan da yiiriitiilmektedir (Kutlar 2004).

Diinyada kadinlara yonelik tarimsal yayim calismalarina 6nem verilmesi Diinya
Bankas1 basta olmak tizere, FAO (Food and Agricultural Organization) ve IFAD
(International Fund for Agricultural Development) gibi uluslar arasi kuruluslarin bu
calismalar1 desteklemesi Tarim ve Koy Isleri Bakanligi’nin kadmlara ydnelik tarimsal yayim
konusuna 6nem vermesine neden olmustur (Anonim 2000b).

Kirsal alan kadinlarma yonelik Egitim ve Yayim g¢aligmalar1 Teskilatlanma ve
Destekleme Genel Miidiirliigii biinyesinde yer alan Kadin Ciftgiler Dairesi Basgkanligi
tarafindan 81 ilde yiiriitiilmektedir (Anonim 2008c).

Yiiriitiilen Egitim ve Yayim Caligmalar1

e Kadin Ciftciler Tarimsal Uretim Egitim ve Yayim Calismalari

e Kadin Ciftciler Tarimsal Yayim Projesi

e Ev Ekonomisi Egitim ve Yayim Caligmalar1

e Gidalarin Cesitli Yontemlerle Muhafaza Edilmesi Egitim ve Yayim Calismalari

e lyotlu Tuz Kullanimi Egitim ve Yayim Calismalar1

e Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin Bulunduklar1 Yerlerdeki Kadin Ciftcilere
Verilen Egitim ve Yayim Calismalar1

e Kirsal Alanda Kadin Egitimi Ile Saglkli Siit Uretim Projesi

e T.C.Hiikiimeti — Unicef Isbirligi ile Yiiriitiilen Projeler

6.3.1. Kadn Ciftciler Tarimsal Uretim Egitim ve Yayim Cahsmalar

Tarimm her doneminde aktif rol oynayan kadinlarimizi tarimsal konularda
gelistirilmis yayim yontemleri ile egiterek tarimsal iiretimin artirilmasi, siirdiiriilebilir tarim
faaliyetleri ile iilkemizin sahip oldugu toprak, su gibi dogal kaynaklarin siirekli kullanilabilir
durumda tutularak tarimm yapilmasini saglamak amaciyla 19 Ilimizde DPT kaynakl “ Kadin
Ciftciler Tarimsal Yayim Projesi” yiiriitiilmekte, 62 ilimizde ise “Kadin Cift¢iler Tarimsal

Uretim Egitim ve Yayim Calismalar1” yiiriitiilmektedir (Anonim 2008c).
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6.3.2. Kadin Ciftciler Tarnmsal Yayim Projesi

20002003 yillarinda 19 ilde (Afyon, Ankara, Balikesir, Burdur, Bursa, Canakkale,
Denizli, Diyarbakir, Eskisehir, Isparta, Izmir, Karaman, Kirikkale, Konya, Kiitahya, Manisa,
Mardin, Sanlwrfa, Van) uygulanmistir.

Meyvecilik ve Bagcilik, Siit Sigirciligi, Aricilik, Kiiltiir Mantar1 Yetistiriciligi, Ortii
alt1 Sebze Yetistiriciligi konularini igeren proje DPT kaynakli olup tahsis edilen 6denekler
proje uygulanan illerin Cift¢ci Egitim ve Yayim Sube Miidiirlikklerince kadin ¢iftgiler icin
kullanilmaktadir.

2003 yili sonunda proje siiresinin DPT tarafindan gida giivencesi kapsaminda 2 yil
daha (2004-2005) uzatilmas1 kabul edilmis, bunun i¢inde yeni illerin projeye dahil edilmistir.
Kademeli olarak 81 ilin projeden faydalanmasi i¢in proje kapsaminda bulunan 8 ilin
( Izmir, Balikesir, Bursa, Canakkale, Eskisehir, Karaman, Kirikkale, Sanlwrfa ) yerine il
master planlar1 incelenerek secilen 8 il (Bolu, Bilecik, Cankiri, Corum, Sirnak, Bayburt,
Glimiishane, Trabzon ) ihtiya¢ duyduklar1 konular ¢ercevesinde 2004—-2005 yillari i¢in proje
kapsamina almmigstir. 2005 yili sonunda projenin, kadmn ¢iftgilerimizin ekonomik
kalkinmasinda biiylik 6nem tasiyacag diisiincesiyle DPT tarafindan 3 yil daha uzatilma karar1

almmistir (Anonim 2008c¢).

6.3.3. Ev Ekonomisi Egitim ve Yayim Cahsmalan

Koyli ve cift¢i ailesinin olanaklarini daha 1yi degerlendirmek, kadinlara ev ve aile
yasamiyla ilgili pratik bilgileri vermek, is bilir, becerikli bireyler haline getirmek i¢in ev
ekonomisi ¢aligmalari; aile kaynaklarmin yonetimi, beslenme, ¢ocuk gelisimi ve egitimi, kdy
el sanatlar1 olarak 4 ana alanda yiirtitiilmektedir. Kdylerde ev ekonomisi konularinda verilen

kii¢iik bir bilgi bile 6diiliinii verecektir (Anonim 2008c).

6.3.4. Gidalarin Cesitli Yontemlerle Muhafaza Edilmesi Egitim ve Yayim Calismalan
Kirsal alanda iiretilen meyve, sebze ve diger iirlinlerin teknigine uygun olarak
islenip gerek yerel gerekse iilke diizeyinde insan sagligmma uygun sekilde tiiketilmesi, bu
alanda ekonomik kayiplarm Onlenmesi ve sonu¢ olarak hem aile biitcesine hem de iilke
biitcesine katkida bulunmasini saglamak amaciyla Gidalarin Cesitli Yontemlerle Muhafazasi

Edilmesi Egitim ve Yayim Faaliyetleri 81 ilde yiiriitiilmektedir (Anonim 2008c).
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6.3.5. Iyotlu Tuz Kullanim Egitim ve Yayim Calismalar

UNICEF ve Saglik Bakanlig1 isbirligi ile baslatilan “Iyot Yetersizligi Hastaliklarmin
Kontrolii ve Tuzun Iyotlanmasi” programm geregi iyotlu tuz kullanilmasinm arttiriimasi
saglanarak iyot eksikliginden kaynaklanan hastaliklarin 6niine gegilmesi kararlastirilmis olup
bu cergevede Iyotlu Tuz Kullanimi Egitim ve Yaymm Calismalar1 81 ilde yiiriitiilmektedir
(Anonim 2008c).

6.3.6. Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinin Bulunduklarn Yerlerdeki Kadin Ciftcilere
Verilen Egitim ve Yayim Calismalar

Bakanlik tarafindan desteklenen ortaklar miilkiyetinde tarimsal kalkinma
kooperatiflerinin bulunduklar1 yerlerdeki kadin c¢ificilere, genel kooperatif¢cilik ve
kooperatifin faaliyet alanlarma giren konularda egitimlerin verilmesi planlanmistir. Bu
cercevede, kadin c¢iftcilerin var olan kooperatiflere iiye olmalari, {iye olanlarin kooperatif
icerisinde etkin hale getirilmeleri, kooperatifin faaliyet alanini iceren tarimsal konularda
egitim almalarin1 saglama yOniinde egitim ve yayim faaliyetleri 81 ilde yiiriitiilmektedir
(Anonim 2008c).

Ayrica “Tiirkiye’de Tarimsal Amagli Kooperatif Orgiitlerinin Desteklenmesi
Projesi” genel miidiirliik tarafindan yiiriitiilmektedir. Alman Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma
Bakanligit (BMZ) tarafindan finanse edilen bolgesel bir program cercevesinde, Alman
Kooperatif Konfederasyonu (DGRV), Tarim ve Koyisleri Bakanligi adina Teskilatlanma ve
Destekleme Genel Miidiirliigii (TEDGEM) ve Tarimsal Amaclh Kooperatifler Ortak Girigimi
(TAKOG) kooperatiflerin kirsal kalkinmaya katkida bulunma potansiyeli olan kuruluslar
olduguna inanmakta, bu baglamda taraflar, bir teknik isbirligi projesinin uygulanmasi
konusunda igbirligi yapmak {izere anlasarak isbirligi protokolii imzalamislardir
(Anonim 2008c).

Tiirkiye’de Tarimsal Amacli Kooperatif Orgiitlerinin Desteklenmesi Projesi’nin
temel amac1 kalkinmada oncelikli illerden secilecek pilot bolgelerde tarim, tarimsal hizmetler
ve kirsal finans sektorii alanlarinda kooperatiflerin gelisimini desteklemektedir. Bu amacla ilk
calismalar Kastamonu ilinde baslamis olup yaygimnlastirma caligmalar1 siirdiiriilmektedir
(Anonim 2008c).

DGRYV ile yapilan toplantilar sonucunda, Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinden
Kadin kooperatiflerinin mevcut durumu, uyguladiklar1 projeler ve verilen egitim ¢aligsmalari

ile ilgili Aksaray ve Karaman illerinde ortak calismalara baslanmistir. Ayrica diger Tarimsal
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Kalkimma Kooperatiflerinde kadin ortak sayisinin arttirilarak aktif rol almalar1 i¢in ¢aligmalar

baslatilmistir (Anonim 2008c).

6.3.7. Kirsal Alanda Kadin Egitimi ile Saghkh Siit Uretimi Projesi

Bakanlik ile Ingiltere Uluslararast Tarim ve Teknoloji Merkezi (IATC) ve Johnson
Diversey isbirliginde diizenlenen ve Diyarbakir Ilinde uygulanan “Kirsal Alanda Kadm
Egitimi ile Saglikli Siit Uretimi Projesi’nin protokolii taraflarca 05 Ekim 2007 tarihinde
imzalanmustir. Imzalanan protokol geregi proje bir yillik bir ¢alisma siiresini kapsamakta olup
yayginlastirilmas1 amag¢lanmaktadir (Anonim 2008c).

Diyarbakir Tarmm Il Miidiirliigii'nde gérevli 5 teknik eleman ingiltere’de konuyla
ilgili egitim almislardir. Proje kapsaminda Aralik 2007°de “Egitim Calismalari”, Ocak
2008’de “Siit Numunesi Toplanmas1” siireci baslatilmistir. Proje 5 kdyde (Lice-Oyuklu Koyii,
Bismil-Celtikli ve Alibey Koyli, Merkez-Karacali ve Cumhuriyet Koyii) uygulanmakta ve
toplam 315 Kadin Cift¢i yararlanmaktadir. Her ay diizenli olarak projeye ait “Program ve

Faaliyet Raporlar1” Genel Miidiirliige gonderilmektedir (Anonim 2008c).

6.3.8. Umicef —T.C. Hiikiimeti isbirligi Ile Yiiriitiilen Projeler
Bakanlik; UNICEF’in Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile isbirligi ¢er¢evesinde yer
alan 2001-2005 “Ulke Programi”nda gorev aldigi gibi 2006-2010 yillar1 arasinda devam
edecek olan “Ulke Program1” kapsaminda projelerde yer almaktadir (Anonim 2008c).
e Aile ve Cocuk Egitimi Projesi
e Benim Ailem Projesi
e Kiz Cocuklarinin Okullulasmasina Destek Kampanyasi, Haydi Kizlar Okula

Projesi.

6.3.9. Hizmetici Egitim Seminerleri
Yeni bilgilerin ¢ift¢i ailelere aktarilmasinda ve bu yeniliklerle ilgili beceri
kazandirilmas i¢in Bakanlik¢a, Bakanlik I1 Miidiirliigiinde gorevli teknik elemanlara her yil

bir dizi hizmeti¢i egitim seminerleri diizenlenmektedir (Anonim 2008c).

6.3.10. Bakanhgin Diger Faaliyetleri
Kirsal alanda kadin ciftcilere gotiiriilen egitim-yayim calismalarinin sonuglarini
gormek, tarimsal konularda performanslarini degerlendirmek, kendilerine olan giiven

duygularmi gelistirmek, birbirleriyle kaynasmalarin1 saglamak ve girisimcilik ruhunu

36



asilamak tlizere 2004 yilindan itibaren 81 ili kapsayan “Kadmn Cift¢iler Yarisiyor” bilgi
yarismas1 diizenlenmektedir. Yarisma, Milli Olimpiyatlar Komitesi tarafindan 2005 yih
Kariyer Dalinda FAIR PLAY &diiliine layik goriilmiis olup, 2000 sosyal olay i¢inden birinci
secilmistir. Ayrica, 15-17 Kasim 2006 tarihlerinde Istanbul’da yapilan Diinya Saglik Orgiitii
Avrupa Bolge Ofisi tarafindan Obezite ile Miicadele konusuna katki saglayabilecek, saglikli
gida liretimini ve beslenmeyi tesvik edecek proje ve calismalarin 6diillendirildigi s6z konusu
toplantida, Saghkli Gidanin Tesvik Edilmesi dalinda uluslararas1 bir o6diil almigtir
(Anonim 2008c).

Birlesmis Milletler tarafindan her y1l 15 Ekimde ““ Diinya Cift¢ci Kadinlar Giinii” niin
kutlanmasi1 kabul edilmistir. Bu gliniin amaci; topluma bu kadinlara ne kadar borglu
olundugunu hatirlatmaktir. Ayrica yaptiklar1 isi gereken degeri ve itibar1 vermek i¢in en
azindan yilda bir kere kirsal kesim kadinlarmi kapali kaldiklar1 ortamdan ¢ikarmaktir. Bu

cercevede her yil ¢esitli etkinliklerle 81 ilde kutlamalar yapilmaktadir (Anonim 2008c).

6.4. Tiirkiye’de Kirsal Kadin Orgiitlenmesi

Tirkiye’de tarmmsal iiretimde bulunan kirsal kesim kadmninin, ugras alam ile ilgili
iretim konusunda egitim gormesi, yine tarmmsal {iiretimin hem yapilmasin1i hem de
pazarlamasin1 saglayacak kooperatiflesmeden yararlanmasi, ilgili kurum ve kuruluslardan
kredi almas1 gibi olgu ve siire¢lerde kadmn, isin ya hi¢ ya da ¢ok smirli durumlarda ve
konularda yer almaktadir (Anonim 2000b).

Tarim ve Koyisler1 Bakanhiginin kirsal alan kadmnmi “ciftci” olarak ele aldigi ilk
proje, TYUAP 1I (Ikinci Tarimsal Yaymm Ve Uygulamali Arastirma Projesi) Projesi'dir.
TYUAP II Pilot Projesi esas olarak, 1984 yilinda baslayan Birinci Tarimsal Yayim ve
Uygulamali Arastirma Projesinin uygulamasi i¢in 6ngdriilen 18 ilde tamamlanmasindan
sonra, Diinya Bankasi ile Tarim ve Koyisleri Bakanlig1 arasinda yapilan ikinci bir anlagma
cercevesinde uygulanan bir projedir. Tarimsal yayim elemanlar1 yaninda “ev ekonomisti
teknisyenleri” de ilk kez klasik ev ekonomisi ve el sanatlar1 egitiminin disina ¢ikarak, tarimsal
yayim konularinda gorev {istlenmislerdir. Hazirliklarma 1990 yilinda baslanan projenin
uygulanmasima 1992 yilinda gecilmis ve 1997 yilinda tamamlanmistir (Anonim 2000b).

Ayrica, Tarim ve Koyisleri Bakanligina bagl faaliyette bulunan Kirsal Kalkinmada
Kadin Dairesi Baskanligi kadinlara yonelik tarimsal yayim calismalarinda bulunmaktadir
(Anonim, 2000b).

Basbakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirliigii'niin Calismalar1

Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirliigii, 25.10.1990 tarihinde 3670 sayili kanunla
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Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi'na bagli olarak kurulmus ve 24.06.1991 tarihinde de
Basbakanliga baglanmistir. Tiirkiye'deki kadin niifusun egitim seviyesini yiikseltmek, sosyal,
kiiltiirel ve siyasal yasamdaki konumlarini gii¢lendirmek i¢in tarim, sanayi ve hizmetler
sektoriinde c¢alisan kadinlarmm hak, firsat ve olanaklardan esit bicimde yararlanmalarini
saglamak tizere ¢alismalar yiirtitmektedir. Ancak; Genel Miidiirliigiin heniiz kurulus yasasinin
bulunmamasi faaliyetlerini etkin olarak yerine getirmesini engellemektedir (Anonim 1998).

Kirsal alan kadmnina tarimsal tretimle ilgili hizmet gotiiren bir diger Bakanlik,
Sanayi ve Ticaret Bakanligi'dir. Bakanligm iki Genel Miidiirligii; “Teskilatlandirma Genel
Midiirligii” ile “Kiigiik Sanatlar ve Sanayi Boélgeleri ve Siteleri Genel Miidirligii” bu
konuyla ilgili caligmalar yapmaktadir. Bakanligin Tegskilatlandirma Genel Miidiirliigii'ne bagh
Tarimm Satis Kooperatifleri kadin ¢ift¢i iiye sayisinin artirilmasi, yonetimde kadnlarin gérev
almalar1 ve kadmlarmn egitim kurslarina katilimlarmin saglanmasi i¢in kadin komiteleri
olusturmustur (Anonim 2000b).

Ulkemizde kadinin statiisiinii yiikseltmek, bilimsel arastirmalar yapmak ve egitim
programlar1 hazirlamak amaciyla; Istanbul, Marmara, Ankara, Gazi, Cankaya, Atilim ve Orta
Dogu Teknik, Ege, Gaziantep, Mersin, Yiiziincii Y1l, Anadolu ve Cukurova Universitelerinde
“Kadin Arastirma ve Uygulama Merkezleri” kurulmustur (Anonim 1998).

Kirsal alana siirekli hizmet gotiren bir diger kamu kurumu Milli Egitim
Bakanligidir. Bakanlik kirsal alana yonelik olarak yiirtittiigii halk egitim kurslarinda tarimsal
konulara da énem vermektedir. Ozellikle ipek bocegi yetistiriciligi, silaj yapmmi gibi hem
kadinlarin hemde erkeklerin birlikte katilabilecegi kurslar diizenlenmektedir (Anonim 2000b).

Tirk Kadinmi Giiglendirme ve Tamitma Vakfinmin kirsal alan kadmina egitim
vermeyi amagladigi en 6nemli projesi, Tarim ve Kdyisleri Bakanlig: ile isbirligi halinde 1989
yilinda FAO tarafindan Giresun'da baslatilan “Kadimn-Aricilik Projesi”’dir. Projenin amaci,
erkek meslegi olarak gelisen ariciliga kadmlar1 6zendirmek, kredi, egitim ve diger destek
sistemlerini saglayarak 6zellikle yoksul koylii kadmlarin iiretim potansiyellerini ve gelirlerini
artirmak olarak belirlenmistir. Projenin ikinci asamasinda ise, ar1 yetistiriciligi ile ugrasan
kadinlar arasinda bir kooperatif kurularak projenin daha kalict ve siirekli olmasi
amaglanmistir (Anonim 2000b).

Tirk Kadmimni Gii¢clendirme ve Tanitma Vakfinin Tarim ve Koyisleri Bakanligi,
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi Teskilat1 ve isbirligi ile “Modern Tavuk Yetistiriciligi
ve Uretim Metodlar1 Uzerine K8y Kadmlarmin Egitimi” isimli proje Antalya, Denizli, Konya,

Sanlwrfa, Van ve Rize illerinde birer koyde uygulanmistir (Anonim 2000b).
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Kirsal alan ile ilgili sivil Orgiitlenmelerden bir digeri “Tirkiye Ziraat Odalar:
Birligi”dir. Kurulusun amaci, tarimsal konularla ilgili olarak kurulan il ziraat odalarmnin
sorunlarma Birlik diizeyinde ¢6ziim aramaya ¢aligmaktadir. Birlik son yillarda kirsal alandaki
kadim1 “cift¢i” olarak ele almay1 amaclayan programlar gelistirmistir. Bu kapsamda, Birlige
bagl olarak “Kadin Cift¢i Komitesi” kurulmustur. Ancak bu komite su ana kadar olumlu bir
gelisme kaydedememistir (Anonim 2000b).

Ulkemiz kirsal kadmlari, ekonomik o6zgiirliiklerini kazanmak ve emeklerinin
karsiligmi  alabilmek i¢in  kooperatifler —kurarak  birlikteliklerini  giiclendirmeye
calismaktadirlar. Bu kooperatifler sayilar1 az da olsa, kirsal kadin 6rgiitlenmesine 6rnek teskil
etmeleri agisindan biiylik onem tasimaktadirlar. Kirsal kadin orgiitlenmesine ornek bazi
kooperatif ve dernekler asagida siralanmaktadir:

e Saitabat Koyii Kadinlar1 Dayanmigma Dernegi: Bursa'da Saitabat koyli kadinlari
tarafindan, Tirkiye'nin ilk koy kadin dayanigsma dernegi kurulmustur. Yardima
muhta¢ kadinlara yardim etmek, maddi ve manevi destek saglamak, okuma yazma
bilmeyen kadmlara okuma yazma ve egitim kurslar1 agmak, kdyde saglik ocagi
acilabilmesi icin gerekli girisimlerde bulunmak, maddi imkani bulunmayan evlenme
cagna gelmis geng kizlara ve ailesine maddi yardimda bulunmak, Saitabat K&ytli'niin
tabiatinin korunmasi, dogal cevre, tarihsel degerler ve ekolojinin korunmasi amaciyla
faaliyete gegen kadinlar agtiklar1 lokalde yaptiklar1 yemekleri satarak, Saitabat Koyii
kadinlarini ekonomik ve sosyal yonden kalkindirmay1 amag¢ edinmislerdir.

e Kozadan Ipege Ev Eksenli Calisan Kadmlar Kooperatifi: 23 kadin, 2007 yilinda
Ankara’ da Kozadan Ipege Ev Eksenli Calisan Kadmlar Kooperatifini kurmuslardir.
Kooperatif kuran kadinlar; “yok sayilan emeklerini goriiniir kilmanmn” ¢agrisini
yapmaktadirlar. Onlar gérmezden gelinen, glivencesizlie mahkiim edilen, aracilarin
insafina terk edilen milyonlarca kadmin taleplerine bir ses vermek icin
cabalamaktadirlar. igne oyasidan, kece aksesuarlara, kumas keselere, bez cantalara,
oyali takilara, sarap sisesi kiliflarina kadar daha bir¢cok {iriin yaratmaktadirlar.
Kadinlara stirekli is olanagi saglayarak ekonomik gii¢lerini arttrmayi, emeklerini
sOmiiren aracilara bagimliligi ortadan kaldirmayi, kadmlarm giliclenmesini,
emeklerinin goriinlir olmasin1 saglamaya cabalamaktadirlar. Atdlye ¢alismalari,
seminerler, toplantilar diizenleyerek, asgari iicret, sosyal giivenlik, sendikal haklar

basta olmak iizere haklari i¢cin orgiitlenmektedirler.
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e Cayirtepe Koyl Sinirlt Sorumlu Tarmmsal Kalkinma Kooperatifi: Erzurum’un merkeze
bagl Cayirtepe koylinde, kadinlar, ekonomik 6zgiirliiklerini kazanmak ve emeklerinin
karsiligmi alabilmek i¢in bir birliktelik olusturdular. Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
kurularak, devlet destegi ile ¢ok i1yi sartlarda hayvan sahibi olunabilecegini duyan
kadinlar, kendi aralarinda 100 iiyeli kooperatif kurmay1 basardilar. Yalnizca kadnlarin
iiye alindig1 kooperatif sayesinde, her liye kadin iki siit inegi sahibi olma imkéanina
kavusmus bulunmakta.

e Gaziantep Kadm Cevre Kiiltiir ve Kalkinma Kooperatifi: Tiirk Universiteli Kadinlar
Dernegi Gaziantep Subesi, 2005 yilinda Avrupa Birligi ve GAP Bolge Idaresi’nin
kiiltiire] mirasin gelistirilmesi konulu hibe programindan yararlanarak, “Antep isi
nakis sanatmin yasatilmasi ve ekonomiye kazandirilmasi” baglikli bir proje
gerceklestirmistir. Proje zaman iginde amacina ulagsmis; 1 Aralik 2007°de SS
Gaziantep Kadin Cevre Kiiltiir ve Kalkinma Kooperatifi kurulmustur. Tirk
Universiteli Kadinlar Dernegi, bu projeyle Antep isi el sanatin1 6gretmeyi ve kadmlara
bu alanda meslek edindirmeyi ve sosyal giivence kazandirmayir amaglamaktadirlar.
Proje ¢ercevesinde, 16 kursiyere Nizip ilgesinde kurulan atdlyede 13 aylik bir egitim
verilerek Antep isi el sanat1 6gretilmistir. Kurs alan 16 kadmin siirdiiriilebilir sosyal
gilivence ve 1s olanagna sahip olmasi i¢in de kooperatif fikri hayata gecirilerek, 60
kadmna 1s imkani saglanmistir. Kadinlar kooperatif catis1 altinda geleneksel el
sanatlarini1 gelire doniistiirerek hem kiiltiir mirasinin korunmasina hem de kendi
ekonomilerine katkida bulunuyorlar.

Kirsal alan kadmina hizmet vermeyi amacglayan ¢ok sayida kurum ve kurulusun
bulunmasi arzu edilen bir durumdur ve kirsal alan adina sevindiricidir. Ancak, Tiirkiye i¢in bu
girisimlerin yeterli oldugunu ve olanlarin da etkin calistigini sdylemek giictiir. Ozellikle
hizmetlerden yararlananlarin toplam kirsal alandaki kadinlar i¢indeki pay1 dikkate alindiginda
girisimlerin yetersiz oldugu goriilmektedir. Kirsal kadinimizin 6rgiitlenme bilincinde olmasi
her seyden Once sosyal ve ekonomik yonden refaha kavusabilmesi i¢in ¢ok biiylik 6nem

tasimaktadir.

6.5. Kirsal Kadinin Egitim Diizeyi

Kirsal kadmin sosyo-ekonomik yapist incelenirken, egitimle ilgili durumlarina,
diizeylerine ve sorunlarmma deginmek adeta bir zorunluluktur. Ciinkii i¢inde bulunduklar1
sosyo- ekonomik yap1 toplumun egitim diizeyi ile yakindan iliskilidir. Yapilan arastirmalar

kadin tarim is¢ilerinin yarisindan fazlasinin (54,2) okuma yazma bilmedigini gostermektedir.
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Yani arastirma kapsamindaki kadmnlar arasinda okur- yazarlik orani %45,8 ile Tiirkiye

ortalamasimin altindadir. Tiirkiye de kadmlarda okuryazarlik oran1 genele gore daha diisiiktiir

(Anonim 2004b).

Cizelge 6.1. Kadin Is¢ilerin Yaslarma Gore Egitim Diizeyleri

Egitim OKur-Yazar OKur-Yazar Tlkokul Ortaokul Lise Mezunu
Diizeyi Degil Mezunu Mezunu ve Ustii
Yas Say1 | % Say1 | % Say1 | % Say1 | % Say1 | %
ZA‘: t?fas ve 22| 361| 84| 600 166| 426| 14| 583| 8| 666
21-30 154 22,9 18 12,9 92 23,6 4| 16,7 2 16,7
31-40 116 17,4 12 8,6 96 24,6 4| 16,7 2 16,7
41-50 106 15,8 14 10,0 30 7,7 - - - -
51-60 40 6,0 8 5,7 6 1,5 2 8,3 - -
61- + 12 1,8 4 2.8 ; ; ; ; ; ;
Toplam 670 | 100,0 | 140 | 100,0| 390| 100,0| 24| 100,0| 12| 100,0
(Say1 ve %)
Genel
Toplam 670 54,2 | 140 11,3 390 31,6 24 1,9 12 1,0
(Say1 ve %)

Kaynak: Anonim 2004b

Tabloda da goriildiigli tizere, arastirma kapsamindaki kadnlarin yaslar1 kiictildiik¢e
bir egitim kurumundan mezun olma oran1 artmaktadir. ilkokul mezunu kadmlarin %42,6’sin1
20 yas ve daha kiigiik kadinlar olustururken, %9,2’sini 41 yas ve daha biiyiik yas grubundaki
kadinlar olusturmaktadir ki 61 yas ve tlizerindeki kadinlardan herhangi bir egitim kurumundan
mezun olan kadma rastlanmamistir. Ayn1 degerler ortaokul, lise ve iistii egitim kurumundan
mezun olanlar i¢inde gegerli olup, ortaokul mezunu kadmnlarin %58,3’linii, lise ve iisti
okullarmdan mezun olan kadmlarinda %66,6’sin1 20 yas ve daha kii¢iik yastaki kadinlarin
olusturdugu goriilmektedir. Okuma yazma orani agisindan Tirkiye ortalamasmin bir hayli
altinda bulunan kadm iscilerin bu durumu cesitli nedenlerle agiklanabilir. Ozellikle tarimda
calisan isci kadinlar, tarimda isgiiciine gereksinim duyulan aylarda ¢alismak zorundadirlar, bu
aylarda okul egitiminin yogun oldugu aylara rastlamaktadir ki bu yiizden kirsal kesimde
yasayan insanlarin gecim zorlugu ve yasamsal Onemi itibariyle okul egitiminden ziyade
calismay1 tercih etmektedirler. Ayrica egitimle elde edecekleri kazanimlarin ekonomik
durumlarina yansimadigi diistincesiyle ¢alismayi tercih etmektedirler. Burada genel amac her
kesimdeki kadmlarimizin egitim seviyelerinin belirli bir dilizeye getirilmesidir

(Anonim 2004b).
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6.6. Kirsal Kadinin Sosyal Giivenlik Durumu

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesine gére; “Toplumun bir bireyi olarak herkes sosyal
giivenlik hakkmna sahiptir. Sosyal giivenlik temel bir haktir. Ulkemizde Anayasamizda da
belirtildigi gibi “Herkes sosyal gilivenlik hakkina sahiptir. Devlet bu giivenligi saglayacak
gerekli onlemleri alir ve orgiitleri kurar.” denmesine karsin kadinlarimizin ¢ogunun calistigi
isle ilgili olarak herhangi bir sosyal giivenceleri olmadig1 saptanmistir. Oysa devletin bir
gorevi de alinan sosyal politika dnlemleri ile kadinlarimizin da giivenlik ve refah i¢inde
yasamalarini saglamaktir (Anonim 2004b).

Ancak o kadar ilgingtir ki kadin c¢iftcilerimizin kendilerinin sosyal haklari
olmamasimna ragmen kadinlarim %68,3’iinlin bu konuya iliskin bilgi birikimlerinin oldugu
gozlenmistir. Bu birikim genel olarak orta yasli ve evli kadinlarda daha yogundur. Sosyal
giivenlik konusu kadinlarimizin karsisina genellikle kendilerinin veya aile bireylerinin
rahatsizlanmasi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Geng ve evli olmayan kadinlar 6zellikle egitimli

olmayan kisiler icin bu konu yasamsal ilgilerinin disinda kalmaktadir (Anonim 2004b).

Cizelge 6.2. Kadinlara Gore Sosyal Giivenligin Anlami

Sosyal Giivenligin Anlam Say1 %

Bilmiyorum 392 31,7
Saglik Giivencesi 640 51,8
Maas, Emeklilik 116 9,4
Is Giivencesi, Gelecek Giivencesi 72 5.8
Devlet yardimi, Korumasi 10 0,8
Yararh Bir sey 6 0,5
Toplam 1236 100,0

Kaynak: Anonim 2004b

Bu konuda bilgisi olmayanlarin %51,0°1 20 yasin altindaki kadinlardan olugsmaktadir.
Yine bilgisi olmayan kadmlarin %69,9’u okuryazar olmayan kadmlardir. Kadinlarin yaridan
fazlas1 9%51,8’1 sosyal giivenligi hastane, doktor, ila¢ gibi direk saglik giivencesi olarak
anlamlandirmiglardir. Sosyal giivenligi maas alma ve emeklilik olarak nitelendiren kadinlarin
cogunu babalarindan veya eslerinden dolay1 sosyal gilivenceye sahip olan kadinlar

olusturmaktadir.
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Cizelge 6.3. Kadinlarin Sosyal Giivenlik Durumlari

Kayith Oldugu Kurum Say1 %

Sosyal Giivenlik Kapsami1 Disinda 826 66,8
Yesil Kart 224 18,1
SSK (Esinden) 86 7,0
SSK, BAG-KUR, Emekli Sandig1 (Babadan) 34 2,8
BAG-KUR (Esinden) 30 2,4
BAG-KUR-Cift¢i (Esinden) 12 1,0
SSK 10 0,8
Emekli Sandig1 (Esinden) 10 0,8
Ozel Hayat Sigortasi 4 0,3
Toplam 1236 100,0

Kaynak: Anonim 2004b

Arastirma kapsamindaki kadimnlarin %66,8°1 herhangi bir sosyal giivenlik kapsaminda
degildir. %18,1°1 yesil karta sahip olan kadinlarin, yesil kartin sadece muayene hizmeti veren
bir uygulama olmasi, is¢ilerin ila¢ alacak maddi olanagi genellikle bulamamasi nedeniyle
yetersiz kalmaktadir. Kadmlarimizin %14,8’1 ise esinden veya babasindan dolay1 sosyal
giivenlige sahip bulunmaktadir.

Hem bu kadar zor sartlarda ¢alisilmasi, hem de sosyal glivencelerinin bu kadar kisitl
ve yetersiz olmasina ragmen kirsal yasamda kadinlarimiz giiniiniin biiyiik bir boliimiinii tarim
ve tarim dis1 islere ayirmakta, dinlenmek icin ¢ok az zamanlar1 kalmaktadir. Ucretli veya
iicretsiz isglicii olarak kadm; tarim, ev isleri ve cocuk bakimina bazen giinde 19 saat
harcamaktadir. Buna ragmen kadinlar sosyal giivenlik kapsaminda olmayan bu islerden dolay1

kendilerini sigorta ettirememektedirler (Anonim 2004b).

6.7. Kirsal Kadinin Sorunlar

Tiirkiye’de iktisaden aktif niifusun %34,5’1 tarim kesiminde c¢alismaktadir. Bu
sektorde 12 yasmndan kiiciik ¢cocuklarin da calistirildigi dikkate alinirsa Tirkiye’de 10-12
milyonluk bir niifusun tarim kesiminde calistig1 soylenebilir. Kirsal kesimde 12 ve daha
yukar1 yastaki niifus 18.934.000 kisi olup bunun isgiiciine katilim orani %60,1°dir. 12 ve daha
yukar1 yastaki niifusun %49,0’u erkek, %51,0’1 kadindir. Kadmnlarin toplumdaki yeri,
yasadiklar1 {ilkenin gelismislik diizeyi ve toplumun kiiltiir degerleri tarafindan
belirlenmektedir. Tiirkiye tarmmin agirlikli oldugu bir toplum yapisima sahiptir. Ulke genelinde
calisan erkeklerin %30,9’u tarimda yer alirken, calisan kadinlarin %66,3’i tarimdadir. Buna
gore, calisan kadinlar tarim sektoriinde agirhikli olurken, diger sektorlerde erkek niifus

agirliktadir. Tiirkiye’de de kadmlarin tarim kesiminde 6zellikle kdy yasaminda erkege oranla
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daha fazla calismasi, i¢inde dogup biiyiidiigii sosyal degerler agisindan dogal sayilmaktadir

(Anonim 2004b).

Cizelge 6.4. Tiirkiye’de Isgiiciine Katilim Oranlar1 (%)

Isgiiciine Toplam Niifusun Kirsal Alanda _ Kirsal Alanda
Katilanlar Isgiiciine Katihm Niifusun Isgiiciine Katihm _Istihdam Edilenler
Oram Oram Icinde Tarimin Pay1
Genel Niifus 48,7 60,1 77,0
Erkek 70,1 76,7 66,6
Kadin 274 43,8 94,2

Kaynak: Anonim 2004b

TUIK 2003 verilerine gore; Ulke genelinde toplam niifusun isgiiciine katilim orani
%48,7 olup, bu oran erkeklerde %70,1, kadinlarda %27,4’tiir. Kirsal alanda ise toplam
isgilicline katilma orani %60,1 olup, bu oran erkeklerde %76,7, kadnlarda ise %43,8 dir.
Ayrica kirsal alanda istihdam edilenlerin %77,0’s1 tarimda yer almakta olup, bu oranin
%47,5’1 kadm, %52,5’1 erkektir. Yine kirsal alanda istthdam edilen erkeklerin %66,6’s1
kadinlarin ise %94,2’s1 tarimda yer almaktadir. Yani kirsal alanda kadinlarin tamamina yakini
tarimda istihdam etmektedir.

Tarimdaki kadmlar iretim faaliyetlerinin biiylik bir bolimiinii kiiciik aile
isletmelerinde iicretsiz aile iscisi olarak yerine getirmektedir. Tarimda ¢alisan kadinlarimiz,
calismalarinin karsiliginda isgiiciine ya dogrudan katilir veya iicretli olarak baska isletmelerde

calistig1 zaman caligmasmin karsiligini alir (Anonim 2004b).

Cizelge 6.5. Tarimda Calisan Kadmlarin Ucret Konumlarma Gére Dagilimi (%)

Caliyma Bicimleri Genel Niifus | Erkek Kadin
Ucretsiz Aile Iscisi 56,6 31,0 87.3
Kendi Hesabma veya

Isveren Olarak Calisanlar 38,01 626 8,5
Ucretli veya yevmiyeli Calisanlar 5.4 6,4 4,2
Toplam 100,0 | 100,0 100,0

Kaynak: 2004b

Tarimda ¢alisan kadinlarin {icret konumlarna gore dagilimina bakildiginda,
%387,3 linlin ticretsiz aile iscisi, %8,5’inin kendi hesabina veya isveren adina, %4,2’sinin ise
iicretli veya yevmiyeli olarak ¢alistigi goriilmektedir.

Kadinlarimizin yiiklendikleri sorumluluklar ve gorevler karsisinda c¢ok fazla
yiprandiklar1 gozlenmektedir. Bu durum saglik problemleriyle karsilagmalarmma neden

olmaktadir. Sosyal statiilerine bakildiginda kadinlarimizin her tiirli sorununun egitim
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seviyesiyle yakindan iliskili oldugu goriilmektedir. Saglik konusunda da egitimli ve bilingli
olan kadinlarin daha duyarl oldugu ve her tiirlii problemlerine daha ciddi egildikleri, bunun
yani sira yinede ithmal ettikleri gozlenmektedir. Kirsal kesimdeki kadinlarimizin ise hem
egitim seviyelerinin diisiikliigii, hem de yasam sartlarmin ve imkanlarinin yetersizligi
nedeniyle sagliklariyla ilgilenmedikleri ya da ihmal ettikleri goriilmektedir. Ayrica kirsal
kesimde gerekli saglik kuruluslarinin ya hi¢ olmamasi, ya da yetersiz olmasi da sorunlara
¢Ozlim bulunmasini engellemekte veya geciktirmektedir (Anonim 2004b).

Cevre kosullarindan kaynaklanan hastaliklar genellikle ishal, tifo, soguk alginligi,
giines carpmasi, bel agrisi, romatizma olarak sayilabilir. Bunlarin yol actig1 diger hastaliklar
ise kadin hastaliklari, bobrek, mide ve benzeri hastaliklardir. Ayrica asir1 yorgunluk ve bu
yorgunlugu giderecek ortamin bulunmayisi da kadinlarin sik¢a rahatsizlanmalarmna ve gerekli
tan1 ve tedavinin yapilmamasi nedeniyle de diger kronik hastaliklara neden olmaktadir.
Kadmlarin yaklasik %58’1 ¢esitli hastaliklara maruz kaldiklarini ve bunlardan 935,981 bel
agrisi, %3,56’s1 kronik romatizma, %10,19’u mide ve bobrek hastaliklari, %17,15°1 soguk
alginligi, bocek sokmast ve hijyen kurallar1 ile ilgili hastaliklar, %9,61°1 asir1 sicakliktan
kaynaklanan gilines ¢arpmasi, bas donmesi, geri kalan %10,68’1 kotii yasam kosullarindan
kaynaklanan kadin hastaliklarina yakalandiklarini belirtmislerdir. Ayrica yapilan gozlemlerde
cevrenin pis, kirli ve yasanmaz durumda olmasindan kaynaklanan bir¢ok bulasici hastaliginda

oldugu gozlenmistir (Anonim 2004b).
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7. KOY EL SANATLARI
7.1. Koy El Sanatlar1 Tanimi Ve Kapsami

Hayatin1 ¢iftcilikle kazanan koyde oturan niifusun, yoresindeki hammaddelerden
yararlanarak bos gecen zamanini degerlendirmek, bos isgiiciinii degerlendirmek, elde ettigi
iiriinlerle hem yasam diizeyini yiikseltmek hem de fazlasini satarak ek bir gelir elde etmek
amaciyla ugrastiklar1 yardimei sanatlara "koy el sanatlar1”" denir (Anonim 2010b).

Kentlerde bir kesim tarafindan kazang vasitasi olarak mesgul olunan sanatlar "koy el
sanatlar1" kapsamina girmez, bunlar kiigiikk el sanatlaridir. Cift¢i hayatin1 kazanmak igin
tarimsal maddeler tiretir. Bunlar bugday, arpa, geltik, tiitiin, yiin, pamuk, siit, et, tavuk, findik,
yumurta v.b. Cift¢i bunlar1 degerlendirerek daha yiiksek fiyata satabilir. Bazi iiriinler vardir
ki, kdy el sanatlar1 yoluyla daha degerli bir iiriine doniistiiriilerek daha fazla gelir getirebilir.
Ornegin; yiin, el dokumasi bir haliya, pamuk ve keten, bir dokumaya, kenevir sicime ve
urgana, sogiit bir sepete doniisebilir. Kaynagi tarimsal olmayan maddelerde koy el sanatlari

yoluyla degerlendirilebilirler (Anonim 2010b).

Resim 1. Koy el sanatlari, ¢iftginin ihtiyacin1 karsiladigr gibi ek gelir de
saglamaktadir.

7.2. Koy El Sanatlarinin Onemi

Ulkemizin ekonomik ve sosyal yapisi i¢inde kdy el sanatlarinin eskiden beri énemi
cok biiyiikk olmustur. Koy el sanatlarinin iilkenin ekonomik ve sosyal hayati {izerindeki
olumlu etkileri vardir. Bu olumlu etkiler:

e Koy el sanatlar1 bir gelir kaynagidir.
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e Tarimdan elde edilen gelire ek olarak dokunan halilar, 6riilen ¢oraplar atkilar,
dokumalar, oymalar ve diger el sanat1 liriinlerinin ihtiya¢ fazlasi satilarak
onemli bir gelir saglar.

e Bos zamanlar1 ve bos isgiiclerini degerlendirir.

e (Ciftcilikten artan zaman, ayrica kadin, ¢ocuk, yash bireylerin isgiicii koy el
sanatlariyla karli bir ugrasa doniisir.

e Yoredeki hammaddeyi degerlendirir. Cifi¢cinin yoresinde bulunan madenleri,
taglar1 ve topraklar1 degerlendirmesi agisindan koy el sanatlarinin ayri bir
onemi vardir.

e Tarmmsal bazi hammaddeleri degerlendirir. Ulkemizde tarim yoluyla iiretilen
yiin, tiftik, pamuk, keten, kenevir, orman {iriinlerimiz, hayvanlarimizin
derileri ve diger lriinleriyle, baz1 bitkilerin ince dallari, hububat saplar1 v.b.

bir¢ok iirtin kdy el sanatlar1 i¢inde deger kazandirilarak daha degerli iiriinlere

doniistiiriiliirler.

Resim 2. Koy el sanatlari ¢ift¢inin bos isgiiciinii de degerlendirir.

e Tarimsal ve Endiistriyel artiklar1 degerlendirir. Hububat saplari, misir kocan
yapraklari, kontrplak kat artiklar1 ve kaplama artiklar1 bu yolla
degerlendirilenlerden bazilaridir.

e Ailedeki hasta ve sakat bireylerin isgii¢lerini degerlendirir.

e Issizligin ¢dziimiine yardimei olur.

e Issizlik iilkemizin ve diinyanin en bilyiik sorunlarindan biridir. Koy el
sanatlar1 yayginlastirilarak, sorunun ¢oziimiine bir 6lgiide yardime1 olunabilir.

e Dogal afetlerden gelecek zararlar1 kismen de olsa onler: Ulkemizde tarim

biiyiik Ol¢iide doga kosullarina bagimlidir. Dolu, yagmur, sel, don veya
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kuraklik ¢ift¢inin bir yillik emeginin bir anda yok olmasina neden olabilir.
Boyle durumlarda, koy el sanatlar1 yoluyla elde edilen yan gelir, yaralar1 bir
Olciide sarmada etkili olacaktir.

o Gelenek ve gorenekleri yagatir. Atalarimizdan kalma kokii yiizyillara dayanan
gelenek ve goreneklerimizin yasamasi koy el sanatlariyla nesilden nesile
geemesi saglanmaktadir.

e Turizm Gelirini artirr. EI sanatlari iirlinleri turistlere her zaman cazip
gelmektedir. Bu yoniiyle el sanatlari tilkemize doviz kazandirmaktadir.

o Biiyiik sabit yatirim ve tesis sermayesi gerektirmez.

o Koy el sanatlar1 i¢in kiigiik bir sermaye ayrilarak alinacak tezgah veya ufak
tefek araclar yeterlidir. Bu araglar evin bir kdsesine kurulabilir.

e Biitiin bunlara ek olarak koy el sanatlar1 kdoyde ve toplumda sosyal

dayanigsmayi artirir (Anonim 2010b).

Resim 3. Hali dokumacilig1 koy el sanatlarinin ¢ok dnemli bir koludur.

7.3. Koy El Sanatlarinin Simiflandirilmasi

Koy el sanatlar1 ¢esit olarak ¢ok zengin oldugundan, siniflandirilmast da zordur.
Smiflandirma yapilirken ¢esitli Olgiiler g6z Oniline almabilir. Yaptiklar1 ise gore,
hammaddelerine gore, tekniklerine gore, iretildikleri yorelerine gore siiflandirmalar

yapilabilir (Anonim 2010b).
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Isledikleri hammaddelere gore kdy el sanatlar:

1. Lifisleyen EI Sanatlart: Hali, kilim, 6rgii isleri vb.

2. Agac isleyen el sanatlari: Dokuma tezgahi, kapi, pencere, biblo, araba vb. gibi

3. Tas isleyen el sanatlari: Cesme, havuz, mihrap, mezar taslari, degirmen taslari
vb.

4. Toprak isleyen el sanatlari: Canak, ¢dmlek, ¢inicilik, seramik vs.

5. Maden isleyen el sanatlari: Mutfak araclari, marangoz araglari, 1sinma araglari,
altin giimiis esya.

6. Deri ve hayvancilik artiklar1 isleyen el sanatlari: Giyim esyasi, hayvan kosum
takimlari, ¢esitli esyalara sap yapimi vb.

7. Ince dallar, saplar ve agag seritleri isleyen el sanatlar1.

7.4. Tarim ve Koy Isleri Bakanhgimin Koy El Sanatlar1 Calismalar:

Tarim ve Koy Isleri Bakanlig1 yasanm verdigi gorev ve yetkiyle kdy el sanatlari
konusunda; Koylerde istihdam imkanlarmi gelistirmek amaciyla el sanatlarmin
gelistirilmesine iliskin projeler yapar. Koy el sanatlarinin yayilmasini tanitilmasini saglayict
tedbirler alir. Koy el sanatlar1 mamullerin pazarlanmasini kolaylastirict 6nlemler alir. Bu
konuda tasra teskilatlarma yardimci olur (Anonim 2010b).

Tarim ve Koy Islerinin kdy el sanatlar1 konularinda egitim ¢alismalar1 iki
boliimde yapilmaktadir.

1. Gezici kdy kurslar: Bakanligin i1 Miidiirliikleri tarafindan koylerde ii¢ ay siireli
hali kilim dokumaciligi kurslar1 agilmaktadir. Bu kurslara 14 yasindan kiiciik koyli kizlari
katilmaktadir.

2. El sanatlan egitim merkezleri: Bu merkezler, Cifi¢ci ¢ocuklarina el sanatlarini
ogreterek onlar1 meslek Sahibi yapar. EI sanatlariyla ugrasanlarin bilgi ve becerilerini
artirict caligmalar yapar. EI sanatlar1 {irlinler pazar taleplerine gore tretimi yonlendirir.
Mahalli motifleri arastirir ve yasatmak i¢in ¢alismalar yapar.

Bu merkezlerde egitim 8 ay siirelidir. Kursiyerlerin yatma, yeme, giyim, temizlik
malzemesi ihtiyaglar1 bakanlik¢a karsilanir.

Egitim sistemini tamamlayan diger faaliyetler:

Tarim ve Koy Isleri Bakanhgmm el sanatlar1 faaliyeti Teskilatlanma ve
Destekleme Midirliiglince  diizenlenmektedir. Teskilatlanma  Destekleme — Genel

Miidiirliigiiniin bu konudaki faaliyetleri:
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1. Tezgah tiretim faaliyetleri: Gerek acilan kurslarda kullanmak, gerekse kurs ve
egitim merkezi mezunlarmin ihtiyaclarmi karsilamak tizere Diizce Egitim Merkezinde tezgah
iretilmektedir.

2. Desen {iretim faaliyetleri: 1967 yilindan beri gesitli yorelerde orijinal desen
taramasi yapilmaktadir. Egitim merkezlerinde bu desenler kullanilmaktadir.

3. Teskilatlanma ve mali destek faaliyetleri: EI haliciligi konusunda kooperatiflesme
desteklenmekte ve kooperatif¢ilik caligmalar1 yliriitiilmektedir.

4. Arastirma faaliyetleri: Halicilik konusunda bilgi birikimi ve beceriyi ortaya
cikarmak ve yeni nesillere aktarmak i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

5. Tamtim Faaliyetleri: Halicilikta elde edilen iriinlerin yurt i¢ci ve yurt disinda
tanitimi i¢in ¢caligmalar yapilmaktadir (Anonim 2010b).

7.5. Karacakilavuz El Dokumalar

Karacakilavuz el dokumalarinda hem kirkitli dokuma c¢esitlerinden biri olan
“CICIM” teknigini, hem de mekikli dokuma cesitlerinden biri olan “DIMI” teknigini bir arada
gormekteyiz. Dimi dokuma teknigi, yapilan dokumalarmm zemin dokusunda, cicim dokuma
teknigi ise zemin doku {izerinde, motif ve desenlerin olusturulmasinda kullanilmaktadir.
Ayrica bezayagi (diiz bez dokuma) teknigi ile yorede “CECALA” denilen ¢izgili dokumalar
ve “CERGI” denilen yiin yer yaygilar1 da yapilmaktadir (Anonim 2010a).

Yapilan dokumalarin zemininde kullanilan, yorede sayak orgii olarak isimlendirilen
dimi dokumalar 4 cerceve ve dort ayakli ahsap dokuma tezgahlarinda dokunmaktadir. Dimi
dokumalar yiizeyinde bulunan atki ve ¢ozgii ipliklerinin yogunluguna gore atki dimisi, ¢ozgii
dimisi ve ¢ift yiizlii veya iki tarafli dimi olmak tlizere 3 sekilde gruplandirilir. Karacakilavuz
dokumalarinda uygulanan ¢esidi dokumanin her iki ylizeyinde de ayni goriintiiye sahip

ikiylizlii dimidir (Anonim 2010a).

Resim 4. Karacakilavuz dokumalari
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Yorede yapilan dokumalar yer minderi veya yastik olarak iiretilmekte. Yer minderi
olarak dokunanlarin 6l¢iisli eni standart olarak 65 cm boyu ise 100 / 110 / ve 130 cm olarak
degisiklik gostermektedir. Yastik olarak dokunanlarmin eni 60 boyu ise 110 cm dir.
Karacakilavuz dokumalarin atki, ¢ozgii ve desenlendirmesinde gegmiste kendi tirettikleri yiin
ipligi kullanilmakta iken su anda disaridan temin edilen fabrikasyon yiin, pamuk ve sentetik

iplikler kullanilmaktadir (Anonim 2010a).

Resim 5. Karacakilavuz dokuma motifi
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8. ARASTIRMA BULGULARI VE TARTISMA
8.1. Temel Demografik Nitelikler
8.1.1. Yas

Yas bireylerin toplumda yer edinmeleri ve ¢evrelerini etkilemeleri bakimindan
onemlidir. Kadinlar1 yaslar1 itibariyle incelenmesi yasla diger nitelikler arasindaki iliskileri
ortaya koymas1 bakimmdan 6nemlidir. Arastirma kapsamina alinan kooperatif tiyesi kadnlar

ile kooperatif {iyesi olmayan kirsal kadmlarin yas dagilimi ¢izelge 8.1°de verilmistir.

Cizelge 8.1. Kirsal kadmlarin yaglara gore dagilimi

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Deneklerin Yasi Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
<30 2 15,38 5 33,33 8 28,57
31-40 4 30,77 6 40,00 10 35,71
41-50 5 38,46 1 6,67 5 17,86
51> 2 15,38 3 20,00 5 17,86
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelge 8.1.’de goriildiigli gibi Kadinlarin %28,57’sinin 30 yas ve altinda,
% 35,71’inin 31-40 yas arasinda, %17,86’smin 41-50 yas arasinda, %17,86’smnin 51 yas ve
iizerinde oldugu saptanmustir. Arastirma kapsamindaki kadinlar agirlikli olarak orta ve geng
yastaki kadinlardan olugmaktadir.

Kooperatif iiyesi olan ve kooperatif iiyesi olmayan kadinlarin yaslari
karsilastirildiginda; Kooperatif {iyesi kadmlarin %38,46’sinin 41-50 yas arasinda oldugu,
%30,77’sinin  31-40 yas arasinda oldugu, %15,38’inin 21-30 yas arasnda oldugu,
%15,38’inin 51 yas ve lizerinde oldugu goriilmektedir. Kooperatif {iyesi olmayan kadinlarin
%40°1 31-40 yas, %33,33’1 21-30 yas, %20’si 51 yas ve iizeri ve %6,67°si 41-50 yas
arasindadir. Kooperatif iiyesi kadinlar daha tecriibeli ve olgun yasta iken, kooperatif {iyesi

olmayanlar daha geng¢ yastadirlar.

8.1.2. Medeni Durum

Toplumlagma siirecinde siirecinde “evlilik” énemli bir olgudur. Kirsal kesimde ise
evlilik, kente gore toplumsal yasamda ¢ok daha onemlidir. Evlilik kirsal kesimin ¢ocuk
yetistirmesi ve isgiliciine katilim1 agisindan nerdeyse olmazsa olmaz kosuludur. Bu bakimdan

genel olarak koylerde evlenme orami iilke geneline gore yiliksek, evlenme yasi da daha

52



diisiiktiir (Ozdamar vd. 2000). Bu bakimdan kadinlarm medeni durumlar1 énemli bir sosyo

ekonomik niteliktir.

Cizelge 8.2. Kadinlarin medeni durumlarmna gére dagilimi

Kogperfltif Kooperatif Uyesi Toplam
Medeni Durumu Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %

Evli 12 92,31 13 86,67 25 89,29
Bekar 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Dul 1 7,69 2 13,33 3 10,71
Bosanmis 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelgede goriildiigi gibi kadmlarn %89,29’unun evli, %10,71’inin dul oldugu
belirlenmistir. Arastirma kapsamindaki kadinlar arasinda, bosanmis ve bekar kadin
bulunmamaktadir. Dul kadin sayisi, kooperatif {iyesi olmayanlarda %13,33 ile kooperatif
iiyesi olanlardan (%7,69) daha fazladir.

Kirsal kesimde evlenme yasi kente gore daha distiktiir. Kiz ve erkek i¢ci hemen
hemen ayni olan erken evlenme ya da evlendirme olgusu, kiz cocugu i¢in bulug ¢cagina girme
ile baslar. 13-14 yasinda evlenme son yillarda 68renim ve kente go¢ gibi nedenlerle biraz
geciktirilmis olmasina ragmen yinede yaygin oldugu goriiliir. Cilinkii kirsal kesimde gecerli
sosyal yasalar geregi kirsal kesimde kiz ¢ocuguna emanet goziiyle bakilmakta ve zamani gelir

gelmez evlendirildigi goriilmektedir (Yildirak 1992).

8.1.3. Cocuk Sayisi

Kirsal kesimde, 2000 yilinda ortalama 3 olan dogurganlik hizi, 2003 yilinda 2,65’e
gerilemistir. Bu deger az gelismis bolgelerde yer yer 4’iin {istiine ¢ikmaktadir. Ancak kirsal
yerlesimlerdeki kadmlarm sadece %57,7’si dogum oOncesinde doktor hizmeti alabilmektedir.
Dogumlarm %35°1 ise evde yapilmaktadir (Anonim 2005). Kirsal kesimde ¢cocugun maliyeti
aileye diisiik olup, isgiicline katkis1 fazladir.

Cocuk yamak kirsal kadin i¢in en dnemli gorevlerden biri, onun ailedeki konumunu
belirleyen bir etmen ve ayni zamanda da gelecegini giivence altina alan temel bir olaydir.
Kirsal kesimde yasayan bir kadin i¢in ¢ocuk sahibi olmak en dnemli arzularin basinda gelir.

Bu arzu, kocasi1 ve tiim akrabalar1 tarafindan desteklenir (Yildirak 1992).

53



Cizelge 8.3. Kadinlarin ¢ocuk sayisina gore dagilimi

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Cocuk Sayisi Uyesi Olmayan
Sayl1 % Say1 % Say1 %
1 2 15,38 4 26,67 6 21,43
2 6 46,15 5 33,33 11 39,29
3 5 38,46 5 33,33 10 35,71
4 0 0,00 1 6,67 1 3,57
5 ve lizeri 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelgede goriildiigii gibi kadimnlarin %39,29°u 2 ¢ocuga sahipken, %35,71°1 3 cocuk
sahibidir. Kadmnlarin %21,43’1 ise tek ¢ocuk sahibidir. Bunun nedeni ise Trakya Bdlgesinde
ailelerin, en fazla 2-3 ¢ocuk istemeleridir. %3,57 gibi oranla 4 ¢ocuk sahibi olan kirsal kadin
sayist azdir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadmlar ile kooperatif iiyesi olmayan kadinlar
arasinda hemen hemen aynidir. Trakya genelinde, 2 ¢ocuktan fazla ¢ocuk yapmak yaygin
degildir. Eger 2 cocukta kiz olursa, 3.veya 4. ¢cocuk istenmektedir.

Tiirkiye genelinde, kirsal kadinlarin sahip oldugu cocuk sayisi bolgelere gore
farklilik gostermektedir. Bat1 bolgelerinde bu say1 azalirken dogu ve giineydogu bolgelerinde
artis gostermektedir. Buna etki eden temel faktorler ise, egitim diizeyi ve olanaklari ile biiytik

sehirlere olan yakinlik olarak gosterilebilir.

8.1.4. Aile Yapisi

Genis aile; aile reisinin kendisi, esi c¢ocuklari, aile reisinin anasi, babasi, bekar
kardesleri veya karisinin bu tiir yakinlar1 ya da her ikisinin de diger akrabalarinin bir arada
yasamasindan olusan bir aile seklidir. Cekirdek aile veya kiigiik aile, anne, baba ve
evlenmemis c¢ocuklardan olusan, kusak genisligi dar olan bir aile seklidir
(Arslankurt ve Ark. 1999).

Aile tipi ile katilim ve yeni tekniklerin benimsenmesi arasindaki iligskiyi inceleyen
arastirmalarda degisik sonuglar elde edilmistir.

Arslankurt ve Ark. (1999) tarafindan sulama organizasyonlarma iiretici katilimi
iizerine yapilan calismada katilim ile aile tipi arasinda iliski oldugu belirlenmistir.

Ozkan (1999), arazi toplulagtirmasmnin benimsenmesi konusunda yaptig1

arastirmasinda aile yapisi ile toplulagtirmanin benimsenmesi arasinda bir iligki bulamamustir.
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Cizelge 8.4. Kadinlarin aile yapisina gore dagilimi

Kooperatif Kooperatif Uyesi
Aile Tipi I"Jpesi (I;lmayany Toplam
Sayl1 % Say1 % Say1 %
Dar Aile 7 53,85 8 53,33 15 53,57
Genis Aile 6 46,15 7 46,67 13 46,43
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelgede goriildiigii gibi, Karacakilavuz kadmlarmin %53,57’s1 dar aile yapisina
sahipken, %46,43°1i genis aile yapisina sahiptir. Kooperatif liyesi kadinlari %46,15°1 genis
aile yapisina, kooperatif iiyesi olamayan kadinlari %46,67’°si genis aile yapisina sahiptir. Bu
oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif tiyesi olmayan kadinlar arasinda hemen hemen
aynidir.

8.1.5. Es Secimi

Kirsal kesimde toplum yasamu lizerinde belirleyici olan dinsel kurallar evlenme
durumunda ise dinsel nikahi en 6nemli unsur olarak kabul etmektedir. Son yillarda kirsal
kesimde de degisen toplumsal yapi1 ve ahlaktan dolay1 evlenme durumunda dini nik&hin
beraberinde resmi nikahta istenmektedir (Tiirk 2006).

Arastirma kapsamindaki kadmlarin tamaminin resmi ve dini nikdhlarinm oldugu

saptanmuistir.

Cizelge 8.5. Kadinlarin esleri ile akrabalik durumu

Esi 111;, Akrabalik KO%"Z:? af Koogir;:;ggyeﬂ Toplam
ramd Say1 % Say1 % Say1 %
Esi ile Akrabalik Var 1 7,69 1 6,67 2 7,14
Esi ile Uzaktan Akrabalik Var 1 7,69 2 13,33 3| 10,72
Esi ile Akrabalik Yok 11 84,62 12 80,00 23| 82,14
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelgede gorildigii gibi, kadmnlarin %382,14°t esi ile akraba olmadigini
belirtmislerdir. Kadmnlarm %7,14’i esi ile akraba olduklarini, %10,72’si uzaktan akraba
olduklarmi belirtmistir. Kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif liyesi olmayan kadinlar
arasindaki bu oran hemen hemen aynidir. Bu bulgulara gore es se¢ciminde akrabanin tercih

edilmesi s6z konusu degildir.
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8.1.6. Evlenme Bicimi
Arastirma kapsamindaki kirsal kadmim evlilik hayatina yonelik karar vermedeki

roliinii ortaya koyabilmek amaciyla ¢izelge 8.6’da kadinlarin evlenme bigimleri verilmistir.

Cizelge 8.6. Kadmlarin evlenme bigimi

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Evlenme Bicimi Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Gorticii 7 53,85 8 53,33 15| 53,57
Kagirma 3 23,08 2 13,33 51 17,86
Tanigarak, Anlasarak 3 23,08 5 33,33 8| 28,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelgede goriildiigii gibi arastirma kapsamindaki kadinlarm %53,57s1 goriicii usulii
ile %17,86’s1 ise kagarak evlenmislerdir. Kooperatif {iyesi kadinlar ile kooperatif {iyesi
olmayan kadinlar arasindaki bu oranlar hemen hemen aynidir. Yani kirsal kadinin kooperatif
iiyesi olmas1 onun evlenme bi¢imi iizerinde bir etkiye sahip degildir. Bu bulguya gore esi ile
akrabalik bagi olanlarin oraninin %7,14 (cizelge 8.5) oldukea diisiik olmasima karsin, goriici

usulii evlilik oran1 ( %53,57) oldukga yiiksektir.

8.1.7. [Egitim Diizeyleri

Ulkenin gelismislik, gelismemislik gdstergelerinden birisi olan egitim diizeyi, bir
yandan dogrudan refah diizeyinin, diger yandan da sosyal hareketliligin bir gostergesidir.
Genel olarak egitim diizeyinin belirleyici unsurlari; yas, babanin (hane reisinin konumu),
cinsiyet, smif kokeni, kentlesme gibi dlgiitlerdir. Bunlardan en belirleyici olanlar ise, kirsal
kesimin kendisi ve cinsiyet olgularidir (KSSGM 2000).

Egitim toplumsal yap1 icerisinde yatay mobiliteyi arttirdigi i¢in, kapali toplumlarin
disa agilmasimi saglar. Egitim bireyleri ¢evreleri konusunda daha duyarl hale getirir, onlar1
geleneklere bagh olmaktan kurtarir. Gerek kentsel, gerekse kirsal toplumlarda egitim,
toplumsal degismenin araci olmaktadir. Egitim ge¢cmis kusaklardaki bilgi birikimini yeni
kusaklara aktarirken, ayn1 zamanda yeni deger yargilarini, bilgi ve becerileri gelistirir, bunlari
yayar. Egitilmis birey, toplumsal degismeye agiktir ve bagimsiz hareket eder. Bu nedenle bir
toplumun egitim diizeyi toplumsal degismenin en belirgin gostergesidir (Akin 1983).

Egitimin giiniimiizde toplumlarin kalkinmasinda, cagdaslagsmasinda,

demokratiklesmesinde ve saglikli bir yapiya kavusturulmasinda etkin ogelerin en

56



onemlilerinden oldugu tartismasiz kabul edilmektedir. Bundan dolay1 kalkinma yolunda olan
iilkemizde 6zellikle kirsal kesimin kalkindirilmasinda egitime yonelik ¢aligmalara 6ncelik ve
hiz kazandirilmas1 ka¢mnilmaz bir yiikiimliliiktiir. Ciinkii birey, ancak egitim yoluyla i¢inde
bulundugu toplumun deger yargilarin1 benimser, onlarin geregini yapar ve kendisinden
sonraki kusaklara devreder. Kisaca, bireye bicim veren oOgelerden biri de egitimdir
(Yildirak 1982).

Diinyadaki tiim iilkeler demokratiklesmek, cagdaslasmak ve gelecege katkida
bulunmak istemekte, kalkinmanin odak noktasmin insan oldugu gercegini dikkate alarak,
egitimi en gegerli yatirim olarak kabul etmektedirler. Durum bdyleyken, Tiirkiye’de, 6zellikle
de kirsal kesimde yasayan kadinlar, egitim agisindan olumsuz kosullarda bulunmaktadirlar
(Ozgen ve Ufuk 2005).

Tarimsal istthdamda okur-yazar olmayanlarin orani diger sektdrlere oranla hayli
yiiksektir. Isgiicii piyasasmm genelinde izlenen arz talep uyusmazligi, tarimla tarim disi
sektorler arasinda daha belirgin hale gelmektedir. Son yillarda hizla artan okur-yazarlik
oranina ragmen tarimda okur-yazar olmayanlarmn orani %18,0°dir. Ayn1 oran tarima en yakin
olan ingaat sektdriinde %3’lin altindadir. Tarimsal istthdamda %60 paya sahip kadinlarm ise
iicte biri okul ylizi gérmemistir. Bu durum tarimdan ¢ikarak kentlerde isgiicline katilacak
niifusun istihdam olanaklar1 agisindan ciddi bir sorun teskil etmektedir (Tiirktan 2006).

Uretim faktorleri igerisinde sayilmamakla birlikte bilginin bu faktdrlerden ayrilmasi
diistiniilemez. Bilgi, insan kaynaginin gelistirilmesinde en 6nemli faktordiir. Bilgi kaynaklarin
etkin kullanim1 i¢in bir ¢ikis yoludur. Bilgi ise insanlara egitim yoluyla kazandirilabilir. Tarim
kesimine yapilacak yatirimlarin o bolgede bilgi beceriyle donatilmis, yatirimlart etkin
kullanan bireyler yoksa bosa gidecegi, atil kalacagi ya da rasyonel kullanilmayacagi
muhakkaktir. Bu nedenle, tarim sektoriinde ilk yatirmmin insana yapilmasi gerekmektedir.
Tarim sektoriindeki bireyler ise yetiskin egitimi adi verilen tarimsal yayimm egitimi ile
bilin¢lendirilmelidir. Bununla birlikte; organizasyonlara katilimda iireticilerin resmi egitim
gormiis olma veya olmama arasinda iliski gdzlenebilir.

Literatiirde bildirilen ¢alismalardan,

Tathdil ve Aksoy (1980) tarafindan kooperatif¢iligin benimsenmesi iizerinde yapilan
bir arastirmada egitim ile benimseme davranisi arasinda bir iliski bulunmustur.

Kamu sulamalarinin sulayici birlik ve kooperatiflerine devrinin ¢ift¢i katilimi ve
yararlanma diizeyine etkilerine isimli ¢calismasinda Akin (1996), kooperatif ve birlige katilan
ciftcilerin daha ziyade ilkokul mezunu oldugunu, ancak egitim ile katilim arasinda bir iliski

olmadigini vurgulamstir.
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Aycicegi lreticilerinin teknolojik yeniliklere karsi davraniglarinin incelendigi
arastirmada deneklerin egitim diizeyi ile teknolojik davranislar arasinda bir iliski bulunmustur
(Giirel 1998).

Tirkiye’de son yillarda egitimin artmasma ve yayginlasmasma bagh olarak, ileri
yaslarda olan kadimnlar, gen¢ kadinlara goére daha az egitimlidirler. 50 yas iizerindeki
kadinlarin tigte biri, herhangi bir egitim diizeyini tamamlamamuistir; ancak bu oran, 20-24 ve
25-29 yas gruplarinda %14’e diismektedir. 25-29 yas grubundaki kadmlarm %25 gibi yiiksek
bir orani, en az lise egitimini tamamlamistir (Hancioglu ve Ergégmen 2004).

Schultz’a gore; kadin1 egitmek, verimlilik artig1 saglar ve buna bagh olarak da kisisel
iicret gelirini arttirir, cocuk 6liimlerini ve dogurganlig: azaltir. Kadinin sosyal ¢gevresinin disa
acilmasini saglar, ¢cocuklarin daha i1yi saglik ve egitim olanaklarma erigsmesiyle kusaklar arasi
farkliklar1 giderir ve gelir diizeyi yiiksek olanlarla diisiik olanlar arasinda firsat esitligi saglar.
Bir kadmi egitmek, bir aileyi ve bir ulusu egitmekle esdegerdir ve bir erkegi egitmeye gore
daha onemlidir. Kadmlarin egitim diizeyinin yiikseltilmesi, sosyo-ekonomik sistemin biitiin

kurumlariyla etkin bir sekilde isleyisinde ailenin roliinii arttrmaktadir (Bubolz 2001).

Anket uygulanan kadmlarin egitim diizeyleri ¢izelge 8.7.’de verilmistir.

Cizelge 8.7. Kadnlarm egitim diizeyleri

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Egitim Durumu Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Okur-Yazar 1 7,69 4 26,67 51 17,86
Okur-Yazar Degil 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Ikokul 11 84,62 7 46,67 18] 64,29
Ortaokul 1 7,69 1 6,67 2 7,14
Lise 0 0,00 3 20,00 31 10,71
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelge 8.7 incelendiginde, kadmlarn %64,29’unun ilkokul mezunu oldugu,
%17,86’smin  sadece okur-yazar olup herhangi bir mezuniyet dereceleri olmadigi
goriilmiistiir. Yine kadmnlarin %10,71’inin lise mezunu, %7,14’liniin ise ortaokul mezunu
oldugu goriilmektedir.

Kooperatif liyesi kadinlar ile kooperatif {iyesi olmayan kadimnlar karsilastirildiginda,
kooperatif liyesi kadmnlarda ilkokul mezunu olanlarin oraninin % 84,62 ile olduk¢a yiiksek
oldugu ve kiiciik el sanatlar1 kooperatifinde, dokumacilik ¢alismasina ilgi gosterenlerin daha

ziyade, ilkokul mezunu olduklar1 saptanmistir. Bunlar arasinda ortaokul mezunu olanlarin
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orant %7,69’dur ve lise mezunu kadin bulunmamaktadwr. Bu oranlar kooperatif liyesi
olmayanlarda sirastyla %6,67 ve %20’dir.

Okur-yazar olma ve herhangi bir egitim diizeyini bitirme oranlar1 gen¢ kadinlarda
daha yiiksek oldugu gozlemlenmistir. Kadinlarin yas oranlarmin diistiilkce, egitim oranlarinin

yiikseldigi gozlemlenmistir.
8.2. Konut Durumu
Anket uygulanan kadinlarm konut durumlar: ile ilgili elde edilen veriler asagidaki

cizelgede verilmistir.

Cizelge 8.8. Kadmlarm konut durumlari

Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Konut Durumu Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Kendilerine Ait 8 61,54 9 60,00 17| 60,71
Kira 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Erkegin Ailesine Ait 5 38,46 6 40,00 11| 39,29
Kadinin Ailesine Ait 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelgede goriildiigii gibi anket katilimcist kadmnlarin %60,71°1 kendi evlerinde
oturmaktadir. Bu oran Kooperatif iiyesi olan kadinlar ile kooperatif iiyesi olamayan kadinlar
arasinda aynidir. Kadnlarin %39’u eslerinin ailesinin evinde oturmaktadir. Kendi ailesinin
evinde oturan kirsal kadin bulunmamaktadir. Yine kirada oturan kirsal kadina

rastlanmamuistir.

8.3. Gazete Okuma Ahskanhgi

Arastirmada ankete katilan kadmlarin gazete okuma aliskanliklarinin olup olmadigi
da belirlenmistir. Kirsal kadmin yeniliklerden haberdar olmasi ve sonugta yenilikleri
kabullenme siire¢lerinin hizlanmasi dis diinya baglantilar1 ile orantilidir. Gazete okuma
aliskanligi, kadmlarin kiiltiir diizeylerinin yiiksek olmasmin bir gostergesi olmasi ve katilim
kararin1 vermede onemli bir rol oynayacagi diisiincesiyle arastirilmistir.

Literatiirde bildirilen ¢caligmalar ise su sekildedir;

Tathdil ve Aksoy (1980), Konya Eregli ilgesinde yaptiklar1 arastirma sonucunda, kdy
kalkinma kooperatiflerini benimseme ile gazete satin alma durumu arasinda istatistiksel

anlamda bir bagint1 oldugunu bildirmislerdir.
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Ozkan (1999), gazete satin alip almama ile arazi toplulastrmasmi benimseme
arasinda istatistiki olarak bir bagimlilik oldugunu ifade etmistir.

Ankete katilan kadinlarin gazete okuma aliskanliklari ¢izelge 8.9.’da verilmistir.

Cizelge 8.9. Kadinlarin gazete okuma aligkanliklar

Kooperatif Kooperatif Uyesi
LTS Toplam
Gazete Okuma Uyesi Olmayan
Ahskanhgi Say1 % Say1 % Say1 %
Her Giin Okuyor 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Haftada Bir Okuyor 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Ayda Birkag¢ kez Okuyor 0 0,00 2 13,33 2 7,14
Gazete Okumuyor 12 92,31 13 86,67 25| 89,29
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Yukaridaki cizelgede goriildigii gibi kadinlarm  %89,29’unun gazete okuma
aliskanligi bulunmamaktadir. Kadmlarin %7,14’1i ayda sadece birka¢ kez gazete okurken,
%3,57’s1 haftada bir gazete okumaktadir. Her giin gazete okuyan kadin bulunmamaktadir. Bu
oran kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif liyesi olamayan kadimnlar arasinda aynidir. Yani
kadinlarin kooperatif iiyesi olmasi ile gazete okuma aligkanligr arasinda bir iliski

bulunmamaktadir.

8.4. Bos Zamamni Degerlendirmesi

Cizelge 8.10’da kadinlarm bos zamanlarini nasil degerlendirdiklerine iligkin veriler
verilmistir. Bu konudaki arastirma varsayimi, “Kadmlar bos zamanlarmi kendilerini egitici
yonde etkinliklerle degerlendirmemektedirler” bicimindedir.

Ankete katilan kadinlar iizerinde genel bir degerlendirme yapilacak olursa, bos
zamanlarinda kadinlarin %46,43’iiniin el isi yaptigi, televizyon izledigi ve akraba ziyaretine
gittigi, %?21,43’linlin televizyon izledigi ve el isi yapti§1 saptanmustir. Kadinlarin
%17,86’s1mi1n sadece evde televizyon izledigi, %10,71’inin komsu ve akraba ziyaretine gittigi,

%3,57°1 gibi ¢ok diisiik bir oranin ise kitap okudugu saptanmistir.
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Cizelge 8.10. Kadinlarin bos zaman degerlendirmesi

Kooperatif Kooperatif Uyesi T
LTS oplam

Bos Zamanlan Uyesi Olmayan

Degerlendirme Say1 % Say1 % Say1 %
Evde TV 2 15,38 3 20,00 51 17,86
Ellsive TV 3 23,08 3 20,00 6| 21,43
Komsu ve Akraba Ziyareti 1 7,69 2 13,33 31 10,71
El Isi, TV, Akraba Ziyareti 7 53,85 6 40,00 13| 46,43
Kitap Okuma 0 0,00 1 6,67 1 3,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Sonu¢ olarak, kadinlar bos zamanlarin1 kendilerini egitici bir bicimde
degerlendirememekte, yaptiklarit islerin yorgunlugunu atmak i¢in genellikle kendilerini
dinlendirici ve eglendirici etkinlikler yapmaktadirlar. Bu durumda ileri siiriilen arastirma

varsayimi gegerliligini korumaktadir.

8.5. Televizyonda izlenen Programlar

Kirsal alanda bireylerin toplum disinda gergeklesen olaylardan, gelismelerden,
yeniliklerden yararlanmalar1 kente oranla daha sinirli olmaktadir. Toplumsal yap1 i¢inde kirsal
yap1 modernlestikce, gelistikge, bireylerin kendi ¢evreleri ile iligkileri artmakta, yeniliklerin
topluma girmesi hizlanmaktadir. Radyo, televizyon, gazete, dergi gibi kitle iletisim araclarinin
etkinligi ve kullanimi ile kirsal bolgeler arasinda haberlesme agi kurulmaktadir. Bu araglar
yoluyla biiytiik kentlerde goriilen tutum ve davraniglar dnceleri taklit edilmekte, bir siire sonra
kirsal halk tarafindan benimsenmektedir. Bundan dolayi, kitle iletisim araglarina duyulan
yakinlik, kirsal topluluk ile kent arasinda dolayli yoldan iligkiyi saglayan baglantilardan biri
olmaktadir (Gililgubuk 1999).

Cizelge 8.11. Kadinlarin televizyonda izledikleri programlar

Kooperatif Kooperatif Uyesi
. LT Toplam
Televizyonda Izlenen Uyesi Olmayan
Programlar Say1 % Say1 % Say1 %
Dizi 3 23,08 5 33,33 8| 28,57
Haber 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Kadin Programlari 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Kadin Programi ve Diziler 5 38,46 6 40,00 11| 39,29
Kadimn Programi ve Haberler 2 15,38 2 13,33 41 14,29
Zamanimiz Olmuyor 1 7,69 2 13,33 31 10,71
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00
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Cizelgede gorildiigii gibi, kadinlar genel anlamda kadinlara yonelik programlar1 ve
dizileri izlemektedirler. Kadmlarin %39,29°u kadin programlari ve dizileri, %28,57’s1 sadece
dizileri, %14,29’u kadin programlarmi ve haberleri izlemektedirler. Anket katilimcisi
kadimnlarin %10,71°1 televizyon izlemeye zamanlarinin olmadigmni belirtmislerdir. Kadmlarin
%?3,57’s1 ise sadece haberleri izlediklerini belirtmislerdir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadnlar
ile kooperatif iiyesi olmayan kadinlar arasinda hemen hemen aynidir. Yani kadinlarin
kooperatif iiyesi olmasi1 onlarim izledikleri programlarda herhangi bir etkiye sahip degildir.

Kadinlarm izledikleri programlardan sonug¢ ¢ikaracak olursak, kadinlarmn genellikle
tarimsal islerin olmadig1 zamanlarda televizyon izledikleri sonucuna varilabilir. Bir diger
durum ise kadinlarin televizyon izledigi saatlerde televizyonda tarimsal konularda, beslenme
ve saglik konusunda, okuma- yazma konusunda ayrica annelik, ¢ocuk egitimi konularinda
bilgiler verilmesi kadinin egitimine biiyiik oranda katki saglayabilir. Ancak bu tiir yayinlara
0zel kanallar ne yazik ki pek fazla duyarli oldugu sdylenemez. Oysaki kadmnlarin begenerek

izledikleri programlarda ve dizilerde bu konular islense kirsal kadin i¢in oldukca egitici olur.
8.6. Radyo Dinleme Ahskanhklar
Kirsal kadinmn kitle iletisim araglarindan en 6nemlilerinden biri olan radyo’dan

yararlanma durumunu ortaya koyabilmek i¢in asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.12. Kirsal kadinin radyo dinleme aligkanlig:

Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Radyo Dinleme Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Radyo Dinliyor 7 53,85 6 40,00 13| 46,43
Radyo Dinlemiyor 6 46,15 9 60,00 15| 53,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelge 8.12°ye gore kirsal kadinin %53,57’s1 radyo dinlememektedir. Kadinlarin
%46,43’1 ise radyo dinlemektedir. Bu oran kooperatif liyesi olan kadnlar ile kooperatif tiyesi

olmayan kadmlar arasinda hemen hemen aynidir.
8.7. Cep Telefonu Kullanma Durumu

Kirsal kadinin teknolojik yenilikleri benimseyip, bu yeniliklerden faydalanabilme

durumlarini ortaya koymak amaciyla Cizelge 8.13 hazirlanmistir.
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Cizelge 8.13. Cep telefonu kullanma durumu

Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Cep Telefonu Kullanma Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Kullaniyor 9 69,23 10 66,67 19| 67,86
Kullanmiyor 4 30,77 5 33,33 91 32,14
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelge 8.13’te goriildiigii gibi kirsal kadinin %67,86°s1 cep telefonu kullanmaktadir.
Kadmlarmn %32,14’i ise cep telefonu kullanmamaktadir. Bu oranlar kooperatif {iyesi kadinlar
ile kooperatif liyesi olmayan kadinlar arasinda aynidir. Yani kadmlarin kooperatif liyesi
olmasi ile cep telefonu kullanma durumu arasinda bir iliski bulunmamaktadir. Yukaridaki
cizelgeye gore kirsal kadmin cep telefonunu benimseme oranlari 6nemli bir gelismeyi
gostermektedir. Tabi ki bu oran anket katilimcis1 kirsal kadinlarin, sehir merkezine olan
yakinliklar1 ve egitim olanaklariyla yakindan ilgilidir. Yine cep telefonu kullanma orani
kadinlarin yaslariyla da yakindan ilgilidir. Kadinlarin yaslar1 arttikca bu oran azalirken,

yaslar1 azaldik¢a bu oran artmaktadir.
8.8. Temel Sorunlan
Cizelge 8.14 ankete katilan kirsal kadinlari temel sorunlarini ortaya koyabilmek i¢in

hazirlanmastir.

Cizelge 8.14. Kadinlarin en 6nemli sorunlar1

. . Kooperatif Kooperatif Uyesi
Say1 % Say1 % Say1 %

Is Kosullarmim Agir Olmasi 4 30,77 1 6,67 51 17,86
Emeginin Karsiligin1 Alamamak 4 30,77 3 20,00 71 25,00
Ev, Tarla Isleri Hepsini

Yapmalari 5 38.46 10 66,67 15| 53,57
Cocuk Bakimi 0 0,00 1 6,67 1 3,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelge 8.14’te goriildiigii gibi kadmnlarin %53,7 gibi biiyiik bir orani is ylikiiniin
agirhigindan sikayetci olmaktadwr. Kadinlar ev islerinin yani swa tarla islerinde de

calismaktadir ancak emeklerinin karsiligin1 alamamaktadirlar. Anket katilimcis1 kadinlarin
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%25°’1 emeklerinin karsiliim1 alamadiklarmi disiinmektedirler. Kooperatif {iyesi ve
kooperatif iliyesi olmayanlar karsilastirildiginda, is kosullarinin agir olmasi ve emeginin
karsiligii alamayanlarin sayisinin kooperatif iiyelerinde daha yiiksek ( %30,77 ve %30,77)
oldugu, buna karsin ev ve tarla iglerinin hepsini yapanlarda kooperatif liyesi olmayanlarin
oraninin ( %66,67) daha fazla oldugu saptanmistir.

Yukaridaki ¢izelgeden de anlasilacagir gibi, kirsal kadm tiim bu is yikiiniin
sonucunda emeginin karsiligini alamadigini bildirmistir. Kadnlarin hepsi ayni fikirdedir. Bu

durum iilkemizde kirsal kadinin durumunu tiim ac¢ikligiyla gozler oniine sermektedir.

8.9. Aile ici Iliskiler ve Karar Verme Siirecine Katihm

Aile kurumunun ne zamandan beri var oldugu kesin olarak bilinmemektedir. Fakat
var oldugundan bu yana aile hangi kiiltiirde, hangi toplumda olursa olsun, toplumsal yasam ve
bireylere bicim veren, dinamizm kazandiran, onu hareketlendiren, yonlendiren bir isleve sahip
olmustur (Yildirak vd. 2003). Giiniimiizde toplumsal, ekonomik ve siyasi etmenlerin tiimiiniin
aile kurumunun varligini pekistirir nitelikte oldugu sdylenebilir. Nitekim siyasi otoriteler de,
ailenin Tirk toplumuna yasam veren kurum oldugunu ve devlet tarafindan desteklenip
korundugunu sik sik vurgulamaktadir. Hatta devlet, bu toplumsal kurum tlizerinde siirdiirdiigii
koruyucu denetimi arttirmak i¢in aileden sorumlu bir devlet bakanligi kurmustur
( Ozbay 1998).

“Yuvayr disi kus yapar” sozii, Tiirk aile yapisi igerisinde kadina bigilen roliin
anlagilmas1 bakimindan belirleyicidir. Kadinlar, o6zellikle kirsal kesimde ailenin
yonetilmesinde dnemli, bazen de temel gorevler iistlenirler. Arastirma bolgesinde kadinlar, ev
icinde oldugu kadar ev disinda da temel sorumluluklar1 tistlenmislerdir.

Tirk ailesinin geleneksel yapist geregi kadin, disaridan goriindiigiiniin aksine, cogu
kez evin ger¢ek egemeni ve her séziin kendisinde bittigi bir kisi konumundadir. Evdeki gii¢
dengesinin kadinmn lehine dogru agwhk kazandigi, gelenekler geregi pek disariya
aksetmemektedir (Yildirak 1992). Boyle olmakla birlikte, aile igerisinde gorislerine
basvurulmayan, karar verme siirecine katilmayan hatta aile icerisinde siddet géren kadinlar da
bulunmaktadir.

Karar verme siirecine katilim ¢ok genis kapsamli bir konu olmakla birlikte, kadmnin

toplum igerisindeki konumunu ortaya koymasi bakimindan énemli bir gosterge olmaktadir.
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Cizelge 8.15. Ailede karar verme siirecine katilimi

Ailede Kararlar Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Kim Verir Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Yalniz Es 3 23,08 8 53,33 11] 39,29
Yalniz Kadin 0 0,00 0 0,00 0] 0,00
Birlikte 10 76,92 5 33,33 15| 53,57
Biiyiik Anne Biiyiik Baba 0 0,00 2 13,33 20 7,14
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 281100,00

Cizelgede goriildigii gibi kirsal kadmin %53,57’s1 aile i¢i ve tarimsal konularda
kararlar1 esi ile birlikte verdiklerini belirtmislerdir. Kadinlarin %39,29°u ise kararlar1 yalnizca
eslerinin verdigini, %7,14 gibi az bir kismu ise kararlar1 evin biiyiiklerinin verdigini
belirtmistir. Tek basina karar alabilen kadin bulunmamaktadir. Bu oranlar kooperatif {iyesi
kadinlar ile kooperatif {iyesi olmayan kadimnlar arasinda farklilik gostermektedir. Kooperatif
iiyesi kadinlarin %76,92’si1 kararlari esi ile birlikte verirken, bu oran kooperatif tiyesi olmayan
kadinlarda %33,33’diir. Yine kooperatif {iyesi kadinlarin %23,08’1 kararlar1 sadece eslerinin
verdigini belirtirken bu oran kooperatif liyesi olmayan kadmlar da %53,33’tlir. Tiim bu
sonuclar kooperatif iiyesi kadinlarmn karar verme siirecine katiliminin, kooperatif iiyesi

olmayan kadinlara gore daha fazla oldugunu gostermektedir.

Cizelge 8.16. Kirsal kadinin ¢caligmasi karsiligindaki geliri kullanma durumu

. ) Kooperatif Kooperatif Uyesi
Callsm.afu.z Kal.'slllgm(‘i)akl Uvesi Olmayan Toplam
Gelirinizi Kim Alr? Say % Say: % Sayr %
Ben 11 84.62 8 53.33 19| 67.86
Esim 1 7.69 7 46.67 8| 28.57
Cocuklar 1 7.69 0 0.00 | 3.57
TOPLAM 13| 100.00 15 100.00 28| 100.00

Cizelge 8.16°de goriildiigii gibi kirsal kadinin %67,86°s1 ¢alismas1 karsiligindaki
geliri kendisinin aldigini, %28,57si1 esinin aldigmi, %3,57 gibi kiiciik bir oranin ¢ocuklarinin
aldigmi belirtmistir. Yine kooperatif iliyesi kadmnlarda bu bilincin daha fazla oldugunu

gormekteyiz.
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Cizelge 8.17. Kirsal kadinin aile gelirine katkida bulunma durumu

Kooperatif Kooperatif Uyesi
Say1 % Say1 % Say1 %
Cok Bulunuyorum 11 84,62 10 66,67 21| 75,00
Az Bulunuyorum 2 15,38 3 20,00 51 17,86
Bulunmuyorum 0 0,00 2 13,33 2 7,14
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelge 8.17°de gorildiigli gibi kadinlarm  %75°1 aile gelirine ¢ok katkida
bulunduklarini ifade etmektedirler. %17,86°s1 az katkida bulundugunu, %7,14 gibi az bir oran
ise aile gelirine katkida bulunmadigini ifade etmektedirler. Kooperatif liyesi kadnlar arasinda
aile gelirine katkida bulunanlarin orami ( ¢ok bulunanlar %84,62, az bulunanlar % 15,38),
kooperatif iiyesi olmayanlarin oranindan ( ¢ok bulunanlar % 66,67, az bulunanlar % 20,00)

daha yiiksektir. Sonug olarak kooperatif iiyeleri aile gelirine katkida bulunabilmektedir.
8.10. Kooperatif Hakkindaki Diisiincesi
Kirsal kadmin kooperatife katilmak hakkindaki diisiincelerini 6grenebilmek amaciyla

asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.18. Kirsal kadinin kooperatife katilim hakkindaki diistincesi

Kooperatif Kooperatif Uyesi T
. LTS oplam
Kooperatife Katilmak Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Erkek Isidir 0 0,00 10 66,67 10| 35,71
Kadin Isidir 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Hem Kadm Hem Erkek Isidir 13| 100,00 5 33,33 18| 64,29
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelgede goriildiigii gibi kirsal kadinin %64,29°u kooperatife katilmanin hem erkek
hem de kadin isi oldugunu disliniirken, %35,71°’1 ise sadece erkek is1 oldugunu
diisinmektedir. Bu oran kooperatif liyesi kadinlar ile kooperatif liyesi olmayan kadinlar
arasinda farklilik gostermektedir. Kooperatif iiyesi kadinlarin tamami, katilimm hem kadin
hem de erkek isi oldugunu diisiinmelerine ragmen, kooperatif liyesi olmayan kadmnlarin

yaridan fazlasi ( %66,67) sadece erkek isi oldugunu diisiinmektedirler.
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Bu bulgular kooperatif iiyesi kirsal kadinin 6rgiitlenme bilincinin, kooperatif iiyesi
olmayan kadinlara gore daha fazla gelistigini gdstermektedir. Orgiitlenme bilinci, hem kirsal
kadinin hem de tiim toplumun gelisimine katkida bulunmaktadir. Kirsal kadinin bu bilinci

kazanmasi, kendi haklarimi koruyabilmesi ve gelisebilmesi agisindan ¢ok onemlidir.

8.11. Kadinlar Arasinda Yardimlasma Durumu

Yardimlasma genellikle tolumda iki sekilde goriilebilir. Birincisi, komsunun
gereksinim duydugu anda yapilan basit yardim seklidir. Uriin hasadinda bireysel
calismaktansa birlikte calismanin daha yararli oldugu zamanlar ile yangin ve sel gibi
olaganiistii olaylarda herkesin mal ve can kurtarilmasina yardim etmesidir. Bu tiir
yardimlagsma geleneksel yapidan kaynaklanan informal isbirligidir. Goniillii katilim olan bu
yardimlagsma bi¢imi “imece” olarak da adlandirilir. Digeri ise, kooperatif, dernek, vakif vb.
olarak da tanimlanabilen yasal olarak liyelerin bizzat yer aldig1 ve yapisal olarak igbirliginin
kurumsallagsmis seklidir (Yiicer 1997).

Arastirma kapsamindaki kadinlarda var olan yardimlasma daha ¢ok isgiiciine dayali

ve manevi konularda gerceklesmektedir.

Cizelge 8.19. Kadinlar arasinda yardimlasma konular1

Kadmlar Arasmda Kogper?tif Kooperatif I"Jyesi Toplam
Yardimlasma Konular Uvesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Temizlik Isleri 0 0,00 1 6,67 1| 3,57
Cocuk Bakimi 1 7,69 1 6,67 2 7,14
Tarla Isleri 2| 15,38 2 13,33 4| 14,29
Hayvansal Uretim 1 7,69 0 0,00 1| 3,57
Ekmek Yapimi 3| 23,08 3 20,00 6| 21,43
Bor¢ Alip Verme ve Genel
Yardimlasma 3 23,08 4 26,67 7| 25,00
Hepsi 2| 15,38 3 20,00 5| 17,86
Yardimlasma Olmaz 1 7,69 1 6,67 2 7,14
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Kadinlar arasinda yardimlasma genel olarak i¢ tiilketime yonelik, emek yogun islerde
goriilmektedir. Bir baska tamimla kadinlar herhangi bir ticret aldiklari bir isle ilgili
yardimlagsmiyor ama ev isleri konusunda birbirlerine yardim ediyorlar.

Cizelgede gorildigi gibi, kirsal kadin hemen hemen her konuda birbirleriyle

yardimlagma igerisindedir. Kadmlar sadece emek yogun islerde degil, bor¢ alip verme gibi
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manevi konularda da yardimlasma igerisindedirler. Kadnlarin %7,14°l ise yardimlagsma

olmadig1 goriisiindedir.

8.12. Yardim Aldig1 Kaynaklar
Kirsal kadmin her tiirlii sosyal ve ekonomik konularda, yardim alabildikleri

kaynaklar1 belirleyebilmek i¢in asagidaki Cizelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.20. Kirsal Kadimin Yardim Kaynaklari

Kooperatif Kooperatif Uyesi
Yardim Kaynaklar Uyesi Olmayan Toplam
Say1 % Say1 % Say1 %
Komsu 3 23,08 6 40,00 9] 32,14
Akraba 4 30,77 3 20,00 71 25,00
Komgsu ve Akraba 6 46,15 6 40,00 12| 42,86
Muhtar 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Diger 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelgede goriildigii gibi, kadinlarm %42,86’s1 herhangi bir sikintilar1 oldugunda,
komsu ve akrabalarindan yardim almaktadirlar. Kadmnlarin %32,14°’ti ise sadece
komsularindan yardim alirken, %?25°1 sadece akrabalarindan yardim almaktadirlar. Bu oran
kooperatif liyesi kadinlar ile kooperatif liyesi olamayan kadinlar arasinda aynidir. Yani kirsal
kadinin kooperatif iiyesi olmasi, onun yardim alma kaynagi iizerinde herhangi bir etkiye sahip

degildir.

8.13. Ailedeki Gorevi

Kirsal kesimde ailelerde, yapilacak isler konusunda kadin ve erkek acisindan
geleneklere dayali bir igboliimii vardir. Kadinin hangi isleri ne zaman yapacagi belirlenmistir.
Kadinin anne ve es olarak, evin idaresini, ¢gocuklarm bakimini ve kocasima hizmeti sik sik dile
getiren geleneksel anlayis, erkek egemen yapinin devamina katkida bulunmaktadir. Kirsal
kesimde yasayan kadin aile isletmesinin Uretimine tiim giiciiyle katilir fakat iiretimde
harcadiklar1 emek, hi¢cbir zaman degerlendirilmez (Tiirk 2006).

Kirsal kadmm aile igindeki gorevini belirlemek amaciyla asagidaki cizelge

hazirlanmastir.
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Cizelge 8.21. Kirsal kadinin ailedeki gorevi

Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Kadmin Gorevi Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Cocuk Yapmak 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Ev Islerini Yapmak 0 0,00 2 13,33 2 7,14
Cocuk ve Ev Isleri Yapmak 1 7,69 3 20,00 4] 14,29
Aileye Gelir Saglamak 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Hepsi 12 92,31 10 66,67 22| 78,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Cizelgede goriildiigi gibi, kadmlara gore kadmin ailede temel gorevlerinin ev isleri
ve cocuk bakimi olarak ortaya ciktig1 goriilmektedir. Kirsal kadmin %14,29’u kadinin
gorevinin sadece ¢ocuk bakmak ve ev isleri yapmak oldugunu belirtirken, %7,14’i sadece ev
islert yapmak oldugunu belirtmistir. Kadimnlarin %78,57’si1 ise bu gorevlerin hepsini yaptigini
belirtmistir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif iiyesi olmayan kadmlar
arasinda aynidir. Yani kirsal kadinin kooperatif iiyesi olmas1 bu konu hakkindaki diisiinceleri

iizerinde etkiye sahip degildir.

8.14. Kadinlara Gore Erkegin Ailedeki Gorevi

Aile iiyelerinin farkl statii ve rollerinin oldugu aile gibi kiiciik bir grupta otoritenin
genellikle aile refahmi saglamada en stratejik yeri olan kisiye verildigi bilinmektedir. Bu
acidan koy ailesinde stratejik rolii saglayan islerin sadece ev isleri ya da iicretsiz tarla isi
olmadig1 bellidir. Bundan dolay1 bu islerin, kadina aile i¢inde fazla otorite saglamayacagi da
aciktir. Aile tiyelerinin aile i¢i iliski ve rollerinde biiyiik degisiklikler olmamistir. Erkegin rolii
evin gecimini saglamak tizere evin disinda ¢alismak ve ev disindaki iliskileri diizenlemektir
( Tirk 2006).
Cizelge 8.22. Kirsal kadina gore erkegin ailedeki gorevi

Kooperatif | Kooperatif Uyesi Toplam
Erkegin Gorevi Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 | %
Calisip Gelir Getirmek 71 53,85 7 46,67 14| 50,00
Aileyi Gegindirmek ve Tarmm Isleri 2| 15,38 4 26,67 6| 21,43
Aileyi Gegindirmek ve Esine Yardimci
Olmak 1 7,69 1 6,67 2| 7,14
Aileyi Gegindirmek ve Cocuk Bakimi 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Hepsi 2| 15,38 3 20,00 5| 17,86
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28|100,00
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Cizelgeye gore kadinlarin erkegin gorevleri konusunda, erkekten ekonomik anlamda
bir beklenti i¢inde olduklar1 goriilmektedir. Kadinlara gore erkegin ilk gorevi galisip aileni
gecimini saglamaktir. Tabi birincil gérevinin yaninda esine yardim ve ¢ocuklarina da bakarsa
bu kadinlar i¢in mutluluk 6l¢iitii oluyor.

Kadinlarin %50’si erkegin gorevini calisip gelir getirmek olarak tanimlarken,
%21,43°1 aileyl gegindirmek ve tarim isleri olarak tanimlamaktadir. Bu oranlar kooperatif
iiyesi kadinlar ile kooperatif {iyesi olmayan kadinlar arasinda hemen hemen aynidir. Yani
kadinlarin kooperatif liyesi olmalar1 bu konu hakkindaki diislinceleri lizerinde etkiye sahip
degildir.

8.15. Cocuklarmin Meslek Secimi ile Tlgili Goriisleri
Kirsal kadinin ¢ocuklarinin gelecegi hakkindaki goriislerini ortaya koyabilmek

amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmstir.

Cizelge 8.23. Kirsal kadinin ¢ocuklarinim meslek se¢imi ile ilgili goriisleri

Kooperatif
Cocuklarinin Meslek ) Uyesi Toplam
Secimi Tle Tlgili Goriisleri Kooperatif Uyesi | Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %

Okumalarimni Isterim 9 69,23 71 46,67 16| 57,14
Tarimda Gelir Az Oldugu i¢in Tarim

Dis1 Meslek Sahibi Olmalarini Isterim 2 15,38 31 20,00 51 17,86
Tarimda Caligsin 1 7,69 31 20,00 4| 14,29
Kendi Istedigi Iste Caligsin 1 7,69 2| 13,33 3] 10,71
TOPLAM 13 100,00 15| 100,00 281100,00

Cizelgede goruldiigii gibi kirsal kadmin %57,14°ti c¢ocuklarmin okuyup meslek
sahibi olmalarim1 istemektedir. Kadmlarin %17,86’s1 ise tarimda gelir az oldugu icin
cocuklarinin tarim disinda bir meslege sahip olmalarini istemektedir. Yine kadinlarin
%14,29’u cocuklarinin tarimda ¢alismasini isterken, %10,71°1 ise tercihi ¢ocuklarina
birakmaktadir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif {iyesi olmayan kadinlar
arasinda karsilastirildiginda; kooperatif iiyesi kadmlarin %69,23’ii ¢ocuklarinin okumalarini
isterken, kooperatif liyesi olmayanlarda bu oran %46,67 ile daha azdir. Yine kooperatif iiyesi
kadinlarin %7,69’u tarimda ¢aligmalarini isterken, bu oran kooperatif iliyesi olamayanlarda

% 20,00 ile daha fazladr.
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8.16. Kayith Oldugu Sosyal Giivenlik Kurumu

Istihdamda yer alan 100 kadindan 71°i herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna kayitl
olmaksizin ¢aligmakta, bunlarinda %68’in1 {icretsiz aile iscisi olarak c¢alisan kadmnlar
olusturmaktadir. Ucretli veya maash calisan kadmlarin %18’i, yevmiyeli olarak calisan
kadmlarm %95,6’s1, isveren kadinlarin %24°i, kendi hesabma ¢alisan kadinlarin %91°1
herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagli olmaksizin c¢aligmaktadir. Sosyal giivenlik
kapsaminda bulunan kadinlarn %60,5’1 SSK, %33,4’ti Emekli Sandig1 ve %35,7’si de
Bagkur’a bagli olarak ¢alismaktadir (Anonim 2006). Isgiiciine katilan kadmlarm yaridan
fazlasinin tarim sektoriinde faaliyet gosterdigi diisiinlilerek bu kapsamda calisanlar1 da
kapsayan sosyal gilivenlik kurumu olan Bagkur’a kayithilik oraninin yiiksek olmasi
beklenmelidir. Ancak iicretsiz aile iscisi/mevsimlik gecici konumda ¢alisan kadinlarin

Bagkur’a kayithilik orani yok denecek kadar azdir.

Cizelge 8.24. Kirsal kadinin sosyal giivenlik durumu

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Kayith Oldugu Kurum Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
SSK 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Bagkur 2 15,38 0 0,00 2 7,14
Esimden Dolay1 SSK 3 23,08 4 26,67 71 25,00
Esimden Dolay1 Bagkur 7 53,85 6 40,00 13| 46,43
Yesil Kart 0 0,00 1 6,67 1 3,57
Degilim 1 7,69 4 26,67 51 17,86
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Arastirma kapsamindaki kadinlarin %46,43’ii esinden dolay1 bagkurlu, %25°1 yine
esinden dolayr SSK’lidir. Kadinlarm %17,86’s1 hicbir sosyal giivenlik kurumuna baglh
olmayip, %3,57’s1 yesil kart sahibidir. Arastirma kapsamindaki kadmlarin sadece %7,14’i
Bagkur’a kayithdir. Kooperatif iiyesi kirsal kadin ile kooperatif {iyesi olmayan kadinlar
karsilastirildiginda; kooperatif iiyesi kadmnlarin %15,38’1 bagkur’a kayithh iken kooperatif
iiyesi olmayan kadmlarda bagkura kayith kadin bulunmamaktadir. Esinden dolay1 bagkura
kayitli olanlarin oram1 kooperatif iiyesi kadmlarda %53,85 iken, kooperatif {iiyesi
olamayanlarda bu oran %40,00 ile daha azdir. Kooperatif {iyesi olan kadimnlar arasinda yesil
kart sahibi bulunmaz iken, kooperatif liyesi olmayanlarda bu oran %6,67°dir. Yine herhangi
bir kuruma kayith olmayan kadmlarm orani, kooperatif iiyesi kadmnlarda %7,69 iken,

kooperatif iiyesi olmayanlarda bu oran %26,67 ile daha fazladir.
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8.17. Sosyal Giivenligin Anlamm Hakkindaki Goriisleri

Kirsal kadmimn sosyal giivenlik kavrami hakkinda bilgi sahibi olup olmadigini

belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.25. Kirsal kadina gore sosyal giivenligin anlami

Kogper?tif Kooperatif Uyesi Toplam
Sosyal Giivenligin Anlam Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Saglik Giivencesi 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Saglik ve Maas Hakk1 6 46,15 4 26,67 10| 35,71
Devlet Gilivencesi 3 23,08 5 33,33 8| 28,57
Maas ve Emeklilik Hakk1 2 15,38 2 13,33 41 14,29
Bilmiyorum 1 7,69 4 26,67 51 17,86
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Kirsal kadmin sosyal giivenlik kavrami hakkinda bilgi sahibi olup olmadig:
incelenirken %17,86 oraninda kadmin bu konu hakkinda bilgiye sahip olmadig1 goriilmiistiir.
Bu oran kooperatif liyesi kadinlar arasinda %7,69 iken, kooperatif {iyesi olmayan kadmlar
arasinda %?26,67°dir. Buradan kooperatif iiyesi kadinlarin sosyal giivenlik kavrami hakkinda
daha biling¢li olduklar1 sonucunu ¢ikartabiliriz.

Yukaridaki ¢izelgeye gore, kadmlarin %35,71°1 sosyal gilivenligin saglik giivencesi
ve maas hakki , %28,57’si devlet giivencesi , %14,29’u maas ve emeklilik hakki, %3,57’si

saglik giivencesi oldugunu belirtmislerdir.

8.18. Politika Hakkindaki Goriisleri
Kirsal kadmin politika hakkinda bilgi sahibi olup olmadigini belirleyebilmek i¢in

asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.26. Kirsal kadinin politika hakkinda bilgi diizeyi

Kooperatif Kooperatif Uyesi
P];)!iti.kz.l Haklanda [--le’ o &mayany Toplam
tlginiz Var mi? Say1 % Say1 % Sayt | %
Bilgim Var 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Ilgilenmiyorum 4 30,77 2 13,33 6| 21,43
Bilgim Yok 8 61,54 12 80,00 20| 71,43
Bilgim var ama ¢ok az 1 7,69 1 6,67 2 7,14
TOPLAM 13 100,00 15 100,00 28| 100,00
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Anket katilimcis1 kadmlarin %71,43 {iniin politika hakkinda bilgileri yoktur. Bu oran
kooperatif iiyesi olmayanlarda %80 ile yiiksek, kooperatif iiyelerinde %61,54 ile daha azdir.
Kadinlarin %21,43’i politika ile ilgilenmezken, bu oran kooperatif iiyelerinde %30,77 ile
daha ytiksektir. Kadinlarin %7,14’linlin politika hakkinda bilgisi vardir ama bu bilgi diizeyi
cok azdir. Kirsal kadinin kooperatif tiyesi olmasi, politika hakkindaki bilgi diizeyi iizerinde
az da olsa bir etkiye sahiptir. Arastirma sonucuna gore, kirsal kadmlarin politika hakkinda
bilgi diizeyleri olduk¢a azdir. Politika hakkinda bilgi diizeyi, az bir farkla kooperatif
iiyelerinde kooperatif {iyesi olmayanlara kiyasla daha 1yi, ancak kooperatif {iyesi kadinlar

politika ile ilgilenmemektedirler.

Cizelge 8.27. Kadinlar politikaya katilip gorev almali mi1?

Kadinlar Politikaya Katihip Ko%pzl;‘ uf Koo([;;::;::;’i;lgyem Toplam
Gorev Almah m? Say % Sayr % Sayr %
Gorev Alsinlar 12 92,31 9 60,00 211 75,00
Gorev Almasinlar 0 0,00 2 13,33 2 7,14
Fikrim Yok 1 7,69 4 26,67 5| 17,86
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Arastirma kapsamindaki kadinlarin %75°1 kadinlarin politikaya katilip gérev almalar1
gerektigini  belirtirken, %7,14’1 kadmlarin politikada gorev almamalar1 gerektigini
belirtmiglerdir. Kirsal kadinin %17,86’s1 ise bu konu hakkinda herhangi bir fikri olmadigini
belirtmislerdir. Kooperatif {liyesi ve kooperatif {iyesi olmayanlar karsilastirildiginda,
kooperatif liyesi kadnlarm %92,31°1 goérev almalarin1 ve %7,69’u fikirlerinin olmadigini
ifade ederken, kooperatif liyesi olmayanlarda bu oranlar sirasiyla %60,00 ve %17,86°dir. Yine
kooperatif iiyesi olmayan kadinlarin %7,14’1i kadinlarin politikada gorev almamalarini ifade

etmislerdir.
8.19. Yasam Memnuniyeti

Kirsal kadmin yasam memnuniyet derecesini belirleyebilmek amaciyla asagidaki

cizelge hazirlanmistir.
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Cizelge 8.28. Kirsal kadinin yasam memnuniyeti

Kooperatif Kooperatif Uyesi T
o - oplam
Yasam Memnuniyeti Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Yasamindan Memnun 12 92,31 12 80,00 241 85,71
Yasamindan Memnun Degil 0 0,00 1 6,67 1 3,57
Yasamindan Kismen Memnun 1 7,69 2 13,33 31 10,71
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Yukaridaki ¢izelge incelendiginde, kadmnlarin %85,71’inin yasamindan memnun
oldugu, %10,71’inin yasamimdan kismen memnun oldugu, %3,57’sinin ise yasamindan
memnun olmadig1 goriilmektedir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif tiyesi
olmayan kadmlar arasinda farkhidir. Kooperatif iiyesi olanlarin %92,31°1 yasamindan
memnun iken, bu oran kooperatif liyesi olmayanlarda %80 ile daha azdir. Kooperatif liyesi
kadinlar arasinda yasamindan memnun olmayan bulunmaz iken, kooperatif {iyesi olmayan
kadinlarda bu oran %6,67’dir. Yasamindan kismen memnun olanlarin oran1 kooperatif iiyesi
olmayan kadinlarda %13,33 iken, bu oran kooperatif iiyesi kadinlarda %7,69 ile daha
diistiktiir.

Yasam memnuniyeti ile ilgili soruda, kadmnlarin ¢ogu net cevap verme yerine
“Allah’a Siikiir”, “Memnun olamayacak neyimiz var”, “Zor durumda olan ne insanlar var”
gibi gerekceleri siraladiktan sonra “memnunum” demislerdir. Arastirma sonucu bize kirsal

kadinin, her ne kosularda olursa olsun, ne kadar kanaatkar oldugunu gostermektedir.
8.20. Gelecege iliskin Beklentileri
Kirsal kadinin i¢inde bulundugu yasam kosullarini degerlendirmek ve gelecekten

beklentilerini belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.29. Kirsal kadinin gelecekten beklentisi

Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Gelecekten Beklenti Uyesi Olmayan
Say1 % Say1 % Say1 %
Daha lyi Olacak 6 46,15 5 33.33 11} 39,29
Degismeyecek 4 30,77 2 13.33 6| 21,43
Daha Koétii Olacak 1 7,69 5 33.33 5/ 17,86
Fikri Yok 2 15,38 3 20.00 5/ 17,86
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00
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Yukaridaki cizelgeye gore, kadmnlarm 9%39,29°u gelecegin daha iyi olacagini
disiiniirken, %17,86’s1 gelecegin daha kotii olacagmi diisiinmektedirler. Kirsal kadmnin
%21,43’line gore ise, gelecekte durum degismeyecek, her sey ayni olacaktir. Kadmlarin
%17,86’s1min ise bu konu hakkinda higbir fikirleri yoktur.

Kooperatif iiyesi kadnlarla, kooperatif liyesi olmayan kadinlar karsilastirildiginda,
kooperatif iiyelerinin %46,15°1 gelecegin daha iy1 olacagmi belirtirken, kooperatif iiyesi
olmayanlarda bu oran %39,29 ile daha azdir. Kooperatif iiyesi kadinlarin %30,77’si gelecegin
degismeyecegini belirtirken, kooperatif liyesi olmayanlarda bu oran %13,33 ile daha azdr.
Kooperatif iiyelerinin %7,69’u gelece§in daha kotli olacagini ifade ederken, bu oran
kooperatif tliyesi olmayanlarda %33,33 ile daha fazladir. Yani kooperatif iiyelerinin

gelecekten beklentileri daha fazladir.

Cizelge 8.30. imkanlarmiz olsa neler yapmak isterdiniz?

Imkanlarimiz Olsa Neler Kooperatif Kooperatif Uyesi Toplam
Uyesi Olmayan
Yapardimz? Say1 % Say1 % Say1 %
Is Sahibi Olmak 5 38,46 6 40,00 11| 39,29
Okumak 5 38,46 5 33,33 10| 35,71
Fakirlere Yardim Etmek 2 15,38 3 20,00 51 17,86
Hacca Gitmek 1 7,69 0 0,00 1 3,57
Bilmiyorum 0 0,00 1 6,67 1 3,57
TOPLAM 13| 100,00 15 100,00 28| 100,00

Yukaridaki cizelgede goriildiigii gibi, kirsal kadinin %39,29’u imkan1 olsa is sahibi
olmak istedigini belirtmistir. Kadmlarin %35,71°1 ise okumak istediklerini, %17,86’s1 ise
fakirlere yardim ederek, sosyal dayanigsma yerine getirmek istediklerini belirtmislerdir. Kirsal
kadinin %3,57’s1 hacca gitmek istedigini belirtirken, %3,57’sinin bu konu hakkinda herhangi
bir diisiincesi bulunmamaktadir.

Kooperatif liyesi kadmlarla, kooperatif {iyesi olamayan kadinlar karsilastirildiginda;
kooperatif iiyesi kadmlarin %38,46’s1 is sahibi olmak istediklerini ifade ederken, kooperatif
iyesi olmayan kadmlarda bu oran %40,00 ile daha fazladir. Kooperatif liyesi kadmlarin
%38,46’s1 okumak istediklerini ifade ederken, bu oran kooperatif iiyesi olmayanlarda %33,33
ile daha azdir. Kooperatif iiyesi kadmlarin %15,38’1 fakirlere yardim etmek istediklerini ifade
ederken, bu oran kooperatif tiyesi olmayanlarda %20,00°dir. Yine kooperatif iiyesi kadmlarin
%7,69’u hacca gitmek istediklerini belirtirken, kooperatif liyesi olmayan kadinlarm %6,67’s1

bu konu hakkinda bilgileri olmadigin1 ifade etmislerdir.
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Arastirma sonucuna gore, kirsal kadinin calisma ve yasam kosullar1 agisindan plan
yapma konusunda, oncelikli se¢eneklerinde ekonomik beklentiler 6n plana ¢ikarken, ikinci
planda sosyal beklentiler bulunmaktadir. Kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif iiyesi

olmayan kadmlarin beklenti ve hayalleri aymdir.

8.21. Karsal Kadinin Kooperatif Uyeligi ile ilgili Bulgulan
8.21.1. Genel Bulgular
Kooperatif iiyesi kirsal kadmin, el sanatlar1 ugrasi ile ilgili genel bilgileri asagidaki

cizelgede belirtilmistir.

Cizelge 8.31. Kooperatif iiyesi kadinin el sanatlari ile ugras yili

Kooperatif
El Sanatlan ile Kac Uyesi
Yildir Ugrasiyorsunuz? Sayi %
1-5 0 0,00
5-10 1 7,69
10—15 3 23,08
15-20 5 38,46
2025 2 15,38
25-30 2 15,38
TOPLAM 13| 100,00

Yukaridaki ¢izelgede goriildiigii gibi, kooperatif iiyesi kirsal kadinin %38,46’s1
15-20 wyildir el sanatlar1 ile ugragsmaktadir. Yine kooperatif iiyesi kirsal kadimnin %23,08’1
10-15, %15,38’1 20-25, 9%15,38’1 25-30, %7,69’u 5-10 wyil araliginda faaliyetlerini

gostermektedirler.

Cizelge 8.32. Kooperatif iiyesi kirsal kadin giinde kag saat faaliyet gosteriyor

Kooperatif
Giinde Kag Saat Faaliyet Uyesi
Gosteriyorsunuz? Say1 %
1-3 8 61,54
3-5 5 38,46
TOPLAM 13 100,00
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Kooperatif iiyesi kirsal kadmin %61,54’i glinde 1-3 saat arasi faaliyet
gostermektedir. Kadinlarin %38,46’s1 ise glinde 3-5 saat arasi faaliyet gostermektedir.

Kooperatif iiyesi kirsal kadinin yas orani yiikseldikge, faaliyet saati azalmaktadir.
8.21.2. Kirsal Kadinin Kooperatiften Elde Ettigi Gelir
Kirsal kadinin kooperatiften elde ettigi gelir hakkindaki goriislerini belirleyebilmek

amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmstir.

Cizelge 8.33. Kiursal kadinin kooperatiften elde ettigi gelir

Kooperatif
Kooperatiften Elde Uyesi

Ettiginiz Gelir Sayi %
COk 1yi 0 0,00
Tatmin Edici 0 0,00
Normal 3 23,08
Az 10| 76,92
TOPLAM 13| 100,00

Kooperatif iiyesi kirsal kadmin %76,92°si gelirinin az oldugunu diisiiniirken,
%23,08°1 gelirinin normal oldugunu diistinmektedir. Hi¢cbir kadin gelirinin ¢ok 1yi veya tatmin

edici oldugunu ifade etmemistir.

8.21.3. Kooperatifin Kadinlar icin Yaptign Hizmet
Karacakilavuz kiiglik sanat kooperatifinin amaci, kooperatif tiiziigiinde su sekilde
belirtilmektedir; kooperatifin amaci ortaklarinin ve yakinlarin sanat ve mesleki, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik faaliyetleri ile ilgili ihtiyag¢larmi karsilamak, saglikli ve giivenilir bir
cevrede yasamalarimi saglamak, ortaklarinin dayanigsma ve yardimlagmasina hizmet etmektir.
Kooperatif iiyesi kadinlarin, kooperatif hizmetleri hakkindaki goriislerini belirlemek
amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmstir.

Cizelge 8.34. Kooperatifin kadinlar i¢in yaptig1 hizmet

Kooperatif
Kooperatifin Kadnlar Uyesi
Icin Yaptig1 Hizmet Say1 %
Cok lyi 6| 46,15
Normal 7 53,85
Kot 0| 0,00
TOPLAM 13| 100,00
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Kooperatif liyesi kirsal kadinin %46,15°1 kooperatif hizmetlerini ¢ok iyi bulmaktadir.
Kadinlarm 9%353,85°1 ise kooperatif hizmetlerini normal bulurken, kooperatifin hizmetlerini

kota bulan kadin bulunmamaktadir.

8.21.4. Kooperatif Toplantilarina Katihm Durumu

Karacakilavuz Kiigiikk Sanat Kooperatifinin {i¢ organi bulunmaktadir. Kooperatifin
organlar1 sunlardir: Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu.

Genel kurul, olagan ve olaganiistii olmak iizere iki sekilde toplanir. Olagan genel
kurul toplantismin her yilin ilk 6 ay1 icerisinde olmasi zorunludur. Olaganiistii genel kurul,
kooperatif islerinin ve ana sozlesme hiikiimlerinin gerektirdigi zaman ve surette toplanir.
Genel kurul, kooperatif merkezinin bulundugu yerde toplanir.

Kooperatif lyesi kirsal kadinin, kooperatif toplantilarma katilim durumu

belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmstir.

Cizelge 8.35. Kadinlarin kooperatif toplantilarma katilim durumu

Kooperatif
Kooperatif Toplantilarina I"Jyesi
Katihyor musunuz? Say1 %
Evet 8 61,54
Hayir 5 38,46
TOPLAM 13 100,00

Kooperatif tiyesi kirsal kadinin %38,46 ‘s1, kooperatif toplantilarina katilmaz iken,

% 61,54°1 toplantilara katilmaktadir.

8.21.5. Kooperatifte Alinan Kararlara Katilm Durumu

Karacakilavuz kiigiik sanat kooperatifinin genel kurulda, biitiin ortaklarimin veya
temsilcilerinin hazir bulunmasi ve itirazin olmamasi halinde, genel kurul toplantilarina iliskin
diger hiikiimler sakli kalmak sarti ile, toplantiya ¢cagr1 hakkindaki hiikiimlere uyulmamis olsa
da kararlar alinabilir.

Kooperatif iiyesi kirsal kadinm, kararlara katilim durumunu belirlemek amaciyla

asagidaki ¢izelge hazirlanmstir.
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Cizelge 8.36. Kadinlarin kooperatifte alinan kararlara katilim durumu

Kooperatif
Kooperatifte Alnan Uyesi
Kararlara Katihm Say1 %
Evet 41 3077
Hayir 9 69,23
TOPLAM 13| 100,00

Yukaridaki ¢izelgeye gore, kirsal kadinin %69,23’1 kooperatifte alinan kararlara
katilmaz iken, %30,77°s1 kooperatif kararlarina katildiklarini belirtmiglerdir. Tim bu
sonuglar, kirsal kadininin kooperatif kararlarina katilimmin oldukg¢a diisikk oldugunu

gostermektedir.

8.21.6. Kadinlarin Kooperatif Yonetim Kurulu Hakkindaki Diisiinceleri

Karacakilavuz Kiigiik Sanat Kooperatifinde Yonetim Kurulu, genel kurulca en az bir,
en ¢ok dort yil i¢in secilir ve en az ii¢ liyeden, Yonetim kuruluna secilen iiye sayis1 kadar da
yedek tliye secilir. Yonetim kurulunun asil ve yedek iiyeleri, genel kurulda en ¢ok oy alanlar
arasinda oy sirastyla belirlenir. Oylarda esitlik halinde kura’ya basvurulur. Genel kurul lizum
goriirse yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Kooperatif iiyesi kirsal kadinin, kooperatif yonetim kurulu hakkindaki goriislerini

belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.37. Kadinlarin yonetim kurulu hakkindaki goriisleri

Kooperatif
Kooperatif Yonetim Uyesi
Kurulu Say1 %
Cok lyi 10| 76,92
Normal 3 23.08
Kot 0| 0,00
TOPLAM 13| 100,00

Kooperatif tiyesi kirsal kadinlarin, %76,92°s1 kooperatif yonetim kurulunu ¢ok 1yi
bulurken, %23,08’1 normal bulmaktadir. Kooperatif yonetim kurulunun kotii oldugunu

diistinen kadin bulunmamaktadir.
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8.21.7. Kooperatifin Malzeme Tedarik Imkam

Karacakilavuz kiiciik sanat kooperatifi tiiziigline gore; kooperatif, ortaklarinin sanat
ve meslekleri i¢in ihtiya¢ duyduklari her tiirlii ham maddeleri temin eder. Ortaklar1 tarafindan
imal edilen driinlerin en uygun sartlarda siirim ve satisi ig¢in gerekli tedbirleri alir.
Kooperatifin c¢alisma konusuna dahil sanat ile ilgili gelisme ve ilerlemeleri izleyerek,
ortaklarinin bunlardan yararlanabilmeleri i¢in gerekli tedbirleri alir, gereken makine ve
malzemeleri alir.

Kooperatif iiyesi kirsal kadinlarin, malzeme tedarik imkani hakkindaki goriislerini

belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.38. Kadinlarin malzeme tedarik hakkindaki goriisleri

Kooperatif
Kooperatifin Malzeme Uyesi
Tedarik Imkam Say1 %
Yeterli 13 100,00
Yeterli Degil 0 0,00
TOPLAM 13| 100,00

Kooperatif iiyesi kadmlarm tiimii, malzeme tedarik imkanmm yeterli oldugunu
diistinmektedir. Malzeme imkanmin yeterli olmasi, kirsal kadinin faaliyetlerini hizlandirmasi

bakimindan olduk¢a 6nemlidir.
8.21.8. Eslerin Kooperatif iiyeligine Bakisi
Kooperatif {iyesi kirsal kadinin esinin, kooperatife katilimi hakkindaki goriislerini

belirleyebilmek amaciyla, asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.39. Eslerin kooperatife katilim hakkindaki goriisleri

Esinizin Kooperatife Kooperatif
Katilmamz Hakkindaki Uyesi
Goriisii Say1 %
Olumlu 10| 76,92
Olumsuz 0 0’00
Tarafsiz 3 23.08
TOPLAM 13| 100,00
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Kooperatif iiyesi kirsal kadmlarm %76,92’sinin esi, kooperatife katilimlarini olumlu
bulurken, %23,08’inin esi ise bu konu hakkinda tarafsiz davranmaktadir. Hi¢bir kadmin esi

kooperatif iiyeligine kars1 citkmamaktadir.
8.21.9. Kooperatifin En Onemli Sorunlarn
Kooperatif iiyesi kirsal kadma gore, kooperatifin en o©Onemli sorunlarini

belirleyebilmek amaciyla asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.

Cizelge 8.40. Kooperatif iiyesi kirsal kadia gore kooperatifin en dnemli sorunlari

) Kooperatif
Kooperatifin En Onemli Uyesi

Sorunlari Say1 %
Uriinlerin Satis1 2 15,38
Aidatlar Yiiksek 2 15,38
Uriinler tanmmiyor 1 7,70
Hepsi 8 61,54
TOPLAM 13| 100,00

Kadmlarn %15,38’sine gore, kooperatifin en 6nemli sorunu iiriin satisidir. Yine
kadinlarin %15,38’1 aidatlarin yiiksek olmasini 6nemli sorun olarak goriirken, %7,70’1
driinlerin taninmamasmi sorun olarak gérmektedir. Kadimnlarin %61,54’line gore ise, liriin
satisinin  azlhi@i, driinlerin taninmamasi ve kooperatif aidatlar1 en 6nemli sorunu teskil

etmektedir.
8.21.10. Kooperatifin Kirsal Kadina Kazandirdiklarn

Kooperatif iiyeliginin, kirsal kadma kazandirdiklarmi belirleyebilmek amaciyla

asagidaki ¢izelge hazirlanmistir.
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Cizelge 8.41. Kooperatif iiyeliginin kirsal kadina kazandirdiklar

Kooperatif

Kooperatife Uye Uyesi

Olduktan Sonra Say1 %
Bos Zamanlarimi Daha Iyi Degerlendiriyorum 7 53,85
Aile I¢i Karar Almada Daha Fazla S6z
Sahibiyim 6 46,15
Tarla islerinde 0 0,00
Ev Islerinde 0 0,00
Cocuk Bakiminda 0 0,00
Hepsi 0 0,00
TOPLAM 13| 100,00

Kadmlarin %153,85’1 kooperatife {iye olduktan sonra bos zamanlarmi daha iyi
degerlendirdiklerini belirtirken, %46,15°1 ise kooperatif iiyeligi ile aile i¢1 karara almada daha
fazla s6z sahibi olduklarmi belirtmislerdir. Kirsal kadinin kooperatif tiyeligi, tarla isleri, ev

isleri ve cocuk bakimi gibi konularda kadma bir katkida bulunmamastir.
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9. SONUC

Arastirmada, Karacakilavuz beldesinde yasayan kirsal kadinlarin ve kiiciik sanat
kooperatifi liyesi kadinlarin, sosyo-ekonomik, kiiltiirel, aile ve calisma yasamina iliskin
sorunlar1 ortaya konarak, kirsal kadinin katilimcilik ruhu, davranis degisimi ve modernlesme

egilimlerini incelenmistir. Arastirmada kullanilan materyalin biiyiik bolimiinii toplam 28

kadin ile yapilan anket ¢calismalarindan elde edilen veriler olugturmaktadir.

Aragtirma sonucuna gore;

° Kadmlarn %28,57’sinin 30 yas ve altinda, %35,71’inin 31-40 yas arasinda,
%17,86’smin  41-50 yas arasinda, %17,86’smin 51 yas ve Tlzerinde oldugu
saptanmistir. Kooperatif iiyesi kadinlarin %38,46’sinin 41-50 yas arasinda oldugu,
%30,77’sinin 31-40 yas arasinda oldugu, %15,38’inin 21-30 yas arasinda oldugu,
%15,38’inin 51 yas ve iizerinde oldugu saptanmistir.. Kooperatif iiyesi olmayan
kadinlarin %40°1 31-40 yas, %33,33’1 21-30 yas, %20’si 51 yas ve iizeri ve %6,67’si
41-50 yas arasindadir. Kooperatif iiyesi kadinlar daha tecriibeli ve olgun yasta iken,
kooperatif iiyesi olmayanlar daha geng¢ yastadirlar.

° Kadmlarn %89,29’unun evli, %10,71’inin dul oldugu saptanmistir.. Arastirma
kapsamindaki kadinlar arasinda, bosanmis ve bekar kadin bulunmamaktadir. Dul
kadin sayisi, kooperatif iiyesi olmayanlarda %13,33 ile kooperatif iiyesi olanlardan
(% 7,69) daha fazladir.

o Kadmlarm %39,29’unun 2 ¢ocuga , %35,71’inin 3 ¢ocuga sahip oldugu saptanmistir.
Kadmlarin %21,43°1 ise tek ¢ocuk sahibidir. Bunun nedeni ise Trakya Bolgesinde
ailelerin, en fazla 2-3 ¢ocuk istemeleridir. %3,57 gibi oranla 4 ¢cocuk sahibi olan kirsal
kadin sayist azdir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile kooperatif {iyesi olmayan
kadinlar arasinda hemen hemen aynidir. Trakya genelinde, 2 ¢ocuktan fazla cocugun
yaygin olmadig1 saptanmistir.

o Kadmlarin %53,57°s1 dar aile yapisma sahipken, %46,43’linlin genis aile yapisina
sahip oldugu belirlenmistir. Bu oranlarin kooperatif tiyesi kadinlar ile kooperatif liyesi
olmayan kadmlar arasinda hemen hemen ayni oldugu saptanmastir.

. Kadinlarm %82,14’{inilin esi ile akraba olmadig1 saptanmistir. Kadnlarin %7,14’iiniin
esi ile akraba olduklari, %10,72’sinin uzaktan akraba olduklar1 saptanmistir.
Kooperatif {iyesi kadmlar ile kooperatif {iyesi olmayan kadinlar arasindaki bu oran
hemen hemen aynidir. Bu bulgulara gore es se¢ciminde akrabanin tercih edilmesi s6z

konusu degildir.
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Kadmlarin %53,57’s1 goriicli usulii ile %28,57’s1 anlasarak, %17,86°s1 ise kagarak
evlenmislerdir. Kooperatif liyesi kadnlar ile kooperatif liyesi olmayan kadinlar
arasindaki bu oranlarmm hemen hemen ayni oldugu saptanmistir. Yani kirsal kadinin
kooperatif iiyesi olmasi onun evlenme bi¢imi iizerinde bir etkiye sahip degildir.
Kadmlarn %64,29’unun ilkokul mezunu oldugu, %17,86’sinin sadece okur-yazar
olup herhangi bir mezuniyet dereceleri olmadig1 saptanmistir. Kadinlarin %10,71 inin
lise mezunu, %7,14’liniin ise ortaokul mezunu oldugu saptanmustir.

Kadinlarm %60,71’inin kendi evlerinde oturduklar1 saptanmistir. Bu oran Kooperatif
iiyesi olan kadmlar ile kooperatif iiyesi olamayan kadinlar arasinda aynidir. Kadinlarin
%39’u eslerinin ailesinin evinde oturmaktadir.

Kadinlarim %89,29’unun gazete okuma alisgkanlig1 olmadig: saptanmistir. Kadinlarin
%7,141 ayda sadece birka¢c kez gazete okurken, %3,57°si haftada bir gazete
okumaktadir. Kadmlarin kooperatif iiyesi olmasi ile gazete okuma aligkanlig1 arasinda
bir iligkiye rastlanmamustir.

Kadinlarin bos zamanlarmi kendilerini egitici bir bicimde degerlendiremedikleri,
yaptiklar1 islerin yorgunlugunu atmak i¢in genellikle kendilerini dinlendirici ve
eglendirici etkinlikler yaptiklar1 saptanmistir.

Kadmlarin izledikleri programlardan sonug ¢ikaracak olursak, kadinlarin genellikle
tarimsal islerin olmadig1 zamanlarda televizyon izledikleri sonucuna varilabilir.
Kadmlarm 9%67,86’sinin cep telefonu kullandig1 saptanirken, %32,14’linlin cep
telefonu kullanmadig1 saptanmistir. Bu oranlar kooperatif tiyesi kadinlar ile kooperatif
iiyesi olmayan kadinlar arasinda aynidir. Yani kadinlarin kooperatif iiyesi olmasi ile
cep telefonu kullanma durumu arasinda bir iliskiye rastlanmamustir.

Kadmlarin %53,57’sinin aile i¢i ve tarimsal konularda kararlar1 esi ile birlikte
verdikleri saptanmistir. Kadinlarin %39,29°u ise kararlar1 yalnizca eslerinin verdigini,
%7,14 gibi az bir kism1 ise kararlar1 evin biiyiliklerinin verdigini belirtmistir. Tek
basimna karar alabilen kadin bulunmamaktadir. Bu oranlar kooperatif iiyesi kadinlar ile
kooperatif iiyesi olmayan kadinlar arasinda farklilik gostermektedir. Kooperatif iiyesi
kadinlarin %76,92’s1 kararlar1 esi ile birlikte verirken, bu oran kooperatif iiyesi
olmayan kadinlarda %33,33’diir. Yine kooperatif liyesi kadmlarm %23,08’1 kararlar1
sadece eslerinin verdigini belirtirken bu oran kooperatif iiyesi olmayan kadmnlar da

%53,33’tlir. Tiim bu sonuglar kooperatif iiyesi kadinlarin karar verme siirecine
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katiliminm, kooperatif tiiyesi olmayan kadmlara gore daha fazla oldugunu
gostermektedir.

Kadmlarmn %53,7 gibi biiyiik bir orani is yiikiiniin agirhigindan sikayetc¢i olmaktadir.
Kadmlar ev iglerinin yani sira tarla islerinde de c¢alistiklar1 ancak emeklerinin
karsiligii alamadiklar1 saptanmistir. Kooperatif tiyesi ve kooperatif liyesi olmayanlar
karsilastirildiginda, is kosullarnin agir olmasi ve emeginin karsiligini alamayanlarin
sayisinin kooperatif iiyelerinde daha yiiksek ( %30,77 ve %30,77) oldugu, buna karsin
ev ve tarla islerinin hepsini yapanlarda kooperatif {iyesi olmayanlarin oranimnin
( %66,67) daha fazla oldugu saptanmustir.

Kooperatif iiyesi kirsal kadinin oOrgiitlenme bilincinin, kooperatif liyesi olmayan
kadinlara gore daha fazla gelistigi saptanmistir. Kooperatif {iyesi kadinlarin tamama,
kooperatife katilimin hem kadin hem de erkek isi oldugunu diisiinmelerine ragmen,
kooperatif iiyesi olmayan kadimnlarin yaridan fazlasi(%66,67) sadece erkek isi
oldugunu diistinmektedirler.

Kadinlar arasinda yardimlagmanin genel olarak i¢ tiiketime yOnelik, emek yogun
islerde oldugu saptanmistir. Bir baska tanimla kadinlar herhangi bir {icret aldiklar1 bir
isle ilgili yardimlagsmiyor ama ev isleri konusunda birbirlerine yardim ediyorlar.
Kadinlar sadece emek yogun islerde degil, bor¢ alip verme gibi manevi konularda da
yardimlasma icerisindedirler.

Kadinlara gore kadmnin ailede temel gorevlerinin ev isleri ve ¢ocuk bakimi olarak
ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Kirsal kadinin %14,29°u kadinin gérevinin sadece ¢cocuk
bakmak ve ev isleri yapmak oldugunu belirtirken, %7,14’{i sadece ev isleri yapmak
oldugunu belirtmistir. Kadmlarin %78,57°s1 ise bu gorevlerin hepsini yaptigini
belirtmistir.

Kadmlarm %50’si erkegin gorevini, calisip gelir getirmek olarak tanimlarken,
%21,43°1 aileyi ge¢indirmek ve tarim isleri olarak tanimlamaktadir.

Kadinlarin %57,14’liniin ¢ocuklarmin okuyup meslek sahibi olmalarmni istedikleri
saptanmistir. Kadinlari %17,86°s1 ise tarimda gelir az oldugu i¢in ¢cocuklarmin tarim
disinda bir meslege sahip olmalarmi istemektedir. Yine kadinlarin %14,29’u
cocuklarinin tarimda ¢alismasmi isterken, %10,71°1 ise tercihi ¢ocuklarina
birakmaktadir. Kooperatif iiyesi kadinlarin %69,23°1i  ¢ocuklarinin okumalarini

isterken, kooperatif iiyesi olmayanlarda bu oran %46,67 ile daha azdir. Yine
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kooperatif iiyesi kadinlarin %7,69’u tarimda ¢aligmalarini isterken, bu oran kooperatif
iiyesi olamayanlarda %20,00 ile daha fazladir.

Kadinlarin Sosyal giivenlik kavrami hakkinda bilgi sahibi olup olmadig: incelenirken
%17,86 oraninda kadinin bu konu hakkinda bilgiye sahip olmadig1 saptanmistir. Bu
oran kooperatif iiyesi kadinlar arasinda %7,69 iken, kooperatif iiyesi olmayan kadimnlar
arasinda %26,67°dir. Buradan kooperatif liyesi kadmlarin sosyal giivenlik kavrami
hakkinda daha bilingli olduklar1 sonucunu ¢ikartabiliriz.

Kadinlarm %71,43’1iniin politika hakkinda bilgilerinin olmadig1 saptanmistir. Bu oran
kooperatif liyesi olmayanlarda %80 ile yiiksek, kooperatif tiyelerinde %61,54 ile daha
azdir. Kadinlarin %21,43’i politika ile ilgilenmezken, bu oran kooperatif iiyelerinde
%30,77 ile daha yiiksektir. Kadinlarin %7,14’{inlin politika hakkinda bilgisi vardir
ama bu bilgi diizeyi ¢ok azdwr. Kirsal kadinin kooperatif iiyesi olmasi, politika
hakkindaki bilgi diizeyi iizerinde az da olsa bir etkiye sahiptir. Arastirma sonucuna
gore, kadmlarin politika hakkinda bilgi diizeyleri oldukc¢a azdir.

Kadinlarin %85,71’inin yasamindan memnun oldugu, %10,71’inin yasamimdan
kismen memnun oldugu, %3,57 sinin ise yasamindan memnun olmadig1 saptanmaistir.
Bu oranlar kooperatif iiyesi kadnlar ile kooperatif iiyesi olmayan kadmlar arasinda
farklhidir. Kooperatif liyesi olanlarin %92,31°1 yasamindan memnun iken, bu oran
kooperatif liyesi olmayanlarda %80 ile daha azdir. Kooperatif iiyesi kadinlar arasinda
yasamindan memnun olmayan bulunmaz iken, kooperatif tiyesi olmayan kadinlarda bu
oran %6,67°dir. Yasammndan kismen memnun olanlarin orant kooperatif {iyesi
olmayan kadinlarda %13,33 iken, bu oranin kooperatif liyesi kadinlarda %7,69 ile
daha diisiik oldugu saptanmistir.

Kadmlarmn %39,29’unun imkani olsa is sahibi olmak istedigini saptanmistir.
Kooperatif tliyesi kirsal kadinin %38,46’smin 15-20 yildir el sanatlar: ile ugrastigi
saptanmistir. Yine kooperatif iiyesi kirsal kadinin %23,08°1 10-15, %15,38’1 20-25,
%15,38°125-30, %7,69°u 5-10 y1l araliginda faaliyetlerini gdstermektedirler.
Kooperatif iiyesi kirsal kadinin %61,54’iiniin glinde 1-3 saat aras1 faaliyet gosterdigi
saptanmistir. Kadinlarin %38,46°s1 ise giinde 3—5 saat arasi faaliyet gostermektedir.
Kooperatif iiyesi kirsal kadinin %76,92’sinin gelirinin az oldugu , %23, 08’1 gelirinin
normal oldugu saptanmistir. Higbir kadin gelirinin ¢ok iyi veya tatmin edici oldugunu

ifade etmemistir.
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Kooperatif iiyesi kirsal kadinin %46,15°1 kooperatif hizmetlerini ¢ok iyi bulmaktadir.
Kadinlarim %53,85’1 ise kooperatif hizmetlerini normal bulurken, kooperatifin
hizmetlerini kotii bulan kadin saptanmamuistir.

Kooperatif tliyesi kirsal kadinin %38.46 ‘sinin kooperatif toplantilaria katilmadigi,
%61.54’liniin toplantilara katildig1 saptanmaistir.

Kooperatif iiyesi kadinin %69,23’iiniin kooperatifte alinan kararlara katilmaz iken,
%30,77’sinin kooperatif kararlarma katildiklar1 saptanmistir. Tiim bu sonuglar, kirsal
kadininin kooperatif kararlarina katilimmin oldukga diisiik oldugunu gostermektedir.
Kooperatif yonetim kurulunun kotii oldugunu diisiinen kooperatif iiyesi kadin
bulunmamaktadir.

Kooperatif iiyesi kadmlarin tiimiiniin, malzeme tedarik imkanmin yeterli oldugunu
disiindiigi  saptanmustir. Malzeme imkaninin yeterli olmasi, kirsal kadinin
faaliyetlerini hizlandirmas1 bakimindan olduk¢a énemlidir.

Kooperatifin en 6nemli sorunlarinin, iiriin satiginin azlhigi, triinlerin taninmamasi ve
kooperatif aidatlar1 oldugu saptanmustir.

Kadmlarin %53,85’inin kooperatife iiye olduktan sonra bos zamanlarimi daha iyi
degerlendirdikleri saptanirken, %46,15’inin ise kooperatif tiyeligi ile aile i¢i karar

almada daha fazla s6z sahibi olduklarmni saptanmstir.
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