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Bir Alman tarimsal yayim modeli, mesleki bir orgiitlenme olan ve ililkemizde uygulanan
geleneksel tarimsal yayim hizmetinden farkli bir hizmet verme amaciyla kurulan OCP, 27 Aralik 1986
tarihinde Resmi Gazete ’de yayinlanarak yiiriirliige girmis ve Tirkiye’de pilot bolge olarak
Tekirdag’da uygulanmaya baslanmistir. lk olarak Tekirdag ilinin ilgelerinde gruplar kurulmus ve tiim
gruplar 1992 yilinin sonuna kadar finansman katkisi yapabilmeleri ve bagimsiz hareket edebilmeleri
icin Dernek statiistine gegmislerdir. Arastirma kapsamina, Tekirdag ili ve Malkara, Hayrabolu, Muratl
ilgelerinde faaliyet gosteren Onder Ciftgi Danismanlik Dernekleri alinmistir. Uye sayilarina gore her
dernekten farkli sayida tiyeyle, yiiz yiize gorisiiliip anket yoluyla veriler toplanmis ve bu veriler analiz
edilmistir. Toplamda 139 anket yapilmistir. Amag, Tekirdag Ilinde ve ilgelerinde faaliyet gdsteren
Onder Ciftgi Danmigmanlik Derneklerinin iiyelerine verdigi tarrmsal yayim hizmetinin etkinligini ortaya
koymak ve iiyelerin bu yayim hizmetlerinden memnuniyet diizeylerini tespit etmek bununla beraber
tiye-dernek iliskilerini inceleyip bu iliskilerde etkili olan faktorleri belirleyip, derneklerin daha etkin
hizmet saglayabilmesi amaciyla iiyelerin ne gibi hizmetlerde bulunduklarini inceleyip ¢odziimleme
yapmaktir. Arastirma sonuglarina gére, Onder Ciftgi Danismanlik Dernegi’ne iiye olan iireticilerin,
%48,2°s1 46-55 yas araliginda, orta yasta ve verimlilik ¢agindadir. %43,9’u ilkokul, %32,3’1 lise
mezunu ve %43,2’si 400 dekardan biiyiik araziye sahiptir. Ureticilerin %95,7’si dernege iiye olduktan
sonra giibre kullaniminda ve %97,8’i zirai pestisit kullaniminda dengeli/tasarruflu kullanim aligkanligi
kazanmistir. Dernek {iiyeligi %49,6 oraninda ireticiye tarim damismani vasitasiyla isletmesinde
kayit/defter tutma davranisi kazandirmistir. Dernek tiyeligi %87,1 oraninda iireticinin tarimsal gelirini
artirmistir.  Uyeler, iiye-dernek iliskilerinin gelismesi i¢in dernegin diizenledigi tarimsal yaymm
faaliyetlerine (kisa stireli seminer, tarla gilinleri ve tarimsal fuarlar vb.) diizenli olarak katilim
saglamakta ve seminerlerde sorunlara ¢oziim bulmak igin onerilerde bulunmaktadir. Uye-dernek
iligkilerinin artiritlmas1 igin dernegin sermayesini artima yollarina gidilmeli, devlet tesvikini
siirdiirmeli ve en onemlisi sistemin temel tas1 olan tarim danigsmanlarinin istihdam sorununa ¢oziim
bulunmasi gerekmektedir.

Anahtar kelimeler: OCP, Onder Ciftci Danismanlik Dernegi, Tarimsal Yayim
2016,110 sayfa



ABSTRACT

MASTER OF ARTS

ANALYSIS OF RELATIONSHIP BETWEEN
LEADER FARMER COUNSELLING ASSOCIATION AND ITS MEMBERS:
THE CASE OF TEKIRDAG PROVINCE

Sevcan ARAP
Namik Kemal University
Institute of Natural and Applied Sciences
Department of Agricultural Economics
Supervisor: Asist. Prof. Emine YILMAZ

OCP which is a model of German Agricultural Publication and an occupational organization
was established on the purpose of offering a different service from conventional agricultural
publication service applied in our country. It came into force after being published in Official Gazette
on 27" December 1986 and started to be implemented as a pilot area in Tekirdag. Initially, groups
were formed in the towns of Tekirdag and all groups were changed into associations to be able to
make financial contributions and to act independently at the end of 1992. Leader Farmer Counseling
Associations operating in Tekirdag, Malkara, Hayrabolu and Murath were taken into the scope of this
research study. The data was obtained through questionnaires which were conducted by talking face to
face to different number of members from each association depending on the number of their members
and the data was analyzed. Totally, 139 questionnaires were conducted by the researcher in this study.
The aims of this research study are to investigate the efficiency of agricultural publication service
offered by Leader Farmer Counseling Associations to the members, their member-association
relationships and the factors that affect member-association relationships. The members’ level of
satisfaction with publication services and what kinds of services the members provide with the aim of
offering more effective services were also investigated and analyzed by the researcher. The results
showed that 48,2% of producers who were the members of Leader Farmer Counselling Association
were middle-aged (between the ages of 46 and 55) and they are at the age of productivity. %43,9 of
them were primary school graduate while %32,3 of them were high-school graduate and owned a land
bigger than 400 daa. After being an association member, 95,7% of producers has gained the habit of
balanced/thriftier pesticide use and fertilizer use in agriculture. Membership provides producers with a
habit of recordkeeping/bookkeeping by 49,6% in their business through a county agent. Membership
increased producers’ agricultural income by 87,1%. Members regularly ensure participation in
publishing activities (short-term seminars, field days and agricultural festivals etc.) organized by the
association to improve member-association relationship and make suggestions to find solutions to the
problems in seminars. It is necessary to find ways to increase funds of associations and the
government needs to continue to promote them. Most of all, the government needs to find a solution to
the county agent’s employment problems.

Key words: OCP, leader farmer counselling association, agricultural publication
2016, 110 pages
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ONSOZ

Ulkemizde ciftcilere yeni tarim tekniklerinin tanmitim ve uygulanmasi i¢in teknik
hizmetleri saglama, egitim calismalarini yiiriitme ve buradaki sorunlart ilgili kuruluslara
iletmede yayim elemanlarinin c¢alismalar diizenlemelerine ve giftgiler ile siki iligkiler

kurmasina bagli olmaktadir.

Ulkemizde gerek tarimin gerekse tarmmla ugrasida bulunanlarin sorunlarinin en
onemlilerinden biri de tarimsal yayim hizmetlerinin verilememesidir. Buradan hareketle
Tarimsal Yayim ve Danigmanlik hizmeti veren Tekirdag ili ve ilgelerinde faaliyet gosteren
Onder Ciftci Danismanlik Derneklerinin yayim faaliyetleri incelenmis ve dernek-iiye iliskileri

ortaya konmustur.

Boyle bir konuda bana bu arasgtirmay1 dneren ve Lisansiistii egitime adim attigim ilk
giinden itibaren samimiyetine en i¢ten duygularimla inandigim, tez siirecinde destegini her
daim hissettiren, ¢alisma disiplinini, ahlakini her daim 6rnek aldigim ve diinyevi degerlerle
hakkini 6deyemeyecegimi diisiindiigim degerli danisman Hocam Saym Yrd. Dog. Dr. Emine
YILMAZ’a oncelikle tesekkiirii borg bilirim.

Aragtirmam sirasinda calistigim  kurumdaki is yogunluguna ragmen anket
uygulamalar1 sirasinda her tiirlii destegi saglayan, onder ¢ift¢iligini 6rnek aldigim Malkara
Onder Ciftci Danismanlik Dernegi Bagskanim Ayhan UZUN’a ve danisman arkadasima, anket
uygulamalar1 sirasinda ellerinden gelen biitiin yardim ve konukseverligi gosteren diger
derneklerde bulunan danigsman arkadaslarima ve dernek baskanlarima, ayrica anket sorularini

ictenlikle yanitlayan tiim dernek tiyelerine de tesekkiir ederim.

Beni sevgiyle biiyiiten ve bana saygiy1 ilke edindiren babaannem Hamiyet ARAP’a;
benden maddi manevi hi¢bir destedi esirgemeyen, bana giiven vererek bu giinlere
gelmemdeki en biiyiik destek¢im biiyiikbabam Ibrahim ARAP’a, akademik kariyerini ve
calisma askini her zaman Ornek aldigim can ablam Bencan ARAP’a ve Lisans, Lisansiistii
hayatim boyunca bana kendimden daha ¢ok giivenen, destegini hi¢ esirgemeyen yasam

kocum Emre KAPLAN’a sonsuz tesekkiir ederim.

Xi



1.GIRIS

Tarim sektorii, artan niifusun gereksinimlerini mevcut tarim alanlart ve dogal
kaynaklarla karsilamak zorundadir. Tarimsal iiretimin gergeklestirilmesinde arazi emek,
sermaye gibi tarimsal iiretimde kullanilan iiretim faktdrlerinden sayilan bilgi ve teknolojinin
katkis1 biiytiktiir. Tarim sektorii, gelismekte olan iilkelerde gelisme siirecinin ilk evrelerinde
ekonominin en 6nemli sektorii konumundadir. Bu donemde tarimin toplam istihdamdaki payz,
toplam iiretimdeki payindan da yiiksektir. Bu yiizden tarim sektoriiniin gelismesi, kirsal halkin

ve dolayisiyla niifusun biiyiik bir oraninin refahinin yiikselmesi anlamina gelmektedir

(Anonim 2013).

Kirsal toplum kesimini (iiretici ailelerini) “yaparak 6grenme” ilkesiyle bilgilendiren,
onlarin hem ekonomik, hem toplumsal hem de kiiltiirel agidan kalkinmalarin1 saglayan, onlara
kendi sorunlarini anlama ve yine kendi sorunlarini kendi kendilerine ¢6zmelerini destekleyen
ve goniillii egitim sistemi olan tarimsal yayim, 2005 yil1 Tiirkiye tariminda en ¢ok eksikligini

hissettiren konulardan biridir.

Tarim kesiminde niifus artis hizi iilke ortalamasinin istiindedir, niifus artis1 miras
yoluyla topraklarin kii¢iilmesine sebep olmakta ve kente olan go¢ii hizlandirmaktadir. Oysaki
kiigiik pargalara boliinmiis yaygin toprak yapisi maliyetleri yiikselterek tarim {iretiminde
verimsizlige yol a¢maktadir. Bu eksikligi gidermenin en onemli yolu tarimsal yayim
hizmetini etkin bir sekilde yapmaktir. Tarimsal yayim hizmetinin amaci; kirsal alanlarda
iiretici ailesinde ve tarimsal isletmelerde goriilen mevcut durumu diinya standartlarina uygun
bir sekilde gelistirmek ve boylece kirsal alanlarda yasam diizeyini girisilen bir dizi

faaliyetlerle yiikseltmektir.

Tarimsal yayim, kirsal alanda yasayan ve gelirinin ¢ogunu tarimdan elde eden tarimsal
iiretici ve ailesinin yasam diizeyini artirmay1 destekleyen araglardan biridir. Tarimsal yayimin
temel amaci, kirsal alan niifusunun her yonden kalkinmasinda rol oynayan tiim etkenlerin
iyilestirilmesine yardimci olmak ve iireticiye yol gostererek onu sorun ¢ozmede yetkili hale
getirmektir. Topragi tanimaktan, tohumu tanimaya, iiretici olmaktan, yonetici olmaya,
kendisini ilgilendiren her alanda orgiitlii olmaya kadar giden bilgilenme zinciri ve siireci,

tarimsal yayimin vazgec¢ilmezleridir.

Onder Ciftci Projesi (OCP), gelismis ciftci gruplarmin olusturulmasi ve bunlara yayim

hizmeti gotiiriilmesini 6ngdren bir proje taslaginin gelistirilmesi, bu gruplarin desteklenmesi



suretiyle tarim igletmelerinde verimliligin arttirilmasi, tarimsal isletmelerin gelismesini genis

Olclide kendilerinin iistlenecegi, ortak ve bizzat sorumlu olacaklar1 bir organizasyon modeldir

(Anonim 2000).

Bir Alman tarimsal yayim modeli, mesleki bir orgiitlenme olan ve {ilkemizde
uygulanan geleneksel tarimsal yayim hizmetinden farkli bir hizmet verme amaciyla kurulan
OCP, 27 Aralik 1986 tarihinde Resmi Gazete ’de yaymlanarak yiiriirliige girmis ve
Tiirkiye’de pilot bdlge olarak Tekirdag’da uygulanmaya baslanmistir (Inan 1992).

Tirkiye Ziraat Odalar1 Birligi (TZOB), iireticilere teknik alanda daha etkili tarimsal
yayim hizmeti verebilmek i¢cin Alman Tarim Birligi (ATB) ile isbirligine girerek iireticilere
resmi damigmanlik hizmetinden farkli hizmet anlayisina sahip ve Alman Tarimsal Yayim
Modellerinden biri olan Onder Ciftci Projesi (OCP)’ni 27Aralik 1986 tarih ve 19324 sayili
Resmi Gazete de yayimlanan Milletlerarasi Antlasma uyarinca Tekirdag ilinde uygulamaya

konmustur.

Proje gerekli altyapr ve tarimsal potansiyeli bulunan ve pilot bolge olarak secilen
Tekirdag il smirlart iginde, iki Alman uzmanin gorev yaptigi proje biirosunun agilmasiyla
baslamistir. 1k faaliyet yilinda tanitim igerikli ¢alismalar yapilmis ve daha sonraki yillarda
ilgi duyan ciftgiler ile ilk danigsmanlik grubu, Tekirdag il merkezinde olusturulmustur. Grup
biirosu tefrig edilmis, grupta danismanlik yapacak uzman istihdam edilerek yurt i¢cinde ve yurt
disinda danmismanlik egitimini tamamlamistir. 1988’de Murathh ve Corlu’da gruplar
kurulmustur. 1990 yilinda ise Malkara’da son grup kurulmustur. Tiim gruplar 1992 yilinin
sonuna kadar finansman katkis1 yapabilmeleri ve bagimsiz hareket edebilmeleri i¢in Dernek

statlisiine gegmislerdir (Anonim 2011).

“Onder Cift¢i Calisma Gruplarmin Desteklenmesi” baslikli projenin amaci “Kendi
sorumluluklartyla ¢alisan ¢iftcilerin ortaklasa ve birbirlerine yardima olarak g¢iftliklerinin
gelistirilmesini saglayacak bir organizasyon modelinin ortaya ¢ikarilmasi ve bu gercevede,
Trakya’da bir pilot proje uygulanarak Onder Cift¢i ¢aligma gruplarinin kurulmasi tesvik
edilmesidir.” (R.Gazete 27.12.1986)

Avrupa Birligi’ne tam iiyelik siirecinde iilke {treticileri, tarimsal alanda Avrupa
ireticisi ile rekabete hazir olabilmesi i¢in, tarimsal iiretim alaninda gelisen yontem ve
teknolojileri izleyebilmesi ve uygulayabilmesi gerekmektedir. Bu alanda meydana gelen

teknolojik gelismelerin kullanilmasinin saglanmasina, treticilerin yurti¢i ve yurtdis1 bilgi



kaynaklari ile etkili bir iletisim kurulabilmesine ¢ift¢i orgiitleri olan danismanlik dernekleri de
katkida bulunabilir. Bu danismanlik sistemlerinden biri de Tekirdag ili ve Ilgelerinde faaliyet
gosteren Onder Ciftci Damigmanlik Dernekleridir (Anonim 2011).

Dernekler gerekli hizmetlerin kendileri tarafindan temin edildigi, tamamen bagimsiz;
goniilliliik, kendi kendine yardim, demokratiklik ve ekonomik prensiplere uygun olarak
faaliyet gosteren tarimsal damismanlik (miisavirlik) miiesseseleridir. Uyelik tamamen
goniilliidiir.  Uyeler istedikleri takdirde dernekteki {iyeliklerine son verilmesini
isteyebilmektedirler. Bu sartlara haiz iireticiler yazili olarak bagvurularini Dernek Yonetim
Kuruluna yaparlar. Dernek Yonetim Kurulu basvuruyu degerlendirerek iiyelige kabul ya da
reddeder. Benzer bir sekilde liyelik gorevlerini yerine getirmeyen ya da Dernek amaglari
disinda hareket eden liyelerin de iiyeligine yine Dernek Yonetim Kurulu tarafindan son
verilebilir. Uye sayisinda bir simirlama yoktur. Dernek Yonetim Kurulu dilerse iiye sayisina
bir sinirlama getirebilir. Dernek Yonetim Kurulunun karartyla Dernege fahri iiyelikler kabul
edilebilir (Anonim 2011). Bu kurallarin gegerli oldugu Onder Cift¢i Damsmanlik

Derneklerinde yonetim kurulu haricinde Tarim Danigsmanlart da faaliyet gostermektedir.

Danigmanin yontemi; karsisindaki insanin, ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve psikolojik
yapilarini dikkate alarak en ikna edici iislupla 6nermek ve bilginin dogru kullanilmasi halinde,
elde edilen sonucun basarisinin {iyesi tarafindan anlasilmasini saglamak seklindedir.
Danigman ayrica, iiyesinin bilgisinin disinda olan ve hizmet alani i¢ine giren her tiirlii bilgiyi,
yeniligi, uygulama yontemlerini arastirma gorevini Ustlenir ve kendini gelistirmeye gayret
eder. Sahip oldugu birikimi, seminerler, tarla deneme istasyonlari ve demonstrasyonlar
araciligl ile teorik ve pratik olarak tiye ireticinin goriisine sunar. Ancak bir Dernek

Danigmaninin hizmet gotiirecegi liye sayist siirlidir.

Tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluslarda bir tarim danismaninin
hizmet verecegi azami isletme sayilar1 ve bu isletmeleri kontrol sikliklar1 Cizelge 1.1°de

belirtilmistir.



Cizelge 1.1. Hizmet verilecek azami isletme sayisi ve isletme ziyaretleri

Isletme Tiirii Isletme Sayisi Kontrol Sikhgi (yil)
Tarla ziraati(kuru) 70 12
Tarla ziraati(sulu) 60 15
Bahge bitkileri 60 24
Seracilik 50 52
Biiyiikbas hayvancilik(siit) 50 40
Biiyiikbas hayvancilik(besi) 80 24
Kiiciikbas hayvancilik 80 24
Kanatl hayvan yetistiriciligi 60 24
Su triinleri 15 24
Aricilik 50 18

Kaynak: 30.05.2015 Tarih ve 29371 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan 2015/19 Nolu Teblig

Tekirdag Onder Cift¢i Danismanlik Derneginin 330 iiyesi bulunmaktadir. Ayn1 sekilde
Tekirdag ilinin ilgelerinde faaliyet gdsteren Malkara Onder Cift¢i Danismanlik Derneginin
240, Hayrabolu Derneginin 178, Muratli Derneginin 75 {iyesi mevcuttur. Derneklerde liyelere
tarim danigmani vasitasiyla danigsmanlik hizmeti verilmektedir. Fakat her iiretici danismanlik
hizmetinden yararlanamamaktadir. Danismanlik hizmeti alabilmek i¢in GTHB’nin Tarimsal
Tayim ve Danismanlik Hizmetleri Destekleme Odemesi Yapilmas: Hakkindaki Tebligde yer
alan; “Tarla ziraatinda; kuruda en az yiiz dekar veya yarisindan fazlasi kuru olmak kaydiyla
kuru ve sulu toplam en az yiiz dekar, suluda en az elli dekar alanda iiretim yapmak’’ kosuluna
uymasit gerekmektedir. Bu sartlar1 saglayan ciftciler damismanlik hizmetinden istedikleri
takdirde yararlanmaktadirlar. Danismanlik hizmeti alan ¢ift¢ilerin en az 100 da arazisi olmasi

gerekmekte bununda cift¢i kayit sisteminde belgelenmesi gerekmektedir.

Bu calismada; Uyelerinin sosyal ve ekonomik gelisimini hizlandirmak, tarimsal
isletmelerin verimliligini arttirmak ve beraberinde iiretici gelirlerinin yiikselmesini saglamak,
tarimda teknik, bolgenin tarimsal {iretim ve pazarlama olanaklarin1 daha da gelistirmek
amaciyla kurulan, Tekirdag linde ve ilgelerinde faaliyet gosteren, Onder Cift¢i Danigsmanlik
Derneklerinin iiyelerine yaptig1 tarimsal yayim hizmetinin etkinligi, tiye-dernek iliskilerinin
incelenmesi, bu iliskilerde etkili olan faktorler, liyelerin yayim hizmetlerinden memnuniyet
diizeyleri ve derneklerin daha etkin hizmet saglayabilmesi noktasinda tyelerin ne gibi

hizmetlerde bulunduklar1 incelenmis ve ¢oziimlemesi yapilmistir.



2. ONCEKIi CALISMALAR

Yabanci iilkelerdeki ve yurtiginde (Tiirkiye’de) yapilan ¢alismalar olmak iizere iki

boliimde sunulacaktir.
2.1. Yabanci Ulkelerdeki Calismalar

Rogers (2003), “Diffusion of Innovations” adli ¢alisma besinci baskisiyla bu alanda
yapilmis en kapsamli calismadir. Bu calismada yeniliklerin yayilmasi, benimsenmesi,
siniflandirilmasi, yorumlanmasi, degerlendirilmesi yapilmis olup ve yeniliklerin

benimsenmesi siirecinin a¢iklanmasinda gelistirdigi model ayrintili olarak sunulmustur.

Hruschka ve Rheinwald (1965), “The Effectiveness of German Pilot Farms (Alman
Pilot Isletmelerinin Etkisi)” adli galismasinda, Almanya’da yayim servislerinin onerdikleri
tarimsal tekniklerin benimsenmesi i¢in 6nemli bir yayim yontemi olarak uygulanan pilot
isletme yaklasiminin etkisi arastirilmistir. Bu arastirmaya gore pilot isletmelerinin se¢iminde
kriter olarak 1iyi dretici, yenilik¢i, yaymm servisine yakinhik gibi faktorlerden ziyade,

isletmelerin sosyal prestijinin daha 6nemli bir faktér oldugu vurgulanmaistir.

Rogers ve Shoemaker (1971), “Communication of Innovations. A Cross Cultural
Approach” adli calismada, tarimsal alanda teknolojik gelismelerin yayilmast ve
benimsenmesinde sosyo-ekonomik 6zelliklerden; isletme biiyiikliigii, egitim diizeyi, yas gibi
etmenlerin ve haberlesme araglarindan; gazete, radyo, komsuluk-akrabalik iliskileri gibi

etmenlerin etkili oldugunu tespit etmistir.

Albrecht (1978), “Bati Almanya’da Baden-Wiittenberg Eyaletinde Yayimin Ortaya
Cikis1 ve Gelisimi” konusunda yapilan arastirmada, yayimcilarin tarim teskilatlarinda idari
gorevler yapmalar1 halinde, asil gorevleri olan yayimciligin “pasif” kaldigini, hizmet igi ve
ileri diizeydeki egitimlerinde yayim metodolojisi bilgisinin daha yogun sekilde verilmesi

gerektigini bildirmistir.

Benor ve Harison (1977), “Tarimsal Yayim Egitim ve Ziyaret Sistemi” konulu
caligmalarinda yayim servislerinin, ireticilerin tiimiine ulasmasiin olanaksiz oldugunu
belirtmektedir. Yayim servisinin Onerilerinin, yeni tarim tekniklerinin yayilmasinda hedef
Kitle olarak oOnder ciftgilerin {izerine yogunlastirilmasi gerekliligi vurgulanmaktadir. Bu

sistemin uygulandigi bolgelerde bu yolla tireticilerin biiyiik boliimiine hizla ulasilabildigini ve



tireticilerin yaridan fazlasinin yayim servislerinin onerdigi tarimsal yeniliklerin ¢ogunun iki

yil gibi kisa bir siirede benimsediklerini ortaya koymaktadir.

Richardson (2005),” Kuzey Carolina’da Kooperatiflerin Yayim Sistemleri A¢isindan
Karsilastirilmali Olarak incelenmesi” konusunda yapmis oldugu karsilastirmali arastirma
calismasinda, Kuzey Carolina’da iki kooperatifi yayim programlar1 agisindan karistirilmistir.
Programlardan birinin treticiler lizerinde daha etkili oldugu ve kazanclarinda %11 oraninda
artis sagladig1 saptanmistir. Sonug olarak calisma, yayimmin basarisina etki eden faktorlerin
tanitilan programin etkinligine, pazardaki faydasina, ireticilerin kazanglarina ve politik

desteklere bagli oldugu kanisini ortaya ¢ikarmistir.

2.2. Yurticinde Yapilan Calismalar

Bayraktar (1997), Tekirdag ili Malkara Ilgesi Koylerinde Trakyabirligin Tarimsal
Yayimm Hizmetlerinin Degerlendirilmesi” adli ¢alismasinda Tekirdag iline bagli Malkara
koylerinde Trakyabirlik Yagli Tohumlar Tarim Satis Kooperatifine ortak olan iireticiler ve bu
ireticilerin tarimsal yayim hizmeti agisindan Trakyabirlik ile olan iliskileri incelenmistir.
Arastirma bulgularina gore, anket uygulanan 175 ortagin yaridan fazlast % 53,1 orta yas, yani
verimlilik cagindaki gruptan olugmaktadir. Ortaklarin % 84’ en az ilkokul mezunu oldugu ve
% 42,3’ 101 da ve daha fazla tarim arazisine sahip oldugu tespit edilmistir. Ortaklarin
tarimsal yayim hizmeti agisindan bilgi edindigi kaynaklar arasinda Trakyabirlik {igiincii siray1
almakta, % 74,8 gibi biiyiik bir kismi Trakyabirlik’e bilgi almak i¢in gitmemekte ve

Trakyabirlik’te tarimsal yayim acisindan bilgi verecek elemanin bulunmadig: tespit edilmistir.

Ozer (2005), ‘Sanlurfa Agro-Gap Onder Cift¢i Danismanlik Derneginin Tarimsal
Yayim c¢alismalar1 ve etkisinin degerlendirilmesi lizerine bir arastirma’ adli ¢alismasinda,
Agro-GAP OCDD'nin Sanlurfa Merkez, Harran ve Akcakale kdylerinde bulunan
iiyelerinden, iiyesi bulunan koylerdeki iiye olmayan iireticilerden ve hi¢ iiyesi bulunmayan
koylerdeki Tlreticilerden, gayeli 6rnekleme yontemi ile belirlenen, toplam 60 kdy ve 145
denek ile yiiz yiize anket yoluyla veriler 2005 yili iginde toplanmis ve bu veriler analiz
edilmistir. Amag; dizgeler arasi yayim modelinden yararlanilarak Agro-GAP OCDD' nin
tarimsal yayim calismalari, basarist ve etkisi incelenmis ve degerlendirilmistir. Arastirma
bulgularina  gére, Agro-GAP OCDD'mne iiye olan iireticiler, iiye olmayan
iireticilere oranla daha geng olup, % 45.71' 40 yasimn altinda ve verimlilik ¢agindadir. Uye
treticilerin egitim diizeyleri daha yiiksek ozellikle % 28,57'si lise ve % 45,71 ise

yiiksekokul mezunudur. Uyelerin, % 71,43'i 250 dekardan daha biiyiik tarimsal isletmeye



sahip olduklari tespit edilmistir. Uye iireticilerin % 401 ikinci iiriin yetistirdigi, yeni {iriin
yetistirilmesi (denemesi) yaptigl, bunun yaninda hayvansal iiretim yapmaya basladigi, % 601
tohum, % 48,57'si giibre, % 60" tarimsal ilag kullamiminda, % 45,71'i sulama yaparken daha
bilingli/tasarruflu kullandigr ve gelirlerinde % 20'ye kadar bir artis oldugu saptanmaistir.
Dernek iiyesi tireticilerin, % 68,57'si her ekimden Once toprak tahlili yaptirdigi, % 42,86's1
isletmesinde kayit/defter tuttugu ve % 80'ni ise, tarimsal yayim caligmalarma (kisa siireli
seminer, tarla giinleri ve tarimsal fuarlar vb.) katildigi, % 1004 isletmesini gelistirmek igin,
degisik (Tarim kuruluslar1 % 5.71, Agro-GAP OCDD % 62,86, radyo/TV % 28,57, brosiir,
gazete ve dergi % 2.86) iletisim kanallarmi kullandig1 belirlenmistir. Ancak Agro-GAP
OCDD kendi iiyelerine, bu tarimsal etkinligin gelisiminde, etkili olurken, {iye olmayan
ireticileri tarimsal gelismelerden haberdar etmedigi, bilgilendirmedigi ve iiye olmayan

tireticiler iizerinde hem Dernegin hem de tiyelerin etkin bir rol oynamadigi belirlenmistir.

Boyaci (1996), “Avrupa Birligi Ulkelerinde ve Tiirkiye’de Tarimsal Yayim” konulu
makalesinde Avrupa Birligi iilkelerinde tarimsal yayim ve danigmanlik sistemlerinin ortaya
cikisini ve gelisim siireclerini incelemis, Tiirkiye’de uygulanan tarimsal yayimin tarihsel
gelisimi ve bu giinkii durumu ile ilgili AB iilkelerinde uygulanan sistemler 1518inda bilgi

vermistir.

Akkaya (2002), tarafindan yapilan ¢alisma; “Tirkiye ve Avrupa Birliginde Tarimsal
Yayim Haberlesmede Bilgi Akis1 Uzerine Bir Arastirma” calismasinda Avrupa birliginde
yayim konusunda Sivil Toplum Kuruluglari, Kooperatifler, Danigsmanlik Kuruluslar1 ve
Sirketlerinin daha etkin olduguna dikkat ¢ekilmektedir. Tarimsal yayim ve Haberlesmede
bilgi akisinin Avrupa birliginde Tiirkiye’ye oranla ¢ok daha yiiksek oranda bilgisayar
kullanim1 oldugu belirtilmis ve Tiirkiye de haberlesme konusunda bilgisayar kullaniminin

artirtlmasi i¢in egitimin gerekliligi izerinde durulmustur.

Ozcatalbas ve ark. (2010), tarafindan yapilan “Tiirkiye’de tarim danismanlig
sisteminin gelistirilmesine yonelik 6nlemler” adli ¢alismasinda yayimin 6nemi, ilkelere
gore tarimsal yayim ve damigsmanlik sistemlerinin durumu, Tirkiye’de ki mevcut durum
incelenmis, sorunlar ortaya konmustur. Ozel yayim ve danismanlik sisteminin kamu yayimina

alternatif olmasa da bazi bolgeler icin gerekli hatta 6nlenemez oldugu vurgulanmistir

Tathdil (1984),“Tarimsal Yayim Calismalarinda Onder Cift¢i Yaklasimi1 Uzerine Bir
Arastirma” adli c¢alismasinda, Tarimsal yayimda onder c¢iftci yaklasgimini 109 denekle
Corum’un Sungurlu ilgesinde irdelemistir. Arastirmada 6nder ¢iftgilerin rollerini benimseme

ve bu rolleri yerine getirmelerinde etkili olan unsurlar incelenerek, Onder c¢ift¢inin
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yaklasiminin igleyisi ve sorunlarinin saptanmasinin yani sira 6nderlik diizeyleri sosyometrik
yontemlerle belirlenmistir. Arastirma bulgularina gore; yas, egitim diizeyi, miilkiyet durumu,
isletme biiylikliigi, arazi kullanim bi¢imi, arazi kullanim bigimi, isletmenin personel big¢imi,
isletmenin personel sayisi, kiralik isgilicii kullanimi, traktor varligi, gazete alma, televizyon
izleme ve Sungurlu’ya gidis siklig1 ile onder ¢iftci olma arasinda anlamli bir iliski tespit
edilirken; gelir diizeyi, tarim dis1 gelir, kendisinin ve ailesinin kdy yonetiminde gorev almast,
isletmede kayit tutulmasi, gazete okuma, radyo dinleme sikligi ve Corum’a gidis sikligi

arasinda anlamli bir bag olmadig1 saptanmaistir.

Talug (1974), “Tarimda Teknolojik Yeniliklerin Yayilmasi ve Benimsenmesi Uzerine
Bir Arastirma” adli ¢alismasinda Ankara-Polath il¢esi bugday fiireticilerinin yabanci ot
miicadelesinde tarimsal ila¢ kullanimi konusunda hangi bilgi kaynaklarinin etkili oldugu,
tarimsal ila¢ kullanimini benimsemede haber alma ve benimseme siiregleri incelenmistir. En
onemli bilgi kaynaklarinin diger ciftciler % 46,2, yayim birimleri % 32,0 oldugu ve ayrica
calismada haberlesme davranislart kapsaminda Ankara’ya ve Polatli’ya gidis, gazete okuma
ve yaymanlarla ilcede goriisme sikligl ile benimseme davraniglari arasinda istatistiki olarak

iligki tespit edilmistir.

Talug (1982), “MEYSEB Tarimsal yayim Calismalarinin Degerlendirilmesi” adli
calismasinda MEYSEB Mersin Bolge Miidiirliigli tarimsal yayim c¢alismalarinda benimsenen
egitim ve ziyaret yaklasiminin tarimsal yayim calismalarinin yapilacagi bolgede yasayan
insanlar arasinda segilen, diizenli olarak egitilen formenler ile bunlarin kendi bolgelerindeki
tarimsal  isletmeleri  diizenli olarak ziyaret etmelerine dayanarak uygulandig
vurgulanmaktadir. Ayrica tarimsal yayim c¢alismalarimin etkinliginin ortaya konmasinda
ireticilerin yayim c¢alismalarina katilmi ve MEYSEB’in Onerdigi tarim tekniklerinin

benimsenmesi Ol¢iitlerinden yararlanildig: belirtilmektedir

Kizilaslan (1997), Tokat ili Merkez ilgede Tarmmsal Kalkinma Kooperatiflerine
Katilimi1 Etkileyen Sosyo-Ekonomik Faktorler Uzerine Bir Arastirma konulu ¢alismasinda
kooperatife iiye olanlarla olmayanlar arasinda istatistiksel olarak, otorite sekli, sosyal statii,
gelismis tarim teknolojisini benimseme ve uygulama, isbirligine egilim diizeyi, kooperatif¢ilik
biling diizeyi, sosyal katilim, kitle haberlesme araglarini kullanim diizeyi, yatay mobilite,
yasam diizeyi, empati yetenegi, gecim saglama kaynaklari, tarim dist gelir, tarimsal gelir,

ihtisaslasma diizeyi ve kooperatiften yararlanma durumunda farkliliklar belirlenmistir.



Doganca (1983), “Manisa Ili Turgutlu Ilgesine Bagli Iki Orman K&yiinde Yayim
Acisindan Kooperatiflesme ve Kooperatiflere Katilimi Etkileyen Faktorler” aragtirilmistir. Bu
arastirmada kdylerin sosyo-ekonomik yapilari, modernlesme egilimleri, kdyler arasindaki
sosyo-ekonomik farkliliklar, kooperatiflesme siireci ve kooperatiflere katilim diizeyini
etkileyen faktorler incelenmistir. incelenen koylerde iireticilerin kooperatiflere katilim
nedenlerinin tarimsal girdilerin diizenli, kolay, daha ucuz fiyatla temin edilmesi oldugu tespit
edilmigtir. Kitle haberlesme araclarin1 daha fazla kullanan iireticilerin kooperatiflere katilim

diizeyleri daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Ozkaya (1988), “Ege Bolgesinde Secilmis Bazi Illerde Siit Sigirciligina Yonelik
Tarimsal Yayim Stratejisinin Analizi” adli ¢alismasinda, siit sigirciligina yonelik uygun bir
tarimsal bir tarimsal yayim stratejisinin belirlenmesi ve etkinliginin arttirilmasi i¢in alinmasi
gereken tedbirler ortaya konmaya calisilmistir. Bu ¢alismada 102 islemeden ve tarimsal
yayim kuruluslarindan elde edilen veriler 1s181nda, dag-ova koyleri i¢in ayr1 ayr1 belirlenecek
yayim stratejilerinin, iiretici kosullar1 da goz Oniine alinarak, en ¢ok sorunun bulundugu
konulara yogunlastirilmas1 halinde mevcut durumdan ¢ok daha iyi bir basari1 diizeyine
ulasilabilecegi ortaya konulmustur. Bunun yaninda siit sigirciliginda da tiretici kosullarinda

aragtirmalara baslanmasi gerektigi belirtilmistir.

Ozcatalbas (1994), “GAP Bolgesinde (Sanlurfa’da) Tarmmsal Yaymmin Analizi ve
Etkin Bir Yayim Calismas1 Igin Gerekli Kosullarm Saptanmasi Uzerine Bir Arastirma” adli
calismada pamuk, bugday, arpa ve kirmizi mercimekte iiretici uygulamalar ile yayim
birimlerinin Onerileri arasinda 1/3 — 1/2 oraninda uyumsuzluk oldugunu ve yayim birimlerinin
bilgi kaynagi olarak 6neminin diisiik oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte yayim ve
arastirma birimlerinin fiziki donanimlarinin ve personel sayilarinin yetersiz oldugunu,
aragtirma birimlerinin birbirleriyle ve yayim birimleriyle olan iligkilerinin miikemmel
diizeyde olmadigini, arastirmalarda ekonomik yararlilifa yeterince 6nem verilmedigini,
aragtirma konularmin ¢ogunlukla yayim biriminin gorlisii alinmadan belirlendigini, yayim
elemanlarinin ¢ogunun deneyimsiz ve bolgede siirekli g¢alisma egiliminde olmadigin
belirtmistir. Bu nedenle bédlge diizeyinde, birimler arasindaki iliskilerin giiclendirilmesi
gerektigini, Akcakale Tarimsal Arastirma Enstitlisii’niin eksikliklerinin tamamlanarak sulu
tarima yonelik hizmet veren bir merkez haline donistiiriilmesini, tiretim sistemleri
arastirmalar1 yaklasimindan yararlanilarak, arastirici, yayimci ve iiretici tarla diizeyinde bir
araya getirilmesi gerektigini, ayrica izleme ve degerlendirme konusunda da 6zel bir 6nemin

verilmesi gerektigini belirtmistir.



Talug ve ark. (1994), “Yayim Eleman: istihdam Etme Amach Ciftci Orgiitleri Onder
Cift¢i Projesi Ornegi” adl1 calismada projenin tanitimi yapilmis, projeye iiye iireticilerin sahip
olduklar isletme genisligi genel olarak yore ortalamasinin {istiinde oldugu yani projeye iiye
olmayanlara gore daha biiyiik tarim arazisine sahip olduklar1 tespit edilmis ve projenin énemi
{izerinde durulmustur. Ayrica tarimsal yayim ile ilgilenenler i¢in Onder Ciftgi Projesi’nin

izlenmesi ve degerlendirilmesinin gerekliligi vurgulanmastir.

Giirel ve ark. (1998), “Tekirdag ilinde Alman Tarimsal Yayim Modeli ve Bu Modelin
Etkinliginin Degerlendirilmesi” adli ¢alismasinda OCP’ ne iiye isletmeler bu projeye iiye
olmayanlara gore daha biiyiik tarim arazisine sahip olduklar1 ve isletme sahiplerinin daha
geng verimlilik caginda ve egitim diizeyi daha yiiksek iireticilerden olustugu tespit edilmistir.
OCP iiyelerinin biiyiik bir kesimi tarimsal iiretimde degisiklik (yeni {iriin denemesi) yaparken,
OCP’ne iiye olmayanlarda bu oranin diisiik oldugu ve Onder Ciftci Projesi basta bu projeye
iye isletmeler olmak {izere liye olmayan komsu isletmelerde de bir¢cok tarimsal faaliyetlerin

gelisiminde etkin rol oynadigi saptanmastir.

Karli (2001), “Onder Cift¢i Projesi Modelinin Uygulanabilirligi Uzerine Bir
Arastirma-Harran Ovasi Ornegi” adli ¢alismada Onder Ciftci Projesi Modelinin Harran
ovasinda uygulanmasi ve ¢ok sayida iireticinin katilimiyla olusturulmasi, her kdyde birkag
ireticinin  projede yer almasinin saglanmast ve proje konusunda ireticilerin

bilgilendirilmesinin gerekliligi iizerinde durulmustur.

Boz ve ark. (2004), “Ciftcilerin Tarimsal Faaliyetlerde Kullandiklar1 Bilgi
Kaynaklarinin Belirlenmesi ve Tarimsal Yayim Acisindan Degerlendirilmesi” adli ¢caligmada
Kahramanmaras’ta cift¢ilerin tarimsal faaliyetlerde kullandiklari bilgi kaynaklarini, yoredeki
tarimsal kuruluslarin yayim faaliyetlerini ve birbiriyle olan bilgi aligverislerini belirlemeye
calisiimistir. Arastirmada elde edilen verilere gore ciftgilerin ¢esitli tarimsal uygulamalar i¢in
modern bilgi kaynaklarin1 kullanma oraninin oldukga diisiik oldugu, arastirma bolgesinde
faaliyet gosteren Tarim Il Miidiirliigii Cift¢i Egitim ve Yayim Subesi, Tarimsal Arastirma
Enstitiisii ve Ziraat Fakiiltesi gibi kuruluslarin birbiriyle olan igbirligi ve bilgi aligverisi sinirl

diizeyde kaldig tespit edilmistir.
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3. METERYAL ve METOD
3.1. Materyal

Aragtirmanin materyali, birincil ve ikincil verilerden olusturulmustur. Arastirma
bolgesi olan Tekirdag ili ve Malkara, Hayrabolu, Murath ilcelerindeki kirsalda yasayan Onder
Cift¢ci Danigmanlik Dernegi iiyeleriyle yiiz yiize goriisiiliip anket yoluyla toplanan veriler,

birincil veri kaynagini olusturmaktadir.

Bolgede degisik tarim kuruluslarindan, aragtirma alaninin tarimsal yapisina ait
bilgilerden yararlanilmistir. TUIK, Tekirdag Ili, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhig Il
Miidiirliigiiniin verilerinden ve bélgede yapilmig ¢alismalar, konu ile ilgili makaleler, projeler,

raporlardan ikincil veri kaynagi olarak yararlanilmaistir.

3.2. Metod

Arastirmanin ana kitlesini; Tekirdag ili ve ilgelerindeki (Malkara, Muratli, Hayrabolu)
Onder Cift¢i ve Danismanlik Dernegine kayitli olan 823 iiye olusturmustur. Yéreyi temsil
edecek 139 adet anket sayisi belirlenmis ve tesadiifi yontemle koylere dagitilmigtir. Anket
sorular1 kodlanarak bilgisayar ortamina aktarilmis, SPSS program1 kullanilarak analiz edilmis

uygun ¢izelge ve grafik haline getirilerek yorumlanmistir.

Aragtirmanin 6rnek hacmi asagidaki formiil yardimiyla 139 olarak hesaplanmistir.

llgelere gore dagilimi Cizelge 3.1°de gdsterilmistir.

Ormege girecek Dernege iiye ¢iftci sayisinin belirlenmesinde asagidaki formiil kullanilmustir.

_ Np(@— p)
(N-1) 5"+ p@—p)

823.0,50.050
n= > =138,56
(823 —1)(0,10/2,58)  + (0,50 — 0,50)

Formiilde:

n=Ornek hacmi

N=Ana Kitle

6,= Oranlarin standart sapmasi (d/Zz)
p=0,50/ 1-p=0,50
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Cizelge 3.1. Ornek Hacminin ilgelere Gore Dagilimi

Dernekler % Ana Kitle Ornek
Tekirdag Onder Cift¢i Damsmanlik Dernegi 0.40 330 56
Muratli Onder Ciftci Damigmanlik Dernegi 0.09 75 12
Hayrabolu Onder Ciftci Damigmanlik Dernegi 0.22 178 31
Malkara Onder Ciftci Damismanlik Dernegi 0.29 240 40
Toplam 100,0 823 139

3.2.1. Cok boyutlu 6l¢ekleme

Cok boyutlu dlgekleme analizi (CBO), nesne ya da birimler arasinda gozlemlenen
benzerlikler ya da farkliliklardan olusan uzaklik degerlerine dayali olarak bu nesnelerin tek ya
da ¢ok boyutlu uzaydaki gosterimini elde etmeyi amacglayan, bdylece nesneler arasindaki
iliskilerin belirlenmesini saglayan ¢ok degiskenli bir istatistiksel analiz ydntemidir. CBO,
kisisel tercihler, tutumlar, egilimler, inanclar ve bekleyisler gibi davramigsal verilerin
analizinde sik¢a kullanilmaktadir (Oguzlar 2001). CBO, kiimeleme analizi ve ayirma
(discriminant) analizi gibi siniflama ve gruplama analizlerinin i¢inde yer almaktadir (Tathdil
1996; Oguzlar 2001). CBO metotlarinin ¢ogu farkliliklarin analiz edilmesi igin gelistirilmistir
(Mead 1997). CBO’nin 6ncelikli amacina orijinal verilerin miimkiin oldugunca az boyutlu bir
koordinat sistemine yerlestirilmesidir (Johnson ve Wichern 1999). Boylece farkliliklar bir

grafik ile gorsellestirilmekte ve agikga goriilmektedir.

CBO, n adet nesne (birey—gdzlem) ya da birim arasindaki p degiskene gore belirlenen
uzakliklara dayali olarak nesnelerin k boyutlu ( k<p) bir uzayda gosterimini elde etmeyi
amaglayan ve bdylece nesneler arasindaki iliskileri belirlemeye yarayan bir yontemdir. CBO
analizinin genel amaci, mimkiin oldugunca az boyutla, uzaklik degerlerini kullanarak,
nesnelerin yapisini orijinal sekle yakin bir bigimde ortaya koymaktir (Ozdamar 2004; Tatlidil
1996; Ayta¢ ve Bayram 2001).

CBO analizi uzaklik matrislerinden yararlanarak ¢6ziim yapmaktadir. Bu nedenle veri
tipine gore uygun uzaklik matrislerini hesaplamak gerekmektedir (Dogan 2003). Bu
calismada Oklidyan (Euclidean) uzaklhigi almmustir. Oklidyan uzakligi, her bir boyuttaki
(degisken) farkin karesinin ve bu kareli farklarin toplaminin karekdkiiniin alinmasiyla

hesaplanan bir geometrik uzaklik dl¢iisiidiir.
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Oklidyan Uzaklizn d = /2, (x; — y;)?

Uyumun veya uyum iyiliginin bir 6l¢iisii olan Kruskal tarafindan gelistirilen gerginlik
(stress) Olgiisii, CBO analizinde genis bir kullanima sahiptir ve analiz sonucu elde edilen
grafiksel diizenlemede kullanilan boyut sayisinin uygun olup olmadiginin belirlenmesinde

onemli bir 6l¢iit olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Filiz ve Cemrek 2005).

stress \/Z(d/\ij—d ijj /Z(alj)

d = 1. ve j. bireyler arasindaki veri uzakligi,

d;;= 1. ve j. bireyler arasindaki yapilandirma uzakligi olarak yansitilmaktadir (Dogan, 2003).

Stress orani, CBO ¢oziimiiniin uygunluguna karar vermede bir kriter olarak
kullanilmaktadir. Diisiik bir stress degeri ¢oziimiin uygun oldugunu gostermektedir. Yiiksek
bir deger ise koti bir uyuma isarettir. Cizelge 3.2°de, Kruskal’in stress degerinin

yorumlanmasi i¢in gelistirdigi ¢izelge verilmektedir (Wickelmaier 2003).

Cizelge 3.2 Stress degerleri ve uyumluluk stress degeri

Stress degeri Uyumluluk
>0,20 Uyumsuz gosterim
0,100 - < 0,200 Diisiik uyum
0,050 - < 0,100 Iyi uyum
0,025 -< 0,050 Miikemmel uyum
0,000 - < 0,025 Tam uyum

CBO gozlemsel uzakliklar ile yapilandirma uzakliklarinin uyumlulugunu Sheppard
diyagram1 adi verilen bir grafikte gostererek degerlendirme imkéni saglar. Sheppard
diyagraminda, gozlenen uzakliklar Y ekseninde ve fark (disparite) degerleri X ekseninde yer

alacak bigimde bir dagilim (scatterplot) grafigi olusturulur (Sahin ve ark. 2006).
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4. TARIMSAL YAYIM ve DANISMANLIK

4.1. Yayimin Tanmimi, Dogusu ve Gelisimi

Yayim, Amerika Birlesik Devletleri ve Britanya’da (Extension Education) terimi ile
tanimlanmaktadir. Extension kelimesinin mastar hali olan ‘toextend’ yaymak, genisletmek;
‘education’ ise egitim anlamindadir. Tiirkgede kullanilan ‘Yayim’ terimi de Ingilizcedeki
karsilig1 gibi yaymak fiilinden {iretilmis olup sozciik anlami ‘Bilgi Yayma’ olarak ifade
edilmektedir. Yayim sozciigii bazen yanlis olarak nesriyat anlamina gelen ‘yayin’ sozciigii ile
karigtirilmaktadir. Oysa yayin, (Basili, gorsel veya isitsel) yayimda kullanilan birer 6gretim

materyali olmakla birlikte yayim kavramina gore daha dar kapsamlidir (Degirmenci ve ark.
2010).

Ingilizce karsilig1 ‘extension’ olan yayim kavrami, ABD'de, ‘Insanlari, problemlerini
kendilerinin ¢ézebilmeleri i¢in egitme’ amacini vurgulamaktadir. Hollandalilar yayimla 1lgili
olarak ‘voorlichting’ kelimesini kullanmaktadirlar. Bu kelime: ‘Insanlarm yollarim
bulmalarina yardime1 olmak i¢in, yollarinin aydinlatilmasi’ anlamindadir. Yayim kavramiyla
yakindan ilgili olan ‘damismanlik’ kelimesi de, Ingilizler (advisorywork) ve Almanlar
(beratung) tarafindan: ‘Amaca ulagsmak i¢in uzmanlarca en uygun Onerilerin sunulmasi’
anlaminda kullanilmaktadir. Yine yayimla ilgili olarak, Fransizlar ‘vulgarisation’ kelimesini:
‘Siradan insanlar i¢in mesajlarin basitlestirilmesi’ anlaminda, Ispanyollar ‘capacitation’
kelimesini: ‘Insanlarin  becerilerini  gelistirme’ veya basitce ‘egitim’ anlaminda
kullanmaktadirlar. “Yaymm’ (Extension) kelimesinin bilimsel olarak ortaya c¢ikist on
dokuzuncu ylizyilin ikinci yarisinda yani, 1850’lerde niifusun hizla arttigi, sanayilesen
kentlerdeki insanlarin egitim ihtiyaclarinin yasadiklar1 yerlerde nasil karsilanacagi konusu,
Ingiltere’deki Oxford ve Cambridge Universitelerinde yapilan tartismalara dayanmaktadir

(Degirmenci ve ark. 2010).
4.2. Tarmmsal Yayim ve Yayimcimin Tamim

Bir iilke tarimsiz, tarim da tarimsal yayimsiz diisiiniilemez. Yayim kavrami siirekli
degisen ve gelisen bir kavramdir. Tarimsal yayim hakkinda ¢esitli bilim adamlar1 tarafindan
yapilmis birgok tanim bulunmaktadir. Asagida cesitli yazarlar ve yayim uzmanlari tarafindan

yapilmis tarimsal yayim tanimlarindan bazilari verilmistir.
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Mounter, tarimsal yayimi: ‘Ciftgilere egitim yoluyla tarimsal iiretim sekilleri ve
tekniklerinin gelistirilmesinde, iiretimde etkinligin ve tarimsal gelirin artirilmasinda, hayat
standartlarinin  iyilestirilmesinde, kirsal hayatin sosyal ve egitimsel seviyesinin
yiikseltilmesinde yardimci olan bir hizmet veya sistem’ olarak tanimlamaktadir. Bu tanim
oldukga genis kapsamlidir. Tanim ¢ercevesinde ¢iftginin yasadigi ve faaliyet gosterdigi biitiin
alanlar, tarimsal yayimin konusuna dahil edilmistir. Bir bagka ifadeyle ciftci ile direkt temas
yaninda, yayim arastirmalari, egitim, yardimlasma ve bilgilendirme ¢aligmalar1 da tarimsal

yayim sistemi i¢inde ele alinmis olmaktadir (Degirmenci ve ark. 2010).

Russell (Jones), tarimsal yayim kavramuni: ‘Cift¢ilere, tirlinlerin verimliliginin
artirllmas1t ve yasam standartlarinin yiikseltilmesi; yeni tarimsal {iretim metotlarinin
benimsetilmesi i¢in gerekli bilgi ve becerilerin saglanmasi® olarak tanimlamaktadir

(Degirmenci ve ark. 2010).

Fischer ve arkadaslari: ‘Yayim ve ¢ift¢i egitimi, mevcut tiretim kaynaklarindan daha
etkin yararlanilmasi amaciyla, enformasyon ve pratik becerilerin iletilmesini hedefler’ olarak

tarimsal yayim tanimlanmaktadir (Degirmenci ve ark. 2010).

Biitiin bu tanimlamalar, yayimi; baz1 hizmetlerin (6neri, fikir, teknoloji, enformasyon,
bilgi ve beceri) saglanmasi veya transferi olarak ifade etmektedir. Yayim ¢aligsmasi bunlarin
saglanmasi ile baslamaktadir. Saglanan hizmetlerin genelde kullanigh, gerekli, yeni veya
uygun olmast gerektigi soylenmektedir. Yayimin belirli bir teknoloji veya Onerinin
saglanmas1 yerine, bizzat ciftciler veya isletmeler ile basladigini belirten tanimlamalar da

bulunmaktadir.

Albrecht ve arkadaslari tarimsal yayimi: ‘Ciftgilerin acil problemlerini kendi
kendilerine ¢ozebilmesi i¢in yayim elemanlarinca motive edilmeye calisildigi ve bu yonde
harekete gegebilmeleri igin fikir ve cesaret ile birlikte yetenek kazandirmaya yonelik
yardimlarin saglandigl bir siire¢’ olarak tanimlamaktadirlar. Bu tanimlamada yaymm ile
verilen, ‘cesaret’ ve ‘fikir’dir. Ote yandan, belirli bir durum karsisinda ne yapilmas1 gerektigi
kararim1 almanin sorumlulugu, yayim elemanindan daha c¢ok ¢iftcilere aittir. Yayim
hizmetlerinden sadece isletmenin sahibi (genellikle erkek), ciftci mi yararlanmalidir? Yoksa

baskalart da bu hizmete dahil olmali midir? (Degirmenci ve ark. 2010).

Profesor Niels Roling'e gore yayimin esasi, insanlarin davraniglarinda degisimi tesvik

etmenin hedeflenmesidir. Ro&ling, tarimsal yayimi: ‘Kamu veya toplum yararina,
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davraniglarda goniillii degisimi tesvik etmek i¢in, bir kurum tarafindan miidahale edilerek

gergeklestirilen bir profesyonel iletisim sekli’ olarak tanimlamaktadir (Degirmenci ve ark.

2010).

Yayimci; yayim Orgiitiince arzu edilen dogrultuda hedef kitlenin kararlarini etkileyen
kisidir. Yayimcinin uzun vadedeki hedefi, hedef kitleye kendi kendilerine yardimci
olabilecekleri sartlar1 saglamak ve yayimciya bagimli olmaktan kurtarmaktir. Yayimcinin ana
gdrevi tavirlarin, davranisin ve sosyal yapmin degismesini saglamaktir. Oziinde yayimeci bir
degisimcidir. Ana fonksiyonu planlanan degisim dogrultusunda bireylerin kararlarini
etkilemek, karart uygulamaya koymalarinda yardimeci olmak, uygulamanin yerlesmesini
saglamak ve sonugta iliskiye son vermektir. Yayimcinin gorevi; probleme kendi goriisiiniin

yaninda ¢ift¢inin goriisiinii de katarak ortak bir ¢oziim getirmektir (Degirmenci ve ark. 2010).

4.3. Tarim Yayimcisinin/Danismaninin Gorevleri

e Uretimin her asamasinda géreviyle ilgili konularda tarimsal isletme sahiplerine veya
hizmet verdigi diger birimlere gerekli bilgi ve becerileri kazandirmak, gerektiginde
ilgili mevzuata uygun tarimsal uygulamalar yapmak,

e Bitkisel ve hayvansal iiretime yonelik siirdiiriilebilir liretim teknikleri konusunda her
tiirlii bilgi ve yeni teknolojinin hedef kitleye ulastirilmasini saglamak,

e (Cevrenin, dogal kaynaklarin ve biyolojik ¢esitliligin korunmasi i¢in tarimsal isletme
sahiplerini ve hedef Kitleyi bilgilendirmek,

e Tarimsal isletmelerin daha rekabetci bir yapiya kavusturulmas: ve etkin bir sekilde
iiriin ve hizmet pazarina yonelmelerine katkida bulunmak,

e Isletme ekonomisi yayimi/damismanligi yapmak, gerekli tavsiyelerde bulunmak,

e Isletmelerin ekonomik analizleri, gelisim planlamalari, is ve sermaye verimliliginin
tyilestirilmesi ve aile isletmelerine 0zgii sorunlar, ev ekonomisi ve mekanizasyon
konularinda yayim/danigsmanlik yapmak,

e Tarimda calisanlarin mesleklerini daha iyi yapmalar i¢in, gerekli kisisel gelisim ve
girisimcilik egitimlerini yapmak,

e Gorevli oldugu konularla ilgili olarak diizenlenecek egitimlere katilmak,

¢ Yaymm/danismanlik faaliyetlerinde basili, sesli ve goriintiilii kitle yayim vasitalarindan
yararlanmak ve bunlar1 hazirlamak ve hazirlanmasina katkida bulunmak,

e Tarimsal yayim ve danigmanlik faaliyetleriyle ilgili veri toplamak, kayit tutmak,

e Tarimsal iiretimi kayit ve kontrol altina alacak belgelerin diizenlenmesini saglamak,
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e Uretici drgiitlenmesi konusunda ¢alismalar yapmak (Anonim 2013).
4.4. Tiirkiye’de Yayim ve Tarim Damsmanhg

Tarim danigmani: Sivil toplum 6rgiitlerinde, ziraat odalarinda ve tarimsal danismanlik
sirketlerinde istihdam edilen veya tarimsal danismanlik hizmeti yiirlitmek {izere kendi nam ve
hesabina calisan ve Yonetmelikte belirtilen hiikiimlere gore sertifikalandirilmis kisilerdir

(Anonim 2015).
4.4.1. Tarmmsal yayim ve damsmanlik yonetmeligi 6ncesi durum

Giiniimiize kadar gecen siiregte Ozellikle 1970’lerin sonlarinda, kamu yayiminda
onemli sorunlar ortaya ¢ikmis ve bunlar kamu yaymmmin etkinligini diisiirmiistiir (Ozcatalbas
ve Giirgen 1998). Zaman icinde miidahale edilerek olumsuzluklar ortadan kaldirilmaya
calistimistir. Bu miidahalelerin en Onemlilerinden biri 1984 yilinda uygulamaya giren
Tarimsal Yayim ve Uygulamali Arastirma Projesi (TYUAP) ile yapilmistir ve Tiirkiye’de
tarimsal yayim calismalarini biiyiik dlgiide etkilemistir. Ayrica 2004 yilinda baslayan Koy
Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesi (KOYMER/TARGEL) gibi uygulamalar kamu
yayimi yaninda 6zel yaymmin gelistirilmesine yonelik girisimler olarak degerlendirilebilir.
Ancak daha sonra 2007 yilinda KOYMER’in TARGEL’e déniistiiriilmesi bu girisimin de

Bakanliga bagli bir yapinin doniismesine yol agmustir.

TYUAP Siireci: 1990’larin sonuna gelindiginde iilkenin yaklasik yarisinda TYUAP,
Egitim ve Ziyaret Yaklasiminin iilke geneline yayginlagtirilmasini amaglamistir. Diger
yarisina ise biiyiikk oranda 1940’lardan beri siirdiiriilen Genel Tarimsal Yayim Yaklasimi ile
yayim hizmeti verilmeye devam edilmistir. Ayrica belirli oranda Uriin Bazinda Yayim
Yaklasimi ve Entegre Proje Yaklasimi da Bakanlik tarafindan uygulanmistir. Ancak arz
yonlendirici ve teknoloji transferini esas alan bu yaklasimlarin katilimeilig1 dikkate almamasi
nedenleriyle iireticilerin etkin olarak siirece katilmasi miimkiin olmamistir. TYUAP’ ta
"Egitim ve Ziyaret Yaklasimimi" yerlestirmek, dolayisiyla yayim birimlerinin iireticilere en
yakin olacak sekilde kdylere kadar Koy Grubu Tarim Merkezi olarak kurulmasi (KGTM) ve
merkezlerde goérevlendirilen yayim elemanlarinin da kendi gorev alanlarindaki iireticileri
yapacaklar1 belirli aralikli (periyodik) ziyaretler sirasinda siirekli olarak egitmeleri esas

almmistir (Ozgatalbas ve Giirgen 1998; Ozgatalbas 2009).
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Tarim ve Koyisleri Bakanligi’nin Kurulug ve Gorevleri 1991 yilinda ¢ikarilan 441
sayllt Kanun Hiikmiinde Kararname ile belirlenmistir. Tiirkiye'de tarimsal yayimdan, Tarim
ve Kdyisleri Bakanligi’nin ana hizmet birimlerinden olan Teskilatlanma ve Destekleme Genel
Midiirligii sorumludur. Buna goére Bakanligin amacit “kalkinma plan ve programlari
dogrultusunda, koylerin kalkindirilmasi, tarim ve hayvanciligin gelistirilmesini saglamak,
gorev alanma giren altyapi tesisleri ile tarimsal, sosyal ve ekonomik kamu hizmetlerinin
yiriitiilmesini saglamak,” seklinde belirtilmistir. Bakanligin gorevlerine ise 19 madde de yer

verilmistir (Anonim 1991).

TARGEL Siireci: Kdy Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesi (KOYMER) ilk
asamada 100 koye 100 tarim goniilliisii olarak, 3 yil siireyle “iireticilere ¢ift¢iye hizmetin
yerinde verilmesi, cift¢inin yerinde bilgilendirilmesi, c¢iftgi gelir diizeyinin yiikseltilmesi
amaci ile ziraat ve su lriinleri miihendisleri ve veteriner hekimlerin danismanlik hizmeti
vermesini amaglayan bir pilot uygulama olarak baglamistir. Projede gorev verilen 1023
kisinin %36’simin finansmanimi cesitli sirket ve kuruluslar karsilagmistir. Toplam proje
tutariin yaklasik 1/4’ini Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), %10’nunu TC. Ziraat
Bankasi, %1’ini Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi ve yine yaklasik %1’ini ise Izmir Ticaret
Borsasi, Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi, Antalya Ticaret Borsasi, Ege Bolgesi Sanayi Odasi
ve Antalya ilinden 4 6zel tarim firmasi karsilamustir. 1/1/ 2004 tarihinde baslayan Koy-Mer
Projesi 31/12/ 2006 tarihinde sona ermistir. Projenin devami ise 1/1/2007 tarihinde “Tarimsal
Yayimi Gelistirme Projesi (TARGEL)” olarak uygulamaya konulmustur. Bu siire¢ baslangicta
kamu yayimi yaninda 6zel yayimin gelistirilmesine yonelik girisimlerin gelismesine ortam
hazirlamak gibi bir 6zellige sahipken, daha sonra 2007 yilinda KOYMER’in TARGEL’e
dontstiiriilmesiyle kapsam yine Bakanliga bagl (s6zlesmeli personel statiistinde caligir hale

gelen ve licretleri Genel Biit¢eden karsilanan) bir yapiya doniismiistiir (Anonim 2009).

TARGEL projesi devam etmekte iken 8 Eyliil 2006 tarihinde “Tarimsal Yayim ve
Danigmanlik Hizmetlerinin Diizenlemesine Dair Yonetmelik” ylriirliige girmistir. Bu
Yonetmelik; tarimsal isletme sahiplerinin bilgi, teknik ve yontemler konusundaki
ihtiyaglarinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmasi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek
amaci ile hazirlanmistir. Yonetmelikte Serbest tarim danismani: Kendi nam ve hesabina
calismak suretiyle tarimsal isletmelere, sivil toplum Orgiitlerine ve tarimdan girdi alan
kuruluglara tarimsal danismanlik hizmeti sunan, sertifika sahibi kisiler olarak tanimlanmustir.
Bu yonetmelik cercevesinde Serbest Tarim Danismani Sertifikasi almak isteyen ziraat

miihendisleri 15 giinliik egitimlere tabii tutularak basarili olanlara sertifikalar1 verilmektedir.

18



Ancak 2010 yilinda ¢ikarilan yeni yonetmelikle egitimler iptal edilmis ve danigmanlik
sertifikas1 almak isteyen kisilerin bakanlik tarafindan agilan merkezi sinava girmeleri zorunlu

tutulmustur (Anonim 2013).
4.4.2. Tarimsal yayim ve danismanhk yonetmeligi sonras1 durum

Tiirkiye’de tarimsal yayima diger bir 6nemli miidahale ise TYD Yo6netmeligi ile 8
Eylil 2006 tarthinde yapilmistir. Bakanhik s6z konusu yonetmelik ile yalnizca kamu
kontroliinde olan tarimsal yayim c¢aligmalarinin 6zellestirilmesine yonelik dnemli bir siirecin
onilinii agmistir. Dolayistyla yonetmelik, yayimin 6zellestirilmesi siirecini baslatmis, yeni bir
anlayisin (talep yonlendirmeli) uygulamaya ge¢mesine olanak saglamistir. Bunun basarili
olmasi halinde Onceki donemlerde belirtilen sorunlarin ¢oziimiinde asama kaydedilmesi

beklenmektedir (Ozcatalbas 2009).

Bugiine kadar Tarim Bakanligi disinda diger bazi birimler de yayimda belirli 6lciide

rol almistir. Bunlar asagida siralanmustir.

» Tarim ve Kdyisleri Bakanligi (Dogrudan yayimla gorevli kamu kurulusu)

* Dogrudan gorevi yayim olmayan ancak yayim faaliyetinde de bulunan kuruluslar

* Bakanlik Arastirma Enstitiileri, Yayim ve Ekonomi Subeleri

+ Kar amac1 giitmeyen kuruluslar (TKV)

+ Universite Yayim Arastirma Uygulama Merkezleri

* Ziraat Odalar1

Bu durumda 2006 yilinda tarimsal yayim alaninda genel kabulleri degistiren yeni bir
olusumun basladig1 sdylenebilir. Bu olusum Bakanligin yiiriittiigli ve iilke genelinde hakim
olan kamu yaymmi yaninda, 6zel girisimin de resmi olarak yer almasini saglayacak olan
“yayimmin Ozellestirilmesi” {lizerine yapilandirilmis ve tarimsal yayim ve tarim danigmanligi
konusu “Tarimsal Yayim ve Danigsmanlik Hizmetlerinin Diizenlenmesine Dair Yonetmelik
(TYDY)” ile tarim sektorliniin giindemine girmistir. TYD Yo6netmeligi 5488 sayili Tarim
Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmis ve 8 Eyliil 2006 tarihinde yiiriirliige

girmistir (Anonim 2006).

Yonetmeligin amact (Madde 1); “Tarimsal isletme sahiplerinin bilgi, teknik ve

yontemler konusundaki ihtiyaglarinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmast ile ilgili usul
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ve esaslart belirlemek™ olarak belirtilmistir. Yonetmelikte tarim danigmanlarinin gorevleri
siralanmis olup, yonetmelikte yayimla danismanlik arasinda (kavramsal olarak bazi
farkliliklar olmasi yaninda) paralellik kurulmustur, hatta yayim ile danismanlik kavramlart es
anlamli olarak kullanilmistir. Yonetmelikle getirilen sistemin yerlesmesi ve gelismesi
yoniinde onemli islemlerin gerceklestirilmesi yaninda uygun destek ve tesviklerin her iki
kesime de sunulmasina ihtiyag bulunmaktadir. Bu nedenle yonetmelikte donem donem ¢esitli
degisiklikler yapilmakta ve uzman tarim bilgisinin {ireticilere danigsmanlar tarafindan
ulastirilmasinin oniindeki engellerin kaldirilmasi yoniinde caligmalar devam etmektedir. Bu
kapsamda sistemin etkinligini artirmak igin gelismis iilkelerdeki deneyimlerden de
yararlanarak Ozellikle ilk siirecte “hem hizmeti alan c¢iftcinin hem de hizmeti veren serbest
tarim danmismanlarinin” uygun miktarda tesviklerle desteklenmesi gerekli goriilmektedir.
Yayimmin 6zellestirilmesi stirecinin hizlandirilmas: yoniinde verilecek s6z konusu desteklerin,
her iki tarafi da kapsayacak ve gelismeyi hizlandiracak sekilde verilmesi uygun olacaktir.
Buna gore destek uygulamasinin, oncelikle entansif tarimin yogun oldugu bdlgeler agirlikli
olmak iizere secilmis "Pilot Il ve Bolgelerde" uygulamaya konulmasi, sistemin somut

sonuglarin1 gdrmek ve izlemek bakimindan yararli olacaktir (Ozcatalbas 2009).

Dolayisiyla sistemin etkin calismasi, gelistirilmesi ve beklentileri kargilamasina
yonelik olarak yeni diizenlemelerin yapilmasi yararli goriilmektedir. Buna gore her yoniyle
ideal uygulamayr yakalamak iizere yoOnetmeligin uygulamaya etkisinin artirilmasi,
gelistirilmesi ve siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak {izerinde ¢alisilmasi gereklidir. Bunu
saglamak iizere yonetmeligin ortaya koydugu Merkez ve il Teknik Komiteleri olusumlar:
onemlidir. Bu 6nemli kurullarin rollerini yerine getirebilmesi i¢in Tarim Il Miidiirliikleri
sorumlulugunda calisan 11 Teknik Komitelerinin ve Bakanlik ana hizmet birimi olan
Teskilatlanma ve Destekleme Genel Midiirligi (TEDGEM)’ niin sorumlulugunda c¢alisan
Merkez Teknik Komitesinin galismalari etkin yiiriitmesi gereklidir. Yerelde, il diizeyinde il
Teknik Komiteleri uygulamalarin etkinligini arttirma yoniinde diizenlemeler yapmak, veri
iiretmek ve bunlar sistemin gelistirilmesi amaciyla kullanilmasi yoniinde etkin ¢alismalar
gerceklestirmesi gerekmektedir. Merkez Teknik Komitesi de yonetmeligin yetkilendirdigi en
onemli kuruldur. Merkez Teknik Komitesi danismanlik sisteminin gelistirilmesinde tarim
danismanlar1 ve {reticilere azami katki saglayacak iyi isleyen bir yapinin kurulmasinin
oneminin farkinda olarak, yerelin kosullarini ve gerceklerini dikkate alarak dinamik ve siirekli

gelismeyi One alan bir anlayisla siireci yonetmek tizere 6ncelik almak durumundadir.
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Yonetmelikte tarimsal danismanlik hizmetlerini sunacak kisi ve kuruluslar (Madde 21)
asagida verildigi gibi dort baglik halinde siralanmistir. Bunlardan 6zellikle 6zel girisimi temsil
eden Danigsmanlik Sirketleri ve Serbest Tarim Danismanlarinin sistemde almalar1 beklenen
onemli rol nedeniyle Yonetmeligin getirdigi yeni yapiya bakislar1 ve yonetmelikle ilgili goriis

ve Onerileri incelenmistir.

* Biinyelerinde danigsman istihdam eden iiretici orgiitleri ve ziraat odalari,
* Tarimsal danismanlik dernekleri/vakiflari,

* Tarimsal danigmanlik sirketleri,
* Serbest tarim danigmanlari.

Goriildiigii gibi yonetmelikte, Avrupa Birligi tiyesi iilkelerde de ¢ogunlukla oldugu
gibi ziraat odalarinin ve diger iretici kuruluslarinin da yayim ve danismanlik hizmetlerinin
sunulmasinda etkin rol almalarina yonelik amagclar da yer almaktadir. Yonetmelikte tarimsal
danigmanlik hizmetlerini sunacak kisi ve kuruluslar i¢inde “Biinyelerinde danigman istihdam
eden fretici Orgiitleri ve ziraat odalar1” olarak ifade edilmektedir. Ancak bu birimlerin
kendilerinden beklenen islevi yerine getirebilmeleri i¢in mevcut kosullarin iyilestirilmesi ve
uygun desteklerin gelistirilmesinin 6nemli olacagi sOylenebilir. Ayrica bu birimlerdeki
yetkililerin ve personelin bu siiregte kendilerinden beklenen islevi 6nemsemeleri ve bu yonde
gorev alma isteklerine sahip olmalar1 gereklidir. Bu alanda yapilacak bilgilendirme

caligsmalariyla, siire¢ icinde yayimdaki rollerinin artmasina etkide bulunulabilir.

4.4.3. Tiirkiye’de tarimsal yayim ve danismanhgin desteklenmesi

2006 yilinda yiiriirliige giren tarimsal yayim ve damismanlik yonetmeligi sonrasinda
danmismanlik hizmeti veren kisi ve kuruluslara devlet destegi saglanmaktadir. Yonetmeligin
2006 yilinda yayinlanmasina ragmen desteklemeler 2009 yilindan itibaren baglamistir.
21.05.2009 tarihli, 27234 sayili resmi gazetede yaymlanan 2009/45 numarali teblige gore
bakanlik tarafindan belirlenen bankaya ¢ift¢i veya tarimsal isletmelere 225 TL destekleme
saglanmaktadir. Cift¢i veya tarimsal isletmeler yatirilan paray1 yayim ve danigmanlik hizmeti
aldiklar kisi veya kuruluslara vermektedir. 27.05.2010 tarihli, 27593 sayili resmi gazetede
yayimlanan 2010/21 numarali teblige gore 2009 yilinda oldugu gibi bakanlik tarafindan
belirlenen bankaya ¢ift¢i veya tarimsal isletmelere 500 TL destekleme saglanmaktadir. Ciftgi
veya tarimsal isletmeler yatirilan parayr yayim ve danigmanlik hizmeti aldiklar kisi veya

kuruluglara vermektedir.

21



Avrupa Birligi’'nde ki gibi 6zel yayim ve damismanlik sirketlerinin ve g¢iftgilerin
yenilikleri yakindan takip edebilmeleri i¢in destekleme miktar1 bir onceki yila nazaran
%122,2 oraninda artis géstermistir. 26.03.2011 tarihli, 27886 sayili resmi gazetede yaymlanan
2011/14 numaral teblige gore bakanlik tarafindan belirlenen bankaya ¢ift¢i veya tarimsal
isletmelere 500 TL destekleme saglanmaktadir. Cift¢i veya tarimsal igletmeler 2009 ve 2010
yilinda oldugu gibi, yatirilan parayr yayim ve damigsmanlik hizmeti aldiklar1 kisi veya
kuruluglara vermektedir. Yatirilan desteklemenin tarimsal yayim ve danigsmanlik hizmeti
veren kisi veya kuruluslara dogrudan yatmadigindan zor durumda kalmaktadir. Cift¢i veya
tarimsal isletmeler kendilerine yatan yayim ve danigmanlik hizmeti desteklemesini
kendilerine yatmis gibi diisiiniip aldiklar1 parayr hizmet aldiklar1 kisi ve kuruluslara iade

etmekte zorluk ¢ikarmislaridir.

12.06.2012 tarihli, 28321 sayili resmi gazetede yaymlanan 2012/41 numarali teblige
gore bakanlik tarafindan belirtilen bankaya hizmet alan her tarimsal isletme i¢in hizmet aldig
kisi veya kurulusa 600 TL destek saglanmaktadir. Yatirilan paranin ilk 400 TL si
yonetmeligin ¢iktig1 glinden itibaren 5. aym sonunda geriye kalan 200 TL si ise 12. ayin
sonunda verilmektedir. 2011 yilina gore tarimsal yayim ve danismanlik hizmetine verilen
destekleme %20 oraninda artig gostermistir. 2011 ve onceki yillarda karsilagilan zorluklardan
dolay1 2012 yil1 ve sonrasinda yatirilan destekleme parasinin tarimsal yayim ve danigmanlik
hizmeti veren kisi ve kuruluglarin hesabina yatmasi oldukca kolaylik saglamistir. 14.06.2013
tarihli, 28677 sayili resmi gazetede yayimnlanan 2013/31 numarali teblige gore bakanlik
tarafindan belirtilen bankaya hizmet alan her tarimsal isletme i¢in hizmet aldig1 kisi veya
kurulusa 600 TL destek saglanmaktadir. Yatirilan paranin ilk 400 TL si yonetmeligin ¢iktigi
giinden itibaren 5. ayin sonunda geriye kalan 200 TL si ise 12. aymn sonunda verilmektedir.
Destekleme miktar1 2012 yilinda ki gibi 600 TL olarak kalmistir. 2014 yilinda da ayn1 sekilde
destek devam etmis fakat 2015 yilinda 100 TL iireticiden danigmanlik hizmeti aldigi kurumun

hesabina yatirilmasi istenmis ve destek yine isletme basina 600 TL olarak devam etmistir.
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5. ONDER CIiFTCI PROJESI VE DANISMANLIK DERNEKLERI

Oncelikle konuyla ilgili; onder, pilot, pilot bdlge, damsmanlik, Onder Ciftci

Danismanlik Modeli ve Onder Ciftci Projesi gibi kavramlarinin ne oldugu agiklanacaktir.

Onder: Dogan (2002) “6nder” sdzciigiinii, “Bir davada, fikri-siyasi bir harekette énde
giden, 6n ayak olan, kitleyi idare eden kimse, lider, sef.” olarak tamimlamaktadir. Diger
tanimda (Anonim 1998) ise onder: “Glicii, iinii ve toplumsal yeri dolayisiyla belli zaman ve
durumlarda, iligkili bulundugu kiime veya toplumun tutum, davranis ve etkinliklerini
degistirir. Bir seye, yone yoneltme yetenegini gosteren kimse, lider sef.” anlamina

gelmektedir.

Onder Ciftci: Tarimsal yayim programlarinin bazi evrelerinde yayim elemanlar ile
birlikte calismak icin 6zel ilgileri ya da uygun olmalari nedeniyle secilmis ciftcilerdir. Onder
ciftciler, yayim servislerinin birlikte ¢alistig1 birincil gruplar1 olusturmaktadir. Bir bolgede
yeni tarimsal teknolojilerin tanitilmasi ve benimsetilmesi ¢alismalarinda yayim servislerinin
var olan olanaklaryla {ireticilerin tiimii ile diizenli bir iligki kurmasi giigtiir. Bu nedenle yayim
sevisinin tarimsal Onerilerini, hizmet sunmakta oldugu bolgede tiim ¢iftcilere iletmek yerine,
secilmis onder ciftciler iizerinde odaklastirmasi bir zorunluluktur. Onder ¢iftci yaklasiminda,
yerel kosullarda gecgerliligi denenmis yeni tarim tekniklerinin dnce Onder ciftgilere ve onlar
kanaliyla da tiim bolge ¢iftgilerine olmak iizere iki asamali bir yayilma siireci veya iletisim

akis1 s6z konusudur (Tatlidil 1984).

Onder ciftciler Egitim ve Ziyaret Sisteminin de ¢ok &nemli bir pargasidir. Onder
ciftcilerden yayim elemanlarindan 6grendiklerini diger ¢iftgilere iletmesi ve ornek olmasi
beklenir (Van Den Ban ve Hawkins, 1988). Onder ¢iftci yaklasiminin basarili olabilmesi i¢in
yayimm servislerinin onder c¢iftgilerin se¢iminde dikkatli olmasi gerekir. Bunun yaninda
ciftciler kendi 6nder ciftcilerini kendileri de secebilirler ve yayim servisi bu se¢imi 6ncelikle
g6z Oniinde bulundurmalidir. Bunlar yapilirken onder ¢iftgilerin kdyde oncelikle bagvurulan
bilgi kaynagi olmasi (yerel veya dogal lider), basarili ¢ift¢i olmasi ve kdyde sayilma, sevilme
ve sOzilinlin gegmesi, egitimli olmasi vb. kriterler dikkate alinmalidir. Ayrica 6nder ciftgilerin,
koylerindeki diger ciftgilerin problemlerini, kaynak yapisim1 vb. durumlarini yansitmasi

(temsil etmesi) beklenir.
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Pilot: “Herhangi bir ¢aligma alaninda devletin, ¢esitli kuruluslarin ve halkin, ortak

calismasiyla, kalkinma hareketini kolaylastirmak ve 6rnek olmak i¢in ayrilmis bolge” (Dogan

2002).
Pilot Bolge: “Bazi yeniliklerin denenmek istendigi bolge” (Dogan 2002).

“Herhangi bir ¢alisma alaninda kamu kuruluslarinin yani devletin, diger baska kuruluslarin ve
halkin, ortak calismasiyla, kalkinma hareketini kolaylastirmak ve 6rnek olmak i¢in ayrilmig

olan bolge” (Cakir 2000).

Bunun baslangici olarak, Tekirdag Onder Ciftci Pilot Projesi’nin Tiirk tarim
kesiminde, var olan olumsuz kosullarin {iistesinden gelinebilmesi igin giiclenerek, isim
yaparak burada Onderlik edebilen ¢ok iyi bir 6rnek olmasi Ongoriilmiis, baslanmis ve

uygulanmaya konulmustur.

Damsmanhk: Kisaca “miisavirlik” anlamina gelmektedir (Dogan 2002). Var olan
bilginin bu danigmanlar araciligi ile iiretici ¢iftgilere aktarilmasi ve bu transfer edilen bilginin,
ciftcinin iginde bulundugu kosullarda en kolay bir sekilde uygulanmaya gecirilmesini

saglamaktir (Anonim 1998).

Danigmanlik, tarima hizmet sunan meslek insanlarinin c¢ikarlar1 ile hizmet alan

tireticilerin ¢ikarlariin ortiisebilecegi bir alandir.

Onder Ciftci Damsmanhk Modeli (OCDM): Almanya ile Tiirkiye arasinda yapilan
anlasmada bu model soyle belirlenmistir: “Kendi sorumluluklar ile calisan iireticilerin
ortaklasa ve birbirleriyle yardimci olarak isletmelerinin gelistirilmesini saglayacak bir

organizasyon modelidir” (Anonim 2000).

Onder Ciftci Projesi (OCP): Gelismis ¢iftci gruplarmin olusturulmas: ve bunlara
yayim hizmeti gotiiriilmesini Ongdren bir proje taslaginin gelistirilmesi, bu gruplarin
desteklenmesi suretiyle tarim isletmelerinde verimliligin arttirilmasi, tarimsal isletmelerin
gelismesini genis Olclide kendilerinin iistlenecegi, ortak ve bizzat sorumlu olacaklari bir

organizasyon modeldir (Anonim 2000).
5.1. Onder Ciftci Projesi Nedir?

Bir Alman tarimsal yayim modeli, mesleki bir orgiitlenme olan ve iilkemizde
uygulanan geleneksel tarimsal yayim hizmetinden farkli bir hizmet verme amaciyla kurulan

OCP, 27 Aralik 1986 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmis ve Tiirkiye’de
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pilot bolge olarak Tekirdag’da uygulanmaya baslanmistir (Inan 1992). Uygulanmaya konulan

bu tarimsal iiretici drgiit modeline OCP denir.

Daha once de belirtildigi gibi, TZOB projeyi koordinatorliik sifatiyla yiiriitmekle
gorevlendirilse de, tyelerin ¢ikarlarini, hiikiimet ve hiikiimete bagli makamlara bagh

makamlar nezrinde korumak ve temsil etmektir (Anonim 1998).

Ureticilerin karsilastigi sorunlarin ¢oziimii icin sorunun kaynagina inmek ve bu
sorunlarin sebeplerinden en 6nemli olanint ¢6zmek {izere devletin danismanlik sistemi disinda
tireticilerin katilimint ve Kkatkilarimi da o6ngoren, bu dretici ¢iftgilerin  sorumlulugunda
bagimsiz bir organizasyon modelinin, 6zel bir danismanlik sisteminin iilkemizde de baslamasi
yani kurulmasi ve bunun da yayginlastirnlilmasina gereksinim duyuldugu tespit edilmistir
(Anonim 2000).

Her iiretici grubu yilda bir kez kendi yonetim kurulunu belirler ve her yonetim kurulu
kendi iiretici grubu igin bir danigman atar ve ayligin1 6demekle yiikiimlidiir. Ayn1 zamanda
her yonetim kurulu kendi ¢ift¢i grubunun uzmanlik isteyen ekonomik meselelerinden

sorumludur (Giirel ve ark. 1998).

5.2. Onder Ciftci Projesi’nin Amaci

Onder Ciftci Projesi’nin temel amacint TZOB (2002) soyle belirtmektedir:

a) Tarimsal isletmelerde verimliligin arttirilmast,

b) Ciftci gelirlerinin yiikseltilmesi, bunun i¢in de 6nder ¢iftgilerin kendi kendine ya da
karsilikli yardim ilkeleri ¢ergevesinde danismanlik gruplari olusturmalarint tesvik ederek

tarim sektoriinde mesleki bilgi ve gorgiiniin yayginlasmasina yardimci olmaktir.
5.3. Projenin Gelisim Safhalari
Onder Ciftci Projesi, 6ncelikle Trakya’da 3 safha halinde planlanmistir (Anonim 2001).

1. Safha: Ik asama ve kurulus safhas1 (3 y1l 1987-1990)
2. Safha: Kurulus sathasi (3 y1l 1990-1992)
3. Safha: Sonradan yiiriitme sathasi (2 y1l 1993-1994)
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1987 yilinda potansiyel tiyeler tespit edilmistir. 1988 yilinda grup i¢ tiiziikleri
hazirlanmig, ilk calisma grubu kurulmustur. 1989, 1990, 1991 yillarinda diger 3 c¢alisma
grubu da kurularak uzmanlar ige alinmis, sistem onlara &gretilmis ve bu zaman zarfinda
diizenli olarak mesleki seminerler, tarla giinleri, deneme ve demostrasyonlar gerceklestirilerek

iiye tireticilerin teknik ve teorik bilgileri genisletilmistir.

5.4. OCP’nin Etkinlikleri

Dernegin etkinlikleri asagida maddeler halinde belirtilmektedir (Anonim 2002).

e Etkinliklerin ¢ogu dogrudan danigsmanin gorev ve sorumluluklarini igeren faaliyetleri
kapsamaktadir. Danigman olarak alinacak bir Ziraat Miihendisi ya da ihtiyaca gore
veteriner; iiye ¢iftcilerin tiim sorunlarmi ¢ézmek ve ihtiya¢ halinde her an iiye
ciftcilere ulasabilecek durumda olmasi gerekmekte. Danisman geg¢irilecek egitimle
tarimda teknigin kullanilmasi i¢in iiyelerle birlikte ¢alismalar yapmasi ve sorunlar icin
¢Oziim Uretmek esas gorevidir.

e Dernek iiyesi her ¢ift¢inin ve 6zellikle sistemin gereklerinden biri olan kendi kendini
yonetim biriminin de 6nemli etkinlikler vardir.

e Grubun bir yillik faaliyetlerinin genel gercevesi her yil yapilan genel kurulda gizilir.

e Yonetim kurulu bu etkinlikleri danismanla birlikte detaylandirir.

e Dernekler tarafindan gergeklestirilen etkinlikler daha ¢ok grupsal faaliyetleri igerir.

e Ureticiler arasinda bilgi alis veris toplantilari, tarla giinleri, demostrasyonlar, teknik
geziler, seminer ve sempozyumlar, resmi makam ziyaretleri vs. gibi aktiviteler Dernek

Yonetim Kurulu tarafindan organize edilir ve uygulanir.

5.5. OCP’nin Biitcesi

Projenin biitgesi baslangicta Tiirk ve Alman Hiikiimetleri ile ¢iftgilerin katkilarindan
olugmustur. Bu kuruluslar, projenin baslangicindan itibaren yillara gore degisen oranlarda bir
katk1 yapmislardir. 1992 yilindan itibaren Tiirk Hiikiimeti ve ¢iftciler dernek cari masraflarina
katkida bulunmaya baslamistir. Projenin baslangicindan itibaren 6 yil siire ile derneklerin tim
malzeme ve ekipman ihtiyaclar1 ve danismanlarin gerek yurt ici ve gerekse yurt dis1 egitimi
ile derneklerin aylik cari masraflarinin da yiizde 100’ii Alman Hiikiimeti’nce karsilanmistir.
1996 yilinda projenin sona ermesi ile Alman Hiikiimeti’nin mali yardimi bitmistir. 1997

yilindan itibaren lireticiler harcamalara yiizde 50 katilmaya baslamislardir (Anonim 2001).
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Hiikiimet adina TZOB, Onder Ciftci Dernekleri’nin proje hedefine uygun olarak her
bir danismanlik derneginin personel, ara¢ ve biiro masraflarindan olusan aylik masraflarinin
%50’sine  katkida bulunmaya devam etmektedir. 2009 yilindan itibaren desteklemen
kapsamina alinan derneklere Tiirk Hiikiimeti destek olmus ve aidat iiyelere yiik olmaktan
cikmistir. Masraflarin = %50’si, ireticilerden toplanan yillik aidatlarla saglanmaktadir

(www.tzob.org.tr erisim tarihi:20.02.2016).

Cizelge 5.1. Derneklerin cari masraflarina saglanan katki paylari

Yillar Alman Hiikiimeti Tiirk Hiikimeti Ciftgiler
(GTZ) (TZOB, GTHB) (Uyeler)
% % %
1986-1992 100 - -
1993 30 50 20
1994 25 50 25
1995 15 50 35
1996 5 50 45
1997-2003 50 50
2003-2009 - 0 100
2009-2016 - 50 50

Kaynak: www.tzob.org.tr (erisim tarihi:20.08.2015)

Projeye, Tiirk Hiikiimeti’nin katkist olan miktar, Tarim Bakanligi biitcesinden ayrilan
pay igerisinden tamamen Tiirkiye Ziraat Odalarnn Birligi’nin ¢abalar1 ile karsilanmaya
calistimaktadir. 2003 yilindan itibaren 2009 yilina kadar tamamen iiye aidatlar ile gelir
saglanmaya c¢alisilmistir. 2009 yilindan itibaren ¢ikan Tarimsal Yayim ve Danismanlik
Hizmetlerine Destekleme Odemesi Yapilmas1 Hakkinda Teblig ile birlikte Tarim Bakanlig1
biitgesinden desteklemelere devam edilip tiye aidatlar1 da alinmistir(www.tzob.org.tr erisim
tarihi:20.02.2016).

5.6. Onder Ciftci Projesini Finanse Eden Kuruluslar

Onder Ciftci Projesi’ni finanse eden kuruluslar (Anonim 2002) asagida gosterilmistir.
T.Z.0.B: Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi.

D.L.G: Alman Tarim Birligi.
G.T.Z : Alman Tarim Isbirligi Kurumu.

B.M.Z: Federal Ekonomik Isbirligi Bakanligi.
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5.7. Onder Ciftci Projesinin Orgiit Yapisi

OCP’nin yapis1 sdyledir (Anonim 2001):

Danigmanlik gruplarinda tiimiiyle ¢iftgiler soz sahibidir.

o Dernekler gerekli hizmetlerin kendileri tarafindan temin edildigi, tamamen bagimsiz;
goniilliiliik, kendi kendine yardim, demokratiklik ve ekonomiklik ilkelerine dayanan
tarimsal danismanlik kurumlaridir.

e Danismanlik grubu modeli, yapisi itibariyla hiyerarsik bir diizene uyacak yapida
degildir.

e Devlet yayim sisteminde yukaridan asagiya olan yonetim bigimi bu sistemde bir tek

diizlem tizerindedir.

OCP’nin Organlar::
e Genel Kurul,
e Yonetim Kurulu,

e Denetleme Kurulu olmak iizere OCP’nin 3 organi bulunmaktadir.

Ihtiya¢ duyulursa genel kurul karariyla baska organlarda kurulabilir. Ancak bu

organlara genel kurul ve denetleme kurulunun goérev, yetki ve sorumluluklar1 devredilemez.
5.8. Damismanhk Derneklerinin Yasal Statiisii

OCP i¢in, Tiirkiye’de orgiitlenme modeli olarak en uygun statii, dernek statiisii olarak

goriilmistiir (Anonim 2001).

Yasal statii hedef grubun danismanlik gruplart vasitasiyla kendi sagladig: hizmetlerde
yonetimde sz sahibi olmasi, aldig1 hizmet karsiliginda belirli bir katki pay1 6demesi ve devlet
desteginin alinmasi, ancak danigmanlik gruplarinin yasal bir zemine oturtulmas: ile
saglanmaktadir. Aynt zamanda siirekli olan masraflara (aylara boliinmiis) aylik katilim
yapilabilecek seviyede bir ddeme imkani birakmaktadir. Gerekli personelin istthdamina

olanak tanimaktadir.

5.9. Derneklerin Calisma Sistemi ve Orgiit Yapisi

Yukarida verilmis olan OCP’nin &rgiit yapist ile OCDD’nin 6rgiit yapist ayni

ozelliktedir.
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Dernegin Organlar (Tiiziik 2016):

Genel kurul, dernegin asil tiyelerinden olusur ve olagan olarak (1) yilda bir aralik ayi
icinde toplanir. Genel kurul dernegin tiim asil iiyelerinden tesekkiil eden en yetkili kuruldur.
Yetkili kurullarin segilmesi ana tiizigiin degistirilmesi, hesaplarin incelenmesi, biitgenin
onayl, iiyelik aidatlarini belirlemek ve dernegin feshi yetkileri genel kurulundur. Genel kurul,
tiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en etkili organi olarak

dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim kurulu, 5 asil, 5 yedek liye olmak lizere genel kurulca “gizli oy” la secilir.
Secimler gizli oy, kullanma acik tasnif yapmak usulii ile yapilir. Asil {iyelerden bosalma
oldugu takdirde yedek iiyelerden birinin yonetim kurulu karar1 ile Yonetim Kurulu asil
iiyeligine alir. Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisiimii

yaparak bagskan, bagkan yardimecisi, sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.

Denetleme kurulu, 3 asil ve 3 yedek iiye olmak iizere genel kurulda seg¢ilir. Denetleme
kurulu, denetleme gorevi 6 ay1 gecmemek sartiyla yilda en az iki defa dernegin hesaplarini
denetleyerek, bu denetleme sonucu bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar. Dernek islerinin ana tiiziikte belirtilen amaglara aykiri olarak yiiriitiildiigiiniin
anlagilmalar1 veya mali bakimdan zorunluluk goriilmesi halinde Genel Kurulu olaganiistii

toplantiya ¢agirabilir.

Calisma sistemi (Ttiziik 2016):

e Yasal statii geregi tiim iiyeler ve danisman dernegin genel kurulunu olusturmaktadir.

e Yilda, bir kez toplanan genel kurul dernek yonetim kurulunu secer (3-5 tiye).

e Genel Kurulca alinan kararlar yonetim kurulunca hayata gegirilir ve uygulatilir.

e Genel Kurulun ve Yonetim Kurulunun goérev ve sorumluluklari dernek tiiziiglinde acgik

olarak belirtilir.
5.10. Dernegin Faaliyetleri ve Calisma Konular:

Faaliyetlerin ¢ogu dogrudan damigman tarafindan yapilan faaliyetleri kapsar. Bu
faaliyetler ayn1 zamanda danmigmanin gorev ve sorumluluklarini icermektedir. Model bu
faaliyetlerin zaten danigsman iizerinden yapilmasi iizerine kurulmustur. Model ¢iftgiler i¢in bir

kalkinma araci ise, danigman da modelin kullandig1 bir aragtir. Ancak grupta yer alan her
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ciftcinin ve Ozellikle sistemin gereklerinden biri olan kendi kendini ydnetim biriminin de

onemli faaliyetleri vardir.

Grubun bir senelik faaliyetlerinin genel ¢ercevesi her sene yapilan genel kurullarda
cizilir. Yonetim kurulu bu faaliyetleri danigsmanla birlikte detaylandirir. Dernekler tarafindan
gerceklestirilen faaliyetler daha cok grupsal faaliyetleri igerir. Ureticiler arasinda bilgi alis
veris toplantilari, tarla giinleri, demonstrasyonlar, teknik geziler, seminer ve sempozyumlar,
resmi makam ziyaretleri vs. gibi aktiviteler Dernek Yo6netim Kurulu tarafindan organize edilir

ve uygulanir.

Bir tireticinin Danmigmanlik Derneklerine iiye olabilmesi i¢in sartlar sunlardir (Tiiziik 2016):

e Asil gelirin tarimdan sagliyor olmak ve aylik aidatlar1 6demeye razi olmak.

e Isletmesi hakkinda tek karar verici olmak

e Yeniliklere agik olmasi, ortak ¢aligmaya ve sorumluluk almaya hazir olmak, kayit
tutmaya razi olmak ve politik amaglardan ari olmak

e Uyelik tamamen goniilliidiir. Dileyen iiyeler istedikleri an Dernekten ¢ikabilirler.

Bu sartlara haiz ireticiler yazili olarak basvurularini Dernek Yonetim Kuruluna

yaparlar. Dernek Yo6netim Kurulu bagvuruyu degerlendirerek iiyelige kabul ya da reddeder.

Benzer bir sekilde tiyelik gorevlerini yerine getirmeyen ya da Dernek amaglar1 disinda
hareket eden iiyelerin de iiyeligine gene Dernek Yonetim Kurulu tarafindan son verilebilir.
Uyelik sayis1 Dernek statiisiiyle sinirli degildir. Ancak bir Dernek Danismaninin hizmet

gotiirecegi iiye sayisi sinirlidir ve bu sinirlamalar tebligde belirtilmektedir.

Dernek Yonetim Kurulu dilerse bu sayiya bir sinirlama getirebilir. Gene Dernek
Yonetim Kurulunun karariyla Dernege fahri iiyelikler kabul edilebilir. Ornegin tarimsal girdi

saglayan firmalar (tohum, ilag, giibre, makina vs.) dernege iiye olabilirler.

Bunda karsilikli bir ¢ikar s6z konusudur. Hem firmalar aminda yeni ¢ikan triinlerini
diger liyelere tanitmakta ve onlari bilgilendirmekte hem de iireticiler en son teknolojiden
aninda haberdar olmaktadir. Bunun yaninda fireticilerin ne tiir sorunlar1 oldugunu yakindan

goren firmalar bu ihtiyaca cevap verebilecek tiriinleri piyasaya ¢ikarmaktadir.
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5.11. Tiirkiye’de Faaliyet Gosteren OCDD’nin Mevcut Durumu

Eyliil 1996 yilinda projenin oturtulmasi ile daha 6nceden de belirlendigi gibi Alman
Tarim Birligi (ATB)’nin projeye olan katkilar1 sona ermistir. Ancak proje g¢ercevesinde
Tekirdag ilinde kurulmus bulunan Merkez, Muratli, Malkara ve Hayrabolu Dernekleri ve daha
sonra da birliklerin bu projenin iilke genelinde yayginlastirma cabalar1 sonucunda, Sanliurfa
Agro-GAP, Sanliurfa GAP tkd, Ceylanpinar, Polatli, Silivri, Bafra, Osmaniye ve Yiiregir

dernekleri de olmak iizere Tiirkiye genelinde toplam 12 adet dernek kurulmustur.

[Ik Dernek 1987 yilinda Tekirdag merkezde ¢alisma grubu olarak olusturulmus ve
1992 yilinda dernek statiisiinii kazanmistir. Gilinlimiize gelinceye kadar c¢ogu dernek
finansman, danigman, {iye sikintist gibi nedenlerden varligini siirdiirememis ve kapanmustir.
Glintimiizde Tirkiye de aktif olarak faaliyet gosteren derneklerin kurulus yillari, iiye ve

danigman sayilar1 Cizelge 5.2° de verilmistir.

Cizelge 5.2. OCDD’nin kurulus yil1, iiye ve danisman sayilart

Dernekler Kurulus Yih Uye Sayisi Damisman Sayisi
Tekirdag OCDD 1992 330 3
Muratli OCDD 1992 75 1
Hayrabolu OCDD 1999 178 3
Malkara OCDD 1992 240 2
Silivri OCDD 2003 141 2
Konya OCDD 2009 248 6

Kaynak: www.onderciftci.com.tr (erisim tarihi:25.01.2016)

5.12. Arastirma Kapsamina Alinan Onder Ciftci Damismanhk Dernekleri

5.12.1. Tekirdag OCDD

Onder Cift¢i Projesi Tiirk-Alman hiikiimetleri arasinda (T.Z.0.B ve DLG) yapilan
teknik ig birligi antlasmasina dayanarak 27 Aralik 1986 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan
Onder Ciftci Projesi, pilot bolge secilen Tekirdag’da 1987 yilinda ilk caligmalarina
baslamistir. Tarimsal yayim ilkesini benimseyerek yola ¢ikan Onder Ciftci Projesi uyguladig
tarimsal yayim modelinin basarisini ispat etmek ve lilke ¢apinda yayginlastirmasi fikri ile
1988 yilinda Tekirdag’da bu sistemin parcast olacak goniillii giftciler ile iki Alman uzman ve

bir danigsman ile sistem aktif hale getirilmistir.
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1992 yilinda ¢aligsma gruplar1 Tekirdag merkezde birleserek dernek haline getirilmistir.
Dernek danmismanlarinin gorevi bilgiyi ¢iftgciye dogru aktararak cift¢i kosullarinda en kolay
bicimde uygulanmasini saglamaktir. Yeni tarim tekniklerini, demonstrasyonlar, denemeler
kurarak dogru tohum secimi, bitkide dogru ilag, dogru giibre kullanimimni tesvik etmektir.
Ayrica diinyadaki tarimsal gelismeleri takip ederek seminerler vasitasiyla ciftciye
aktarilmasini saglar. Gerektiginde yurti¢i ve yurtdisi teknik geziler diizenleyerek ¢iftcinin

vizyonunun gelismesine katkida bulunur.

1992 yilindan 2016 yilma gelindiginde 330 iiyeye ulasan Tekirdag Onder Ciftci
Danismanlik Dernegi {i¢ ziraat miihendisi ve iki araci ile 143.682 dekar tarim arazisine
danismanhk hizmeti vermektedir. Uyelerin arazilerinde kanola, aygicegi, bugday, misir, arpa,
sogan, kavun, karpuz, bag, meyvecilik, seracilik gibi genis iirlin yelpazesine sahiptir

(http://www.onderciftci.com.tr/ erigim tarihi:25.08.2016).

5.12.2. Malkara OCDD

Malkara ilgesi, idari yonden 70 koy 3 beldeden olugmaktayken, yeni Biiyiik Sehir
yasasli ile ilge merkezinde yer alan Camiatik, Hacievhat, Yeni, Gazibey mahallelerine koy ve
beldeler eklenerek toplam mahalle sayist 77°ye ulagmistir. Malkara ilgesinin 2015 yilina
gore niifusu 52.663 ve il merkezine 59 kilometre mesafesiyle Tekirdag ilinin tarim ve
hayvancilik potansiyeli yiiksek olan ilgesidir. 1.225 km?*lik yiizolgtimii ile Tekirdag ilinin

toprak alani en genis ilgesidir.

30.11.1992 tarihinde Onder Ciftci Projesi cercevesinde kurulan Malkara Onder Ciftgi
Danigmanlik Dernegi ¢iftcilerin kendi inisiyatifi ile kurduklar1 ve iiyelerine istihdam ettikleri
tarim danismani vasitasiyla tarimsal danigmanlik hizmeti veren bir orgiittiir. Bugiin itibariyle
Malkara Onder Ciftgi Damsmanlik Dernegi, iki ziraat miihendisi, toplantilarinin
yapilabilecegi bir biiro, hizmetin {iyenin ayagina gotiiriilecegi iki arag, 240 iiye ve bu liyelerin

yaklasik 50.000 dekar toplam arazisi ile liyelerine hizmet vermektedir.

Uyelerin arazilerinde Aygicegi, bugday, arpa, kanola, musir, ¢eltik, yem bitkisi gibi
irlin c¢esitliligi mevcuttur fakat en ¢ok aycicegi, bugday, arpa ve kanola ekimi 6n plana
¢ikmustir. Uyelerinin tarimsal girdilerini azaltmak, birim alandan daha fazla verim, kalite ve
kazang elde etmelerine yardimci olmak, bitkisel ve hayvansal iiretime yonelik siirdiiriilebilir
tiretim teknikleri konusunda her tiirlii bilgi ve yeni teknolojinin hedef kitleye ulastirilmasini

saglamak, tarimda ¢aligsanlarin mesleklerini daha iyi yapmalari igin gerekli kisisel gelisim ve
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girisimcilik egitimlerini yapmak en temel hedefleri arasindadir. Bu hedef dogrultusunda
iiyeler arasinda bilgi aligveris toplantilari, tarla giinleri, demostrasyonlar, teknik geziler,
seminer, sempozyumlar ve resmi makam ziyaretleri ve bunun gibi etkinlikler organize

etmektedir (http://www.onderciftci.com.tr/ erisim tarihi:25.08.2016).

5.12.3. Murath OCDD

Muratli 16 kdyii, 27.000 niifusu ve il merkezine 23 kilometre mesafesiyle Tekirdag Ilinin
tarim potansiyeli yiiksek olan en yakin ilgesidir. 22.06.1992 tarihinde Onder Cift¢i Projesi
cercevesinde kurulan Muratli Onder Cift¢i Danismanlik Dernegi ¢iftcilerin kendi insiyatifi ile
kurduklar1 ve amaci lyelerine istthdam ettikleri 1 tarim danismani vasitasiyla tarimsal
danismanlik hizmetleri vermektir. Dernek, Muratli ve koyleri ile beraber komsu ilgeler olan
Corlu ile Saray koylerinin bazilar1 ve Kirklareli ili Liileburgaz il¢esinin bazi kdylerinde de
faaliyet gostermektedir. Bugiin itibariyle bir ziraat miihendisi, bir sekreter, toplantilarinda
yapilabilecegi bir biiro, hizmetin iiyenin ayagina gdtiiriilecegi bir arag, 75 iiye ve bu iiyelerin
yaklasik 35.000 dekar toplam arazisi ile iiyelerine hizmet vermektedir. Uyeler genellikle

bugday, aycicegi, kanola tarimi1 yapmaktadir.

Uyelerinin tarimsal girdilerini azaltmak, birim alandan daha fazla verim, kalite ve
kazang elde etmelerine yardimci olmak hedefindedir. Bu hedef dogrultusunda tiyeler arasinda
bilgi aligveris toplantilari, tarla giinleri, demostrasyonlar, teknik geziler, seminer,
sempozyumlar ve resmi makam ziyaretleri ve bunun gibi etkinlikler organize etmektedir. Ttim
bu faaliyetler tarimsal yenilik ve gelismeler ¢iftciye danigman tarafindan bildirilir. Yurti¢i ve
yurtdis1 teknik geziler liye vizyonu ve diger ciftcilerle fikir aligverisi saglamasina katkida
bulunur. Danisman {iyeleri tarlalarinda veya isletmelerinde periyodik olarak ziyaret eder ve

gliniin sartlaria gore bilgilendirir (http://www.onderciftci.com.tr/ erisim tarihi:25.08.2016).
5.12.4. Hayrabolu OCDD

Hayrabolu 48 kdyii, 32.200 niifusu ve Tekirdag Il merkezine 51 km olan mesafesiyle
en uzak ilgesi ve tarim potansiyeli yiiksek bir yerlesim yeridir. 30.07.1999 tarihinde kurulan
Hayrabolu Onder Ciftci Danismanlik Dernegi ¢iftcilerin kendi insiyatifi ile kurduklar1 ve
amaci iiyelerine istihdam ettikleri tarim danismani vasitasiyla tarimsal danismanlik hizmetleri
vermektir. Bugiin itibariyle 3 ziraat miihendisi, bir sekreter, toplantilarinda yapilabilecegi bir

biiro, hizmetin iiyenin ayagina gotiiriilecegi 3 ara¢ mevcuttur. 178 {iye ve bu liyelerin yaklasik
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120.000 dekar toplam arazisi ile iiyelerine hizmet vermektedir. Uyeler genellikle aygicegi,

bugday, kanola, ¢eltik ve misir ekimi yapmaktadir.

Dernek danismanlarinin gorevi; ¢iftgilere mevcut ve gelecekteki durumlarini analiz
etmekte yardimei1 olmak, bu analiz sonucu belirlenen problemler ve bunlarin birbirleriyle olan
iliskilerini gérmeleri konusunda ciftgiye yardimer olmak, ¢iftginin mevcut bilgilerini gergekei
bir sekilde diizenlemesine ve yapilandirilmasina ve/veya onun yeni bilgi ve yetenekler
kazanmasma yardimci olmak, dogru tercihler yapabilmeleri konusunda yardimci olmak,
ciftcilere fikir olusturma, karar verme ve yapacagl uygulamalari izleme, degerlendirme
yetenegi kazandirma konusunda yardim etmek, ciftcilere harekete geg¢meleri konusunda
motive etmek, ciftciye gelecekte karsilasacagi problemleri yayimcinin yardimi olmaksizin
kendi bagina ¢6zebilmesi, dogru kararlar verebilmesi i¢in gerekli yetenekleri kazandirmaktir.
Danisman tiyeleri tarlalarinda veya isletmelerinde periyodik olarak ziyaret eder ve giliniin

sartlarina gore bilgilendirir (http://www.onderciftci.com.tr/ erisim tarihi:25.08.2016).

5.13. Onder Ciftci Damsmanhk Derneginin Yan Kuruluslar

5.13.1. Onder Tohumculuk San. ve Tic. A.S.

Sirket, 1989 yilinda Onder Cift¢i biinyesinin ortaklarindan olan DLG’nin teknik
destegi ve yardimlar ile projenin katilimcist 62 iiye tarafindan kurulmustur. Sirketin amaci,

ilk olarak kendi ortaklarinin ve bolge ciftgisinin kaliteli tohum ihtiyacinmi karsilamaktir.

Bunun yani sira ¢ift¢i ile sozlesmeli iiretim metodunu kullanarak sertifikali tohum
iretmek, gerekirse yurt disindan deneme amaciyla getirilen tohumlarin demostrasyon
calismalarmi  yaparak uygun ¢esitlerin ithalatin1  yaparak iretimlerini iilkede
gerceklestirmektir. Ayrica ¢iftei ortaklarmin bir araya gelerek kurduklar1 ve kendi sorunlarini
kendilerinin  ¢Ozebildiklerini  gosterdikleri  Tiirkiye’de ki tek tohum  firmasidir

(http://lwww.onderciftci.com.tr/ erisim tarihi:25.08.2016).

5.13.2. S.S. Onder Ciftci Uretim ve Pazarlama Kooperatifi

Tekirdag Onder Ciftci Projesi biinyesinde olan dernek iiyelerine girdi temini ve elde
edilen Uriin satisini1 saglamak i¢in 1995 yilinda kurulmustur. 2001 yilinda Tekirdag Merkez

ilgesinde aktif olarak faaliyete gecmesiyle ozellikle s6zlesmeli {iretim modelinde alternatif
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{iriin olarak kanola iiretimini ve pazarlamasini tiim Trakya bolgesinde S.S. Onder Ciftci
Uretim ve Pazarlama Kooperatifi ile saglamistir. Kanola iiriiniiniin yaninda kooperatif
ortaklarinin ihtiyaci olan tohum, ilag ve iirettikleri diger iirlinlerin pazarlanmasinda ortaklarina

yardime1 olmaktadir (http://www.onderciftci.com.tr/ erisim tarihi:25.08.2016).

5.13.3. Onder Ciftci Sigorta Araciik Hizmetleri LTD. STI.

Sirket, S.S Onder Ciftci Uretim ve Pazarlama Kooperatifinin katkilariyla iireticilere
tarim sigortas: konusunda yardim saglamak, daha diisiik prim oranlariyla daha ucuza tarim
sigortas1t yaparak cift¢inin dekara Odeyecegi maliyeti diisiirmek amaciyla 2006 yilinda

kurulmustur.

Ergo Isvicre Sigortanin acentaligini alarak Tarim sigortasi disinda Sera Sigortasi,
Trafik sigortasi, Dask, Kasko, Bizim Konut Poligesi, Ferdi Kaza Sigortasi, Isyeri Paket
Poligesi, Akaryakit Paket Poligesi vb. sigorta islemlerini de gergeklestirmeye baslamistir.
Boylece her ciftci tarim sigortast yaptirarak hem {iriinlinli giivence altina alabilecek hem de

zarar gordiigiinde magdur duruma diigmeden zararini karsilayabilecektir.

Hedefi, Trakya ¢ift¢isini tarim sigortalart konusunda bilinglendirmek, tarim sigortasi
yaptirma aligkanligimi kazandirmak ve tarmm sigortasi yaptirilmasini yayginlastirmaktir. Onder
Cift¢i Sigorta ve Aracilik Hizmetleri Limited Sirketi olarak Giines Sigorta, Ergo Isvigre
Sigorta ve Hdi Sigorta a tipi acentesi olarak hizmetlerini siirdiirmektedir

(http://www.onderciftci.com.tr/ erigim tarihi:25.08.2016).
5.13.4. Saricicek Tarim Uriinleri A.S.

Sarigicek Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S. , tarmm iriinlerinin alis ve satis islerini
yapmak amaci ile 2008 yilinda kurulmustur. Ozellikle serbest piyasa ekonomisinin hakim
oldugu iilkemizde, ciftcilerinin tarimsal iiriinlerinin daha degerli satabilmesi konusunda

caligmaktadir.

Sirket, yurt i¢i ve yurt dig1 piyasalari takip ederek iiyelerine, tiriinlerinin ne zaman, ne
sekilde pazarlamak gerektigi ve piyasa beklentileri gibi konularda da haberdar etmektedir.
Ayrica, Sarigigek, tilkemizin farkli bolgelerinde s6zlesmeli olarak kanola, misir, aygicegi ve
aspir tarimi yapmasinin yani sira Hububat ve Yagli tohumlar sektoriindeki ¢alismalarina

devam etmektedir (http://www.onderciftci.com.tr/erisim tarihi:25.08.2016).

35



5.13.5. DLG Fuarcihk LTD.STI.

DLG — OCP Tarla Giinleri, Tiirkiye’de 6zel ve tek olan konsepti ile yeni bir agik alan
Tarim Fuar’’dir. DLG (Alman Tarim Birligi) ve OCP (Onder Cift¢i Projesi) bu projenin
basaris igin birlikte ¢alismaktadir. DLG — OCP ortakliginda dért yilda 5 fuar gergeklestiren
DLG Fuarcilik, 113 yabanci 360 yerli toplam 473 katilimer firma ve 110.591 ziyaretgiye ev
sahipligi yapmustir. DLG — OCP ortakliginda her yil, “Tarla Giinleri” ve “Tarim ve Teknoloji

Gunler1” adi1 altinda iki fuar diizenlenmektedir.

DLG Alman Tarim Birligi 1885 yilinda kurulmus olup 22.000’den fazla iiyesi olan,
finansal ve politik olarak bagimsiz bir kurulus olup Almanya’da tarim sektoriinde fuar
diizenlemeye yetkili en biiyiik kurulustur. DLG’ nin Almanya’da diizenledigi fuarlar: 420.000
ziyaretgi ile AGRITECHNICA, 150.000 ziyaretci ile EUROTIER, 23.000 ziyaret¢i ile FIELD
DAYS, ANUGA FOOD ve POTATO EUROPE’dur. DLG’nin yurtdisinda diizenledigi fuarlar
Rusya’da AgroFarm ve Agrotech, Polonya’da OPOLAGRA, Cin’de AGRO-TECH’dir. DLG
yillardan beri Almanya ve diger Tllkelerde benzer fuarlari diizenlemektedir

(http://www.onderciftci.com.tr/ erigim tarihi:25.08.2016).
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6. ARASTIRMA BOLGESI OLAN TEKIiRDAG iLi TARIMSAL POTANSIYELI

Il; icinde yer aldigi cografi konumu, sahip oldugu iklim ve ekoloji, tarimsal
mekanizasyon diizeyi, pazara yakinligi, islenen 3.714.330 dekar tarim arazisi ile tarimsal

iiretim agisindan Tiirkiye i¢in olduk¢a 6dnemli bir konumdadir.

Bitkisel tiretimde Tekirdag, {ilke iiretiminin; bugdayda % 3,881 ile 5. sirada, yaglik
ayciceginde % 17,62’si ile 2. sirada ve kanola da % 63,07’si ile 1. sirada yer almaktadur. ilin
tarimsal gayri safi lretim degeri igerisinde % 3,70’lik paya sahip meyvelerin deger
bakimindan en 6nde geleni % 29,08 lik pay ile liziimdiir. Bu {irlinii sirasiyla zeytin (% 21,3)
ve ceviz (%14,48) takip etmektedir (Tekirdag Tarim  Raporlart  2014).
http://tekirdag.tarim.gov.tr/ (erigim tarihi,08.11.2015)).

6.1. Arazi Varh@

Arastirma bolgesi olan Tekirdag ilinde toplam arazi varligi icerisinde islenebilir arazi

varligt %59 gibi yiiksek bir orandir.

islenen Tarim Alani
H Cayir-Mera Alani
59% cay
Ormanlik Alan

B Tarim Disi Arazi

Sekil 6.1. Arazi varh@ dagilim
(Kaynak: Tekirdag tarim raporlari, http:/tekirdag.tarim.gov.tr/ (erigsim tarihi, 08.11.2015))

Arazi dagiliminda, %59’luk kisim islenen tarim arazisidir. %19’u tarim dis1 arazi

olusturmaktadir. Bunun yaninda %17’sini ormanlik alan ve %5’ini de ¢ayir mera alanidir.
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Cizelge 6.1. Ilgeler bazinda arazi varlig: dagilimi

Ilceler Tarm Alani(da)| Cayir-Mera(da) Orman-Funda ve
Diger Araziler(da)

Cerkezkoy 36.644 5.322

Corlu 231.632 13.067

Ergene 307.26 19.229 101.440

Kapakl 88.300 8.142

M.Ereglisi 138.32 3.903

Hayrabolu 701.438 98.016 21.810

Malkara 720.209 80.109 223.855

Muratl 318.207 18.718 3.880

Saray 293.180 31.730 268.720

Siileymanpasa 743.993 45.344 165.290

Sarkoy 135.129 2.244 257.540

Tekirdag 3.714.330 325.824 1.042.535

Kaynak: Tekirdag tarim raporlari, http://tekirdag.tarim.gov.tr/ (erisim tarihi, 08.11.2015)

Tekirdag iline bagli ilgelerde en yiiksek tarim alanina sahip ilge 743.993 da tarim alan1
ile Siilleymanpasa Ilgesidir. Ilgeyi 720.209 da ile Malkara Ilgesi takip etmektedir. En az tarim
alanina sahip ilce ise 88.300 da tarim alani ile Kapakli Ilgesidir.

Sebze \Meyvelik
arazisi; arazi(diger);
%0,89 %0,56

Zeytinlik arazisi;

. s
%1,07 Bag arazisi; %1

Tarla arazisi*;
%96,49

Sekil 6.2. Islenen tarim alanlarinin dagilimi

Kaynak: Tekirdag tarim raporlari, http://tekirdag.tarim.gov.tr/ (erisim tarihi, 08.11.2015)
( *) Ekilis yapilan 2. iiriin dahil tiretim alanidir.
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Islenen tarim alanlarinin dagilimina baktigimizda; %96 gibi ciddi bir oran tarla
arazisidir. Fakat buna ekim yapilan 2. iiriin de dahildir. Diger kalan %4’liik kismi bag, sebze,

meyve ve zeytinlik araziler olusturmaktadir.
6.1.1. Sulanabilir arazi varhg

Yapilan ¢aligmalar sonucunda il tarim arazisinin topografik yapisi ve toprak ozellikleri
bakimindan yaridan fazlasinin sulamaya miisait oldugu belirlenmistir. Ancak sahip olunan su
potansiyeli ile sulamaya uygun arazinin bir arada bulunmasi gerekliligi sulanabilecek arazi
miktarini sinirlandirmaktadir. Tekirdag ilinde, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Alt
Yapilar sube Miidiirliigii ve DSI kaynakli sulanan alan, 2014 yili itibariyle 8.536 ha’dur.
(3.210 ha Ozel idare + 5.326 ha DSI ) Devlet Su Islerince yapilan yatirimlarin toplam sulama
kapasitesi 10.696 hektar olup; bunun % 49,79 'luk ( 5.326 ha ) kismi degerlendirilmektedir
(Tekirdag Tarim Raporlart 2014-http://tekirdag.tarim.gov.tr/ (erisim tarihi, 08.11.2015)).

6.2. Sebzecilik ( Ortii Alt1 Uretim Haric )

[lin tarimsal gayri safi {iretim degeri icerisinde % 2,28lik paya sahip sebzelerin deger
bakimindan en 6nde geleni % 37,62 ile karpuzdur. Bu iirlinti sirasiyla kavun ( % 20,86 ) ve

sofralik domates ( % 5,57 ) takip etmektedir.

Sebzecilik G.S.U.D 50.444.233’ dir. (Sera hari¢) Kavun-karpuz iiretimi Siileymanpasa
(Merkez Ilge), Malkara ve Marmara Ereglisi ilgelerinde yogunluk kazanmaktadir (Tekirdag
Tarim Raporlar 2014- http://tekirdag.tarim.gov.tr/ (erisim tarihi, 08.11.2015)).

6.3. Meyvecilik

[lin tarimsal gayri safi iiretim degeri igerisinde % 3,70’ lik paya sahip meyvelerin
deger bakimindan en 6nde geleni % 29,08’ lik pay ile liziimdiir. Bu iiriinii sirasiyla zeytin ( %
21,31) ve ceviz ( % 14,48 ) takip etmektedir. Uziim ve zeytin agirlikli olarak en fazla Sarkdy
ilgesinde tretilirken ceviz alanlarinin daha ¢ok Siileymanpasa, Sarkdy ve Muratli ilgelerinde

bulundugu goriilmektedir (Tekirdag Tarim Raporlar1 2014- http://tekirdag.tarim.gov.tr/))
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7. ARASTIRMA BULGULARI

7.1. Arastirma Kapsamina Alinan Dernek Uyelerine Ait Isletmelerin Sosyo-Demografik
Ozellikleri

Bu boliimde, anket yapilan Onder Ciftci Danismanlik Dernegi iiyelerinin yas, egitim,

medeni durum, aile tipi, cocuk sayilar1 ve koyde ikamet etme durumlari ortaya konulmustur.

7.1.1. Uye iireticilerin yas durumu

Tarimda teknolojik gelismelerin benimsenmesinde, c¢evre isletmelere yayillmasinda,
cevredekileri etkileme ve inandirma agisindan iireticilerin belirli bir yasa ulasmis olmasi
gerekir. Geng yastaki insanlar, daha verimli, yenilikleri daha ¢abuk benimseme ve daha
arastirmaci bir yapiya sahiptirler (Tatlidil 1984). Bu nedenle arastirma alani i¢inde olan iiye

iireticilerin yaslart incelenmis ve Cizelge 7.1°de verilmistir.

Cizelge 7.1. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin yas durumu

Yas Sayi Oran (%)
26-35 6 4,3
36-45 31 22,3
46-55 67 48,2
55+ 35 25,2
Toplam 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin %48,2°si, 46-55 yas araligindadir. Bu
da tiyelerin ciftcilik alaninda yeterince tecriibeye sahip olduklarin1 ve ayn1 zamanda iiyelerin
biiyiik bir boliimiiniin verimlilik ¢agindaki ciftgilerden olustugunu gostermektedir. Uyelerin
biiyiik bolimiiniin orta yasli olmasimin nedeni, tarimsal {iretim yapilan ailelerde, erkek
cocuklar evlendikten sonra babalarinin yanindan ayrilip bagka evde yasasalar dahi ¢iftgiligi
baba ile birlikte siirdiirmektedirler. Ciinkii son s6z babanindir ve tarim isletmeleri aile reisi
olan babanin miilkiyetindedir. Mal bdliisiimii baba o6ldiikten sonra c¢ocuklar arasinda
paylasilmaktadir. Bunun yaninda dernek {iiyeleri arasinda ¢ok az oranda (%4,3) geng iiye
bulunmaktadir. Bunun nedeni genglerin giftcilik yapmak istememesi ve gen¢ niifusun kdyde
yasamak istememesidir. Bunun sonucu olarak kdyden kente yogun gog¢ olan Trakya’da geng

niifus kdylerde hizli bir sekilde azalmaktadir.
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Yapilan goriismelerde {iiyelerin bu durumdan rahatsiz olduklari, isletmelerinde
calistirabilecek is¢i bile bulmakta zorlandiklarini ve esleriyle birlikte ya da komsu

yardimlariyla tarimsal, hayvansal islerini yapabildiklerini belirtmislerdir.
7.1.2. Uye iireticilerin egitim durumu

Egitim, insanlarin kisilik, diisiince becerisi ve ruh yapilarinda meydana getirdigi
degisim olarak tanimlanmaktadir. Egitim, gerek orgiitsel calismay1 benimsemede ve gerekse
teknolojik gelismelerin benimsenmesinde ve yayilmasinda, kirsal toplumun ekonomik ve
sosyal gelismesinde onemli faktdrlerden biridir. Insan kaynagini gelistirip zenginlestirmek
icin insanlarin ekonomik performanslarini yiikseltmelerine yardimer olacak bilgi ve beceriye
sahip olmalar1 ¢agdas diinyanin zorunlu ihtiyaci haline gelmistir. Bu amaci gergeklestirecek
olanda egitimdir. Bu nedenle, giiniimiizde 6zellikle gelismis iilkelerde ¢iftgiler en azindan
ortadgretim diizeyinde tarim egitimi gormektedirler. Egitim diizeyi kirsal toplumlarin
algilama ve gevreye uyum yetenegini arttiran dnemli bir gostergedir. Ulkemizde de tarim
kesiminde yasayan ve tarimla ugrasan niifusun ¢okluguna karsin, ciftcilerimizin ¢ogunun

ancak ilkokul mezunu oldugu bir gergektir (Inan 1994).

Gerek oOrgiitsel calismayr benimsemede ve gerekse teknolojik gelismelerin
benimsenmesinde ve yayilmasinda egitimin roli bilyiiktiir. Egitim, kirsal toplumlarin sosyal
ve ekonomik gelismelerinde 6nemli bir etken olmasi nedeniyle OCDD iiyesi olan iireticilerin

egitim durumlar1 incelenmistir.

Cizelge 7.2. Arastirma kapsamina alinan treticilerin egitim durumu

Ogrenim Durumu Say1 Oran (%)
Ilkokul 61 439
Ortaokul 17 12,2
Lise 45 32,4
Universite 16 11,5
Toplam 139 100,0

Arastirma kapsamina alman OCDD iiye ciftcileri ile yapilan anket sonuglarina gore,
ogrenim durumlarimi inceledigimizde {iyelerin %43,9’u ilkokul mezunu, %324’ lise
mezunu, %11,5’1 de TUniversite mezunudur. Yapilan aragtirmalar c¢iftcilerin egitim
seviyelerinin diisiik oldugunu kanitlarken Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerinin iiyeleri
bunun biraz disinda kalmaktadir. Derneklerde Ilkokul mezunlart fazla oldugu gibi lise,

ortaokul mezunlarinin sayis1 da fazladir. Yapilan goriismelerde ilkokul mezunlarinin daha
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fazla olmasinin nedeni, ¢ocuklarin isgiiclinden yararlanabilmek ic¢in okutulmamasindan
kaynaklanmaktadir. Goriisiilen dernek yoneticilerinden alinan bilgilere gore; yillardir tiyelikte
kalan iireticilerin aksine yeni dénemde Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerine iiniversite,
lise, ortaokul mezunlar1 ve geng giftciler, iiye olmakta ve egitim seviyesi giin gegtikce artis

gostermektedir.

7.1.3. Uye iireticilerin medeni durumu

Bu boliimde arastirma kapsamina alinan iiyelerin medeni durumlart incelenmeye

alimmustir ve elde edilen verilere gore Cizelge 7.3 hazirlanmistir.

Cizelge 7.3. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin medeni durumu

Medeni Durum Sayi Oran (%)
Evli 129 92,8
Bekar 5 3,6
Diger(bosanmis vs.) 5 3,6
Toplam 139 100,0

Ankete katilan Onder Cift¢i Danismanlik Dernegi iiyelerinin %92,8°i evlidir.
Ciftcilikle gecimini saglayan ailelerde genellikle ataerkil yap1 oldugundan son séz erkektedir.
Uyelerin sadece %3,6’s1 bekardir. Bu durumda neredeyse anket yapilan tiim iiyelerin evli
olduklart gozlemlenmistir. Pargalanmis aile, {iyeler arasinda yok denecek kadar azdir. Bu
oranlarin disiikliigiiniin kirsal kesimde geleneksel yapi, sosyal, ekonomik kosullar ve aileye

atfedilen dnemden kaynaklanan bir durumu yansittig1 sdylenebilir.

7.1.4. Uye iireticilerin aile tipi

Kirsal kesimde aileler genellikle is boliimiinii esi ve ¢ocuklar1 ya da yasadiklar1 diger
aile bireyleriyle yapmaktadirlar. Bu durumda anket yapilan iiyelerin aile tipleri incelemeye

alimmustir.

Cizelge 7.4. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin aile tipleri

Aile Tipi Sayi Oran (%)
Cekirdek Aile 121 87.1
Genis Aile 18 12.9
Toplam 139 100,0
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Arastirma kapsamina alinan iyelerin %87,1°1 ¢ekirdek aile, %12,9’u genis aile

seklinde yasamlarini siirdiirmektedir.
7.1.5. Uye iireticilerin ¢ocuk sayilar

Aile biiyiikliigli ankette 2 soru ile tespit edilmeye ¢alisiimistir. Bu sorulardan ilki aile
tipi, ikincisi ise ¢ocuk sayisidir. Bu sorulardaki ortak amag aile biiyiikliigiinii belirlemektir.

Cizelge 7.5’te arastirma kapsamina alinan iiyelerin ¢ocuk sayilari ve oranlart verilmistir.

Cizelge 7.5. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin ¢ocuk sayilart durumu

Cocuk sayilar: Say1 Oran (%)
Hig yok 10 7,2

1 19 13,7

2 87 62,6
3-5 23 16,5
Toplam 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan, Onder Cift¢i Danismanlhik Derneklerine iiye 139 ciftci ile
yapilan goriismelerde, aile planlamasinin egemen oldugu ¢ekirdek aileler seklinde yasamlarini
siirdiirdiikleri sonucuna varilmustir. Uye ciftcilerin %62,6’s1, 4 kisilik ailedir. Anne, baba ve
iki ¢ocukludur. Bu bolgede ciftgilerin yagam sartlar1 ve ekonomik durumlarina gore ¢ocuk
sayilart sinirhdir. Ciftgiler ¢ocuk sayilarina, zor yasam sartlari ve az kazang saglamalari

nedeniyle kisitlama getirdiklerini belirtmislerdir.
7.1.6. Uye iireticilerin koyde ikamet durumu

Bu béliimde arastirma kapsamina alinan dernek lyelerine, tiretimlerini kdylerinde mi
yoksa koy disinda mi yaptiklarini tespit etmek amaciyla kdyde ikamet edip, etmedikleri

sorulmus ve elde edilen verilerle Cizelge 7.6 hazirlanmustir.

Cizelge 7.6. Arastirma kapsamina alinan tireticilerin kdyde ikamet etme durumlar

Koyde ikamet durumu Say1 Oran (%)
Evet 55 39,6
Hayir 84 60,4
Toplam 139 100,0

Anket yapilan 139 liye ciftcinin yaklasik %40°1 kdylerinde ikamet etmekte fakat %60°1
ilce veya il merkezinde ikamet etmektedir. Ciftciler kdyiin yogun is temposundan sikilip

hayvanciliktan uzak ilge ve illerde yasadiklarini ifade etmislerdir. Bunun yaninda hayvancilik
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yapan ve kOyde yasamayan iiyeler de mevcuttur. Bunlar ¢oban yardimiyla hayvanlarina

bakim sagladiklarini belirtmistir.

7.2.Aragtirma Kapsamina Ahnan Dernek Uyelerine Ait Isletmelerin Yapisal Ozellikleri

Tarim isletmelerinin biiyiikliiglinii tespitte degisik Olgiiler kullanilmaktadir. Arazi
biiyiikliigli, hayvan varligi, isgilicii miktari, sermeye miktari, liretim girdileri, liretim degeri,
satis degeri, tarimsal gelir bu 6l¢iilerdendir. Ancak tarim isletmelerinin biiytikliigiinii tespitte
Diinya’da en c¢ok kullanilan 6l¢ii arazi biiytikliigiidiir. Tarimda verimliligi artiramamanin en
onemli nedenlerinden birisi tarim isletmelerinin kii¢iik ve ayni1 zamanda pargali bir yapiya
sahip olmalaridir. Ulkemizde; tarim kesiminde kiigiik aile isletmelerinin sayis1 oldukca fazla

ve toplam igletme sayisi i¢inde de biiyiik bir orana sahip bulunmaktadir (Cikin 1992).

Buradan hareketle Dernege iiye isletmelerin yapisal 6zelliklerini ortaya koymak i¢in
arazi buyiikliikleri ve parsel sayilar1 arastirllmis ve elde edilen verilerle asagidaki bolim

hazirlanmuistir.

7.2.1. Uye iireticilerin isletme biiyiikliigii ve parsel sayilari

Isletme biiyiikliigii {ireticinin tarimsal alanlardaki yenilikleri benimseme davranisinda
etkili olabilmektedir. Bu nedenle Isletme biiyiikliigii, iiyelerin tarla ziraat: iiretimini ve gelir
diizeylerini etkileyecegi diistiniilerek ele alinmis ve elde edilen verilere gore Cizelge 7.7

hazirlanmuistir.

Cizelge 7.7. Arastirma kapsamina alinan lireticilerin isletme biiytikliikleri

Isletme Genislikleri Say1 Oran(%o)
1-100 6 4,3
101-200 18 12,9
201-300 26 18,7
301-400 29 20,9
401< 60 43,2
Toplam 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan iyelerin isletme biiyiiklikleri incelendiginde,%43,2’si,
401 dekarin tizerinde ve %20,9’u, 301-400 dekar arasinda araziye sahiptir. Bu sonuglara gore,
dernek iiyesi olan isletmelerin genis tarimsal araziye sahip biiylik ciftcilerden olustugu

sonucuna varilmistir.
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Arastirma  kapsamindaki isletmelerin arazi genislikleri, Tiirkiye’deki tarim
isletmelerinin arazi genislikleri ile karsilastirildiginda daha fazla arazi genisligine sahip
oldugu goriilmektedir. Bu oranin yiiksek olmasi, Tekirdag bolge arazilerinin miras yoluyla
parcalanmadan daha az etkilendigi ve OCDD iiyelerinin biiyiik ¢iftcilerden olustugunu
gostermektedir. Clinkii bolgede tarim isletmeleri genellikle yalnizeca erkek ¢ocuklar arasinda
paylasilmaktadir. Kiz ¢ocuklarma ise belirli miktarda para verilmektedir. Ancak arazi

genisligi arttikca parca sayis1 da artmaktadir (Ozgelik 1995).

Isletme genisliklerinin biiyiik olmasinin bir baska sebebi de, iiyelerinin, danmismanlik
hizmeti alabilmek igin sart kosulan, kuru tarimda 100 dekar smndir. Uye olan dernek

ureticileri istedigi takdirde danismanlik hizmetinden yararlanma imkanina sahiptir.

Yapilan goriigmelerden elde edilen bilgilere gore tyeler arazilerinde genellikle

bugday, aygicegi, kanola, arpa, yem bitkileri, misir ekimlerine agirlik verdiklerini

belirtmislerdir.
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Sekil 7.1. Arastirma kapsamina alinan {yelerin arazi durumlarinin dernekler bazinda
Karsilastirmasi

Arastirma kapsamina alinan iyelerle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen arazi
genislikleri durumlarin1 dernekler bazinda karsilastirarak ele aldigimizda; Tekirdag OCDD
(%41,1), Malkara OCDD (%40), Muratli OCDD (%50) ve Hayrabolu OCDD (48,4) her
birinin arazi miktarlart 401 dekardan biiyiiktiir. Dernek iiyeleri danismanlik hizmeti alabilmek
icin sart kosulan kuru tarimda 100 dekar sinirina takilmadan rahatlikla danismanlik hizmeti

alabilmektedir. Arazi biiyiikligii bakimindan en iyi durumda olan dernek Hayrabolu
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OCDD’dir. Dernekler arasinda en biiyiik arazilere sahip iiyeler Hayrabolu Dernegindedir.
Bunu Murathh OCDD, Tekirdag OCDD, Malkara OCDD takip etmektedir. Fakat Tekirdag
OCDD ve Malkara OCDD’nin 1-100 da arasinda %5-7 oranlarinda isletme biiyiikliigii
bulunmaktadir. Bu az bir oran olsa da Tekirdag ve Malkara derneklerinde danigmanlik

hizmetinden yararlanamayan iiye ¢iftcilerin de oldugu goriilmektedir.

Arastirma kapsamina alinan Derneklerin {iyeleriyle yapilan goriismelerde dile getirilen
bir bagka sorun da, arazilerinin ¢ok parcali olmasidir. Bu durumu ortaya koymak igin tiyelere

arazi parga sayilar1 sorulmus ve asagidaki Cizelge 7.8 hazirlanmistir.

Cizelge 7.8. Arastirma kapsamina alinan tireticilerin arazi parcalilik durumlari

Arazi Parca sayisi Say1 Oran(%)
1-5 14 10,1
6-10 23 16,5
11-15 32 23,0
16-20 18 12,9
20< 52 37,4
Toplam 139 100,0

Bir tarim isletmesinin topraklarinin fazla parcalanmis ve c¢esitli yerlere dagilmisg
olmasi, bazi1 tarim topraklarinin israfina, isglicii kaybima neden olmakta, isletmenin
isletmecilik ilkelerine gore diizenlenmesini ve modern tarim tekniklerinin uygulanmasim

giiclestirmektedir (Aksoy 1984).

Anket sonuglarina gore %37,4 oraninda iiyenin arazileri 20 parcadan fazladir.1-5 arasi
parcaya sahip iuretici yalmiz %10,1 oranindadir. Bu durumun dezavantaji, fazla mazot
tikketimine neden olmas1 ve is¢ilige harcanan zamanin fazla olmasidir. Bu durum iiyeler i¢in
giicliik arz etmekte ve uygulamaya konulan 6537 No’lu Toprak Koruma ve Arazi Kullanim

Kanununun bu olumsuzluga iyilestirme getirecegi umut edilmektedir.
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Sekil 7.2. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin dernekler bazinda arazi parcaliliginin
karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alinan her bir dernegi ayr1 ayri degerlendirdigimizde en fazla
parcali araziye, Hayrabolu OCDD iiyelerinde ve Tekirdag OCDD iiyelerinde karsilagilmstir.
Bu iki Dernekte %41 oraninda 20 parcadan fazla araziye sahip iiyeler mevcuttur. Malkara
OCDD iiyelerinin %35 oraninda 20 parcadan fazla arazileri mevcuttur. En az arazi parca
sayist olan dernek Muratli OCDD iiyelerine aittir. %41 oranlarinda 1 ile 10 arasinda pargali
arazileri mevcuttur. Muratli dernek tyelerinin diger dernek iiyelerine gore, yakittan ve

isgiiclinden tasarruf sagladiklar goriilmektedir.

7.2.2. Uye iireticilerin iiretim faaliyetleri

Uyelerin arazilerini ne sekilde degerlendirdigini ve hangi iiretim faaliyetleriyle
ugrastiklari ortaya koymak igin arastirma kapsamma alinan Onder Cift¢i Damismanlik
Dernegi iiyelerine hangi iiretim faaliyetini yaptiklari sorulmus ve asagidaki Cizelge 7.9

hazirlanmistir.

Cizelge 7.9. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin tiretim faaliyetleri durumu

Temel gecim kaynagi Say1 Oran(%o)
Yalniz bitkisel tiretim 103 74,1
Yalniz hayvansal tiretim 2 14
Ikisi birlikte 34 24,5
Toplam 139 100,0
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Arastirma kapsamina alinan iiyelerin %74,1°’1 yalmiz bitkisel iiretim yapmaktadir.
Bunun yaninda iiyelerin %24,5°i bitkisel tiretimle birlikte hayvansal tiretim de yapmaktadir.

Yalniz hayvansal tiretim yapan {iye sayisi ise %1,4’tiir.

Hayvansal ve bitkisel liretimi birlikte yapan iiyeler, gecimlerini hem daha rahat
stirdiirebildiklerini hem de kendi siitlerinden katkisiz iiriinler elde edip daha saglikli yasam
stirdiirdiiklerini dile getirmislerdir. Yalnizca hayvansal iiretim yapan isletmelerin sayisinin az

oldugu dikkat ¢ekmistir. Uyeler bitkisel iiretime daha fazla agirlik vermektedir.
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Sekil 7.3. Arastirma kapsamina alinan lyelerin iretim faaliyetlerinin dernekler bazinda
karsilastirilmasi

Aragtirma kapsamina alinan {iyelerle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen
verilere {iretim faaliyetleri durumlarini dernekler bazinda karsilastiracak olursak, Tekirdag
OCDD, Muratlh OCDD ve Hayrabolu OCDD iiyelerinin %70’den fazla iiye yalniz bitkisel
iiretim yapmaktadir. Bunun yaninda Malkara OCDD iiyeleri iiretim faaliyetlerini bitkisel
tiretimle beraber hayvansal iiretimde yaparak gerceklestirmektedir. Malkara Bolgesinde
hayvancilik 6n plana ¢ikmaktadir. Bolgede siit ve siit {irtinleri ¢esitliligi fazla oldugu gibi
birgok siit isletmesi de mevcuttur. Uyeler kendi siit, yogurt, peynir gibi iiriinleri kendi

iretimlerinden karsilamakta ve ekonomilerini bu yonde dengelediklerini ifade etmislerdir.
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7.2.3. Uye iireticilerin ayhk gelir durumu

Tiim sosyal ve ekonomik igerikli arastirmalarda oldugu gibi, bu arastirmada da isin en
zor tarafindan birisi bireyin geliri hakkinda dogru bilgi edinmek olmustur. Ciinkii bireye
geliriyle ilgili yoneltilen her soruya dogru cevap alma olanagi toplumdan topluma degistigi
gibi soru soranla denek arasinda kurulan diyaloga gore de degisiklik gosterir. Gosterilen tiim
0zene karsin, ailelerin gergek gelirinin saptanmasinda bazi hatalarin olabilecegi kaginilmazdir

(Yildirak 1986).

Tarimsal iretimde yeni teknigin riskini géze almada, yayim servisleri, kurum ve
kuruluglarla iligki kurmada gelir diizeyi onemli bir ozelliktir. Bu nedenle iiyeleri gelir

diizeyleri sorulmus ve elde edilen verilere gore Cizelge 7.10 diizenlenmistir.

Cizelge 7.10. Arastirma kapsamina alinan tireticilerin aylik gelir durumu

Aylik Gelir Diizeyi(TL) Sayi Oran(%)
750-1500 TL 8 58
1501-3000 TL 53 38,1
3001-5000 TL 46 33,1
5000< 32 23,0
Toplam 139 100,0

Arastirma bolgesinde, 6zellikle tireticilerin yil i¢indeki toplam gelir durumundan yola
cikarak aylik gelir durumu hesaplanmigtir. Ciinkii {ireticinin eline en fazla para hasat
doneminden sonra toplu olarak ge¢mektedir. Buradan hareketle arastirma kapsamia alinan
dernek iiyelerinin aylik gelirlerini inceledigimizde %38,1 kisim ireticinin geliri 1501-3000
TL arasinda, %33,1 oraninda {reticinin geliri 3001-5000 TL arasinda, %23 oraninda
tireticinin geliri ise 5000 TL tizerindedir. Aylik geliri 750-1500 TL olan ¢ift¢i oran1 sadece

%35,8 oranindadir.

Bu verilere dayanilarak dernek tyelerinin orta gelir diizeyinde olduklar1 s6ylenebilir.
Fakat arazi biiyiikliikleri 401 dekarin iizerinde olan isletmeler i¢in bu aylik gelir olduk¢a
digiiktiir. Burada iiyelerin dogru deger vermekten kagindiklar1 anket asamasinda
gozlemlenmis ve dolayisiyla dogru gelir degerlerine ulasilamamistir. Burada daha farkli bir

gelir dl¢iitii kullanmanin geregi anlasilmistir.
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Sekil 7.4. Arastirma kapsamimna alinan {yelerin gelir durumlarimin dernekler bazinda
karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alinan {iyelerle yapilan goriigmeler sonucunda elde edilen aylik
gelir durumlarini dernekler bazinda karsilastiracak olursak, Tekirdag OCDD iiyelerinin
gelirlerinin en yiiksek seviyede oldugu gézlemlenmistir. Tekirdag tiye tireticileri geliri yiiksek
ciftgilerden olugsmaktadir. %33,9 kisim iiyenin aylik geliri 3001-5000 TL arasindadir. Bunun
yaninda Malkara, Murathi ve Hayrabolu Derneklerine iiye ¢iftgilerin gelirlerinde en yiiksek
paym 1501-3000 TL arasinda oldugu ve orta gelirli liye ¢iftcilerden olustugu gézlemlenmistir.

7.3. OCDD’nin Yayim Faaliyetleri ve Etkinlikleri

Ulkemizde c¢iftcilere yeni tarim tekniklerinin tanitim ve uygulamasi igin teknik
hizmetleri saglama, egitim caligmalarini yiiriitme ve buradaki sorunlan ilgili kuruluglara
iletmede yayim elemanlarinin c¢alismalar diizenlemelerine ve giftgiler ile siki iliskiler

kurmasina baglhidir (Akkas 2005).

Onder Ciftci Damismanlik Derneklerinde egitimin hayati onemi bulunmaktadur.
Dernekler, kendi iiyelerine, secilmis yoneticilerine ve personeline, egitim vererek, derneklerin
ve dolayisiyla iiyelerin gelismesine etkin bir bicimde katkida bulunabilirler. Danigmanlik
Derneklerinin kamuoyu ve 6zellikle de gencgler ve toplumun fikir onderlerini bilgilendirme

islevleri vardir (Ozer 2005).
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Bu boéliimde tiyelerin hak ve sorumluluklarinin farkinda olmalari, dernege katilimin ve
sahiplenmenin ger¢eklesmesi, etkin bir Orgiitlenme modelinin olusturulmasi igin tarimsal

konularda yayim faaliyetlerini diizenleyip diizenlemedikleri incelenmistir.

7.3.1. Koyde tarimsal amacgh kurs, seminer diizenlenme durumu

Tarimsal konularda bilgilendirme yapilip yapilmadigini ve bilgilendirmeyi hangi
kuruluglarin yaptigin1 6grenmek amaciyla liyelere “Kdyiiniizde tarimsal amaglh kurs/seminer
gibi etkinlikler diizenlendi mi?’’ sorusu sorulmus ardindan diizenlendi cevabin1 veren iiyelere
“Bilgi vermek i¢in kdyiinlize hangi kuruluslarin elemanlart geldi?’’ sorusu yoneltilmis ve

asagidaki Cizelge 7.11 ile 7.12 hazirlanmustir.

Cizelge 7.11. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin kdylerinde tarimsal amacl faaliyet
diizenlenme durumu

Koyde tarimsal amach kurs/seminer diizenlenme durumu Say1 Oran(%o)
Evet 130 935
Hayir 9 6.5
Toplam 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan Onder Cift¢i Danismanlik Dernek iiyelerine yoneltilen,
“Yasadiginiz yerde tarimsal amacl kurs, seminer vs. diizenlendi mi?’ sorusuna iiye ¢iftcilerin
%93,5’1 evet, %6,5’1 hayir cevabini vermistir. Dernege iiye ciftcilerin kdylerinde yayim

faaliyetlerinin yapildigi sonucuna varilmistir.

Cizelge 7.12. Arasgtirma kapsamina alinan iireticilerin kdylerinde faaliyeti diizenleyen
kurum ve kuruluslarin durumu

Faaliyeti diizenleyen kurum ve kuruluslar Say1 Oran(%)
OCDD 16 12,5
Tarimsal firma yetkilileri 26 20,0
Tarmm Ilge Miidiirliigii yetkilileri 21 16,2
Tarimsal firma yetkilileri ortakhiginda OCDD 67 51,5
Toplam 130 100,0

Arastirma kapsamina alinan lyelerle yapilan goriismeler sonucunda kdoylerinde
diizenlenen tarimsal amach egitimleri %51,5 oraninda Onder Cift¢i Danismanlik Dernekleri,
Tarimsal Firma Yetkilileri ortakliginda tiyelerine yeni {iriin tanmitimlar1 ve yeni teknolojileri
takip etmek amaciyla diizenlemektedir. %12,5 oraninda Onder Ciftci Danismanlik Dernegi

Tarim Danmigmanlart  kendi iyelerinin iretimi i¢in gerekli konularda seminerler
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diizenlemektedir. Uyelerin talepleri dogrultusunda diizenlenen seminer, toplant1 vs.
calismalarinda tarimsal firma yetkililerinin triinleri ve yenilikleri merak konusu oldugu igin
Onder Ciftci Damismanlar, Tarimsal Firma Yetkilileri ortakliginda seminerlere agirlik
vermektedirler. Tarim ilge elemanlarinin tarimsal amacli ¢alismalaria baktigimizda %16,2

oraninda yayim faaliyeti gosterdigi tespit edilmistir.
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Sekil 7.5. Arastirma kapsamina alinan iyelerin koylerinde tarimsal amagli kurs/seminer
diizenlenme durumlarinin dernekler bazinda karsilastirilmasi

Aragtirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin kdylerinde tarimsal amagli kurs/seminer
diizenlenme durumlarini dernekler bazinda karsilastirdigimizda tiim danismanlik derneklerine
tiye ciftgilerin neredeyse hepsi koylerinde tarimsal amagh faaliyet gergeklestirildigini ifade
etmistir. Fakat Tekirdag, Malkara ve Murath OCDD’deki bazi iiye ciftgiler haberdar
olmadiklarin1 dile getirmislerdir. Sebebi soruldugunda teknolojiden uzak yasadiklari icin
haberleri olamadigini sdylemislerdir. Bunun aksine Hayrabolu OCDD’ne iiye tiim giftgiler
tarimsal faaliyetlerin yapildiginin bilincindedir. Cogunlugu koylerinde ikamet etmeyen bu iiye
ciftciler teknolojiyi iyl kullandiklarindan bu yayim faaliyetlerinden haberdar olduklarini ve

katilim gosterdiklerini ifade etmislerdir.
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Sekil 7.6. Dernekler bazinda tarimsal amacli faaliyetleri diizenleyen kurum ve kuruluslarin
karsilastirilmast

Arastirma kapsamina alinan tyelerin yasadiklari yerlere tarimsal amacgli egitim
seminerleri i¢in en ¢ok gelen kurum ve kuruluslarn karsilastirdigimizda, tiim derneklerdeki
iiyeler yapilan faaliyetlerin Tarimsal Firma Yetkilileri ile Onder Ciftci Danismanlik Dernegi

Danigsmanlariyla ortak yapildigini belirtmistir.

7.3.2. Uye iireticilerin isletmede kayit/defter tutma durumu

Modern tarim yapmanin 6nemli kosullarindan birisi de isletmelere ait bilgilerin
diizenli olarak tutulmasidir. Defter tutmadaki amag, tireticinin isletmesinin karli olup
olmadigini tespit etmesi ve gelecekteki iiretim planlarini, yenilikleri ve uygulamalarini kayit

altina aldig1 veriler dogrultusunda yapabilmektir (Ozer 2005).

Uretim kaynaklarinin etkin bicimde degerlendirilmesinde, neye, ne kadar, ne zaman
ihtiya¢ duyulacagi ve bunun nasil karsilanabilecegi sorularina verilecek cevap énemlidir. Bu
da ancak isletmeye iligkin bir takim verilerin elde bulundurulmasi ile olabilir. isletmede yeni
tarim tekniklerinin uygulanabilmesi i¢in igletmeye ait bilgilerin bulunmasi 6nem tagimaktadir.
Bu durumlarin ortaya konulmasi ve Onder Ciftci Danismanlik Derneklerine iiye olan
tireticilerin, defter tutma konusunda ne kadar etkin olduklarin1 ve defter tutmalarinda etkili
olan etmenin ne oldugunu saptamak amaciyla iiyelere “Isletme ile ilgili konularda defter tutar
misiiz?’’ ve “Defter tutmanizda kim 6nder oldu?’’ sorulari sorulmustur. Buna gore Cizelge

7.13 ve Cizelge 7.14 hazirlanmstir.
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Cizelge 7.13. Arastirma kapsamina alman ireticilerin kayit/defter tutma davraniglari
durumu

Kayit/Defter tutumu Say1 Oran(%)
Evet 69 49,6
Hayir 70 50,4
Toplam 139 100,0

Dernek iiyeleriyle yapilan yiiz yiize goriismeler neticesinde, girdiler konusunda
yaptiklar1 tarimsal harcamalar ve elde ettikleri verim degerleri gibi tiretim yil1 i¢indeki her bir
etkeni kayit altina alip almadiklarin1 6grenmek amaciyla yoneltilen sorulardan elde edilen
verilere gore, iiyelerin %49,6’s1 not tutmakta, 50,4°ii tutmamaktadir. Uyeler isletmelerinde
gelir-gider, dekardan alinan verim ve hayvan basina sagilan siit gibi bazi veri kayitlarini
tuttuklarim1 ve tutulan bu defterlerin her gecen sezona goére daha diizenli tutmaya 6zen

gosterdiklerini belirtmislerdir.

Dernek iiyelerinin yariya yakininin igletmesinde kayit tutma davranmisi kazandigini
gormekteyiz. Fakat bunun aksine yarisinin da kayit tutmadigir gozlemlenmistir. Modern bir
tarim yapilabilmesi ve yeniliklerin isletmelerde uygulanabilmesi, Tekirdag treticisine bu
konuda gereken bilginin verilmesi i¢in tarimsal yayim calismalarina 6dnem verilmelidir.
Isletmelerinde kayit tutmayan iireticilere nedeni soruldugunda, bu konu hakkinda bilgilerinin

olmadigini, nasil tutulacagini bilmediklerini ve arazilerinin kiigiik oldugunu belirtmislerdir.

Cizelge 7.14. Arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin kayit tutma davranis
kazanmalarindaki etken

Kayit tutumada onder Say1 Oran(%o)
OCDD 52 75,3
Kendim 17 247
Toplam 69 100,0

Arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin kayit tutma bilincine erismelerindeki
etkeni ortaya koymak amaciyla kayit tutmalarindaki etken sorulmustur. %75,3 oraninda {iye,
Onder Ciftci Damismanlik Derneklerindeki Tarim Danismanlarmin bir iiretim yilinin her
asamasinda, kayit tutmalarinda etkili olduklarini ifade etmislerdir. Bunun yaninda danigsmanin
etkisi olmadan kendi ihtiyaglar1 dogrultusunda, kendileri kayit tutma bilincine erisen tiyeler de
bulunmaktadir. %24,7 oraninda {retici kayit tutma davramigini kendi onderliginde

kazanmistir. Burada dernek danismanlarinin, tiyeleri lizerinde defter tutma konusunda olumlu
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etkilerde bulundugunu ve bunun neticesinde ne yaptigini bilen, bilingli ¢iftciler yetistiren bir
yapiya sahip oldugunu gormekteyiz. Fakat kayit tutma davranisi heniiz kazanamayan tiyelere

de danmismanlar yardimci olmali ve defter tutmalarini saglamalidir.

Dernekler bazinda kayit tutumu ve kayit tutumuna 6nder olan etkenler karsilastirilmis
ve derneklerin hangisinin kayit tutumunda en etkin rol oynadigi saptanmak istenmistir. Bu

nedenle asagidaki Sekil 7.7 ve Sekil 7.8 hazirlanmustir.
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Sekil 7.7. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin kayit tutma durumlarinin dernekler bazinda
karsilastirilmast

Arastirma  kapsamimna  aliman  derneklerdeki  iyelerin  kayit  tutumlarini
karsilastirdigimizda, en bilingli {iyelere sahip olan derneklerin Hayrabolu OCDD ve Tekirdag
OCDD oldugunu gérmekteyiz. Bu derneklerdeki iireticilerin %50’sinden fazlas1 defterine
kayit tutmaktadir. Dernek iiyeleri kayit tutumundaki 6nderin tarim danigmanlar1 oldugunu
belirtmistir. Bunun aksine Malkara OCDD ve Muratli OCDD’ deki iiyelerin ise %50’sinden

fazlasinin kayit tutmadig: tespit edilmistir.
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Sekil 7.8. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin kayit/defter tutumunda 6nder olan etkenlerin
dernekler bazinda karsilastirilmast

Kayit tutma davranisi kazandiran etkenin, dernekler bazinda farklilik gosterip
gostermedigini tespit etmek amaciyla arastirma kapsamina alinan dernek tiyelerine yoneltilen
sorular neticesinde elde edilen verilere bakildiginda, en ¢ok kayit tutma davranisi kazanan
{iyelerin bulundugu Tekirdag ve Hayrabolu OCDD’nin %50’sinden fazla iiyesi dernek

danismanlarinin etkisiyle kayit tutmaya basladiklarini belirtmislerdir.

Bunun aksine diger iki dernege gore kayit tutma davranigi daha az olan Malkara ve
Muratli OCDD’nin kayit tutan iiye ¢iftgilerinin hepsine Tarim Danigmam 6nder olmustur.
Tarim Danismanin ulasamadigi iiyelerinde oldugu ve bu iiyelere defter tutma aliskanligini
kazandiramadigini  gérmekteyiz. Isletmelerinde kayit tutmayan iireticilere nedeni
soruldugunda, bu konu hakkinda bilgilerinin olmadigini, nasil tutulacagini bilmediklerini ve

arazilerinin kiigiik oldugunu belirtmektedirler.

7.3.3. Uye iireticilerin dernege iiyelikten sonra gelir degisim durumu

Burada iireticilere iiye olduktan sonraki asamalarda iiriin yetistirirken OCDD’ne
danismaniz durumunda, gelirlerinde artis olup olmadigi sorulmustur. Alinan cevaplara gore

Cizelge 7.15 hazirlanmistir.
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Cizelge 7.15. Arastirma kapsamina alinan ireticilerin dernek iiyeliginden sonra

gelirlerindeki degisim durumu

Uyeliginin isletmenin tarimsal gelirinde olusturdugu degisim Say1 Oran(%)
Gelir artt1 121 87.1
Gelir degismedi 18 12.9
TOPLAM 139 100,0

Cikan sonuglar incelendiginde, OCDD iiyesi isletmelerin % 87,1°i Dernek’e danisip

onlarin tavsiyeleri dogrultusunda tiretim yaptigini ve gelirlerinde artis oldugunu belirtirken, %

12,9’u gelirlerinde bir degisiklik olmadigini belirtmistir. Ureticilerin dernek iiyeliginden bu

giine, gelirlerinde artis olmus, bu artisin sebebi olarak danigsman ziraat miihendislerinin

verdigi teknik egitim desteginin yaninda modern tarim tekniklerden haberdar olduklarini ve

isletmelerinde uygulama imkanlar1 bulduklarini belirtmislerdir.
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Sekil 7.9. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin dernege iiyelikten sonra gelir degisimi

durumlarinin dernekler bazinda karsilastirilmasi

Aragtirma kapsamina alinan derneklerin iiyeleriyle yapilan yliz ylize goriismeler

sonucunda elde edilen verilere gore, derneklerin gelir artis durumlarimi karsilastirdigimizda,

dernege iiye olduktan sonra en fazla gelir artis1 saglayan dernek iiyeleri, Hayrabolu Onder

Ciftci Danismanlik Dernegi iireticileridir. Bunu sirastyla, Muratli OCDD, Tekirdag OCDD ve

Malkara OCDD takip etmektedir. Fakat genel olarak Dernege iiyelikten sonra biitiin iireticiler,

Tarim Danigsmanina sorarak kontrollii bir sekilde iiretim yapma imkam sagladigindan gelir

artis1 gerceklesmistir.
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Cizelge 7.16. Arastirma kapsamindaki tiyelerin gelirlerindeki artig sebebi

Gelir artis sebepleri Say Oran(%)
Danigsmanin verdigi teknik egitim destegi 121 87,1
Modern tarim tekniklerini haberdar etmesi

Sebep belirtmedi(gelir artis1 olmadi) 18 12,9
TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan derneklerdeki %87,1 oranindaki iiye, danisman ziraat
miihendisinin verdigi teknik egitim desteginin yaninda her tiirlii modern tarim tekniklerden
haberdar olup uygulamaya ge¢cme sansina sahip olmasi sebepleriyle gelir artis1 sagladiklarini
belirtmistir. Dernege iiye ciftgiler yoredeki diger ciftcilerden sansli olduklarimi ve daha

bilingli tiretim yaptiklarini dile getirmislerdir.
7.3.4. Uye iireticilerin giibre ve ila¢ kullamim durumu

Glibreleme, bitkisel iiretimde verim ve kalite artisinin elde edilebilmesi i¢in, yapilan
toprak tahlillerin sonucuna gore eksik olan minerallerin tespit edilmesiyle topraga zamaninda
ve uygun olan giibre ¢esidinin ve miktarinin verilmesidir. Tarimin en énemli sorunlarindan
biri de dengesiz, rastgele ve bilingsiz giibre kullanimidir. Asir1 bir sekilde giibre kullanimi
gibi yetersiz giibre kullanim1 da hem iiretimi hem de iireticileri olumsuz etkilemektedir (Ozer

2005).

Tarimin en 6nemli sorunlarindan biri de kuskusuz dengesiz ve bilingsiz giibre ve ilag
kullanimidir. Topragin ihtiyact olan gilibrenin yetersiz verilmesi ya da gereginden fazla giibre
kullanim bitkisel iiretimi ve isletmelerin ekonomik durumlarini olumsuz etkileyen etmenlerin

basinda gelmektedir (Ozer 2005).

OCDD iireticilerine, dernege iiye olduktan sonra giibre ve ila¢ kullaniminda nasil bir

degisiklik oldugu sorulmus ve bunun sonucunda Cizelge 7.17 diizenlenmistir.

Cizelge 7.17. Arastirma kapsamindaki tiyelerin dernek iiyeliginden sonra zirai ilag ve gilibre
kullanim durumlarindaki degisim

Zirai miicadelede tarimsal Giibre kullanim la¢ kullanim
yenilik degisim durumlari Say1 Oran(%) Say1 Oran(%)
Dengeli-Bilingli atim yapmak 133 95.7 136 97.8
Degismedi 6 4.3 3 2.2
TOPLAM 139 100,0 139 100,0
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OCDD iiyelerinin giibre kullanim davramslar1 incelendiginde; iireticilerin %95,7’si
dernege liye olduktan sonra dengeli ve bilingli bir sekilde giibre atimina baslamistir. Dernek

danigsmanlari iiyelerine bu davranisi kazandirmastir.

Bitkisel iiretim yaparken, verim ve kaliteyi etkileyen bitkisel hastalik ve zararlilarin,
tiriinlere verdigi zarar sonucu, iirlinlerin pazarlanmasinda biiyiik sorunlarla karsilasilmaktadir.
Bunun neticesinde {iriin kaybi1 ve maliyetlerde bir artma olmaktadir. Bu gibi kayiplar
Oonlemek amaciyla zararli canli gruplarina karsi degisik miicadele yontem ve teknikleri
gelistirilmistir. Tarmmsal ila¢ kullanilmasi ile birlikte, ¢evre kirlenmesi, doga dengesinin
bozulmasi, zararlt organizmalarin kullanilan ilaglara kars1 bagisiklik sistemini kazanmas1 gibi
problemlerle de karsi karsiya kalinmaktadir (Anonim 1998). Buradan hareketle %97,8
oraninda tiretici, neredeyse dernekteki her iiretici, dernege iiye olduktan sonra dogayi
Kirletmeyip eko sistemdeki dengeyi bozmamak i¢in, girdi maliyetini diisiirmek ve en 6nemlisi
topraklarini kirletmemek, organik madde oranini diisiirmemek i¢in dengeli ve bilingli pestisit

kullanimina, danismanlarinin bilgileri dogrultusunda baslamislardir.

Dernek tiyelerinin, neredeyse hepsinin, iiretim donemlerinde, iriinlerinin ihtiyag
duydugu giibre ve ilaclar1 bilingli, dengeli bir sekilde atmalarindaki en biiylik etken,
danmismanlarin  verdigi egitim ve seminerlerindeki &grendiklerini yine danismanlarin
kontroliinde arazilerinde gozlemleyerek analiz etmelerinden dogan giivendir. Bu sonuca gore

Dernek, tiyesi bulunan kdylerde etkili calismaktadir.
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Sekil 7.10. Aragtirma kapsamina alinan iiyelerin, iiyelikten sonra giibre kullanimindaki
degisimin dernekler bazinda karsilastirilmasi
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Dernekleri ayr1 ayr1 Kkarsilastirdigimizda Tekirdag ve Hayrabolu OCDD’ deki
iireticilerin hepsinin giibre atimlarimi dengeli ve bilingli bir sekilde yapmakta olduklarini
gérmekteyiz. Malkara OCDD’ de sadece %5 iireticinin giibre kullaniminda degisim olmadig
gdzlemlenmistir. Muratli OCDD’ de ise %33,3 iiretici iiye olduktan sonra giibre atiminda bir
degisiklik yapmadigimi dile getirmistir. Muratli Onder Cift¢i Danismanlik Derneginin

bilingsiz giibre kullanan iiyelerinin sayisinin diger derneklere gore fazla olduguna ulasilmistir.
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Sekil 7.11. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin, liyelikten sonra zirai miicadelede pestisit
kullanimindaki degisimin dernekler bazinda karsilastirilmasi

Dernekleri ayr1 ayri karsilastirdigimizda Tekirdag ve Hayrabolu OCDD’ deki
ureticilerin hepsinin zirai miicadelede pestisit atimlarin1 dengeli ve bilingli bir sekilde
yapmakta olduklarmi gormekteyiz. Malkara OCDD’ de sadece %35 iireticinin ilag
kullaniminda degisim olmadigi gdzlemlenmistir. Murath OCDD’ de ise %8,3 iiretici iiye

olduktan sonra ilag atiminda bir degisiklik yapmadigini dile getirmistir.
7.3.5. Ureticilerin yayim ¢calismalarina katihm durumu

Insanoglu toplumsal bir varlik oldugundan siirekli bir sosyal degisim icindedir. Bu
degisim, hep daha iyiye, daha ileriye ve modern bir toplum diizeni kurmaya yonelik olma
ozelligi gostermektedir. Ureticilere, Dernek veya diger tarim kuruluslar1 tarafindan

diizenlenen konferans, tarim fuarlar1 ve demostrasyonlara katilip katilmadiklar1 sorulmustur.

Tarimsal alanda olusan teknolojik geligsmelerin iireticilere tanitilmasi, benimsetilmesi,

isletmesinde basarili bir sekilde uygulanmasi ve iiretimdeki etkisinin {ireticilere tanitilmasi
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acisindan konferans, tarim fuarlari, tarla giinleri 6zellikle gosteriler (demostrasyonlar) ¢ok
onemlidir. Ureticilere gosteri seklinde tamitilan yenilikler ¢cabuk &grenilebilir (Aktas 2005).
Ciinkii tiretici daha dogrusu bireyler gordiiglinii unutmayabilir veya uygulama esnasinda
hatirlayabilir. Bu nedenle, OCDD’nin bu gibi etkinliklerini tespit edebilmek amaciyla
ureticilerin yayim c¢aligmalarina katilip katilmadiklari analiz edilmis ve Cizelge 7.18’de

belirtilmistir.

Cizelge 7.18. Arastirma kapsamina alinan iyelerin tarimsal amagli bilgilendirme ve
uygulamali egitim ¢aligmalarina katilma durumu

Yayim Faaliyetleri Sik sik Ara sira Hi¢ katilmam TOPLAM
(%0) (%0) (%0) (%0)
Kisa siireli egitim semineri 57.6 41.7 0.7 100,0
Tarla giinii 47.5 50.5 2.0 100,0
Teknik geziler ve Fuarlar 38.8 48.3 12.9 100,0

Onder Ciftci Damigmanlik Dernekleri, danismanlik verdigi ciftcilere, tarimsal yayim
ve damigmanlik hizmetleri uygulama esaslart kapsaminda yonetmelikte yer alan sartlara
istinaden seminerler, tarla giinleri, teknik geziler vb. gibi uygulamali tarimsal aktiviteler
diizenlemek yiikiimliiliigiindedir. Danismanlik veren derneklerin, ireticilerine yayim
faaliyetlerinde bulunmalari en 6nemli gorevleri arasindadir(Ozer 2005). Buna istinaden
aragtirma kapsamina alinan iyelere, liye olduklari dernegin diizenlemis oldugu tarimsal

amacli yayim faaliyetlerine katilip katilmadiklar1 sorulmustur.

Ureticilerin en ¢ok katilim sagladigi yayim hizmetleri, kisa siireli egitim seminerleri,
tarla giinleri ve teknik gezilerdir. Kisa siireli egitim seminerlerine % 57,6 oraninda iiretici “sik
sik”,  %41,7 oraninda {liretici ‘ara sira’ katilmaktadir. Kisa siireli egitim seminerlerini
gereksiz bulan ve hi¢ katilmayan iiretici (% 0,7) nerdeyse yoktur. Tarla giinlerine katilim ise
%47,5 oraninda ‘sik sik’, %350,5 oraninda ‘ara sira’, hi¢ katilmayan oran ise %?2’dir.
Uyelerin, teknik gezilere ve fuarlara katillm durumlarina baktigimizda %38,8°1 ’sik sik”’
katilmakta, %48,3’ti “’ara swra’® vakit bulduk¢a katilmakta ve %12,9°’u da hig
katilmamaktadir. Bu yayim faaliyetlerine katilmayan iireticilere katilmama sebeplerini
sordugumuzda vakit bulamadiklarmi dile getirmislerdir. Uyelerle yiiz yiize goriismeler
sonucunda elde edilen bilgiler neticesinde, dernek danismanlari, ziraat miithendisleri, gerek
tarimsal firmalar ortakliginda gerekse kendi deneyimleri ve imkanlariyla egitim seminerleri
diizenlemekte ve ciftgilerini liretim sezonlarinda hangi {riinii ekecegi konusunda ve

irlinlerinin ~ yetistirilmesi  agamalarinda  neler  yapilmasi  gerektigi  konusunda
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bilinclendirmektedir. Danigsmanlar, diizenledikleri tarla giinlerinde {iriin ¢esit denemeleri,
verim sonuglari, giibre denemeleri gibi demostrasyonlara cift¢ilerini yonlendirmektedir.
Teknik gezilerde ise tarimsal, hayvansal veya teknoloji fuarlarina geziler diizenlemekte

olduklarini belirtmislerdir.

DLG Fuarcilik LTD.STI. DLG-OCP Fuarcilik Limited Sirketi Tiirkiye’de dzel ve tek
konsepti ile yeni bir agik alan Tarim Fuar’’dir. DLG: Alman Tarim Birligi ve Onder Ciftci
Projesinin ortak girigimi olan girket 6zellikle yurtdisinda ve Almanya da fuarcilik alaninda tek
isim olan DLG ile teknik alanda {istiinliigiinii kanitlanmis olan Onder Cift¢i Projesi ile
giiclerini birlestirmistir, 1986 yilindan sonra birliktelik ikince kez resmi olarak 20 yil sonra
yeniden perc¢inlenmistir. Fuarcilik alaninda ¢alismalarin temeli 2007 yilina dayanmaktadir.
2007 yilinin baslarinda tlkemizde bu konudaki gereklilik hissedilmis ve fizibilite
caligmalarina hem yurtdist ayaginda hem de yurti¢i ayaginda baslanmistir. Cikan raporlar ve
degerlendirmeler 15181nda Tiirkiye de acik alan tarim fuarciliginin diinyadaki ismi ile ©* Tarla

Giinleri Fuar1’” nin temeli atilmistir ( Anonim 2002).

Ureticiler iiye olduklar1 dernegin alt kurumu olan DLG fuarcilik kanaliyla tarimsal
fuarlara gidip sosyallesme imkani bulduklarini ve modern teknolojik gelismeleri yakindan

izlediklerini dile getirmislerdir.

Arastirma kapsamina alinan her bir dernek iiyesinin, bu yayim faaliyetlerine katilim
durumlarini ve hangi dernek iiyelerinin en aktif ¢ift¢ilerden olustugunu tespit etmek amaciyla

dernekler arasinda karsilastirma yapilmis ve asagidaki Sekil 7.12 ve 7.13 hazirlanmastir.
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Sekil 7.12. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin tarla giinlerine katilm durumlarinin
dernekler bazinda karsilastirilmasi
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Tarla giinleri, Danigsmanlik Dernekleri tarafindan yeni ¢esit, pestisit, herbisit, fungusit
ya da yeni teknolojiyi takip eden demostrasyonlari kapsamamaktadir. Tarla giinleri genellikle
tarimsal firmalarca gercgeklestirilmektedir. Danismanlar bu etkinliklere dernek iiyelerini

yonlendirmektedir.

Arastirma kapsamina alinan iyelerin bu tiir tarla gilinlerine katilimlarini
inceledigimizde, yeniliklere merakli en ¢ok iiyenin Malkara OCDD ve Hayrabolu OCDD’de
oldugunu gormekteyiz. Bu liyeler etkinliklere‘’sik sik’” katilim sagladigini ifade etmislerdir.

Tekirdag ve Murath dernek tiyeleri ise firsat buldukga ara sira katildiklarini ifade etmislerdir.
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Sekil 7.13. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin e8itim seminerlerine katilim durumlarinin
dernekler bazinda karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alinan dernek {iyelerinin bu seminerlere katilimlarin1 dernekler
bazinda karsilastirdigimizda, tarimsal amacl diizenlenen seminerlere en ¢ok ilgi duyan {iye
Malkara, Muratli ve Hayrabolu derneklerine iiye olan iireticilerdir. Uyeler bu etkinliklere sik
sik katilim gosterdiklerini ifade etmislerdir. Bunun yaninda Tekirdag dernek fireticileri vakit

buldukga ara sira katilmaktadirlar.
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Sekil 7.14. Arastirma kapsamina alinan tyelerin Gezi ve Fuarlara katilim durumlarinin
dernekler bazinda karsilastirilmasi

Elde edilen bilgilere gore, arastirma kapsamina alinan derneklerin, danigsmanlari
tiyelerinin teknik gezilere katilimlarimi saglamaktadir. Bu teknik geziler genellikle tarimsal,
hayvansal veya teknoloji fuarlar1 olmaktadir. Tekirdag, Hayrabolu ve Muratli Dernek tiyeleri
vakit bulduk¢a katilim saglamaktadirlar. Tiim bu yayim faaliyetlerine diizenli olarak katilim
saglayan en ¢ok iiyeye sahip dernek, Malkara Onder Ciftci Danismanlik Dernegidir. Malkara
iiyeleri, yayim faaliyetlerinden memnuniyetlerini ve bu faaliyetlerden aldiklar1 bilgileri
tiretimlerinde uygulayip verim artis1 sagladiklarini, en 6nemlisi ise bu organizasyonlarda

sosyallesme imkani bulduklarini belirtmislerdir.
7.4. Uye - Dernek liskileri

OCDD’nin amaci, tarimsal isletmelerde verimliligin arttirilmasi, iiretici gelirlerinin
yiikseltilmesi, bunun i¢in de Onder ¢ift¢ilerin kendi kendine yardim ya da karsilikli yardim
ilkeleri ¢ercevesinde damismanlik gruplart olusturmalarini tesvik ederek tarim sektoriinde
mesleki bilgi ve gorgiiniin yayginlasmasina yardimci olmaktir (Anonim 2002). Bu projeyle

tireticilere benimsetilmek istenen “Tarim Danismanligi”dir (Karli 2001).

Boylelikle damigsmanlik aracilig ile tarimsal yayim faaliyetleri yiiriitiilerek tireticilerle
yakin bir iligski kurulmaktadir. Bu anlamda {ireticinin rahatga, istedigi zaman tarimla ilgili her
tiir konuda ve tarimsal sorunlarinin ¢oziimiinde danisabilecegi bir ziraat miihendisi mevcuttur.
Ayrica danisman, Dernek tyelerini istedigi zaman ziyaret edebilecegi bir ulasim aracina
sahiptir. Bu imkanlara ve amaglara sahip tarim danigmanlarimin iyeleriyle iligkilerinin
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incelenecegi boliimde bunun sonucu olarak dernegin bolgeyi kalkindirmada etkili olup

olmadig1 da tespit edilmis olacaktir.

Uye olan iireticilere, dernek- iiye iliskilerini tespit etmek amacryla bazi sorular

sorulmus ve asagidaki boliim hazirlanmistir.

7.4.1. Ureticilerin OCDD’ye iiye olma nedenleri

Arastirma kapsamma alinan OCDD iiye iireticilerine, dernege iiye olma nedenleri

sorulmus, analiz edilmis ve Cizelge 7.19 hazirlanmigtir.

Cizelge 7.19. Arastirma kapsamindaki liyelerin dernege liye olma nedenleri

OCDD iiye olma nedenleri Say1 | Oran (%)
Teknik bilgi, yardim saglamak ve Diizenlenen yayim faaliyetlerine katilmak 14 10.0
Teknik bilgi, yardim saglamak ve Danigmanlik hizmetinden yararlanmak 35 25.2
Teknik bilgi, yardim saglamak, Diizenlenen yayim faaliyetlerine katilmak ve 90 64.8
Danigsmanlik hizmetinden yararlanmak

TOPLAM 139 100,0

Goriisiilen iiye ¢iftcilerin Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerine iiye olma nedenlerini
inceledigimizde, %64,8 oraninda iiretici, teknik bilgi, yardim sagladigi, diizenlenen egitim ile
seminerlere katilmak ve bunun yaninda danismanlik hizmetlerinden yararlanmak igin iiye
olduklarim ifade etmislerdir. Damisman ziraat miihendisleri, tarimsal amach firmalar ile
ortaklasa yapilan egitim seminerlerinde, Tiirkiye’de ve Diinya’daki tarimsal gelismeleri
yakindan izleyerek, liyelerine gelismis tiretim teknolojilerini kullanmalarini tegvik etmekte ve
tiyelerinin  iirlinlerindeki hastalik ve zararlilari kontrol ederek onlar1 her konuda
bilgilendirmektedir. Uyeler bu sebeplerden dolayr danismanlik hizmeti aldiklarim ve her yil

danismanlik s6zlesmelerini yenilediklerini belirtmislerdir.

Genel olarak freticilerin dernege iiye olmalarinin sebepleri Cizelge 7.19’da
belirtilmistir. Peki, her dernek iireticisi iiye oldugu dernege neden iiye olmustur? Derneklerin
faaliyet gosterdigi bolgelerdeki iireticilerin liye olma sebepleri arasinda farklilik var midir?
Bunu ortaya koymak i¢in derneklere iiye olma nedenleri karsilastirilmis ve asagidaki Sekil

7.15 hazirlanmastir.
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Sekil 7.15. Arastirma kapsamina alinan iireticilerin dernege liye olma nedenlerinin dernekler
bazinda karsilastirilmasi(*)

Arastirma kapsamina alinan derneklerdeki iireticilerin, dernege liye olma nedenlerini
karsilagtirdigimizda, belirgin bir farkliligin olmadigin1 gérmekteyiz. Her dernek iyesi ilk
onceligi olarak, danigmanlarinin sagladig: teknik bilgi ve yardimdan dolay: iiye oldugunu,
ikinci neden olarak, danismanlik hizmetlerinden yararlanmak i¢in oldugunu ve son olarak ta

diizenlenen egitim, seminerlere katilmak i¢in {iye olduklarini belirtmistir.
7.4.2. OCDD’ye iiyeligin iireticilere sagladigi avantajlar

Yukaridaki boliimde, arastirma kapsamina alinan {ireticilere dernege iliye olma sebepleri
sorulmustur. Bunun neticesinde iiyelik {ireticilere umduklarini bulma avantaji sagladi mi1? Bu
béliimde iiyelere °’OCDD’ye iiyelik size ne gibi avantajlar saglad1?’’ sorusu sorulmus ve

verilen cevaplara gore Cizelge 7.20 hazirlanmistir.

Cizelge 7.20. Arastirma kapsamindaki iireticilere OCDD’nin, iiyelikten sonra sagladig
avantajlar

OCDD iiyelik avantaj durumlar Say1 Oran(%)
Modern tarim tekniklerinden haberdar oldum ve verim artis1 sagladim 42 30.3
Modern tarim tekniklerinden haberdar oldum, verim artig1 sagladim ve 97 69.7
Uretimde her tiirlii hastalik, zararliyla miicadele edebildim

TOPLAM 139 100,0
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Bu bélimde arastirma kapsamma alnan iireticilere, Onder Cift¢i Danigmanlik
Derneklerine tiyeligin sagladig avantajlar sorulmustur. %69,7 oraninda iiretici modern tarim
tekniklerinden haberdar olduklarini, verim artis1 sagladiklarini ve iiretimde her tiirlii hastalik,
zararliyla miicadele edebildiklerini ifade etmislerdir. %30,3’liik kisim iiretici ise ayni sekilde
modern tarim tekniklerinden haberdar olduklarini ve verim artist sagladiklarmi dile
getirmiglerdir. Ureticiler danisman ziraat miihendislerinin bilgi ve deneyimleriyle kendi
deneyimlerini birlestirerek iiretim sezonu icinde yeniliklere acgik, bilingli bir {iretim

yaptiklarini1 ve bunun sonucunda verim artis1 yakaladiklarini ifade etmisglerdir.

7.4.3. OCDD disinda iiye olunan kuruluslar

Ureticilerin iiriinlerini daha verimli, kaliteli ve en iyi bir sekilde iiretmek, tarimsal
girdi ve kredi gereksinimlerinin temin edilebilmesi ve ayrica trettikleri bu triinleri en 1iy1 bir
sekilde degerlendirilmesi, pazarlanmasi i¢in Orgiitlenmeleri, tek gili¢ haline gelmeleri

gerekmektedir (Aktas ve ark 2002).

Bu ve benzeri sebeplerden, iireticiler tarimsal kurumlara iiye olmaktadir. OCDD iiye
iireticilere, dernek disinda iiye olduklart diger kurum ve kuruluslar sorulmus ve asagidaki

Cizelge 7.21 hazirlanmistir.

Cizelge 7.21. Arastirma kapsamindaki iireticilerin OCDD disinda iiye oldugu kuruluslar

OCDD disinda iiyeliginiz bulunan kuruluslar neler Say1 Oran(%)
Ziraat Odasi, Kooperatif(kredi, satis, yagl tohumlar vs.) 84 60,5
Ziraat Odas1, Kooperatif(kredi, satis vs.),Siit Ureticiler Birligi 30 21.6
Ziraat Odas1, Kooperatif(kredi, satis vs.) ,Siit Ureticiler Birligi, 25 17.9
Damuzlik ve Sigir yetistiriciler Birligi

TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan iiyelerin Onder Ciftci Dernegi disinda en cok iiye oldugu
tarim kuruluslarina baktigimizda, %60,5’i Ziraat Odasi ve Kooperatiflere kayitli oldugunu
belirtmistir. Uyeler, Ziraat Odalar1 ve Kooperatiflerden girdi temin etmektedir. Yagh
Tohumlar Kooperatifi ile de ¢ok siki iliskilerinin oldugunu, o6zellikle iiriinlerinin satig
imkanlarin1 gerceklestirme imkani bulduklarimi belirtmislerdir. Bunun yaninda %21,6
oraninda iiye Ziraat Odas1 ve Kooperatiflere ek Siit Ureticiler Birligi'ne kayitlidir. Bu iiyeler
bitkisel iiretimin yaninda hayvanciliga da 6nem verdikleri i¢in Siit Ureticiler Birligi’ne

tiyedirler. %17,9°u, Ziraat Odas1, Kooperatiflere, Siit Ureticiler Birligi ve Damizlik, Sigir
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Yetistiriciler Birligine de kayithidir. Cift¢i olarak anilan her iiretici ziraat odalarina iiye olmak
mecburiyetindedir. Uye ciftcilerin tarimsal ilag ve iiriin aliminda en c¢ok ihtiya¢ duydugu

kooperatifler oldugu icin ¢iftcilerin iiyelikte oncelikli tercih ettigi kuruluslar arasindadir.

Sonug olarak, dernek tiyelerinin egitim seviyeleri yiliksek olmasi ve bilingli tarim
yapmast ve tarimsal yenilikleri (piyasada rekabet edebilmeleri igin) isletmelerinde
uygulayabilmeleri amaciyla Orgiitlere tarim teknigini gelistirmek amaciyla iiye olduklari

belirlenmistir. Buna paralel olarak gelir artis1 da meydana gelmektedir.
7.4.4. Uyelerin OCDD’ye gidis sikhg1 durumu

Sadece danigmanlar iiyelerini ziyarete gitmemekte, liyeler de dernekleri ziyarete
gitmektedirler. Karsilikli iliski s6z konusudur. Arastirma da iireticilerin iiye olduklar1 Onder
Cift¢i Damsmanlik Dernekleriyle olan iliskilerini saptamak i¢in OCDD’ye gidis sikliklart

sorulmus ve Cizelge 7.22 hazirlanmistir.

Cizelge 7.22. Arastirma kapsamindaki iiyelerin OCDD’ye gitme siklig1

Dernege gitme sikhigi Say1 Oran(%)
Sik sik ugrarim 76 54,7
Isim diistiigii zaman giderim 63 45,3
TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan iiyelerinin, dernege gidis durumlarimi inceledigimizde,
%354,7’si dernege sik sik ugradigini, %45,3’1 ise sadece isi distiigiinde ugradigini belirtmistir.
Dernek tiyeleri mutlaka {iye oldugu dernege ugramaktadir. En aktif iiyelere hangi dernegin

sahip oldugunu tespit etmek amaciyla dernekler karsilastirilmis ve Sekil 7.16 hazirlanmistir.
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Sekil 7.16. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin OCDD’ye gitme sikliklarmin dernekler

bazinda karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alinan derneklerin, iiyelerine dernege gitme sikliklari sorulmus

ve dernekler karsilastirmaya almmustir. Tekirdag OCDD ve Hayrabolu OCDD’ye iiye olan

iireticiler bolgelerinde bulunan dernege sik sik ugramaktadir. Bunun yaninda Malkara OCDD

ve Muratli OCDD iiyeleri bdlgelerinde bulunan dernege yalmz isi diistiigiinde ugradiklarmi

ifade etmislerdir. Sonug olarak Hayrabolu ve Tekirdag OCDD, diger derneklere oranla daha

aktif iiyelerden olusmakta ve iiyeler bu dernekleri sik sik ziyaret etmektedir.

7.4.5. Uyelerin OCDD’ye ugrama nedenleri

Ureticilerin iiye oldugu Onder Cift¢i Danismanlik Dernegine ugrama nedenlerini tespit

etmek icin, ’OCDD’ye gitme nedenleriniz nelerdir?”’ sorusu ydneltilmis ve alman cevaplara

gore Cizelge 7.23 hazirlanmistir.

Cizelge 7.23. Arastirma kapsamindaki iiyelerin OCDD’ye ugrama nedenleri

OCDD ugrama nedeni Say1 Oran(%)
Uriiniim ile ilgili soruna ¢dziim aramak, Seminerler, toplantilar vs. gibi 99 71,2
yayim faaliyetlerine katilmak

Uriiniim ile ilgili soruna ¢dziim aramak, Girdi satin alma konusunda 40 28,8
danismak

TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan iiyelerin OCDD’ye ugrama nedenlerini inceledigimizde,

%71,2’si iriinii ile ilgili sorunlara ¢oziim aramak ve dernek danigmanlarimin veya tarimsal
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firma yetkililerinin diizenledikleri seminerlere katilmak i¢in ugradiklarini, %28,8°1 ise, tiriinii
ile ilgili bir probleme ¢6ziim aramak ve bu ¢Oziim igin gerekli girdileri alma konusunda
danmismak i¢in dernege ugradiklarini belirtmistir. Sonug olarak, her iireticinin, iiyesi oldugu
dernek ile iligkileri iyi durumdadir ve derneklerde aktif, 6grenmeye merakli ve yeniliklere

acik, bilingli iiyeler bulunmaktadir.

7.4.6. Uyelerin OCDD yayim elemanindan damismanhk hizmeti alma durumu

Mounter, tarimsal yayimmi: ‘Ciftcilere egitim yoluyla tarimsal tretim sekilleri ve
tekniklerinin gelistirilmesinde, iiretimde etkinligin ve tarimsal gelirin artirllmasinda, hayat
standartlarinin  iyilestirilmesinde, kirsal hayatin sosyal ve egitimsel seviyesinin
yiikseltilmesinde yardimci olan bir hizmet veya sistem’ olarak tanimlamaktadir. Bu tanim
oldukca genis kapsamlidir. Tanim ¢ergevesinde cift¢cinin yasadigr ve faaliyet gosterdigi biitiin
alanlar, tarimsal yayimin konusuna dahil edilmistir. Bir baska ifadeyle ¢iftci ile direkt temas
yaninda, yayim arastirmalari, egitim, yardimlasma ve bilgilendirme ¢aligmalar1 da tarimsal

yayim sistemi i¢inde ele alinmis olmaktadir (Degirmenci ve ark. 2010).

Tarim danigmanzt: Sivil toplum Orgiitlerinde, ziraat odalarinda ve tarimsal danismanlik
sirketlerinde istihdam edilen veya tarimsal danigsmanlik hizmeti yiiriitmek tizere kendi nam ve
hesabina ¢alisan ve Yonetmelikte belirtilen hiikiimlere gore sertifikalandirilmis kisilerdir. Bu
kapsamda ve sartlarda danismanlik hizmeti vermeye hak kazanmis ziraat teknikerleri ve
mihendisleri tarimla ilgili ¢ogu kurulusta danismanlik hizmeti vermektedir. Trakya
kosullarinda kuru tarim yaygin yapilmaktadir ve danigmanlar genellikle kuru tarim yapan
ciftcilere bu hizmeti sunmaktadir. Danismanlik hizmeti alabilecek c¢iftcilerde aranan sartlar
100 da kuru tarim yapiyor olmasi ya da kuru tarim ve sulu tarim toplaminda %50’sinden fazla
oranda kuru tarim yapmis olmaktir. Bu sartlar1 saglayan ¢iftgiler danigsmanlik hizmetinden
istedikleri takdirde yararlanabilmektedirler. Danismanlik hizmeti alan ¢iftgilerin en az 100 da
arazisi olmasi gerekmekte bununda ciftci kayit sisteminde belgelenmesi gerekmektedir
(Anonim 2015).

Var olan bilginin danismanlar aracilig ile tretici ¢iftgilere aktarilmasi ve bu transfer
edilen bilginin, ¢ift¢inin i¢inde bulundugu kosullarda en kolay bir sekilde uygulanmaya
gecirilmesini saglamak amaciyla Onder Ciftci Dernekleri biinyelerinde Danisman istihdam

etmektedir (Ozer 2005). Bu boliimde, iireticilerin, iiye olduklar1 derneklerden danismanlik
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hizmeti alma durumlarinin tespiti ve tiyelerin bu hizmeti almak igin gerekli sartlarin bilicinde

olup olmadiklarinin tespiti amaglanmstir.

Cizelge 7.24. Arastrma kapsamindaki OCDD iiyelerinin damismanlik hizmeti alma
durumu

Danismanlik hizmeti alma durumu Sayi Oran(%o)
Evet 100 71.9
Hayir 39 28.1
TOPLAM 139 100

Arastirma kapsamina alinan iiyelerin bélgelerinde bulunan Onder Cift¢i Danismanlik
Derneklerinden danismanlik hizmeti alma durumlarini inceledigimizde, %71,9’u danigsmanlik
hizmetlerinden yararlanmakta, %28,1°1 yararlanmamaktadir. Cift¢ilerin danigmanlik hizmeti
alabilmesi i¢in Bakanligin Tarimsal Yayim ve Danigmanlik Hizmetlerine Destekleme
Yapilmas1 Hakkindaki Tebligde belirtilen, tarla ziraatinda kuruda en az yliz dekar veya
yarisindan fazlasi kuru olmak kaydiyla kuru ve sulu toplam en az yiiz dekar, suluda en az elli

dekar alanda tiretim yapmasi sartlarini saglamasi gerekmektedir.

Uyelerin danismanlik hizmetinden yararlanamama sebeplerinden biri 100 da smnir
olan bu hizmet i¢in gerekli sart1 tasimamalaridir. Bunun yaninda bagka bir tiretici drgiitiinden
danigmanlik hizmeti almalari durumudur. Ureticiler yalmz bir kurumdan danismanlik hizmeti
alabilmektedir. Hayvancilik 6n plana ¢ikan isletmeler Siit Ureticiler Birliginden danismanlik
hizmeti aldiklarim belirtmislerdir. Fakat iireticiler Onder Cift¢i Danismanlik Derneginden
danismanlik hizmeti alamasalar dahi danigsmanlara her istediklerinde ulasabildikleri igin

iretim sezonunda zorluk ¢ekmediklerini dile getirmislerdir.

Aragtirma kapsamina alinan derneklerin hangisinde en ¢ok danismanlik hizmetinden
yararlanan iiye oldugunu tespit etmek amaciyla dernekler ayr1 ayr1 degerlendirmeye alinmis

ve agagidaki Sekil 7.17 hazirlanmastir.
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Sekil 7.17. Arastirma kapsamma alinan iiyelerin OCDD’den danigsmanlik hizmeti alma
durumlarinin dernekler bazinda karsilastirilmasi
Arastirma kapsamina alinan dernekleri ayri ayr1 degerlendirdigimizde Tekirdag ve
Hayrabolu OCDD’ deki iiyelerin danismanlik hizmetinden diger derneklere gore daha ¢ok
faydalandiklar1 goriilmektedir.

Cizelge 7.25. Arastirma kapsamindaki iiyelerin danigsmanlik hizmetinden yararlanilabilmesi
icin gerekli sartlar1 bilme durumu

GerekKli sartlar1 bilme durumu Sayi Oran (%)
Evet 135 97.1
Hayir 4 2.9
TOPLAM 139 100,0

Ciftgilerin danigmanlik hizmeti alabilmesi i¢in Bakanligin Tarimsal Yayim ve
Danismanlik Hizmetlerine Destekleme Yapilmasi Hakkindaki Tebligde belirtilen, tarla
ziraatinda kuruda en az yiiz dekar veya yarisindan fazlasi kuru olmak kaydiyla kuru ve sulu
toplam en az yiiz dekar, suluda en az elli dekar alanda {iretim yapmasi sartlarini saglamasi
gerekmektedir. Bu boliimde derneklere iiye iireticilerin danismanlik destegi almasalar dahi bu
sartlar1 bilip bilmediklerini ortaya koymak amaclanmistir. Arastirma kapsamina alinan
derneklere tiye ciftgilerin %97,1’i damsmanlik hizmeti alabilmek igin gerekli sartlarin
bilincinde, %2,9’u gerekli sartlarin bilincinde degildir. Neredeyse bu sarti bilmeyen iiye
yoktur. Derneklerin kurulma amaglarindan en Onemlisi tyelerine danigsmanlik sistemi

sunmaktir. Bu sistemi, Trakya bolgesinde neredeyse bilmeyen iiye yoktur denilebilir.
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7.4.7. OCDD ile ilgili yayim faaliyetlerini, iiyelerinin nereden 6grendigi durumu

Tarimsal alanda meydana gelen teknolojik gelismelerin iireticilerce tanitilmasi ve
benimsenmesi i¢in treticileri teknolojik degisimlerden diizenli olarak bilgilendirmek
gerekmektedir. Bu bilgi akisinin {ireticilere diizenli ulastirilmamasi halinde teknolojik

gelismeler iireticiler tarafindan diizenli ve saglikli olarak uygulanmasi olanaksiz olacaktir.

Bu durumu saptamak igin arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerine <> OCDD ile
ilgili yayim faaliyetlerini nereden 6greniyorsunuz?’’ sorusu sorulmus ve verilen cevaplara

gore Cizelge 7.26 hazirlanmistir.

Cizelge 7.26. Arastirma kapsamindaki liyelerin dernek ile ilgili bilgileri 6grenme durumu

OCDD ile ilgili yayim faaliyetlerini 6grenme Say1 Oran(%)
Danigsmandan 90 64.7
Sanal ortamdan 49 353
TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan freticilere iiye olduklar1 dernegin yayim faaliyetleri
bilgilerini nereden &grendikleri sorulmus, %64,7 oraninda firetici danismanlar kanalindan
ogrendigini, %35,3 oraninda iiretici sanal ortamdan 6grendigini belirtmistir. Ureticiler,
dernek hakkindaki bilgileri ve diizenlenen egitim semineri haberlerini gerek mesajla gerek
sanal ortamla o6grendiklerini belirtmistir. Burada dernek iiyelerinin iyi bir sanal ortam
kullanicis1 oldugu gercegi ortaya ¢ikmaktadir. Internet kullanmayr bilmeyen ya da gerek
duymayan kesim ise derneklere ugrayip danismanla bizzat yiiz yiize iletisim kurarak bilgilere

ulastiklarini ifade etmislerdir.

Dernegin diizenlemis oldugu yayim faaliyeti ¢aligmalar1 bilgilerine ulasim konusunda
dernekler arasinda bir farklilik olup olmadigi tespit edilmeye ¢alisilmis ve Sekil 7.18

hazirlanmuistir.
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Sekil 7.18. Arastirma kapsamina alinan iiyelerin dernekler hakkinda bilgi edinme
durumlarinin dernekler bazinda karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alinan derneklere liye iireticilerin, yayim faaliyetleri bilgilerini
nereden Ogrendiklerini dernekler bazinda karsilastirdigimizda, Tekirdag, Malkara ve
Hayrabolu OCDD’ye iiye ciftciler dernek bilgilerini Tarim Danismanlari kanaliyla
ogrendiklerini belirtmistir. Bunun yaninda Muratli OCDD iiyeleri sanal ortami daha ¢ok
kullandiklarin1 ve bilgileri teknolojik yolla 6grendiklerini dile getirmistir.

Sonug olarak, treticiler, teknolojik gelismelerden haberdar olmak, ekonomik verim
artis1 ve kaliteli liretim yapabilmek i¢in genelde {iye oldugu dernegi ziyaret etmekte ya da bu

bilgileri dernek sanal ortamindan 6grenmektedir.
7.4.8. Uyelerin OCDD’nin isleyis yapisim1 bilme durumlari

OCDD’nin ¢alisma sistemi kisaca asagidaki gibidir (Tiiziik 2016):

e Yasal statii geregi tiim iiyeler ve danigsman, dernegin genel kurulunu olusturmaktadir.

¢ Yilda, bir kez toplanan genel kurul dernek yonetim kurulunu seger (3-5 iiye).

¢ Genel Kurulca alinan kararlar yonetim kurulunca hayata gegirilir ve uygulatilir.

e Derneklerin en 6nemli kurulma amaci iiyelerine danismanlik hizmeti vermektir.

e OCDD’nin 3 organi bulunmaktadir. Bunlar, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim
kuruludur. Genel Kurulun ve Yonetim Kurulunun goérev ve sorumluluklari dernek

tiiziglinde agik olarak belirtilir.
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Yukarida derneklerin isleyis yapisindan bahsedilmistir. Peki, iiyeler bu yapinin
bilincinde midir? Bu bilgi diizeylerini tespit etmek amaciyla, arastirma kapsamia alinan
dernek iiyelerine “’OCDD’nin isleyis yapisin1 biliyor musunuz?’’ sorusu yoneltilmis ve

Cizelge 7.27 hazirlanmistir.

Cizelge 7.27. Arastirma kapsamindaki tiyelerin dernegin isleyis yapisini bilme durumu

OCDD isleyis yapisim bilme durumu Sayi Oran(%)
Evet 130 93.5
Hayir 9 6.5
TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin, derneklerle iyi iletisim kurmalarinin
yaninda derneklerin nasil bir isleyis yapisina sahip olduklari konusundaki bilgi diizeylerini
inceledigimizde, %93,5’1 bu yapiy1 bilmekte, %6,5°1 bilmemektedir. Neredeyse her iiye ciftci

derneklerin isleyis yapisinin bilincindedir.
7.4.9. Uyelerin OCDD’ye katkilar

Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerinin, iiyelere kattig1 etkilerin yaninda iiyelerden ne
gibi faydalar sagladigini tespit etmek amaciyla arastirma kapsamina alinan iiyelere, <’Uyesi
oldugunuz Dernegin daha etkin hizmet verebilmesi i¢in ne tiir katkida bulunuyorsunuz?’’

sorusu sorulmus ve verilen cevaplara gore Cizelge 7.28 hazirlanmistir.

Cizelge 7.28. Arastirma kapsamindaki iiyelerin OCDD’ye katki durumlari

Uyelerinin dernege katki durumu Sayi Oran(%o)
Uye aidatimi diizenli ddiiyorum 32 23.0
Toplantilara katilip sorun ¢ozmede 6nerilerde bulunuyorum 15 10.8
Uye aidat1 6deyip ve toplantilara katilryorum 92 66.2
TOPLAM 139 100,0

Onder Cift¢i Danismanlik Dernegi iiyelerinin, dernek yarari igin ne tiir hizmetlerde
bulunduklarini inceledigimizde, %66,2’si, aidatlarin1 diizenli olarak 6dediklerini ve yapilan
toplant1 ile seminerlere diizenli olarak katilip sorun ¢6zmede Onerilerde bulunduklarini dile
getirmistir. Diger %23’liikk kisim iiretici, yalniz iiye aidatlarin1 6dediklerini,%10,8’1 yalniz
toplantilara katilip ¢6ziim ortakligi kurduklarinmi dile getirmistir. Dernek tiyelerinin de dernek

yararina hizmetlerde bulunduklar1 ve bunun sonucunda dernekler hem aidatlarla biit¢elerini
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iyilestirmekte hem de ¢iftcilerinin bilgileriyle harmanlanmig seminerlerde daha iyi bilgi

alisverisi imkani1 bulabildikleri sonuglarina varilmastir.

7.4.10. OCDD iiyelerinin bitkisel iiretimde karsilastig1 en 6nemli sorun ve yayim
elemaninin bu sorunlara yardimei olma durumu

Arastirma alanindaki treticilere liretim esnasinda karsilagtiklart en biiyiik sorunlarinin
ne oldugu ve bu sorunlara ¢éziimde yayim elemaninin yardimci olma durumu sorulmustur.
Dernek {iiyesi olan isletmelerin verdigi cevaplara gore Cizelge 7.29 ve Cizelge 7.30

diizenlenmistir.

Cizelge 7.29. Aragtirma kapsamindaki iiyelerin bitkisel iiretimde karsilagtigi en onemli
sorunlar

Uretimde karsilasilan en biiyiik sorunlar Sayi Oran(%)
Girdilerin pahaliligi, Uriin satis fiyatlarinin diisiikltigii 19 13.7
Girdilerin pahaliligi, Uriin satis fiyatlarmin diisiikliigii, iklim degisikligi 40 28.8
Girdilerin pahaliligi, Uriin satis fiyatlarmin diisiikliigii, iklim degisikligi, 80 57.5
Sulama

TOPLAM 139 100,0

Arastirmaya katilan Onder Cift¢i Dernegine iiye ciftcilerin %57,5°lik kisminin {iretim
sezonlarinda en biiylik sorunlarina bakildiginda sunlar 6n plana g¢ikmaktadir; girdilerin
pahaliligy, iiriin fiyatlarmin diisiikliigii, iklim degisikligi ve sulamadir. Ureticilerin en magdur
oldugu sorunlarin basinda bu problemler gelmektedir. Uyeler, bu sorunlara ¢dziim bulmakta
dernek danigmani ziraat miihendislerinin bilgilerini ve Onerilerini alarak iiretim verimlerini

artirma ¢abalarinda bulunduklarini belirtmistir.

Cizelge 7.30. Arastirma kapsamindaki tiyelere, liretim sezonunda karsilastiklar1 sorunlarda
danismanlarin yardimer olma durumu

Danigsmanin yardimei olma durumu Sayi Oran(%)
Evet 133 95.7
Hay1r 6 4.3
TOPLAM 139 100,0

Aragtirma kapsamina alinan {yelerin {iiretim sezonlarinda en ¢ok Kkarsilagtiklar:
sorunlarin baginda girdilerin pahaliligi, iriinlerine iyi fiyatta pazar bulamama ve sulama
imkanlarinin yetersizliginden dolayr olusan problemler gelmektedir. Danigmanlarin bu gibi

sorunlardan ortaya ¢ikan problemlere yardimci olma durumlart arastirilmis ve %95,7 oraninda
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liye yardim bulabildigini ifade etmistir. Bu konularda en ¢ok yardim eden dernegin hangisi
oldugunu saptamak amaciyla dernekler Kkarsilastirilmis ve asagidaki sekil 7.19. da

diizenlenmistir.
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Sekil 7.19. Arastirma kapsamina alinan tiyelere danigmanlariin yardime1 olma durumlariin
dernekler bazinda karsilastirilmasi

Arastirma kapsamina alman derneklerin danismanlar araciligi ile iiyelerine tarimsal
tiretimde en ¢ok yardim saglayan derneklerin basinda Tekirdag ve Hayrabolu dernekleri
gelmektedir. Bunu sirasiyla Muratli ve Malkara dernekleri takip etmektedir. Genel olarak her
dernegin danismani {yelerine tarimsal {iiretimde karsilastigi sorunlara ¢oziim bulmakta

yardimc1 olmaktadir.
7.4.11. Uyelerin OCDD’nin yan kuruluslarindan yararlanma durumlari

OCDD iiyelerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda kurulan bir¢ok yan kurum bulunmaktadir.
Bu kurumlar, Onder Tohumculuk San. ve Tic. A.S, S.S. Onder Ciftci Uretim ve Pazarlama
Kooperatifi, Onder Ciftci Sigorta Aracilik Hizmetleri LTD.STI Sar1 Cigek Tarim Uriinleri
San. ve TIC. A. S, DLG(Alman Tarim Birligi)Fuarcilik LTD.STI ‘dir. Bu kurumlar Tekirdag

merkezde faaliyetlerini siirdiirmektedirler (Anonim 2015).

Arastirma kapsamina alinan derneklere iiye olan iireticilere Onder Cift¢i Danismanlik
Derneklerinin alt kurumlar1 olan kuruluslardan faydalanip faydalanmadigi sorulmus ve

iligkiler tespit edilmeye calisilmistir. Bunun yaninda alt kurumlardan faydalanan {iiyelere
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ikinci soru olarak hangi kurumlardan faydalandiklart sorulmus ve verilen cevaplara gore

Cizelge 7.31 ve Cizelge 7.32 diizenlenmistir.

Cizelge 7.31. Arastirma kapsamindaki iiyelerin OCDD’nin yan kurumlarindan yararlanma
durumlari

OCDD’nin ihtiyaclari dogrultusunda kurulan yan Sayi Oran(%o)
kurumlarindan faydalanma durumu

Evet 124 89.2
Hayir 15 10.8
TOPLAM 139 100,0

Arastirma kapsamina alman iyelerin, %89,2’si, OCDD’nin alt kurumlarindan

faydalanmakta, %10,8’1 ihtiyag duymamaktadir.

Cizelge 7.32. Arastirma kapsamindaki iiyelerin faydalandigit OCDD’nin alt kurumlari(*)

Yararlanilan Yan Kurumlar Say1 Oran (%)
Onder Tohumculuk San.ve Tic.A.S 124 29.1
S.S.Onder Cift¢i Uretim ve Pazarlama Kooperatifi 111 26
Onder Ciftci Sigorta Aracilik Hizmetleri LTD.STI 111 26
Sar1 Cicek Tarim Uriinleri San.ve TIC.A.S 57 13.4
DLG(Alman tarim birligi)Fuarcilik LTD.STIL 23 55

(*)Ciftci sayilar1 ve oranlar her bir faktoriin kac kisi tarafindan dile getirildigini ifade etmektedir. Baz ciftciler
birden fazla cevap verdigi icin iiye say1 her bir dernek i¢in arastirma kapsamina alinan sayidan ve oranlarin toplam
da 100°den fazladir. Buna gore her bir faktor tek basina dikkate alinmaldir.

Onder Ciftgi Damismanhik Dernekleri, damismanhk hizmetlerinin yaninda iiye
ciftcilerin istek ve talepleri dogrultusunda Tekirdag merkezde Onder cift¢i adinin gegtigi yan
kurumlar kurmustur. Bu kurumlardan %89,2 oraninda iiye faydalanmaktadir. Uyelerin en ¢ok
ihtiyag duydugu yan kurumlarm basinda Onder Tohumculuk San. ve Tic. A.S, S.S. Onder
Cift¢i Uretim ve Pazarlama Kooperatifi, Onder Ciftci Sigorta Aracilik Hizmetleri LTD.STI
gelmektedir.

Uyelerin %29,1°i Onder Tohumculuktan, %26’s1 Tarmmsal Kooperatiften, %26’s1
Sigorta biriminden, %13,4’ii Sar1 Cicek Tarim Uriinleri San. ve TIC. A.S’den, %5,5%i
DLG(Alman tarim birligi)Fuarcilik LTD.STI’den yararlanmaktadir. Onder Tohumculuk San.
ve Tic. A.S’nin kurulum amaci; kendi iiyelerinin ve bolge ¢iftgisinin kaliteli tohum ihtiyacini
karsilamak ve sozlesmeli iiretim metodunu kullanarak sertifikali tohum iiretmektir. S.S.Onder
Ciftci Uretim ve Pazarlama Kooperatifinin amaci; dernek iiyelerine girdi temini konusunda ve

{iriin satis1 konusunda yardimci olmaktir. Onder Ciftci Sigorta Aracilik Hizmetleri LTD.
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STI’nin kurulus amaci; iiyelerine tarim sigortas: konusunda yardimci olmak ve daha diisiik
prim oranlariyla tarim sigortasi yaparak cift¢inin dekara ddeyecegi maliyetini diistirmektir.
Sarigigek tarim iirlinlerinin kurulma amaci tarim {riinlerinin alis ve satis islerini yapmakta ve
bunun yaninda s6zlesmeli kanola, aygicek, misir, aspir tarimi yapmaktadir. DLG’nin amaci,
gerek yurtici gerek yurt disinda fuarlar diizenlemek ve iiyelerini bu fuarlara yonlendirmektir

(Anonim 2016).
7.5. OCDD ile ilgili Yargilarinin Cok Boyutlu Ol¢ekleme Analizi ile Degerlendirilmesi

Arastirma kapsamma alman Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerine iiye ciftgiler ile
yapilan anket goriismelerinde besli likert 6lceginde yoneltilen yargilar ile {iye giftcilerin
yargilara katilip, katilmadiklar1 ya da herhangi bir fikir beyan etmemeleri neticeleri
aragtirllmak istenmistir. Arastirma kapsamina alinan 139 {yeye, iiye olduklar1 dernek
hakkindaki asagidaki yargilara katilip, katilmadiklart sorulmus, bunun sonucunda Cizelge

7.33 diizenlenmistir.

Cizelge 7.33. Arastirma kapsamindaki iiyelerin OCDD ile ilgili goriisleri

Dernek ile ilgili goriisler 1 2 3 4 5
1 Dernek yonetimi basarili bir sekilde yapilmaktadir. 7701194 | 36| 00| 0.0
2 Dernek danigmanlarinin sundugu yayim hizmetlerinden memnunum. 655/309| 29| 0.7] 0.0
3 Dernekte yeterli sayida danisman yoktur. 2591108 | 94| 14 |525
4 Danigman triinlerimizi diizenli olarak kontrol etmektedir. 446 1439 94| 07| 14
5 Dernek danigmanlarina her ihtiyacim oldugunda ulagabiliyorum. 86.3 122 | 07| 00| 0.7
6 Dernek tamamen bagimsiz, demokratik bir isleyis yapisina sahiptir. 7921187 14| 00| 0.7
7 Dernek kurulusundan beri bolgeye yararh oldugunu disiiniiyorum. 849 |115| 22| 00| 14
8 Danigmanlar yeterli sayida egitim seminerleri diizenlemektedir. 7341223 | 43| 00] 0.0
9 Dernekte tarim ile ilgili yeterli brosiir vb. rahatlikla bulabiliyorum. 791 |1173| 29| 00| 0.7
10 | Dernek iiyesi oldugum i¢in diger ciftcilerden ayricalikli hissediyorum. | 849 | 9.1 | 39| 0.7 ] 14

(1.Tamamen katiliyorum 2. Katiliyorum 3.Kararsizim 4.Katilmiyorum 5.Hi¢ katilmiyorum)

Calismamin bu kisminda Onder Ciftci Danismanlik Dernegine iiye olan ciftcilerin

dernekle ilgili yargilarinin iki boyutlu diizlem {izerindeki konumlar1 belirlenmistir.

Analizin iki boyutlu gosterimi ele alindiginda Kruskal stres degeri 0,0762 hesaplanmis
olup iyi uyumu ifade etmektedir. Matrisin regresyon katsayisi R?=0,97 hesaplanmistir.
Kullanilan verilerin iki boyutlu geometrik gosterimi dogrusal formla (Stress=0,0762 < 0,100)
uyumluluk goéstermis ve gozlemsel uzakliklar ile farkliliklarin dogrusal bir iliski i¢inde oldugu
saptanmistir. Sekil 7.20’de, gozlenen uzakliklar ile konfiglirasyon uzakliklarinin dagilimin

gosteren Shepard diyagrami verilmektedir.
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Sekil 7.20. Shepard Diyagrami

Uyelerin dernekle ilgili yargilarinin dagilimi Sekil 7.21°de verilmistir. Uyelerin
goziinde basarili bir yonetimin var olmasi, yayim hizmetlerinin yaygmligi ve egitim
seminerlerinin  olmast gibi yargilar her iki boyut agisindan da pozitif yonde
konumlandirilmistir. Danisman ziyaretleri, danismanlara rahatlikla ulasim ve dernek tiyesi
olmanin ayricaliklan ciftgiler tarafindan ayr1 bir grup olarak algilanmistir. Diger taraftan
dernegin demokratik yonetimi, bolgeye faydasi ve derneklerde yeterli sayida ve g¢esitte brosiir
ve derginin bulunmasi da ayr1 bir grup olusturmustur. Danisman sayisinin azligi ise tek basina

bir grup olusturmustur.
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Sekil 7.21. OCDD iiyelerinin dernekle ilgili yargilari
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8. SONUC ve ONERILER

Bir Alman tarimsal yayim modeli, mesleki bir orgiitlenme olan ve iilkemizde
uygulanan geleneksel tarimsal yayim hizmetinden farkli bir hizmet verme amaciyla kurulan
OCP, 27 Aralik 1986 tarihinde Resmi Gazete ’de yaymlanarak yiiriirliige girmis ve
Tiirkiye’de pilot bélge olarak Tekirdag’da uygulanmaya baslanmistir (Inan 1992).

OCP, iilke iireticilerinin dogru yonlendirildikleri ve desteklendikleri kosullarda bilgiye
erisme yolunda basariyla orgiitlendikleri, sorumluluk tasidiklarin1i ve kaynak yarattiklarini

kanitlamigtir (Talug ve ark 1994).

Proje siireci bittikten sonra kurumlar dernek statiisii kazanmis ve Onder Ciftci
Danigmanlik Dernekleri Tekirdag, Muratli, Hayrabolu, Malkara ve Silivri de faaliyetlerini
siirdiirmeye devam etmistir. OCDD, iireticilerin tarimsal etkinlikler ile ilgili sorunlarin1 kendi
sorumluluklart altinda ele alip, bilgi ve becerilerini gelistirerek; sorunlarini kendi kendine
cozmeyi, Uretim artis1 saglamayi, gelirlerini yiikseltmeyi ve isletmelerini gelistirmeyi

amaclayan bir modeldir.

Arastirma kapsamina, Tekirdag ve ilgelerinde faaliyet gosteren Onder Ciftgi
Danismanlik Dernekleri alinnmustir. Tekirdag Onder Cift¢i Damsmanlik Derneginin 330 iiyesi,
Malkara Onder Cift¢i Danmismanlik Derneginin 240, Hayrabolu Derneginin 178, Murath
Derneginin 75 iiyesi mevcuttur. Arastirma da, Tekirdag merkezli Onder Ciftci Danismanlik

Deneklerinin iiyeleri ile olan iligkileri ele alinmustir.

Arastirma kapsamma alman isletmelere gére, OCDD iiyelerin %48,2’si 46-55 yas
araliginda verimlilik ¢agindaki ciftgilerden olugmaktadir. Bu da iiyelerin ¢iftcilik alaninda
yeterince tecriibe sahibi olduklarim gdstermektedir. Uyelerin %43,9°u ilkogretim, %12,2’si
ortaokul, %32,4°1 lise ve %11,5’1 yiiksekokul mezunudur. Arastirma bolgesindeki iiyelerin,

egitim diizeylerinin orta seviyede oldugunu sdyleyebiliriz.

Trakya koyden kente yogun gociin yasandigi bolgelerdendir. Uyelerin egitime ve
egitim kurumlarina yonelik tutumlar1 olumlu yonde gelismektedir. Egitim yoniinden geng
kusaklarin durumu daha iyi olarak degerlendirilebilir. Ciinkii son yillarda kirsal kesimde
yasayan ¢ocuklarin biiyiik bir kismi ya bulunduklari yerde ya da oturma yerlerine yakin bir
yerde okula gitme olanag1 bulabilmektedirler. Ayrica degisen kosullar kdy toplumunun okula

bakis acisim1 da degistirerek, okulu g¢ocuklar igin vazgegilmez bir egitim kurumu olarak
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gormeye baslayan ana ve babalar, ¢ocuklarini bu yonde motive etmeye de baslamislar
(Yildirak 1990). Aym1 zamanda derneklere iiye olan dernek baskanlariyla yapilan anketlerde,
yeni lUyelik icin gelen {ireticilerin ¢ogunun lise ve iiniversite mezunu geng ciftcilerden
olustugu bilgisine ulagilmistir. Bu durumda derneklere {iye iireticilerin egitim seviyelerinin

hizla yiikselmeye basladig1 kaginilamaz bir gercektir.

Uyelerin %92,8’1 evli ve %62,6’s1 2 cocuklu ailelerden olusmaktadir. Neredeyse tiim
iiyeler evli, 2 cocuklu ve ¢ekirdek aileler seklinde yasamlarini siirdiirmektedir. Uyelerin
%39,6’s1 koylerinde, % 60,4°1 ilgelerde ikamet ettiklerini belirtmislerdir. Aile planlamasina
onem veren ve eskiden genis aile seklinde yasam siirdiiren iiyeler, kalabalik ailede olusan
evdeki huzursuzluga son vermek icin kdylerine yakin il¢elerden ev alip ¢iftciliklerine devam
ettiklerini ve koylerine isin durumuna gore belirli donemlerde gittiklerini belirtmistir.
Koylerinde ¢ift¢iligi yapacak bir eleman bulamakta zorlandiklarini da belirtmiglerdir. Tarim
Danigsmanlarinin, yas1 iscilik yapmaya pek elverisli olmayan ciftcilere, teknik eleman
bulmakta yardimci olmasi saglanabilir. Bu durumda, Derneklere olan giiven artacak ve tiyeler
koylerinde ikamet etmeseler bile {irlinlerini kontrolde bir elemana sahip olacaklardir. Bu bir
¢coziimdiir fakat olumsuz bir durumu degistiremez bir gergektir. Bu durum, kdyden kente
gocii engellemeyecek ve bunun sonucun da kirsal kesimde yasayan ¢iftci bulmakta

zorlanacagimiz tehdidini olusturacaktir.

Tarim igletmelerinin biiyiikliiglinii tespitte en ¢ok kullanilan 6l¢ii arazi biiytikliigiidiir.
Tarimda verimliligi artiramamanin en énemli nedenlerinden birisi tarim isletmelerinin kiigiik
ve ayni zamanda pargali bir yapiya sahip olmasidir. Arastirma sonuglarina gore tiyelerin %
43,2’s1 400 dekarin {izerinde arazi islemekte ve bu arazilerin %37,4’i 20 parcanin iizerinde
daginik arazilerden olusmaktadir. Onder Cift¢i Derneklerine iiye iireticilerin arazi genisligi
oldukca iyi konumdadir. Fakat ¢ok Sayida pargalanmis arazisi olan iiyeler mazot ve is
yogunlugundan sikayet¢i olduklarini ifade etmisler, yeni ¢ikan toprak reformu kanununun

biran Once arazi toplulagtirmasini iyilestirmesi gerektigini vurgulamislardir.

Arastirma kapsamina alinan tiyelerle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen
verilere gore, arazi durumlarini ve parga sayilarini dernekler bazinda ayr1 ayr ele aldigimizda;
arazi biyiikligii bakimindan en iyi durumda olan dernek, Hayrabolu Dernegi oldugu gibi en
¢ok pargali araziye de sahiptir. Bunu sirasiyla Murath OCDD, Tekirdag OCDD, Malkara
OCDD takip etmektedir. Bunun yaninda Tekirdag OCDD ve Malkara OCDD’in de 1-100 da

arasinda %6 oranlarinda isletme biiyiikliigline sahip tiyeler de bulunmaktadir. Bu az bir oran
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gibi goziikse de Tekirdag ve Malkara Derneklerinde danismanlik hizmetinden
yararlanamayan lye ¢iftcilerin de oldugunu degistirilemez bir gercektir. Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanliginin, 30.03.2015 tarihinde ¢ikardigi, “Tarimsal Yayim ve Danismanlik
Hizmetlerine Destekleme Odemesi Yapilmas: Hakkindaki Tebliginde yer alan, danigmanlik
hizmeti alabilmek icin sart kostugu, tarla ziraatinda; kuruda en az yiiz dekar veya yarisindan
fazlas1 kuru olmak kaydiyla kuru ve sulu toplam en az yiiz dekar, suluda en az elli dekar
alanda iiretim yapmak” kosulunu, OCDD iiyelerinden bir kisim iiretici karsilayamamaktadir.
Burada kiiciik ¢ift¢i, biiylik ¢iftci ayrimi yapiliyor algisi olusmakta ve kuruda 100 dekarin
altindaki ciftciler danigsmanlik hizmetinin diginda kalmaktadir. Asil amag, kii¢iik arazilere
sahip c¢iftgileri, bu arazilerinden daha fazla kazang saglamaya tesvik etmek olmasi gerekirken
neden hizmette smir konulmustur? Bu sinirin degistirilip ya da iyilestirilip, bu sarti
saglayamayan ciftcileri de tarima kazandirmak ve kiiclik ciftci, biiyiik ¢ift¢ci ayrimi algisinin
olusturulmamasi i¢in danismanlik hizmetlerinden yararlandirilip bu fireticilerinde kontrollii,
bilingli bir sekilde iiretim yapmalar1 saglanmalidir. Bunun i¢in de en biiyiikk iy GTHB’ye
diismektedir. GTHB, “Tarmmsal Yayim ve Danismanlik Hizmetlerine Destekleme Odemesi
Yapilmas1 Hakkindaki Teblig” kapsaminda her yil ¢ikardig tebligde degisiklikler yapip

iyilestirmeye gitmelidir.

Arastirma sonuglarina gore, lyelerin %74,1’1 arazilerinde yalmz bitkisel iiretim
yapmakta, %24,5°1 ise bitkisel liretim ile birlikte hayvancilikta yapmaktadir. Dernekleri ayri
ayr1 ele aldigimizda Tekirdag, Hayrabolu ve Muratli derneklerinde %70’den fazla {iye yalniz
bitkisel iiretim yapmaktadir. Bunun aksine Malkara OCDD iiyeleri bitkisel iiretimin yaninda
hayvancilikta yapmaktadir. Malkara hayvancilik 6n planda olan bir ilge konumundadir.
Boélgede birgok siit ve siit {iriinleri isletmeleri mevcuttur. Uyeler bu isletmelere ve kdylerinde
kurulan kalkinma kooperatiflerine siitlerini verip bitkisel iiretimin yaninda hayvanciliktan da

gelir olusturduklarini belirtmislerdir.

Tiim sosyal ve ekonomik igerikli arastirmalarda oldugu gibi, bu arastirmada da igin en
zor tarafindan birisi bireyin geliri hakkinda dogru bilgi edinmek olmustur. Ciinkii bireye
geliriyle ilgili yoneltilen her soruya dogru cevap alma olanag toplumdan topluma degistigi
gibi soru soranla dernek tiiyesi arasinda kurulan diyaloga gore de degisiklik gosterir.
Gosterilen tiim Ozene karsin, ailelerin gercek gelirinin saptanmasinda bazi hatalarin
olabilecegi kagmilmazdir (Yildirak 1986). Anket yapilan {yelerin, aylik gelirlerini
inceledigimizde, %38,1’inin geliri 1501-3000 TL arasinda, %33,1’i 3001-5000 TL arasinda
ve 5000TL iizerinde geliri olan iliye %23 oranmindadir. %5,8 kisim iiyenin 750-1500 TL
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arasinda geliri mevcuttur. Onder Ciftgiye iiye olan iireticilerin arazi miktarlar1 gayet iyi
konumdayken aylik gelirleri neden diistiktiir? Anket goriismelerinde ¢ogu iiyenin bu soruda
tedirgin cevaplar verdigi ve diiriist davranmadig gozlemlenmistir. Sonug¢ olarak biiyiik
isletmelere sahip Onder Ciftci Derneklerine iiye ¢iftcilerin gelir durumlar1 daha iyi olmalidir.
Burada bu 6lgiitii bulmada daha farkli bir soru sorulmali ya da farki bir yontem uygulamasina

gerek oldugunu diisiinebiliriz.

Dernekleri ayri ayr1 karsilastirdigimizda, Tekirdag OCDD’nin %33,9 iiyesinin
gelirinin en iyi diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Tekirdag dernek tiyeleri diger
derneklere gore geliri daha iyi durumda olan giftcilerden olugsmaktayken Malkara, Muratl ve
Hayrabolu derneklerinde genellikle 1501-3000 TL arasinda orta gelirli ¢iftgiler mevcuttur.

Onder Ciftgi Danigmanlhik Dernegine iiye %64,7 iiretici, iiye olduklari dernek
hakkindaki bilgileri ve teknolojik gelismeleri yayim elemanindan 6grenmekteyken, {iyelerin
%35,3"1 ise sanal ortamdaki dernek sitesinden takip ettigini belirtmistir. Derneklerin bilgi
edinme kanallarin1 karsilastirdigimizda, Tekirdag, Malkara ve Hayrabolu Onder Ciftci
Danigsmanlik Dernegi {iyelerinin yarisindan fazlasi danisman kanalim1i kullanmaktayken,

Murath Dernegi tiyeleri ise sanal ortamdan takip etmeyi tercih etmektedir.

Tarimsal alanda meydana gelen teknolojik gelismelerin {ireticilerce taninmasi ve
benimsenmesi i¢in Ureticilerin teknolojik degisimlerden diizenli olarak bilgilendirilmesi
gerekmektedir. Bu bilgi akisinin {ireticilere diizenli ulastirilmamasi halinde teknolojik
gelismeler iireticiler tarafindan diizenli ve saglikli olarak uygulanmasi olanaksiz olacaktir.
Ureticilerin teknolojik gelismelerden haberdar olmak, ekonomik verim artis1 ve kaliteli iiretim
yapabilmek i¢in genelde tarim kuruluslar, TV, radyo, gazete, dergi, brosiiriin yaninda en ¢ok

bilgiyi kdye gelen tarim danismanlarindan (ziraat miithendisi) sagladiklar1 tespit edilmistir.

Onder Ciftci Danigmanlik Derneklerinin yayim faaliyetlerini degerlendirdigimizde,
tiye TUreticilerin yasadiklart yerde %93,5 oraninda tarimsal amagli seminer, kurs gibi
faaliyetler diizenlenmekte bunun, %51,5’ini yani yarisindan fazlasim Onder Ciftgi
Danigsmanlik Dernegi yayim elemani olan ziraat miihendisi ile tarimsal firma yetkililerinin
ortaklasa diizenledikleri sonucuna varilmistir. Bolgede tarimsal amagli yayim caligmalarinda,
Tarim Ilge Miidiirliigii personelinin %16 oraninda daha az katki sagladig goriilmiistiir. Bu
durumda OCDD’nin bélge iireticisine, tarimsal konularda daha gok katli sagladigina ve Tarim

Ilge Miihendisi TARGEL personelinin kdylerine daha gok egitim amagli gitmesi gerektigi
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goriilmiistiir. Egitim semineri diizenleyen en aktif dernek Hayrabolu OCDD’dir. Bunu
sirastyla Tekirdag, Malkara ve Muratli Onder Cift¢i Danismanlik Dernekleri takip etmektedir.

Aragtirma kapsamina alinan iyelerin, %49,6’s1 kayit, defter tutmakta, %50,4’{ kayit
tutmamaktadir. Onder Cift¢i Danismanlik Dernegi iiyelerinin neredeyse yarisi kayit tutan
bilingli iireticilerdir. Uyelere kayit tutma davranis1 kazandiran etken soruldugunda, iiyeler bu

davranist dernek danismaninin kazandirdigini belirtmistir.

Dernek iiyelerinin kayit tutma davramslarim karsilastirdigimizda, Hayrabolu OCDD
ve Tekirdag OCDD iiyelerinin yarisindan fazlasi kayit tutan bilingli giftcilerden olusmaktadir.
Bunun aksine Malkara OCDD ve Muratli OCDD iiyelerinin yarisindan fazlasinin kayit tutma
davranist kazanamadigi goriilmiistiir. Hayrabolu ve Tekirdag Derneklerinin yayim
elemanlarinin kayit tutma konusunda tyelerini daha ¢ok bilinglendirdigi ve diger dernek

danismanlarinin bu konuda zayif kaldiklarin1 gormekteyiz.

Dernek tiyeleri, isletmede defter tutanlar, gelir-gider, dekardan alinan verim ve hayvan
basina sagilan siit gibi baz1 kayitlar1 tuttuklarini belirtmistir. Cift¢ilerin diizenli olarak kayit
tutmalar1 tarim istatistiklerinin tutularak giivenilir sonuglar elde edilmesini saglanabilir.
Bunun i¢in defter tutmayan 6zellikle Malkara OCDD ve Muratli OCDD iiyelerine (%50,4)
nasil defter tutmalar1 gerektigi damismanlar ya da yetkili kisiler tarafindan seminerlerle

anlatilarak defter tutmalar1 saglanabilir.

OCDD iiyeleri, giibre ve tarimsal ilag kullanimi, yeni iriin yetistirilmesi (denemesi),
haberlesme, konferans, tarim fuarlari ve demostrasyonlara, yayim calismalarina “sik sik”
katilim gostermekte, giibre, tarimsal ila¢ kullanim miktarin1 belirlemede “bilingli”
davranmakta ve bunu OCDD’ne damsarak yapmaktadir. Uyeler gelir/gider ve rantabilite
hesab1 yapma, kayit/defter tutma gibi davraniglar1 kazanmiglar ve basar1 saglamislardir.
Bunun sonucunda verim artis1 saglanmis ve iiyeler danmismanin verdigi teknik egitim
destegiyle her tiirlii hastalik ve zararliyla miicadele eder duruma gelmislerdir. Bu ve bunun

gibi teknik bilgileri 6grenmek i¢in dernek tiyeleri derneklerini “sik sik” ziyaret etmektedir.

Arastirma kapsamina alinan dernek iiyelerinin, hangi yayim faaliyetlerine daha ¢ok
onem verdigini karsilastirdigimizda, Malkara OCDD ve Hayrabolu OCDD iiyeleri arastirma
kapsamina alinan diger iki dernege gore yeni ¢esit, {irlin denemelerini gérmek amaciyla “tarla
glinlerine” diizenli katilim saglamaktadir. Diizenlenen “seminerlere” katilimda ise Hayrabolu,
Malkara ve Murath Dernek iiyeleri diizenli katilim saglamakta iken Tekirdag Dernek iiyeleri

vakit buldukga ara sira katilim géstermektedir. “Gezi ve fuarlara” ise Malkara Dernek tiyeleri
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sik sik, diger dernek tiyeleri vakit bulduk¢a katilim saglamaktadir. Yayim faaliyetlerinde en
aktif dernek iiyelerinin Malkara Onder Cift¢i Danismanlik Derneginde bulundugu sonucuna

varilmistir.

Arastirma kapsamina alinan iiyeler, Onder Cift¢i Danismanlik Dernegine iiye olduktan
sonra giibre ve tarimsal ila¢ atimmi daha bilingli yaptiklarini belirtmislerdir. Uyeler, asir
kullanilan giibre ve tarimsal ilag gibi girdilerde tasarruf saglamistir. Uyeler, danismanlarinin
verdikleri teknik egitim desteginin yaninda modern tarim tekniklerini onlara bildirip
uygulama sansi sagladiklar i¢in gelirlerinde artis meydana geldigini ifade etmislerdir. Sonug

olarak, dernek tiyeligi iireticilere gelir artig1 saglamistir.

Arastirma kapsamina alman fiireticilerin, Onder Cift¢i Danismanlik Dernegi disinda
tiye oldugu en 6nemli kuruslar, Ziraat Odas1 ve Tarim Kooperatifleri (kredi, trakyabirlik, satis,
kalkinma, yagli tohumlar vb.)‘dir. Ureticilerin ¢ogunlugu, orgiitlere iiye olmasinin nedeni
olarak; tarim teknigini gelistirme, gelirinin artmasi, iirlinlinii pazarlamak ve ¢iftci belgesi

(CKS) almak i¢in tiye oldugunu belirtmektedir.

Aragtirma kapsamina alinan iiyeler, danismanlarin onlar1 hizla farklilasan iklimden
kaynaklanan streslere karsi uyardiklarini, uygun girdi satan yerleri arastirip Onerilerde
bulunduklari ya da biinyelerinde bulunan kuruluslar kanaliyla da pazarlama ve uygun girdi
temini imkam saglayabilecekleri konusunda bilgilendirdiklerini ifade etmislerdir. OCDD ve
yan kurumlarina tiye olan treticilerin her tiirlii sorununa ¢6ziim bulup tarimda alabilecekleri

risklerden korkmayan bilingli gift¢ilerden olustuklarin1 gormekteyiz.

Arastirma kapsamina alian iiyelerin %93,5’1, dernegin isleyis yapisin1 ve danismanlik
destegi almak i¢in sart kosulan 100 da kuru arazi isleme sartin1 bilmektedir. Bu bilingte olan
%066,2 oraninda liye ¢ift¢i, dernek yarari igin iiyelik aidatlarini diizenli 6deyerek, seminer ve

toplantilara katilip sorun ¢6zmede onerilerde bulunup katki sagladiklarini ifade etmislerdir.

Onder Ciftgi Danmismanhk Dernekleri, danismanhk hizmetlerinin yaninda iiye
ciftcilerin istek ve talepleri dogrultusunda Tekirdag merkezde onder ¢ift¢i adinin gegtigi yan
kurumlar kurmustur. Bu kurumlardan %89,2 oraninda iiye iiretici faydalanmaktadir. Uyelerin
en cok ihtiya¢ duydugu yan kurumlarm basinda Onder Tohumculuk San. ve Tic. A.S, S.S.
Onder Cift¢i Uretim ve Tarimsal Pazarlama Kooperatifi ve Onder Ciftci Sigorta Aracilik
Hizmetleri LTD.STI gelmektedir.

Arastirma  kapsammna  alinan  iiyelerin = %29,1i Onder  Tohumculuktan

yararlanmaktadir. Onder Tohumculuk San. ve Tic. AS’nin kurulum amaci; kendi iiyelerinin
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ve bolge ciftcisinin kaliteli tohum ihtiyacim1 karsilamak ve sozlesmeli iiretim metodunu

kullanarak sertifikali tohum {iretmektir (www.onderciftci.com.tr /erisim tarihi:25.08.2016).

Uyelerin %26’s1 Tarimsal Pazarlama Kooperatiften yararlanmaktadir. S.S.Onder Ciftci
Uretim ve Pazarlama Kooperatifinin amaci; dernek iiyelerine girdi temini konusunda ve {iriin

satig1 konusunda yardimei olmaktir (Www.onderciftci.com.tr /erisim tarihi:25.08.2016).

Arastirma kapsamina alinan iiyelerin %26°s1 sigorta biriminden yararlanmaktadir.
Onder Ciftgi Sigorta Aracilik Hizmetleri LTD. STi’nin kurulus amaci; iiyelerine tarim
sigortast konusunda yardimci olmak ve daha diisiik prim oranlariyla tarim sigortast yaparak
ciftcinin dekara Odeyecegi maliyetini distirmektir  (www.onderciftci.com.tr /erisim
tarihi:25.08.2016).

Arastirma kapsamina alman iiyelerin Onder Cift¢i Danismanlik Derneginin diger yan
kurumlarindan yararlanma durumlarina baktigimizda; %13,4 oraninda iiye, Sar1 Cigek Tarim
Uriinleri San. ve TIC. A.S’den faydalanmaktadir. Sarigigek Tarim Uriinlerinin kurulma amaci
tarim iriinlerinin alis ve satis islerini yapmakta ve bunun yaninda s6zlesmeli kanola, aygicek,
musir, aspir tarimi yapmaktadir (www.onderciftci.com.tr /erisim tarihi:25.08.2016). Son
olarak %35,5°lik kistm DLG(Alman Tarim Birligi)Fuarcilik LTD. STi’den faydalanmaktadir.

DLG’nin amaci, gerek yurti¢i gerekse de yurt disinda fuarlar diizenlemek ve iiyelerini bu

fuarlara yonlendirmektir (www.onderciftci.com.tr /erisim tarihi:25.08.2016). En az tercih

edilen yan kurulusun fuarcilik alanmda oldugunu gérmekteyiz. OCDD bu kurumunun
calismalarina destegini arttirmali, liyelerini ya da bolgede bulunan giftcileri fuarlara katilim

konusunda bilin¢lendirip bu kurumunu tanitmada yardimci olmalidir.

Onder Ciftgi Damgmanlik Dernegi Uyelerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda kurulan bu
yan kuruluslardan yararlanma oranlarnin olduk¢a diisiik oldugu tespit edilmistir. Uye
ciftgilerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda kurulan bu kuruluslardan yararlanma oranlar1 neden bu
kadar diisiiktiir? OCDD danismanlarmin bu kurumlarla isbirliginde zayif kaldiklar1 ve bolge
ciftcisini kurumlara yeterince yonlendiremedigi goriilmiistir. Bu kurumlar Tekirdag
merkezdedir ve diger ilgelerdeki tiyeler ulasim nedeniyle de iliskilerinde zayif kalmaktadir.
Bu kurumlarin diger ilgelerdeki derneklerde bir biirosu veya bir eleman1 bulundurulabilir.
Bunun yaninda Dernek Tarim Danismanlar1 bu kurumlarin siirdiiriilebilirligini saglamak igin

tiyelerini bu kurumlara yonlendirmeli ve desteklerini arttirma yoluna gitmelidir.

Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerine iiye olan iireticilere, iiye olduklar1 dernekler

hakkinda birtakim yargilar sorulmus ve verilen cevaplara gore ¢cok boyutlu dlcekleme analizi
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yapilmistir. Sonuglara gore, iiyelerin goziinde basarili bir yOnetimin var olmasi, yayim
hizmetlerinin yayginligi ve egitim seminerlerinin olmasi gibi yargilar her iki boyut acgisindan
da pozitif yonde konumlandirilmistir. Danisman ziyaretleri, danismanlara rahatlikla ulagim ve
dernek tiyesi olmanin ayricaliklar giftciler tarafindan ayri bir grup olarak algilanmistir. Diger
taraftan dernegin demokratik yonetimi, bolgeye faydasi ve derneklerde yeterli sayida ve
cesitte brosiir ve derginin bulunmasi da ayr1 bir grup olusturmustur. Danigman sayisinin azligi
ise tek basina bir grup olusturmustur. Analizin iki boyutlu gosterimi ele alindiginda Kruskal
stres degeri 0,0762 hesaplanmis olup iyi uyumu ifade etmektedir. Matrisin regresyon katsayisi
R2=0,97 hesaplanmistir. Kullanilan verilerin iki boyutlu geometrik gosterimi dogrusal formla
(Stress=0,0762 < 0,100) uyumluluk gostermis ve gozlemsel uzakliklar ile farkliliklarin

dogrusal bir iliski i¢inde oldugu saptanmastir.

Dernek tiiyeleri, Danigmanlarinin verdigi bilgiler dogrultusunda yeni iiriin ekimleri
yapma sansina sahip olmuslardir. Tk kez baz iiriinlerin ekimini yapmuslardir. EKimi ilk kez
denenen baz triinler; kanola, aspir, nohut, kabak ¢ekirdegi, fasulye, kinoa, ¢erezlik aygigegi,
sogan, ¢ilek, pirasa, dul avrat otu, havug ve ayrica 2. iirlin karpuz, kavun hayvanlar i¢in misir
silaji yapilmasi, sera olusturulmasi gibi yeni denemeler yapilmistir. Uyeler danisman
yardimiyla bu yenilikleri ilk kez deneme sansi bulduklart i¢in olduk¢a memnun olduklarini

dile getirmislerdir.

Uyelerin yillik aidatlarim diizenli ddediklerini ve tarmmsal bilgi karsihiginda 6denen
aidatlarin kendilerine herhangi bir masraf getirmedigini, cilinkii kendilerine verilen tarimsal
bilgi karsiliginda gelirlerinde artis oldugunu dolayisiyla bu gelir artisi 6denen aidatlarin
karsiligin1 fazlasiyla karsiladigini belirtmislerdir.

Aragtirma yapilan bolgelerde edinilen gbzlemlere ve iiyelerden alinan bilgilere gore,
OCDD iiyeleri, iiye olmayan iireticilere gore kendilerinin daha bilingli iiretim yaptigin1 ve
modern tarim tekniklerini uygulayabildiklerini belirtmislerdir. Ciinkii TZOB destegini ¢ektigi
halde iiye sayisinda artis olmus ve olmaya devam etmektedir. Fakat bir donem desteksiz
gecen sezonda, dernekler iiye kaybetmis, GTHB Destekleme Tebligiyle aidat aliminda
esneklik olusmus ve tiyelikler artmaya baslamigtir. Buradan hareketle, Dernek, danigmanlik
hizmeti veremedigi diger {iyelerinin ¢oguna ulasamamakta ve onlar1 tam anlamiyla “Onder
¢iftci” olarak yetistirememektedir. Uyeler “dnder ciftci” bilinci i¢inde degillerdir. Onder ¢iftci

olacak iiye iireticiler secilirken iireticinin kisisel 6zelliklerinden ¢ok onder ¢iftgi se¢cmenin
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onemi ve anlami, iyice kavranmalidir. Boylece secilecek iiye lireticiler belli bir zaman i¢inde

cevresindeki diger treticileri etkileyebilecektir.

Uyelere yoneltilen, “Uye-dernek iliskileri sizce nasil gelistirilebilir?”’> sorusundan
hareketle yapilan tespitlere gore (6rnegin, Dernek kurulusundan beri yonetim kurulu iyeleri
hemen hemen ayni kalmaktadir), yonetim kurulu ¢ok az degismekte bu da geng iireticilerin
dernegi yonetme avantajini zorlastirmakta ve OCDD’nin basarisini olumsuz etkilemektedir.
Bunun igin yeni yonetim sik sik degistirilerek Dernekler hareketlilik kazanip iliskiler daha iyi

gelistirilebilir.

Uyelere yoneltilen, “Uye-dernek iliskileri sizce nasil gelistirilebilir?”” sorusundan
hareketle yapilan diger bir tespit, Onder Cift¢i Danismanlik Derneklerinde danismaninin
diizenli  olarak  calistirilamamasidir.  Oysa  OCP/OCDD’nin  6zii  danismanda
diigimlenmektedir. Ekonomik sikintilardan dolayr danigsmanlar daha iyi sartlar saglayan
tarimsal firmalara gegip dernek danigmanligini sonlandirmak zorunda kalmaktadir. Bu gibi
firmalarin Onder Ciftci Danmismanlik Derneklerinde yetismis miihendislere daha uygun
imkanlar saglamasindan dolay1 dernekler miihendislerine sahip ¢ikamamaktadir. Bu durumun
iyilestirilmesi i¢in Oncelikle Tarim danismanlarinin maaslart dolgun olmalidir. Dernek dis
gezilere yapacagi masraflarin bir kismin1 Dernek biinyesinde ¢aligtiracagi danigsmanin ayligina
ve egitimine verebilir. Bu da danigman degisikligini ya da g¢ikmasini Onleyebilir. Ciinkii
iiyeler tam danismanlarina alismisken danigmanin isi biraktigin1 ve bu yiizden de yeni gelen
danigmana alisincaya kadar dernege daha az ugradiklarini ifade etmislerdir. Bir baska ¢oziim
Tiiziik’te mutlaka diizenli/kalici1 damigsman calistirma zorunlulugu olmalidir. Karli (2001),
danisman c¢alistirma konusunda sdyle demektedir: “...her OCP ¢alisma grubunda 70-80
isletmenin yer almasi ve en az 2 danismanin bulunmasi uygun olabilecektir.” Tiim bunlar

saglandig1 takdirde iiye-dernek iliskileri daha iyi gelisebilir.

Arastirmada Dernek Baskanlariyla da anket yapilmis, ¢ilinkii her dernek baskani ayni
zamanda Dernek tiyesidir. Arastirma kapsamina alinan dort dernegin baskani da sikintilarda
ortak payda da bulusmuslardir. Dernek Baskanlarina gore, OCDD amaglarina tam olarak
ulagamamustir. Bunun nedeni olarak da “elde fazla olanaklarinin olmadigin1” belirtmislerdir.
Bunlar, finansman, danigman, ekipman ve fiziki bina yetersizligi, Tiirk hiikiimetinin
desteginin az olmasi, yasal engeller ve diger tarimsal yayim kuruluslarinin koordineli

calismayisinin etkili oldugunu belirtmislerdir.
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Dernek yoneticilerine gore finansman yetersizdir. Derneklerin geliri, tarimsal yayim
desteklemesinden gelmekte ve bu destek kesildigi anda dernekler maddi sikintiya
diistilecektir. Dernek yararina, bundan sonra yapilmasi diisiiniilen ¢alismalarin uygulamaya
gecirilebilmesi ve OCDD’nin siirdiiriilebilmesi i¢in, finansal destegin artmasi gerekmektedir.
TZOB, OCP’ye verdigi destegin tersine OCDD’ne vermemektedir. Mali kaynaklar, Dernek
kurulmadan 6nce garanti altina alinacak bir sekilde hareket edilmeliydi. Ciinkii destek her an
cekildiginde danmismanlar issiz kalacaklar1 korkusuyla c¢alismalarinda verimliliklerini

kaybedebilirler.

Dernek, kendisinin finansman destegini dis ve i¢ yollardan saglamalidir.
Agiklanmayan bir nedenle destegini kesen TZOB’nin finansman destegi, mutlaka yeniden
saglanmalidir. Ayrica Dernek tarafindan bir kooperatif kurulmustur. Bir¢ok dis geziler
diizenlenmistir. Buralara yapilan harcamalar Dernegin ekonomik giiciinii zayiflatmaktadir.
Bu geziler, daha az maliyetle yapilabilecek sekilde alternatif (sponsor firma veya kuruluglarin
destegi gibi) yollar aranmali, farkli tiyelerin katilimi saglanmali, gozlem ve bilgi diger liyelere

gorsel iletisim araglartyla aktarilmalidir.

Dernegin, iiye se¢iminde ayrim yapmamakta oldugu fakat dernege iiye iireticilerin
sadece belirli bolgelerden oldugu saptanmistir. Dernek, Trakya iireticisinin kalkinmasi
amaciyla kurulmustur. Ancak 6zellikle sadece bazi ilge ve mahallelerdeki iireticiler tiyedir.
Diger (goniillii liye olmak isteyen) tarimsal lreticilerin de etkin olarak iiyelige katilimina

olanak saglanmali ve dernegin faaliyetleri tiim bolgeye yayilmalidir.

Sonu¢ olarak; Dernege iiye olduktan sonra iireticiler, tarimsal {iretim esnasinda
cevreye kars1 daha duyarl ve tarimsal yenilikleri arastirma egilimine daha ¢ok yonelmislerdir.
Uye iireticiler tarimsal yenilikleri daha ¢abuk benimsemekte ve uygulamaktadir. Ayrica iiye
iireticilerin biiyilk ¢ogunlugunun gelirlerinde artis oldugu tespit edilmistir. OCDD iiyeleri,
giibre ve tarimsal ilag kullanimi, ikinci ve yeni iirlin yetistirilmesi (denemesi), haberlesme,
konferans, tarim fuarlar1 ve demostrasyonlara, yayim c¢aligmalarina katilma, sertifikali tohum
kullanimi, dekara atilacak tohum, giibre, tarimsal ila¢ kullanim miktarini ve sulama sayisini
belirlemede OCDD’ne danisma, gelir/gider ve rantabilite hesab1 yapma, kayit/defter tutma

gibi davraniglar1 kazanmislar ve basari saglamislardir.
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