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OZET

Yiiksek Lisans Tezi
KUMAS BOYAMA VE APRE SANAYISINDE
IS GUVENLIGI ONLEMLERI VE RISK DEGERLENDIRMESI

Fatma Sena OZUM

Namik Kemal Universitesi
Fen Bilimleri Enstittisi
Cevre Miihendisligi Anabilim Dal1

Danisman: Yard. Dog. Dr. Fiisun UYSAL

Gilintimiizde teknolojideki hizli gelismeler, rekabetin artmasi g¢aligsanlarin is giivenligine
ve sagligina yonelik tehlikeleri arttirmigtir. Bundan dolayi is yerlerinde olusabilecek tehlikelerden
calisanlar1 korumak ve iiretim devamliligini saglamak i¢in is saghigi ve giivenligi kavrami biiyiik
onem kazanmustir. Isyerlerinde calisanlarin is sagh@ ve giivenligi konusunda sistemli ve planlt
calismalar yapilmasi gerekmektedir. Mevcut is kanunu ve bu kanunlar1 destekleyen yonetmelikler
irdelendiginde isletmelerin bir is sagligi ve giivenligi yoOnetim sistemine ihtiyaglari
bulunmaktadir. Isyerlerinde yapilacak planli ¢alsmalarin en basinda yapilmasi gereken mevcut
tehlikelerin  belirlenerek olusturduklar1 risklerin belirlenmesi gerekmektedir. Belirlenecek
risklerin kontrol altina alinmasi ile ¢alisanlarin is saghig: ve giivenliginin saglanmasinda onemli
bir adim atilmus olacaktir. 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanununda isletmelerin risk analizi
yapmalari zorunlu hale getirilmis ve yaymlanmis olan yonetmelik ile risk analizlerinin nasil ve ne
sekilde yapilmasi gerektigi tanimlanmistir. Bu tezde, tekstil alaninda baski, boya ve apre faaliyeti
gOsteren bir tesisteki risk analizi uygulamalarinin mevcut durumu ve alinmasi gereken 6nlemlerin
degerlendirilmesi ele alinmistir.

Anahtar Kelimeler: Tekstil Sektorii, Is Saglig1 ve Giivenligi ve Risk Degerlendirmesi

2014, 128 Sayfa



ABSTRACT

MSc. Thesis
THE OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY AND RISK ASSESSTMENT
IN DYEING AND FINISHING TEXTILE INDUSTRY

Fatma Sena OZUM

Namik Kemal University
Graduate School of Natural and Applied Sciences
Department of Environmental Engineering

Supervisor: Assist. Prof. Dr. Fatma Fiisun UYSAL

Today, the fast improvements in technology and competition have increased the dangers
towards occupational safety and health of the employees. Therefore occupational health and safety
concept has become critically important to protect the employees from the dangers that may occur at
the work places and to make sure of the production continuity. It is necessary for the employees at
the work places to perform systematic and planned studies on occupational health and safety. When
the existing Labour Law and regulations that support these laws are examined the businesses need an
occupational health and safety system. The first of the planned works to do at the work places is to
identify the existing dangers and identify the risks they create. An important step towards providing
occupational health and safety for the employees will be taken by taking the identified risks under
control. Occupational Health and Safety Law no 6331 has made it mandatory for businesses to
perform a risk analysis and how and according to which measure the risk analysis should be made are
defined in the regulations that are issued. Risk analysis applications and taking the necessary

precautions in printing, dyeing and finishing factory in textile area are discussed in this thesis.

Key Words: Textile Area, Occupational Health and Safety and Risk Assesstment,
2014, 128 Page
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1. GIRIS

Giiniimiizde bilimsel teknolojik gelismelerin yarattigi olanaklarin is gilivenliginin
saglanmasma yonelik etkinliklerde kullanilmasi ile is kazalarmin onemli Olgiide azaltilmasi
olanaklidir. Diinyada, ozellikle gelismis iilkelerde bu konuda gbzlenen olumlu gelismeler is
kazalarinin azaltilabilecegini gostermektedir. Bunun saglanabilmesi ve is kazalarinin neden
oldugu maddi ve manevi kayiplarin azaltilabilmesi igin is giivenligine yonelik calismalara
gereken onemin verilmesi zorunludur. Is giivenligini saglama amacina, bilimsel arastirmaya
dayali planli ¢alismalar sonucunda gelistirilen giivenlik Onlemleri ile ulasilabilecegi
bilinmektedir. Iscilerin sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi, toplumun sagligmna ydnelik
calismalar i¢inde 6nemli ve vazgegilmez bir yer tutmaktadir (Gokpinar 2004).

Is Saglig1 ve Giivenligi kavrami, tehlikelerin énlenmesinin yaninda risklerin éngdriilmesi,
degerlendirilmesi ve bu riskleri tamamen ortadan kaldirabilmek ya da zararlarini en aza
indirebilmek igin yapilacak calismalar1 icermektedir. Evrensel anlamda Is Saghg ve Giivenligi
heniiz bir tehlike olusmamus, isletmede bir ariza olusmamisken bile isletmede olusabilecek
tehlikelerin ve risklerin ongoriilerek bunlarin kabul edilebilir olup olmadigina karar verme
calismalarin1 da beraberinde getirmektedir ve konuyu “proaktif” yaklasimla ele almaktadir
(Ozkilig 2005).

30.06.2012 tarihinde yiiriirliige giren 28339 sayili, 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi
Kanununun 1. Béliimiinde yer alan Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri bashg ile verilen 6.
Maddenin 1., 2. ve 3. fikralarinda “Mesleki risklerin 6nlenmesi ve bu risklerden korunulmasina
yonelik ¢aligmalar1 da kapsayacak, is sagligi ve gilivenligi hizmetlerinin sunulmasi igin igveren;
Calisanlar1 arasindan is giivenligi uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeli gorevlendirir.
Calisanlar1 arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmetin
tamamini veya bir kismini ortak saglik ve giivenlik birimlerinden hizmet alarak yerine getirebilir.
Ancak belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmasi hélinde, tehlike sinifi ve galisan
sayis1 dikkate alinarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi iistlenebilir., Gérevlendirdikleri
Kisi veya hizmet aldig1 kurum ve kuruluslarin gérevlerini yerine getirmeleri amaciyla arag, gereg,
mekan ve zaman gibi gerekli biitiin ihtiyaclarin1 karsilar., Isyerinde saglik ve giivenlik
hizmetlerini yiiriitenler arasinda is birligi ve koordinasyonu saglar., Gorevlendirdikleri kisi veya
hizmet aldig1 kurum ve kuruluslar tarafindan is sagligi ve giivenligi ile ilgili mevzuata uygun olan

ve yazili olarak bildirilen tedbirleri yerine getirir., Calisanlarin saglik ve giivenligini etkiledigi



bilinen veya etkilemesi muhtemel konular hakkinda; gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldig1
kurum ve kuruluslari, bagka isyerlerinden calismak tizere kendi igyerine gelen ¢alisanlari ve
bunlarin isverenlerini bilgilendirir.”, “4/1/2002 tarihli ve 4734 sayilh Kamu ihale Kanunu
kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslar; is saghg ve giivenligi hizmetlerini, Saglik
Bakanligina ait doner sermayeli kuruluslardan dogrudan alabilecegi gibi 4734 sayili Kanun
hiikkiimleri ger¢evesinde de alabilir.” ve “Tam siireli isyeri hekimi gorevlendirilen isyerlerinde,
diger saglik personeli gorevlendirilmesi zorunlu degildir.” ibaresi yer almaktadir. S6z konusu
kanunun 3. Boliimiinde yer alan Is Saglig1 ve Giivenligi basligi ile verilen 23. maddenin 1., 2. ve
3. fikralarinda; “Elli ve daha fazla ¢alisanin bulundugu ve alti aydan fazla siiren siirekli islerin
yapildig1 isyerlerinde isveren, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili ¢alismalarda bulunmak tizere kurul
olusturur. Isveren, is saglig1 ve giivenligi mevzuatina uygun kurul kararlarini uygular.”, “Alts
aydan fazla siiren asil isveren-alt isveren iliskisinin bulundugu hallerde; Asil isveren ve alt
isveren tarafindan ayr1 ayri kurul olusturulmus ise, faaliyetlerin yiiriitilmesi ve kararlarin
uygulanmasi konusunda is birligi ve koordinasyon asil isverence saglanir., Asil igveren tarafindan
kurul olusturulmus ise, kurul olusturmasi gerekmeyen alt igveren, koordinasyonu saglamak tizere
vekaleten yetkili bir temsilci atar., Isyerinde kurul olusturmas: gerekmeyen asil isveren, alt
isverenin olusturdugu kurula is birligi ve koordinasyonu saglamak tizere vekaleten yetkili bir
temsilci atar., Kurul olusturmasi gerekmeyen asil igveren ve alt isverenin toplam ¢alisan sayisi
elliden fazla ise, koordinasyonu asil isverence yapilmak kaydiyla, asil igveren ve alt isveren
tarafindan birlikte bir kurul olusturulur.” ve “Aymi ¢alisma alaninda birden fazla isverenin
bulunmasi ve bu igverenlerce birden fazla kurulun olusturulmasi halinde isverenler, birbirlerinin
calismalarini etkileyebilecek kurul kararlar1 hakkinda diger isverenleri bilgilendirir.” ibareleri yer
almaktadir. Yukaridaki boliimde yer alan ibareler geregince, daha 6nceden 22.05.2003 tarihinde
yiiriirliige giren 25134 sayili 4857 sayili Is Kanunu geregi sistematik olarak uygulanmasina izin
verilmeyen ISG kurallar1 kapsam icerisine dahil edilmistir.

Diinya genelinde meslek hastaliklar1 goriilme sikliginin binde 4-12 ‘dir. Tirkiye’nin is
kazas1 siralamasinda Avrupa Birligi (AB) tilkeleri arasinda birinci, diinyada ise {igiincii sirada yer

almasina ragmen meslek hastaliklar1 agisindan, sayisal veriler dogrultusunda diinya genelinden



100 kat daha iyi olmasmin galisanlarin saglhk gozetimleri ile ilgili olduk¢a ciddi bir ihmalin
oldugu so6z konusudur. Ayrica, meslek hastaliklar1 tespitinin dogru bir sekilde yapilabilmesi ve
genellikle hastalik yapici etkene uzun siireli maruziyet sonucu ortaya ¢ikan saglik zararlarinin
tanimlanabilmesi i¢in Oncelik ileri tibbi arastirmalar olmak {izere ¢alisanlarin saglik
kontrollerinin diizenli olarak yapilmis, kayitlarinin da tutulmus olmasi gereklidir. Hastalik yapici
etkene, calisanin maruziyet siiresi ve sikligina bagl olarak ortaya cikabilecek olan ise bagl
hastaliga veya meslek hastaligina yakalanan kisi sayisinin, ancak son yillarda saglik gozetimi
yikiimliligiini yerine getiren firma sayisindaki artisla gercege daha yakin bir sayiyla ifade
edilebilecektir (Cinar 2011).

Tekstil trinleri imalati sektorii, SGK 2012 yili verilerine gore, 99 faaliyet grubu
siralamasinda; isyeri acisindan 19, calisan sayis1 acisindan 8. sirada yer almaktadir. 2012 yili
istatistiklerinden de goriildiigii gibi tekstil sektorii, ¢alisma sikligi agisindan, diger sektorler
arasinda onemli bir yer tutmaktadir. Bu ¢aligmada tesktil sektoriintin is sagligi ve giivenligi
acisindan bulundugu durum genel olarak irdelenecektir. Tirkiye’de tekstil {irlinleri imalati
faaliyetinde bulunan isletmeler arasinda ortalama 209 ¢alisan1 olan Tekirdag ili Ergene Ilgesi,
Vakiflar Koyii, Asfaltalti Mevkiinde, 22.241 m? yiizol¢iimlii alan iizerinde, 8.505m? yiiz6l¢iimlii
kapal1 alanda yer alan 08:%°- 16:%°, 16:%°- 00:%° ve 00:%- 08:% seklinde 3 vardiya ile iiretim yapan
tekstil Urtinleri imalat1 tesisinde, kumas boyama ve apre sanayiinde goriilen ve goriilme ithtimali
olan tehlike kaynaklari iizerinde arastirma yapilmig olup; ilgili tehlike kaynaklarindan olusan
riskler degerlendirilmistir. Fabrikanin iiretim siirecleri, 12 aylik bir zaman dilimi igerisinde
incelenmis olup; bu siiregte ortaya ¢ikan hareketli aksamlar, yangin, girilti, toz, kimyasal
tehlikeler, is ekipmanlart ve ergonomik tehlike kaynaklarinin insan sagligi tizerindeki olasi
etkileri tanimlanmaya ve tespit edilmeye calisilmistir. Calismada incelenen tiim c¢evresel tehlike
kaynaklar literatiir bilgileri ile tammlanmaya ¢aligilmus olup; Is Saglig1 ve Giivenligi mevzuatina
uygunlugu irdelenmistir. Boylece incelenen pilot tesisin, ISG agisindan ne durumda oldugu
ortaya konulmaya calisilmis ve kumas boyama ve apre sanayiisi i¢in saglik ve giivenlik
sisteminin tanimlanabilmesinde kullanilacak bir referans kaynak niteligi tasimasi saglanmaya

caligilmistir.

Cogunlugu kiigiik ve orta biiytikliikte isletmelerin olusturdugu sektoriin, SGK 2012 yili
verilerine gore, Tirkiye’deki 99 sektor arasinda, is kazasi bakimindan 13., tespit edilen meslek

hastaligt bakimindan da 21. sirada yer aliyor olmasi, sektoriin ¢alisma Kkosullarinin
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incelenmesinin, is kazast ve meslek hastaliklari gibi etkenlerine 6nlem alinmasinin gerekliligini
gostermektedir.

Tekstil triinleri imalati sektorti, 16.04.2004 tarihli, 25494 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirlige giren Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi kapsaminda ‘Agir ve Tehlikeli
Isler’ grubunda tanimlanirken, 26.12.2012 tarihli 28509 Resmi Gazete sayili Is Saghg ve
Giivenligine Iliskin Tehlike Simflar1 Listesi Tebligi geregince, “Tehlikeli isler” grubunda
tanimlanmaktadir.

Bu calismada, tekstil {iriinleri imalat1 sektdriiniin ISG acisindan bulundugu durum genel
olarak irdelenecektir. Ayrica, ¢alisan sayis1 acisindan ISG gereklerini yerine getirmekle yiikiimlii
olan, Tirkiye’de tekstil tirlinleri imalati faaliyetinde bulunan isletmeler arasinda yer alan pilot
tesiste, 6zellikle; hareketli aksamlar, yangin, giiriiltii, toz, kimyasal tehlikeler, is ekipmanlar1 ve
ergonomik tehlike kaynaklarinin sebep oldugu riskler tizerinde durulacaktir. Boylece, kurumsal
kimlik kazanma yolunda adim adim ilerleyen tesktil iiriinleri imalat1 sektdriiniin, ISG acisindan
ne durumda oldugu ortaya konulmaya c¢alisilacak ve kiigiik isletmeler icin saglik ve gilivenlik

sisteminin tanimlanabilmesinde kullanilabilecek bir referans kaynak niteligi tasiyabilecektir.



2. KAYNAK OZETLERIi ve KURAMSAL TEMELLER

2.1. Is Saghg ve Giivenligi Tanim

Sanayilesme ve teknolojik gelismelere paralel olarak isyerlerinde c¢alisan Kisilerin
saghigimi ve gilvenligini tehdit eden c¢esitli sorunlar ortaya c¢ikmistir. Baslangicta fazla
onemsenmeyen bu sorunlar is verimini ve isletmeyi tehlikeye sokmasiyla 6nem kazanmistir. Bu
sorunlarin olugmasini 6nlemek i¢in ¢aligsma diizenini ve kosullarini kapsayan birtakim kurallar ve
kanunlar yiiriirlige konmustur. Ancak zamanla bu diizenlemeler yetersizlesmis ve soruna yeni
yaklasimlar getirmek gereckmistir. Konu {izerine yapilan ¢alismalar ve arastirmalar sonucunda is
saglig1 ve glivenligi kavrami dogmus ve konuya bilimsel olarak yaklasilmaya baglanmistir.

Gilivenlik kavramini irdelerken de karsimiza ilk olarak “tehlike” kelimesi ¢ikmaktadir.
Tiirk Dil Kurumu (TDK) giivenlik kelimesinin tanimini “herhangi bir tehlikenin yoklugu” olarak
ifade etmektedir (Anonim 2012). Tehlike, insanlarin istekleri ve iradeleri disinda meydana gelen,
insanin beden ve ruh biitiinliigiine, gelirine ve mal varligina zarar vererek insan yasaminin
devamini tehdit eden hal ve durumlar olarak tanimlanabilir (Senocak 2009).

Saglik ve giivenlik kavramlart agikliga kavusturulduktan sonra is sagligi ve giivenligi
kavrami ele almabilir. Is sagligi kavram olarak, calisan bir Kisinin calisma sartlar1 ile kullanilan
arac ve gerecglerden dogabilecek tehlikelerden arindirilmis veya bu tehlikelerin en aza indirildigi
bir is ¢evresinde huzurlu bi¢imde yasayabilmesini anlatir. Is giivenligi de; kavram olarak,
calisanlarin iste karsilastiklari tehlikelerin, ortadan kaldirilmasi veya azaltilmasi igin getirilmis
yiikiimlere ait teknik kurallarin biitiiniidiir (Centel 2000).

Dar anlamda tanimlanan sekliyle is saghigi ve giivenligi, is¢inin saglik ve emniyetinin
isyeri siirlar1 ve is dolayisiyla dogan tehlikeler karsisinda korunmasidir. Ancak, zaman iginde
bunun yeterli olmadig1 ortaya ¢ikmistir. Gliniimiizde kabul géren genis anlamiyla is sagligi ve
giivenligi, “Tiim mesleklerde calisanlarin bedensel, ruhsal, sosyal iyilik durumlarini siirdiirmek,
calisanlarin ¢alisma kosullarindan kaynaklanan risklerden korunmasini saglamak, sagliklarinin
bozulmasini 6nlemek, kendilerine uygun islere yerlestirmek ve isin insana ve insanin ise

uyumunu saglamak” olarak tanimlanmaktadir (Gerek 2000).



Is saghgi ve giivenligi kavramma iliskin tanimlarin icerik ve yaklagimlar1 birbirinden
farkli olmakla birlikte genel amacini; calisanlari, iiretim giivenligini ve isletme giivenligini
saglamak olarak siralayabiliriz (Anonim 1993).

Is saghign ve giivenligini saglamak hem insani bir zorunluluk, hem de yasal bir
yiikiimliiliiktiir. s saghig ve giivenligini saglayarak is kazalarim ve meslek hastaliklarimi
onlemek, olusan kayiplar1 6demekten daha kolay ve daha insancil bir yaklagimdir. Giiniimiizde
teknolojik gelismelerin yarattigi olanaklarin is sagligi ve giivenliginin saglanmasina yonelik
etkinliklerde kullanilmasi ile is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nemli 6lgiide azaltilmasi
olanaklidir. Bu amagla saglik ve giivenligi olumsuz etkileyebilecek olaylara karsi dnlem almak
i¢in yonetim sistemleri gelistirilmistir (Cetinkal 2008).

Is saglig1 ve giivenligi kavramini incelerken dncelikle saglik ve giivenlik kavramlarinin
irdelenmesi gerekir. Diinya Saghk Orgiiti (WHO) saghg “Yalmz hastalk ve sakathigin
olmamasi degil, fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden tam bir iyilik hali” olarak tanimlar (Anonim
2012).

Tim diinyada, ozellikle iilkemiz gibi sanayilesme ve teknolojik gelisme asamasindaki
iilkelerde, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili bir takim sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorunlar
calisanlarin saghigim etkiledigi gibi is verimini de 6nemli dlgiide etkilemektedir. Gilinlimiizde
giderek hizlanan teknolojik gelisme, is kazalarinda artisa yol agmaktadir. Teknolojik gelismenin
paralelinde ortaya ¢ikan tablonun kaynaginda, gerekli dnlemlerin alinmayis1 ve alinmig dnlemlere
uyulmayisinin yattig1 goriilmektedir (Demircioglu ve Centel 1999).

Calisma hayati, gesitli risk faktorleri ile doludur. bu faktorleri isin kendisi, kullanilan ve
iiretilen maddeler ile kisisel saglik ve giivenlik seklinde siiflandirabiliriz. “Onlemek ddemekten
ucuzdur” prensibi ile hareket ederek, isyerlerinde tehlike kaynaklarini ortaya ¢ikartip,
olusabilecek riskleri kontrol altina alinabilmesi, meydana gelebilecek kazalari azaltacak ve
tehlikeli durumlar ortadan kaldirilmig olacaktir. Uyumlu bir ekip ¢alismasi ile gergeklestirilen bu
uygulamalar isyerlerinde “Risk Degerlendirme Calismalari” olarak adlandirilmaktadir (Iyibozkurt
2006).



2.2. Is Saghg ve Giivenliginin Tarihcesi

Insanlik tarihinin baslangicindan itibaren insanlar, kendi saghiklarini ve yasamlarini
tehlikeye sokan islerde ¢alismislar, giiniin kosullarina goére gerekli korunma onlemlerini arama
¢abasi i¢cinde olmuslardir.

Ik insanla baslayan iiretim siireci zaman iginde degismistir. Tasin topragmn islenmesi,
madencilik tekniklerinin gelismesi, atesin bulunmasi, zaman i¢inde buhar giiciinden faydalanma,
is aletlerinin ve iiretim araglarinin gelisiminde onemli etkiler yapmustir. Calisma hayatindaki
degismelerin ve gelismelerin yarattig1 sorunlarin ¢éztiimii i¢in yapilan ¢alismalar is sagligi ve is
giivenliginin gelismesinde temel olusturmustur. Bu yiizden is saghigi ve is giivenligi tarihgesi ¢ok
eski caglara dayanmaktadir (Yilmaz 2004).

Is saghig ve giivenligi degisik asamalardan gecerek giiniimiizdeki bilimsel anlamini ¢ok
uzun bir tarihsel siire¢ icinde kazanmistir. Bircok uzmanlik alanindan bilim adaminin ¢alismasi
sonucunda giiniimiizde bir bilim dali haline gelen is saglig1 ve giivenligi, liretim stirecindeki ve
toplum yasamindaki degisimlere bagli olarak gelisim goOstermistir. Tarih boyunca galisma
yasamindaki gelismeler, is saghigi ve giivenligi konusundaki gelismelere de kaynaklik etmistir
(Erginbas 2010).

Is sagh@ ve is giivenligine iliskin ilk yazili bulgulara, M.O 370 yillarinda Hipoktrat’in
kursunun zararli etkilerini ortaya koydugu c¢alismasinda rastlanilmaktadir. Ayrica kabul goren
diger bir calismada italyan Bernardino Ramazzini’nin (1633-1714) Is saghgmna iligkin bilimsel
caligmalar1 6rnek verilebilir (Alper 1992).

Bilimsel anlamda is sagligi ve is giivenliginin ilk ortaya c¢ikisi, sanayi devriminin
baslangi¢ yillarina dayanmaktadir. Sanayi devriminden dnce de tarim sektoriinde galisan isgilerin
varligi bilinmektedir. Ancak ger¢ek anlamda is saghgr ve is giivenligi kavraminin sanayi

devriminden sonra dogdugunu sdylemek miimkiindiir (Andag 2003).



Almanya’da 1849, Isvicre’de 1840, Fransa’da 1841 yilinda is saghig1 ve giivenligi ile ilgili
kanunlar ¢ikarilmugtir. Ileriki yillarda ise bu iilkelerde mevzuati ve uygulamay: gelistiren
diizenlemelerle, gelismekte olan diger {iilkelerde bu amaca iliskin diizenlemeleri baslatan
calismalar gergeklestirilmistir (Gengler 2007).

Avrupa’da bu gelismeler yasanirken, Amerika'da ise hizli endiistrilesmenin yarattigi
olumsuz ¢alisma kosullarinin 6nlenmesi igin eyalet hiikiimetleri kendi biinyelerinde gerekli
gordiikleri dnlemleri alma konusunda yetkilendirilmistir. Is saghg ve giivenligi ¢alismalarinda
Massachusetts eyaleti onciiliik etmis ve 1836 yilinda cocuk isgiler ile ilgili bir kanun
cikartlmistir. 1867 yilinda ise 0Ozel denetim kanununun uygulanmasini saglayacak Orgiit
kurulmus, istatistik veri toplama calismalar1 yogunlagmistir. Daha sonra federal hiikiimet
isyerlerinin saglik ve giivenlik yoniinden denetimi sorumlulugunu kendi tizerine almistir (Gengler
2007).

Iscilerin korunmasi konusunda ortak hareket edilmesi geregi zamanla daha ¢ok
hissedilmis, uluslararasi oOrgiitlerin kurulmasi yoluna gidilmistir. Birinci diinya savasinin
baslamas1 is hukukuna iliskin ulusal ve uluslararasi ¢alisma ve diizenlemeleri engellemistir.
Savas sonrasinda imzalanan Versay Baris Antlasmasi ile 1919°da Uluslararas1 Calisma Orgiitii
(ILO) kurularak isci sorunlarina uluslararast diizeyde ¢oziim olanagi saglanmistir. Versay Baris
Antlagsmasi saglik ve giivenlik hakki konusunda da hiikiimler i¢ermektedir. Bu hiikiimler
sunlardir (Celik 2007):

e Emek bir mal ya da ticari meta olarak goriilemez.

e Heniiz gergeklesmeyen yerlerde sekiz saatlik isgiinii ve 48 saatlik ¢alisma haftasi bir
standart olarak amag¢lanmalidir.

e En az 24 saatlik haftalik tatil uygulanmali ve bu tatil olabilen her yerde Pazar giinii
olmalidir.

e Cocuk emegi yasaklanmali ve geng isgilerin calismasi ile ilgili olarak egitimlerinin
devamina olanak saglayacak ve uygun fiziki gelisimlerini giivenceye alacak sinirlamalar

konmalidir.



o Kadin ve erkekler esit degerde is i¢in esit {icret almalidir. Yasalar tarafindan saptanacak
calisma Kkosullar1 orada yasal olarak ikamet eden biitiin is¢iler i¢in esit ekonomik islem
icermelidir.

Ikinci diinya savasindan sonra uluslararasi isbirligi daha da gelismis, is hukukuna iliskin
sozlesme ve tavsiye kararlarinin olusmasinda ILO etkili olmus ve 1946 yilinda Birlesmis
Milletler ile imzaladig1 anlasma sonucu bir uzmanlik kurulusu durumuna gelmistir. Birlesmis
Milletler karariyla WHO kurulmustur. 1946 yilinda kurulan WHO, tiim uluslarin miimkiin olan
en yiksek saglik diizeyine ulagsmasi amacii giitmektedir (Anonim 2012). Uluslararasi
kuruluslarin yani sira AB gibi uluslararas1 birlikler de is saghigi ve giivenligi ile ilgili yaklasimlar
gelistirmislerdir. AB’ nin kurulmast ile birlikte is sagligi ve giivenligi alanindaki gelismelere AB
lokomotiflik yapmistir. Ozellikle AB’nin is saghig1 ve giivenligi alaninda ¢ok genis bir mevzuati
vardir. Bu siireg 1950 — 1970 yillar1 arasinda is sagligi ve giivenli alaninda ilk adimlar atilamaya
baslanmis olup (Gokge 2007);

e 1989 yilinda kabul edilen iscilerin temel sosyal haklar topluluk sart1

e Maistricht Anlasmasi,

e Yesil kitap,

e Beyaz kitap,

e Issagh@ giivenligi ajansinin kurulmasi,

e 2002 - 2006 is yerinde saglik ve giivenlik topluluk stratejisi ile devam etmistir.

Diinyada oldugu gibi iilkemizde de is sagligi ve giivenliginin tarihsel gelisimi ¢aligma
yasamindaki gelismelere bagli olarak benzer asamalardan gegmistir. Meslek hastaliklarinin ve is
kazalarinin 6nemli bir sorun olarak giindeme gelmesi sanayilesmenin gelisimi ile yogunluk
kazanmistir. Sanayilesme sonucu iiretim araglarinda ve iiretim yontemlerinde saglanan gelismeler
isci sagligi ve is giivenligi sorunlarini da ortaya ¢ikarmistir. Bu sorunlarin yogunluguna ve
toplumsal tepkilere bagh olarak da ¢dziim Onerileri {iretilmesi ve yasama gegirilmesine yonelik
calismalar is¢i saghgr ve is glivenligi konusundaki etkinliklere ivme kazandirmistir. Diger
tilkelerde oldugu gibi iilkemizde de sanayilesmenin gelisim diizeyine bagl olarak is sagligi ve
giivenligi konusunda yasal, tibbi ve teknik ¢aligmalar yapilmistir (Anonim 2007).



Fakat yasal diizeydeki 6nlemlerin etkinligi ise, ¢cok sinirlt kalmistir (Giizel ve Okur 2003).
Bu eksikligin giderilmesi i¢in yasal ¢alismalar devam etmekte olup Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 tarafindan koklii bir degisiklige sebep olacak Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
30/06/2012 tarihinde ¢ikarilmistir (Anonim 2013).
2.3. Tiirkiye’de Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Mevzuatlar

ISG uygulamalar1 hakkinda gereklilikler 6331 Sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu'nda
ortaya konmakla birlikte usul ve yoOntemler ilgili bakanliklarca hazirlanacak yonetmeliklere
birakilmaktadir. Kanunun besinci béliimiinde yer alan sekli ile ISG uygulamalar1 konular1 ile
bunlara iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ¢ikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir ifadesi ile
maddeler halinde agiklanmaktadir. Bu dogrultuda ISG uygulamalari konusunda Calisma ve
Sosyal Gilivenlik Bakanlig1 basta olmak tizere ilgili resmi kuruluglar yonetmelikler hazirlamakta
ve uygulamaktadirlar. CSGB tarafindan 4857 ve 6331 sayili Kanun kapsaminda yayimlanip
tekstil sektoriinde uygulanan ve risk degerlendirme ¢alismasini gergeklestirirken yararlandigim
tiiziikler ve yonetmelikler, agiklamalari ile birlikte alfabetik siralama ile asagida verilmistir:

e Alt Isverenlik Yonetmeligi, 27.09.208 tarihli 27010 Resmi Gazetede yayimlanmustir. Asil
igveren-alt isveren iliskisinin kurulma sartlarini, alt isverene ait igyerinin bildirimini,
tescilini, alt igverenlik sdzlesmesinde bulunmasi gereken hususlar1 diizenler.

e Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmeligi, 19.12.2007 tarihli ve 26735
saylli Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu YoOnetmeligin amaci; kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel kuruluslar ve gercek kisilerce kullanilan her tiirlii yapi, bina, tesis ve
isletmenin, tasarimi, yapimi, isletimi, bakimi ve kullanimi1 safhalarinda ¢ikabilecek
yanginlarin en aza indirilmesini ve herhangi bir sekilde ¢ikabilecek yanginin can ve mal
kaybini en aza indirerek sondiiriilmesini saglamak iizere, yangin dncesinde ve sirasinda
alinacak tedbirlerin, organizasyonun, egitimin ve denetimin usul ve esaslarimi
belirlemektir.

e Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Y®onetmeligi, 15.06.2013
tarthli ve 28678 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci,
calisanlarin  igyerindeki biyolojik etkenlere maruziyetinden kaynaklanan veya
kaynaklanabilecek saglik ve giivenlik risklerinin 6énlenmesi ve bu risklerden korunmasina

dair asgari hiikiimleri diizenlemektir.
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Biiyiikk Endiistriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmas1 Hakkinda
Yonetmeligi, 30.12.2013 tarihli 68867 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.
Bu Yonetmelik, tehlikeli maddeler bulunduran kuruluslarda biiyiik endiistriyel kazalarin
onlenmesi ve muhtemel kazalarin insanlara ve ¢evreye olan zararlarinin en aza indirilmesi
amaciyla, yiiksek seviyede, etkili ve siirekli korumayr saglamak i¢in alinmasi1 gerekli
onlemler ile ilgili usul ve esaslar1 belirler.

Calisanlarin Giiriiltii ile Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmeligi, 28.07.2013
tarihli 28721 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, ¢alisanlarin
giiriiltiiye maruz kalmalar1 sonucu olugabilecek saglik ve giivenlik risklerinden, 6zellikle
isitme ile ilgili risklerden korunmalar i¢in asgari gereklilikleri belirlemektir.

Calisanlarin  Is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeligi, 15.05.2013 tarihli ve 28648 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu
Yonetmeligin amaci; ¢alisanlara verilecek is sagligi ve gilivenligi egitimlerinin usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Calisanlarin Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmeligi,
30.04.2013 tarihli ve 28633 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin
amaci, calisanlart saglik ve giivenlik yoniinden isyerlerinde olusabilecek patlayici
ortamlarin tehlikelerinden korumak icin alinmasi gereken Onlemlere iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Calisanlarin Titresimle {lgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmeligi, 22.08.2013
tarihli 28743 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, ¢alisanlarin
mekanik titresime maruz kalmalar1 sonucu olusabilecek saglik ve giivenlik risklerinden
korunmalarini saglamak icin asgari gereklilikleri belirlemektir.

Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y®onetmeligi,
16.04.2013 tarihli ve 28620 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin
amaci, ekranl araglarla ¢aligmalarda alinacak asgari saglik ve giivenlik Onlemlerine

iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.
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Elle Tasima lsleri Yonetmeligi, 24.07.2013 tarihli ve 28717 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci; elle tasima islerinden kaynaklanabilecek saglik
ve giivenlik risklerinden, ozellikle sirt ve bel incinmelerinden, ¢alisanlarin korunmasini
saglamak i¢in asgari gereklilikleri belirlemektir.

Gebe veya Emziren Kadinlarin Caligtirilma Sartlariyla Emzirme Odalar1 ve Cocuk Bakim
Yurtlarmma Dair Yonetmeligi, 16.08.2013 tarihli 28737 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, gebe, yeni dogum yapmis veya emziren
calisganin igyerlerindeki saglik ve giivenliginin saglanmasi ve gelistirilmesini
destekleyecek Onlemlerin alinmasi ve bu calisanlarin hangi donemlerde ne gibi islerde
calistirilmalarinin  yasak oldugunu, calistirilabilecegi islerde hangi sart ve usullere
uyulacagini, emzirme odalarinin veya ¢ocuk bakim yurtlarinin nasil kurulacagini ve hangi
sartlar1 tagiyacagini belirlemektir.

Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Saghgi ve Giivenligi Hakkinda Y®netmeligi,
23.08.2013 tarihli 28744 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci,
gecici veya belirli siireli is sozlesmesi ile ¢alisanlarin saglik ve giivenlikleri bakimindan
isyerindeki diger ¢alisanlarla ayn1 diizeyde korunmalarin1 saglamaktir.

Hijyen Egitimi Yonetmeligi, 05.07.2013 tarihli 28698 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci; gida liretim ve perakende is yerlerinde, insani
tilketim amacl sular ile dogal mineralli sular {ireten is yerlerinde ve insan bedenine
temasin s6z konusu oldugu temizlik hizmetlerinin verildigi is yerlerinde c¢alisanlara
yonelik hijyen egitimi programlarinin planlanmasina, egitimlerin verilmesine, is yeri
sahibinin, isletenlerin ve calisanlarin bu konudaki sorumluluklarina, bu is yerlerinde
calismaya engel bulasict hastaliklarin ve cilt hastaliklarinin belirlenmesine ve bu
hastaliklarin 1yilesme halinin tespitine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

[lkyardim Yonetmeligi, 22.05.2002 tarihli 24762 sayili ve degisiklik yonetmeligi ise
18.03.2004 tarihli 25406 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Y6netmeligin amaci;
fertlerin ve toplumun temel saglik bilgisinin arttirilmasi, ilkyardim bilgi ve becerisinin
toplumun her bireyine Ogretilmesi, her kamu, 6zel kurum ve kurulusunda personel
sayilarina gore ilkyardimer bulundurulmasi, bu dogrultuda egitimci egitmeni, ilkyardim
egitmeni yetistirecek ve ilkyardim egitimi diizenleyecek kurulus ve merkezlerin acilis,

isleyis ve denetimi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.
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Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi, 25.04.2013
tarihli 28628 sayili ve degisiklik yonetmeligi ise 02.05.2014 tarihli 28988 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmistir. Bu Yo6netmeligin amaci, isyerinde is ekipmanlarimin kullanimi
ile ilgili saglik ve glivenlik yoniinden uyulmas1 gerekli asgari sartlar1 belirlemektir.

Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmeligi, 29.12.2013 tarihli 28512 sayili ve degisiklik yonetmeligi 11.10.2013 tarihli
28792 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci; is sagliglt ve
giivenligi hizmetlerinde gorevli is giivenligi uzmanlarinin nitelikleri, egitimleri ve
belgelendirilmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklar ile c¢aligma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Is Hijyeni Olgiim, Test ve Analizi Yapan Laboratuvarlar Hakkinda Y®netmeligi,
20.08.2013 tarihli 28741 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yo6netmeligin amaci,
is saghgi ve giivenligi mevzuati kapsaminda ¢alisma ortamindaki kisisel maruziyetlere
veya calisma ortamina yonelik fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenlerle ilgili is hijyeni
Olciim, test ve analizleri yapacak oOzel veya kamuya ait kurum ve kurulus
laboratuvarlarinin yetkilendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Is Kanununa Iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi, 06.04.2004 tarihli 25425 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, c¢alisma siirelerinin uygulanmasina
iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Is Kanununa Iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi 06.04.2004
tarinli 25425 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, iilkenin
genel yararlar1 yahut isin niteligi veya {iretimin artirilmas1 gibi nedenlerle 4857 sayil1 Is
Kanununun 63 iincii maddesinde belirtilen haftalik normal calisma siiresinin disinda
yapilacak fazla caligsma ve fazla siirelerle calismaya iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi 29.12.2012 tarih 28512 sayili ve
degisiklik yonetmeligi ise 31.01.2013 tarih ve 28545 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci; is sagligi ve giivenligi hizmetlerini yiiriitmek
tizere kurulacak isyeri saglik ve giivenlik birimlerinin kurulusu ile ortak saglik ve
giivenlik birimlerinin yetkilendirilmeleri, yetki belgelerinin iptali, gorev, yetki ve

sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.
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Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y®dnetmeligi, 18.01.2013 tarih ve 28532 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, is saghigi ve giivenligi ile ilgili
calismalarda bulunmak iizere is saghigi ve giivenligi kurullarinin hangi isyerlerinde
kurulacagi ve bu kurullarin olusumu, gorev ve yetkileri, ¢aligma usul ve esaslari ile birden
¢ok kurul bulunmasi halinde kurullar arasinda koordinasyon ve isbirligi yontemlerini
belirlemektir.

Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi, 29.12.2012 tarihli ve 28512
sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, igyerlerinde is sagligi ve
giivenligi yoniinden yapilacak risk degerlendirmesinin usul ve esaslarini diizenlemektir.

Is Teftis Tiiziigi, 28.08.1979 tarihli ve 16738 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.
Calisma mevzuatinin uygulanmasinda miifettislerce Devlet adina yapilacak izleme,
denetleme ve teftisin ilkeleri, teftis hizmetinin 6rgiitlenmesine iliskin kurallar, isyerlerinde
tutulacak teftis defterlerinin bi¢imi, ne yolda doldurulacagi ve bununla ilgili islemler,
miifettis ve miifettis yardimeilarinin gorev, yetki ve nitelikleriyle ise alinmalar1 ve ¢alisma
yontemleri bu Tiiziikte gosterilmistir.

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saghk ve Giivenlik Onlemlerine iliskin
Yonetmeligi, 17.07.2013 tarihli ve 28710 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu
Yonetmeligin amaci, isyeri bina ve eklentilerinde bulunmasi gereken asgari saglik ve
giivenlik sartlarini belirlemektir.

Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmeligi, 20.07.2013 tarthli ve 28713 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Y6netmeligin amact; is saghigi ve gilivenligi hizmetlerinde goérevli
isyeri hekimlerinin ve diger saglik personelinin nitelikleri, belgelendirilmeleri, egitimleri,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y®onetmeligi, 18.06.2013 tarihli ve 28681 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, isyerlerinde acil durum
planlarinin hazirlanmasi, onleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve
benzeri konularda yapilmasi gereken calismalar ile bu durumlarin giivenli olarak
yonetilmesi ve bu konularda gorevlendirilecek ¢alisanlarin belirlenmesi ile ilgili usul ve

esaslarn diizenlemektir.
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Isyerlerinde Isin Durdurulmasma Dair Yonetmeligi, 30.03.2013 tarihli ve 28603 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci; isyerindeki bina ve
eklentilerde, ¢alisma yontem ve sekillerinde veya is ekipmanlarinda ¢alisanlar i¢in hayati
tehlike olusturan bir husus tespit edildiginde veya c¢ok tehlikeli sinifta yer alan maden,
metal ve yap1 isleri ile tehlikeli kimyasallarla calisilan islerin yapildig1 veya biiyiik
endiistriyel kazalarin olabilecegi isyerlerinde risk degerlendirmesi yapilmamis olmasi
durumlarinda isyerinin bir bolimiinde ya da tamaminda bu tehlike giderilinceye kadar isin
durdurulmast ile bu Yonetmelige gore durdurma karar1 uygulanmis isyerinde ¢alismaya
tekrar baslanmasina izin verilmesinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmeligi, 06.08.2013 tarihli 28730 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
Bu Yonetmeligin amaci; ¢alisanlarin kanserojen veya mutajen maddelere maruziyetinden
kaynaklanabilecek saglik ve giivenlik risklerinden korunmasi i¢in bu maddelere
maruziyetin onlenmesi ve smir degerler de dahil olmak iizere asgari gerekliliklerin
belirlenmesidir.

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmeligi,
12.08.2013 tarihli 28733 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci,
isyerinde bulunan, kullanilan veya herhangi bir sekilde islem goren kimyasal maddelerin
etkilerinden kaynaklanan mevcut veya ortaya ¢ikmasi muhtemel risklerden c¢alisanlarin
sagligini korumak ve gilivenli bir calisma ortami saglamak igin asgari sartlar
belirlemektir.

Kisisel Koruyucu Donammlarm Isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Y®6netmeligi,
02.07.2013 tarihli ve 28695 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu YOnetmeligin
amaci, igyerindeki risklerin dnlenmesinin veya yeterli derecede azaltilmasinin, teknik
tedbirlere dayali toplu korunma ya da is organizasyonu veya calisma yontemleri ile
saglanamadig1 durumlarda kullanilacak kisisel koruyucu donanimlarin 6zellikleri, temini,
kullanim1 ve diger hususlarla ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Radyasyon Giivenligi Tizigi, 07.09.1985 tarihli 18861 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmustir. Iyonlastirict radyasyon kaynaklarmi bulunduran, kullanan, imal, ithal ve
thra¢ eden, alan, satan, tasiyan ve depolayan, resmi 6zel kurum ve kuruluslar ve gercek

kisilerce uyulmasi1 gereken kurallar bu tiiziikte gosterilmistir.
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Saglik Kurallar1 Bakimindan Giinde Azami Yedi Buguk Saat veya Daha Az Calisilmasi
Gereken Isler Hakkinda Y&netmeligi, 16.07.2013 tarihli ve 28709 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmigtir. Bu YoOnetmeligin amaci, YoOnetmelikte belirtilen islerde, calisanlarin
saglik kurallar1 bakimindan, ¢alisabilecekleri azami ¢alisma siirelerini diizenlemektir.
Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi, 11.09.2013 tarihli 28762 sayili Resmi
Gazetede yayimmlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, isyerlerinde kullanilacak saglik ve
giivenlik isaretlerinin uygulanmasi ile ilgili asgari gereklilikleri belirlemektir.

Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii, 22.06.1972 tarihli 14223 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanmustir. Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu siirekli is géremezlik hallerinin
meslekte kazanma giliciinii ne oranda azaltacagi; Sigortalilarin hangi hallerde g¢aligma
giiclinlin en az {igte ikisini yitirmis ve hangi hallerde baska birinin siirekli bakimina
muhta¢ durumda sayilacaklari; ise alistirmanin ne yoldan ve hangi esaslara gore
yapilacagr ve Sosyal Sigortalar Kanununun 122 nci maddesinin uygulanma tarzi;
sigortalilarin hangi hallerde erken yaslanmis sayilacaklari; Sosyal Sigortalar Kanununun
129 uncu maddesi geregince kurulan Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun, sozii
edilen kanunda belirtilenler disinda kalan ve bu kanunun uygulanmasi ile ilgili bulunan
gorevleri ve caligma sekil ve esaslart; hangi hastaliklarin meslek hastaligi sayilacagi ve bu
hastaliklarin, isten ayrildiktan en ge¢ ne kadar zaman sonra meydana ¢iktig1 takdirde o
isten ileri gelmis kabul edilecegi Hakkindaki esaslar, bu tiiziikte belirtilmistir.

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Smnifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki
Egitimlerine Dair Yonetmeligi, 13.07.2013 tarihli 28706 sayil1 ve Diizeltme Y onetmeligi
25.07.2013 tarihli ve 28718 sayili Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu
Yénetmeligin amaci, s Sagligi ve Giivenligi Kanununa gore belirlenen tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli smifta yer alan islerde g¢alisanlarin mesleki egitimlerinin usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Tozla Miicadele Yonetmeligi, 05.11.2013 tarihli 28812 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Bu Yonetmeligin amaci, isyerlerinde tozdan kaynakli ortaya ¢ikabilecek
risklerin Onlenebilmesi amaciyla is sagligi ve giivenligi yoniinden tozla miicadele etmek
ve bu islerde calisanlarin tozun etkilerinden korunmalarini saglamak i¢in alinmasi gerekli

tedbirlere dair usul ve esaslar1 belirlemektir.
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e Yapi Islerinde Is Saglhig ve Giivenligi Ydnetmeligi, 05.10.2013 tarihli 28786 sayil1 sayili

Resmi Gazetede yayimlanmistir Bu Yonetmeligin amaci, yapi islerinde alinacak asgari is

saglig1 ve gilivenligi sartlarini belirlemektir (Anonim, 2013).

2.4. Is Kazas1 Tamim

Literatiirde kazayla ilgili ¢esitli tanimlamalar yapilmistir. Kaza, sisteme veya bireye zarar
veren veya sistemin amacinin veya bireyin gérevinin bagarilmasini etkileyen istenmeyen olaydir.
Diger bir tarif ise "is kazasi, iggoren ise veya is egitimine giderken veya isletme icinde galisirken
veya ¢aligma araglarinin bakimini ve muhafazasini yaparken aniden olan, isgérene bedensel zarar
veren bir olay" seklindedir (Dizdar vd., 1996; Kurt, 1993; Kurt, vd. 1998).

Konuya sosyal politika ve is giivenligi goriisii agisindan bakildiginda “Is kazalari, is¢inin
is siiresince ¢alisma kosullari, isin nitelik ve yiiriitimi ya da kullanilan makine, arag, gerec ve
malzeme nedeni ile ugradigi, isgiiciiniin tamamini ya da bir boliimiinii kaybettigi olay” seklinde
tanimlandig1 goriliir (Arikoglu, 1992; Tufan, 1994).

Is kazas1 kavrami ISG uygulamalari gergevesinde faaliyetler yiiriiten kuruluslarca farkli
sekillerde tanimlanmaktadir. Bu konuda diinya WHO ve ILO tarafindan yapilan tanimlamalar, su
sekilde ifade edilir: “Diinya Saglhk Teskilat1 (WHO) is kazasin1 “Onceden planlanmamis, ¢cogu
zaman yaralanmalara, makine ve techizatin zarara ugramasina veya iiretimin bir siire durmasina
yol acan olay” olarak tanimlamaktadir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) ise is kazasin1 "belirli
bir zarar veya yaralanmaya yol acan, dnceden planlanmamis beklenmedik bir olay" seklinde
tanimlamustir.” (Ozkilig, 2005).

SGK istatistiklerine gore, her yedi dakikada bir is kazasi olmakta, her 10,8 saatte bir
calisan hayatin1 kaybetmekte ve her 5,5 saatte ise; bir is¢i slirekli is goremez sekilde sakat
kalmaktadir. En yiiksek is kazasi orani ise; toplam isyeri sayisinin %98’ini olusturan ve 50’den
daha az isci calistirilmasi nedeniyle 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda, ISG Kurulu olusturma,
isyeri hekimi, is giivenligi uzmani, isyeri hemsiresi veya saghik memuru c¢alistirma

zorunluluklarin olmadigi, kiigiik isletmelerde goriilmektedir (Anonim, 2012).
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6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanununa gore is kazasi “Isyerinde veya isin
yiirlitimii nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren veya viicut biitiinliiglinii ruhen ya da
bedenen 6zre ugratan olay” olarak tanimlanmaktadir

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda ise is kazasi
“Sigortalinin igyerinde bulundugu sirada, igveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nedeniyle veya
gorevi nedeniyle, sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢aligiyorsa yiirlitmekte oldugu is
veya calisma Konusu nedeniyle isyeri disinda, bir igverene bagli olarak ¢alisan sigortalinin,
gorevli olarak isyeri disinda bagka bir yere génderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin gecen
zamanlarda, emziren kadin sigortalinin, g¢ocuguna siit vermek igin ayrilan zamanlarda,
sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildig1 yere gidis gelisi sirasinda meydana
gelen ve sigortaliyt hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen 6ziire ugratan olaydir.”. Kaza
nedenleri;

Karmasiklik ilkesi: Genel olarak bakildiginda, bir kazaya sadece bir tek etken ya da neden
degil birbiriyle cogunlukla bir baglanti bulunmayan birka¢ neden yol agar. Kazanin meydana
gelmesine yol agan bu etkenlerin bir bilesimidir.

Onem Ilkesi: Farkli nedenler, bir kazani meydana gelmesine ayni1 sekilde etki etmezler.
Her bir nedenin kendine has bir etkisi vardir. Bu yiizden, nedenlerin 6nemi ortaya konmalidir,
Ornegin nedenlerden hangisi en dnemlisidir ve dnem sirasina gore ikinci neden hangisidir, vb.

Siralama ilkesi (nedenler zinciri, domino etkisi): Birbirinden ayr1 nedenlerin siralamasi
veya sirasi, nedenlerin kazaya yol agan bir zincir niteligi tagimalari agisindan 6nem tasimaktadir.
Bu zincir kesfedilmeli ve kazalarmm onlenmesi igin kirilmahidir seklinde siniflandirilabilir.
(Gedikli 2011).

2012 y1l1 verileri 2010 y1l1 verileri genel sonucuna gore karsilastirildigi zaman is kazalari
ve meslek hastaliklar1 sayisinda %10 artis oldugu gézlemlenmistir. Verilere gore faaliyet gruplari
bazinda siralama yapildiginda, 2012 yilinda en fazla 8828 is kazasi ile Komiir Ve Linyit
Cikartilmasi faaliyet grubunda yasandigi gozlemlenmistir. Bunu 7045 is kazasi ile Fabrika Metal
Uriinleri, 5,127 is kazasi ile Tekstil Uriinleri Imalat ile ilgili faaliyet gruplari izlemektedir.
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En fazla is kazasinin yasandigi iller siralamasinda ilk {i¢ sirayr Istanbul (9450), Bursa
(9303) ve Izmir (7596) illeri yer almaktadir. Yasanan is kazalarinin en énemli nedenleri; bir veya
birden fazla cismin sikistirmasi, ezmesi, batmasi ve kesmesi, makinelerin sebep oldugu kazalar,
diger nedenler, diisen cisimlerin garpip devirmesi ve kisilerin diismesi seklindedir.
Verilere gore iskazasinin;
e Yas gruplarina gore dagilimda en fazla 40-44 yas grubundakilerde isgoremezlik ile
sonuglandig1,
e Saatlere gore dagiliminda en fazla 11:00-11:59 is saatleri arasinda yasandigi
belirlenmistir.
e Sonuglara gore oliimli iskazasi sayist 2012 yilinda da bir 6nceki yila gore yiizde 57
azalma gostermesi ile 745 kisi iskazas1 ve meslek hastaligi sonucu yagamini kaybetmistir.
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) 2002-2012 yili is kazalan istatistigi Cizelge 2.1’de
gosterilmistir. Bir yilda meydana gelen is kazasi sayist ortalama 81066 is kazasi, en az is
kazasinin meydana geldigi y1l 2010 (62903 is kazas1), en yiiksek is kazasinin oldugu yil ise 2004
(83830 is kazasi) olup; 2012 yilinda meydana gelen is kazalari, 2011 yilina gore %8 artis
gostermistir.

Cizelge 2.1. 2002 — 2012 Yillar1 Aras: Is Kazasi Istatistikleri (SGK 2012)

2002 - 2012 Yillar1 Aras1 Is Kazasi Istatistikleri
m s Kazas1 Sayis1

83830
80602
79027 74871

72334 10668 73923 72963 59227
| | | | ‘ |6431662903| |

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
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Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) 2012 yili is kazalarinin kaza sebeplerine gore dagilimi
Cizelge 2.2° de gosterilmistir. Sayis1 500.000 altinda olan kaza tipleri dahil edilmemistir. 2012
yilinda nedenlerine gore ilk 5 kaza tiirli: Bir veya birden fazla cismin sikistirmasi, ezmesi,
batmasi, kesmesi (19579 is kazasi), makinelerin sebep oldugu kazalar (13401 is kazas1), diisen
cisimlerin carpip devirmesi (11088 is kazasi), kisilerin diismesi (8541 is kazas1) ve tasit kazalari
(3563 is kazast) dir.

Cizelge 2.2. 2012 Yili SSK Istatistiklerine Gére Is Kazalarinin Kaza Tiplerine Gére Dagilimi

(SGK 2012)

Herhangi Bir Sekilde . ) 5

Viicudun Is Kazalarinin Kaza Sebeplerine Gore Dagilimi, 2012  Viicudun Dogal Bosluklarina
Zorlanmasindan ileri Yabanci Bir Cisim Ka¢masi; 752
Gelen incinmeler; 919 Patlama Sonucu Cikan
Normal Simirlar Disindaki . Kazalar; 665
Isilara Mariz Kalmak veya Oldiirme ve Yaralama;

Temas Etmek; 1012 . 515
e e N Bir veya Birden Fazla
Kisilerin Diismesi; Cismin, Ezmesi.
/ Batmasi, Kesmesi;

Diisen Cisimlerin
Carpip Devirmesi;
11088

19579

Diger Nedenler; 13269

2.5. Meslek Hastaligi Tanim

Mesleki yaralanma; isle ilgili veya is cevresindeki bir olaya maruz kalinmasiyla olusan
maruz kalma kesik, kirik, burkulma, ampute v.b. yaralanmalardir. ILO’ya gore meslek hastaligi;
isle ilgili ¢evresel etmenlere maruz kalma, isle ilgili yaralanma sonucu olusan; emme, yutma,
dogrudan temas ve solumanin yol agtig1 akut, kronik hastalig1 veya rahatsizlig1 iceren herhangi
bir anormal durum veya bozukluktur Bagka bir tanimla meslek hastaligi; isyerinde fiziksel,
kimyasal veya biyolojik ajana maruz kalinmasi sonucu normal fizyolojik mekanizmalarin
etkilenmesi ve is¢inin sagliginin bozulmasi durumudur. Meslek hastaliginin en 6nemli 6zelligi ise

bagli ve tekrarlanir olmasidir.
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Meslek hastaliklar1 adi altinda toplanan ve belirli bir meslekte calisanlarda goriilen

hastaliklarin 6zellikleri genel olarak asagidaki gibi siralanabilir (DDK 2008):

Kendine 6zgii bir klinik tablo,

Iyi belirlenmis hastalik etkeni (kimyasal, fiziksel veya biyolojik),
Hastalik etkeninin viicutta (kan, idrar vb.) bulunusu,

Hastaligin deneysel olarak olusturulabilmesi,

Hastaligin o meslekte calisanlarda goriilme sikliginin yiiksek olmasidir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu 14. maddesine gore

meslek hastaligi; sigortalinin galistigi veya yaptigi isin niteliginden dolayi tekrarlanan bir sebeple

veya igin yiriitim sartlar1 yiiziinden ugradig1 gegici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal

oziirliiliik halleridir. Sosyal Sigortalar Saglik Islemleri Tiiziigiinde meslek hastaligi, sigortalinin

calistirildig1 isin niteligine gore tekrarlanan bir sebeple veya isin yliriitiim sartlar1 yiiziinden

ugradig1 gegici veya siirekli hastalik, sakatlik veya ruhi ariza halleri olarak tanimlanmaktadir.

Ulkemizde meslek hastaliklar1, Sosyal Sigortalar Kanunu Saglik Islemleri Tiiziigii'ne ekli

meslek hastaliklar1 listesinde bes ana grupta toplanmistir: kimyasal maddelerle olan meslek

hastaliklari, mesleki cilt hastaliklari, mesleki solunum sistemi hastaliklari, mesleki bulasici

hastaliklar ve fiziksel etkenlerle olan meslek hastaliklar1 olarak adlandirilmistir.

A Grubu: Kimyasal nedenli meslek hastaliklar1 olup 25 ana gruba ayrilmistir. Alt gruplari
ile birlikte elliden fazla kimyasal maddeye bagh olarak meydana gelen hastaliklara isaret
edilmektedir.

B Grubu: Mesleki deri hastaliklaridir, bu grupta deri kanseri ve kanser disi deri
hastaliklar1 yer almaktadir.

C Grubu: Pnémokonyozlar ve diger mesleki solunum sistemi hastaliklart olup silikozis,
asbestozis, mesleksel astim, bisinozis gibi 6 tiir solunum sistemi hastaligi bu gruptadir.

D Grubu: Mesleksel bulasici hastaliklar olup parazit hastaliklari, tropikal hastaliklar ve
saglik hizmetlerinde ¢alisanlarda goriilebilecek hepatit ve tliberkiiloz gibi hastaliklar bu
grupta yer almaktadir.

E Grubu: Fizik etkenlerle olan meslek hastaliklaridir ve bu grupta da tekrarlayan
travmalar, radyasyon, giriiltii, basing gibi fiziksel nedenli meslek hastaliklar

bulunmaktadir.

21



Tespiti ve teshisinin halen ciddi bir sorun oldugu meslek hastaliklarinin goriilme
sikliginin tiim AB iilkelerinde ve diinyada %5-13 arasinda olmasina ragmen, Tiirkiye'deki oranin
yliz binde 6-9 arasinda kalmaktadir. Yillik 20 binden az olmayacak sekilde meslek hastaligi
bildirimi yapilmasi1 gerekmekte iken is sagligi konusundaki yasal bosluklardan dolayr meslek
hastaliklar1 bildirimi ya da kayitlara gegmemesi siirecindeki kontrolsiizliikler nedeniyle, son ii¢
yilda bildirilen meslek hastaligina yakalanan kisi sayisinin ancak 600°de kalmaktadir (Bozkir
2012).

Cizelge 2.3 °de, Pala (2010)’un bir ¢alismasinda yer verdigi, 2008 yilina ait meslek
hastaliklari istatistiklerinin hastalik grubuna ve verilmis tani sayisina gore dagilimi verilmistir.

Imalat sektoriinde fiziksel ¢evre kosullarmin, ISG’yi, verimliligi ve is kalitesini dogrudan
etkiledigini belirtmektedirler ve ¢aligmalarinda bu faktorleri genel olarak; aydinlatma, giiriilti,
titresim, hava sartlari, toz, gaz ve buharlarini, meslek hastaliina sebep olan c¢evre faktorleri

iscerisinde yer almaktadir (Sonmez ve ark. 2009).

Cizelge 2.3. 2008 Yilina Ait Meslek Hastaliklar Istatistiklerinin Hastalik Grubuna Ve Verilmis
Tan1 Sayisina Gore Dagilimi (Pala 2010)

Uzmanlik Grubu ~ Say1  Oran Tan1 Grubu Mesleki Mesleki Mesleki
Stiphesi  Degil
Pnomokonyozlar 100 47 1
. KOAH 5 4 2
oogls Hasahkdar 228 37% _Astm 17 24 13
Diger Akciger Hastaliklari 4 S) 5)
TBC 1
Kursun etkilenmesi veya intoks. 141 33
¢ Hastaliklar: 203 33% Dig_er kimyasal ajanlara bagh 7 4
etkilenme
Diger dahili ve enfeksiyon hast. 2 1 15
KBB Hastaliklar1 85 14% Is_ltr_ne kaybr 36 40 S
Rinit 1
Norolojik 18 30 Noropatiler 13 4
Hastaliklar Serebellar send, serebeller atrofi 1
Lokomotor Sistem 9 1% Diskopatiler 7
Hastaliklar1 Eklem hasstaliklari 1
Cilt Hastaliklar1 5 1%  Dermatit 2 3
Mesleki Patoloji 66 11% 66
Saptanmadi
Toplam 614 325 173 116
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Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) 2002-2012 yil1 meslek hastalig istatistigi Cizelge 2.4’de
gosterilmistir. Bir yilda meydana gelen meslek hastaligi sayisi ortalama 632 meslek hastaligi, en
az meslek hastaliginin meydana geldigi yil 2004 (384 meslek hastaligi), en yliksek meslek
hastaliginin oldugu yil ise 2007 (1208 meslek hastaligi) olup; 2012 yilinda meydana gelen is

kazalari, 2011 yilina gore %43 azalma géstermistir.

Cizelge 2.4. 2002 — 2012 Yillar1 Aras1 Meslek Hastaliklar1 Istatigi (SGK 2012)

2002 - 2012 Yillar1 Aras1 Meslek Hastalig1 Istatistikleri

® Yillara Gore Meslek Hastalig1 Sayisi

83830
80602
79027 22963 24871

76668
72334 73923 69227
| | | | | 1 | |

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2.6. Tekstil Uriinleri Imalati Sektoriinde Is Saghg ve Giivenligini Etkileyen Faktorler

Isciler, kendilerini rahat hissettikleri is kosullarinda verimli olarak calisabilirler. Iscilerin
calisma ortamindaki her tiirlii stresten etkilenmesi verimli ¢alismalarini ve iirlin kalitesini aksatir
(Erkan 1998).

Tekstil drtinleri imalatt sektorii gibi zamanin Onemli oldugu sanayi alanlarinda
calisanlarin rahat, huzurlu, calisabilmeleri i¢in her tirlii fiziksel ¢evre sartlar1 diizenlenerek
is¢ilerin yiiksek kaliteli ve seri halde ¢alismalar1 saglanmalidir.

Calisma ortami kavramiyla, ¢alisanlarin saghigini, giivenligini ve iyilik halini etkileyen
genis bir alan anlatilir. Calisma ortaminda olusan fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik,
psikososyal etmenler, gerekli onlemler alinmadiginda calisanlarin iyilik durumunu etkileyen

etmenlerdir (Carikc1 2011).
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Calisanlarin saghigini etkileyen fiziki, biyolojik ve sosyal faktorler, diger is kollarinda
oldugu gibi tekstil iskolundaki igyerleri i¢in de s6z konusudur. Isyerlerinde galisanlarin sagliginin
korunmasi, tiretimin verimli ve siirekli kilinmas1 i¢in ¢alisma ortamina etki eden bu faktorlerin
iyilestirilmesi gereklidir. Bu boliimde; havalandirma, mikro-klima kosullari, ergonomik sorunlar
ve sosyal birimlerin isyerlerinde olmasi gereken durumlari ve sagliga etkilerine deginilecektir
(Yiiksel 1993).

2.6.1. Ergonomi

Ergonomi; “Insana iliskin ve en fazla rahatlik, giivenlik ve etkinlikle kullanilabilecek
ara¢, makine ve donanim anlasilmasi i¢in gerekli bilgilerin tiimi” seklinde tanimlanabilir
(Simsek 1994).

Genis anlamiyla ergonomi; insanlarin anatomik  Ozelliklerini, antropometrik
karakteristiklerini, fizyolojik kapasite ve toleranslarini g6z Oniinde tutarak, endiistriyel is
ortamindaki tiim faktorlerin etkisi ile olusabilecek, organik ve psikososyal stresler karsisinda,
sistem verimliligi ve insan-makine-¢evre uyumunun temel yasalarini ortaya koymaya ¢alisan, ¢ok
disiplinli bir aragtirma ve gelistirme alanidir (Erkan 2003).

Ergonomi, sanayilesmenin getirdigi kendine 6zgii kurallar ve zorunluluklar silsilesi
igerisinde, ekonomik faaliyetlerin asil amact olan “insan”in kaybolup gitmesine goz yummayan,
ustelik verimlilik gibi ekonominin gerekleriyle, insan yapisinin gereklerini bagdastirma
iddiasinda olup cabalarin1 bu yonde yogunlastiran ve bunda basarili olan bir bilim dalidir (Tinar
1993).

Calisanlar isyeri ortamiyla etkilesim igindedir. Endiistrinin hizla gelismesi bir yandan is
kazalar1 ve meslek hastaliklarina karsi, ¢alisanlarin korunmasi sorununu giindeme getirmistir.
Diger yandan da ergonomi kavramini ortaya ¢ikarmistir. Calisan bireylerin giiniin biiyiik bir
kismuini igyerlerinde gegirdikleri dikkate alindiginda, sagliklarin1 olumsuz yonde etkileyen ¢esitli
faktorlerin ortadan kaldirilmasinin geregi ve dnemi belirginlesmektedir (Demirdiler ve Ugdogruk
1995). Bu belirginlesme de ergonominin Onemini artirmus, isyerlerinin ergonomik olarak

tasarlanmasini zorunlu kilmistir (Yavuzcan, Acar ve Colak 1987).
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Ergonominin amaci, insanin dogal 6zelliklerine uygun olan makine ve ¢evre kosullarini

belirleyip, gerekli 6nlemleri alarak insanin makineyle ve aletle ¢alismadaki verimini artirmaktir

(Yavuzcan 1987).

Ergonomi calisanla is arasinda uyumlu bir iliski kurmak i¢in, ¢alisma siiresince is ile ilgili

bilgilerin hizli, agik ve anlasilabilir bigimde alinmasini, algilanmasini, tatmin edici bigimde

yargiya varilmasini, en uygun kararlarin alinmasini ve alinan bilgi ile yapilacak kontroliin, dogru

ve kolay uygulanabilir olmasini saglamak amacini giider. Nitekim ergonomi:

Uretimin verimliligini en yiiksek seviyeye ¢ikarmaya calisir.
Uyumlu iligki sonucunda, gereksiz asir1 zorlanmalardan kaginilarak, ¢alisanin fiziksel ve
ruhsal sagligini korur, zarar gérmesini onler.

Ergonomi, insan-makine verimini ve is giivenligini artirma amacini giiderken asagida

belirtilen hususlarin uygulanmasinda isletme yoneticisine yardimci olur (Dogan 1987).

Insan-makine sisteminin, birim zamandaki iiretimini artirarak dolaysiz is¢ilik maliyetinin
distiriilmesi,

Yanlis ¢alisma, hatalar, is kazalar1 yiliziinden dogan zarari azaltarak dolayli iscilik
maliyetlerinin diistiriilmesi,

[s yorgunlugunun azaltilmasi,

Isten duyulan doyumun yiikseltilmesi

Ergonomi ile ilgili olas1 is saghg ve giivenligi problemleri asagidaki sebeplerden

kaynaklanabilir (Ceylan 2011):

Yik
e Cok agir, ¢ok biiyiik, kavramak ¢ok zor ve sabit degil ise,
e Ulagilabilir degil ise,

e Kisith goriis alan1 var ise,
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e Aktivitenin Yiritimii
e (Cok sik veya uzun bir siire boyunca yliriitiiliiyor ise,
e Elverissiz veya yanlis viicut durusu veya hareketler var ise,
e (Calisma Ortami

e Alanin darlig1 s6z konusu ise,

e Elverissiz ve kaygan zemin var ise,

e (Cok yiiksek veya ¢ok diiSiik sicaklikta c¢alisiliyor ise,

e Yetersiz aydinlatma

Tekstil {triinleri imalat1 sektorli sektdriinde uzun yillar calismis personelin en ¢ok
sikayetci oldugu konularin basinda sirt, bel, omuz agrilari, el, kol, dirseklerde agri yanma, boyun
diizlesmesi, iskelet — kas sistemi sorunlari, ayak ve bacaklarda agri, géz sorunlar1 gelmektedir.
Uretim galismalar1 izlendiginde personelin normal ¢alisma siiresince ya siirekli oturdugu veya
stirekli ayakta calistign gozlenmektedir. Genelde oturarak calisan dikim, serim, kesim iscileri
mesai saatleri siiresince siirekli ayn1 pozisyonda, postiirdeel, kol ve gozleri ile ¢aligmakta, calisma
masalariin, sandalyelerin ergonomik, ayarlanabilir olmamasi, is tezgahi ile oturulan sandalye
arasindaki yiikseklik sorunlari, ortamdaki aydinlatma yetersizlikleri, termal konfor kosullarinin
olumsuzlugu, isin siirekliligi ve {iretim programina gore isin Yyetisme zorunlulugu gibi
nedenlerden dolayi ¢alisanlarin hemen hemen tamamina yakininda kas iskelet sistemi sikayetleri
gorilmektedir. Siirekli oturarak ¢alisma yaninda siirekli ayakta ¢alisan personel i¢in de benzer
sorunlar mevcuttur. Oturarak veya ayakta calisan elleri ile siirekli bir iglemi iiretim hizina gore
yetistirmek zorunda olan g¢alisanin uzun mesai saatleri ve yillar1 sonucunda el, kol, goz, boyun,
sirt, bel sorunlart yasamasi kaginilmaz olmaktadir. Ayrica kumas toplarinin taginmasi,
istiflenmesi, tezgaha yliklenmesi islerinde ¢alisan operatorler, depo elemanlar1 da benzer
ergonomik tehlikelere maruz kalmaktadir (Tezcan 2002).
Ulkede tekstil sektdriinde omurga ve omuz/kol rahatsizliklarma bagl isle ilgili hastaliklar

ve buna bagl kayip calisma siireleri artmaktaydi. Bunlar, diger sektdrlere oranla dnemli dlglide

daha yiiksek olan bu sektordeki tiim kayip isgiinlerinin %34’ nden fazlasina karsilik gelmekteydi.
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Dikis dikme, omuz ve kolun oldukga fazla tekrarlayan hareketlerini icermektedir. Isin
biiyiik bir boliimii, omurga ve alt ekstremitelerin statik duruSu, otururken ¢ok ileriye egilmek
gibi hareketler icermekteydi. Bir¢ok dikis tezgahinin yiiksekligi hala 19. yiizyilin sonunda yaygin
olan ayakla c¢alistirilan makinelerin yiiksekligiyle aynidir. Is tezgahi ile ayak pedali arasinda
bacaklar i¢in yeterli alan bulunmamaktadir (Gedikli 2011).

2.6.2. Giiriiltii

Insan ve gérev sistemi i¢inde anlsmayi saglayan ve en dnemli yollardan biri, ortam i¢inde
farkli basing hareketleri ile iletilen sestir (Sabanc1 1999). Ses, nesnelerin titresiminden meydana
gelen ve uygun bir ortam igerisinde bir yerden baska bir yere, sikisma ve genlesmeler seklinde
ilerleyen bir dalgadir. Nesnel bir kavram olan ses, titresim yapan bir kaynagin, hava basinci ile
yaptig1 dalgalanmalar ile olusan fiziksel bir olay olarak da tanimlanabilir (Sabanci ve Siimer,
2011). Sesin algilanmasi bilindigi gibi isitme olarak adlandirilir. Ses frekans (hz), ses basing
diizeyi (db) ve siiresi (s) gibi fiziksel ozellikler ile tanimlanir (Sabanci 1999). Ses; frekans,
basing diizeyi ve siiresine bagli olarak can sikici ve zararh etkilere sahiptir. Bu zararlar insan
kulaginin isitme yetenegini tamamen veya gecici olarak zedeleyen sekillerde ortaya ¢ikmaktadir.
Diinya ¢alisma o6rgiitii (ILO) tarafindan belirlenen degerlere gore 80 db uzun siireli calismalarda
en yiiksek sinirdir. 85 db ise tehlike sinir1 olarak kabul edilir. Bu degerlerin iistiindeki giiriiltiili
ortamlardaki ¢alismalarda kulagin korunmasi gerekir (Sabanci 1999).

Giriilti ise; istenmeyen, hosa gitmeyen, insan sagligi ve psikolojisini olumsuz yonde
etkileyen ses ya da sesler olarak tanimlanabilir. Bu tanimiyla giiriiltii 6znel bir kavram olarak
nitelendirilebilir. Diger bir ifadeyle, sesin giiriiltii niteligi tagimasi i¢in mutlaka yiiksek diizeyde
olmas1 gerekmemektedir. Bir kisinin miizik olarak algiladigi bir ses, diger bir kisi tarafindan
giiriiltii olarak tanimlanabilir. Ornegin klasik miizik, bir kisi i¢in hos bir miizik ¢esidi olarak
algilanirken, bu miizikten hoslanmayan diger bir kisi i¢in giiriiltii olarak tanimlanabilir. Ancak
endiistriyel giiriiltii vb. giiriiltii tiirleri kisilerin begenmesine bagli olmaksizin her kosulda giirtiltii

olarak degerlendirilir (Sabanci ve Stimer 2011).
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Endiistride giiriilti iic temel nedenle 6nemlidir; ¢alisanlar giiriiltiiden rahatsiz olurlar ve
hoslanmazlar, giirtiltii isitme kayiplarina neden olur ve son olarak giiriiltii, is verimliligi lizerinde
olumsuz etkiler yaratir. Aslinda is¢ilerin rahatsiz olduklari bir giiriiltii diizeyi onlarin isitme
organlarim1 zedeleyecek kadar tehlikeli olmayabilir. Belli bir diizeydeki giiriiltli, iscilerin
veriminde de aksatma yaratmayabilir. Hatta, baz1 giriiltiilii isyerlerinde is¢ilerin bundan pek
sikayetci olmadiklarini1 da gozlemleyebiliriz. Fakat biitiin bu diisiincelerle, endiistri ortamindaki
giiriiltii sorununu goéz ardir edemeyiz. Giirtltiiniin etkileri hemen goriilmez. Psikolojik etkilerin
giirtiltiiye bagh olup olmadigini anlamak giictlir. Giiriiltiiye bagli isitme kayiplar ise, oldukca
karmasik ve incelenmesi zaman alan bir durum yaratir. Insanlarin giiriiltiiye duyarlih@ da ¢ok
farkli 6l¢iilerle olmaktadir (Erkan 2005).

Guriltili ortamda calisan is gorenlerin, reaksiyon zamanlarinin daha kisa oldugu
saptanmigtir. Ancak incelikli ve ¢ok dikkat isteyen islerde calisanlar, giiriiltiiniin kendilerini
rahatsiz ettiginden ve istemedikleri halde bazi hatalar yaptiklarindan yakinirlar. Arastirmacilara
gore guriltili ortamda calisma, insanlarin titizligini ve incelikli is gorme aliskanliklarini
olumsuz sekilde etkilemekte ve is kazalar1 olasiligin1 da artirmaktadir (Evci 2005).

Tekstil tirtinleri imalat1 sektorii liretim kismina girildiginde ilk dikkat ¢ceken unsurlardan
birisi ortamda bulunan giiriiltiidiir. Makinelerin yarattig1 giiriiltii nedeniyle 8 saatlik ¢alisma
periyodunda ¢alisanlarda giiriiltiiden kaynaklanan stres, isitme kayiplari, kulak ¢inlamasi gibi
sorunlar ortaya ¢ikmaktadir (Tezcan 2002).

Tekstil iiriinleri imalatinda yapilan islerin tiirlerinin ¢ok c¢esitli olmalarindan dolay1
calisan sayis1 fazladir. Cogu durumlarda giiriiltii diizeyi yliksek olan prosesler ayn1 mekan altinda
daha az giiriilti olusturan islerle birlikte yapildigindan, arada herhangi bir ayirmanin (asir
giiriiltiiye neden olan makinenin tecridi) olmamasindan dolayi, giiriiltii, ¢alisilan ortamin her
yerine hakim olmaktadir. Dolayisiyla is saglig: ve giivenligi agisindan kulak koruyucu 6nlemlerin
alinmasi1 gereken c¢alisan sayis1 da bu durumda artmaktadir. Artan bu say1 isveren agisindan bir
maliyet olarak goriilmekte ve bunun sonucunda hem isginin isitme sagliginda bozulmalar ve is
kazalar1 meydana gelmekte ve hem de is verimi ve iriin kalitesinde diistisler yasanmaktadir

(Babalik 2011).
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2.6.3. Aydinlatma

Isyerlerinde, her tiirlii islemin yapilabilmesi ve en dnemlisi de isgdrenlerin géz sagligmin
korunmasi iyi bir aydinlatma teknigini gerektirir (Erkan 2005). Calisanlarin, optimal aydinlatma
kosullarinda g¢alistirilmasi ile is kazasi riski ortadan kaldirilmakta ve goz sagligi korunmaktadir
(Dengizler 2002). Aydmlatma Oncelikle, yapilan is ve islemlerde Kkalite standartlarinin
gerektirdigi tiim detayin goriilebilmesi i¢in gereklidir. Calisanlarin, optimal aydinlatma
kosullarinda ¢alistirilmasi da onlarin goz sagligi ve gorme niteligini korudugu i¢in ayni1 amaca
hizmet eder (Erkan 2005).

Isyerlerinde aydinlatma is verimini ¢ok biiyiik olgiide etkilemektedir. Aydinlatma
oncelikle, yapilan is ve islemlerde tiim detayin goriilebilmesi icin gereklidir. Is saghgi ve
giivenligi agisindan ise aydinlatmanin isin uygulanan kalite standartlarinin gerektirdigi sekilde
yapilmasini ve hata oranlarinin azaltilmasini saglamasinin yaninda is kazalarimin 6nlenmesi,
calisanlarin sagliklarinin korunmasi, motivasyonlarinin ve verimliliklerinin artirilmasi ile
yorgunlugun Onlenmesi ve dikkatin saglanmasinda da katkilar1 olmaktadir. Calisanlarin, uygun
aydinlatma kosullarinda calistirilmasi ¢alisanlarin g6z sagliginin korunmasini da beraberinde
getirmektedir. (Kiirk¢ii, Ahioglu ve Cakar 2011).

Eger insanlar yaptiklari isin ayrintilarini uygun bigimde gorecek aydinlikta ¢alisamayacak
olursa kaza riski artar, is verimi ve etkinligi diiser. Aydinlatmadan amag, kisilerin gevrelerindeki
cisimleri kolayca gorebilmesi ve taniyabilmesini saglamak, ortamin giivenli ve hosa giden bir
durumda olmasi ve bunun siirdiiriilmesidir. Genellikle c¢alisma ortaminda yapay diizlemin
aydinlatma derecesi esas almir. Aydinlatma birimi liikstiir. Penceresiz bolgelerde kontrasti
kaldiracak bir aydinlatma kaza olasiligim1 artirmaktadir. Aydinlatma yapilan isin tipine ve
niteligine gore cesitli Ozellikler tasimak zorundadir. Yetersiz aydinlatma gorme etkinligini
azaltirken, asir1 aydinlatma parlamalar ve yansimalar nedeniyle calisma verimini disiirebilir
(Vaizoglu, Tekbas ve Surlu 2001).

Aydimnlatma birimi “luxmetre” dir. Aydinlatmanin yeterli olmas1 6zellikle is kazalar
acisindan oldugu kadar goziin korunmasi bakimindan da 6nem tasir. Aydinlatmanin yeterli

siddette, yeknesak ve iyi yapilmis olmasi ve golge vermemesi, goz kamastirmamasi énemlidir.

29



2.6.4. Tozlar ve Gazlar

Toz; ¢aplar1 1 mikrondan biiyiik olup, havada asili olan kat1 pargaciklardir (Diizen 2008).
Toz, mekanik islemlerde olusan kati parcaciklarin gaz ile karismasi (dispersiyon) halidir. Toz,
duman ve sisle birlikte aerosolleri meydana getirir. Aerosoller 5 mikrometreden kii¢iik capli ucar
pargalardir (Babalik 2011). Tozlarin tamami sagligi tehdit etmemekle birlikte bazilari
akcigerlerde birikir, ancak akciger yapisini ve isleyisini etkilemez (Diizen 2008).

Akcigerlere ulasan tozlar da hastaliga neden olabilen ve olmayanlar diye ikiye ayrilir.
Solunan havanin tozluluk yogunlugu ya da solunan birim hacmin hava i¢inde kat1 pargacik sayisi
ya da solunan birim hacim hava i¢indeki kat1 par¢a agirlig1 cinsinden verilir. Parcaciklarin kiitlesi
caplarmin ticlincli kuvvetiyle degistiginden pargacik g¢api kiiciildiikge kiitlesi, dolayisiyla da
hastalik meydana getirme olasiligt hizla azalir. Bu nedenle isletmelerde yapilan kontrol
Olctimlerde ¢ap1 0,5 mikrometreden kii¢lik parcaciklar dikkate alinmaz. Ancak toz dl¢limii genel
gegerli bir kurala heniiz baglanmamuis olup, farkli uygulamalara rastlanmaktadir (Babalik 2011).

Toz ve duman igindeki madde bugilinkii bilgilerimize gore zehirli veya bag dokusuna
hasar veren tiirden degilse ve herhangi bir hastaliga neden oldugu da bilinmiyorsa inert olarak
tanimlanir. Dogrudan sagliga zararli oldugu bilinmese de, en azindan rahatsiz edici olduklari i¢in
inert tozlarin smir1 8 mg/m?® hava veya 2000 pargacik/m?® hava olarak belirlenmistir. Kansorejen
maddeler i¢in ise gilinlilk 8 saat, haftada 5 giin 40 saatlik calismada izin verilebilecek yillik
ortalama konsantrasyon degerleri belirlenmistir (Babalik 2011).

Isyerinin havalandirma durumunun g¢alisanlarm sagliklar1 ve ¢alisma giigleri {izerinde
ciddi etkileri vardir. Iscilerin ¢alisma tempolarinin yiiksek olmasi ve yiiksek tempoda devam
etmesinin ilk sart1 ¢aligma ortamindaki havanin temizligidir. Calisma ortamindaki hava kirliligi,
is¢ilerin yeterli oksijen soluyamamasina neden olur. Bu da, is¢ilerin kisa siirede yorulmalarina ve
davraniglarinin  bozulmasina neden olur. Bunun yaninda isyerinde yetersiz havalandirma
tertibatinin sonucunda olusan kirli hava, c¢alisanlarin duyarliliklarin1 olumsuz yonde etkileyerek
islerine gerekli ilgiyi ve dikkati gdstermemeleri sonucunu dogurur. Isyerindeki kirli hava sonucu
calisanlarda ortaya c¢ikan biitiin olumsuzluklar, is kazalariin meydana gelmesine uygun ortam

hazirlar (Giilhan 2008).
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Tekstil iiriinleri imalati sektoriinde ortam havasinda olmasi en muhtemel olabilecek
Kirletici olarak kumas tozlarindan bahsedebiliriz. Temel girdi olan kumas, depoya giristen dikime
hazir kumas haline gelinceye kadar defalarca degisik islemlerden gegmekte ve bu islemler sonucu
toz olarak ortam havasina karigsmaktadir. (Tezcan 2002).

Teknik koruma olarak esas amag ¢aligma atmosferinde toz miktarini belirli yani zararsiz
bir diizeye diisiirmektir. (Zararsiz miktar sinir1 = 8 saatlik bir ¢alisma siiresi i¢in kabul
edilebilecek maksimum sinir). Teknik 6nlemler sdyle siralanabilir (Dengizler 2002).

e Toz meydana getiren igslemlerde yas metod kullanilmasi,

e Toz meydana getiren islemlerde kapali ¢alisma sistemi,

e Uygun havalandirma sisteminin kullanilmast,

e Iscilerde fazla solumanimn 6nlenmesi,

e Ara odaciklar,

e Kullanilan madde degisikligi,

e Atmosferdeki partikiillerin sayist ve ¢aplarinin saptanmasi,

e Tekstil driinleri imalati sektorii isletmelerindeki ¢alisma ortaminda tozlarm, isciler
tizerindeki olumsuz etkileri, is giiclinlin ¢alismalarini azalttig1 gibi is kazalarina da neden
olmaktadir. (Dengizler 2002).

2.6.5. Termal Konfor

Tekstil irtinleri imalat1 sektori tiretim isletmelerinde ortam kosullar1 degerlendirildiginde
one ¢ikan etkenlerden bir digeri de termal konfor sartlarinin olumsuzlugu olmaktadir. Termal
konfor dendiginde aklimiza gelen sicaklik, nem, hava akim hiz1 gibi faktorler bu igletmelerde
calisanlar igin tehlike arz etmektedir. Calisan is ekipmanlarinin (Ramoz, sanfor, pressli itiiler
vb.), yaydigi 1s1 Ozellikle yaz aylarinda ¢alisma kosullarini olumsuz etkilemekte ve g¢alisma
verimini digiirmektedir. Ortamin havalandirilmasi, havanin iklimlendirilmesi gibi konularda
yasanan yetersizlikler nedeniyle c¢ok kisinin calistigi ortamlarda termal konfor da c¢alisma
performansini, is sagligini etkileyen faktorlerin basinda gelmektedir (Tezcan 2002).

Saglik agisindan en uygun ortam, isin yapilis sekline bagl olarak 12-22 derece 1s1 ve 1s1
ile ters orantili olarak % 30-75 arasinda degisen nemdir. Baska bir deyisle 1s1 arttiginda, nem
diisiik kalmahdir. Cok yiiksek veya ¢ok diisiik 1s1, nem ve yetersiz havalandirma, ortaminda

calisan isgilerin hastalik ve is kazas1 gecirme riski artmaktadir (Giilhan 2008).
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2.6.6. Hareketli Aksamlar

Tekstil sektoriinde gerek iplik iiretim asamasinda gerekse de tekstil {riinleri imalati
sektorii sektoriinde olsun hareketli aksamlar fazlasiyla bulunmaktadir. Tekstil iirtinleri tiretim
sektorlinii genel olarak ele aldigimizda, tehlikeli hareketli aksamlar, degisik yiizey profillerine
(teller) sahip silindir ve bu silindirlere hareket veren motor-kayis-zincir-mil vb seklinde isletme

bulunmaktadir. (Ugurlu, 2011)

Sekil 2.1. Kumas A¢gma Makinesi Silindirine Ait Ornek Sekil (Ugurlu, 2011)

Yiiksek devirlerde doner silindirler ve bu silindirlere hareket saglayan motor ve kayis,
kasnak, mil sistemlerine is¢inin elini yada kolunu herhangi bir sebeple temas ederek kaptirmasi
meydana gelecek is kazalariin 6nlenmesi i¢in alinmasi gereken tedbirler asagida siralanmustir;

e Teknik imkanlar 6lglisiinde biitiin hareketli aksamlar uygun koruyucular, kapaklar i¢inde
yada fotosel vb tertibatlarla korunan alanlarda bulunmalidir.

e Bu koruyucular ya da kapaklarda agilmak istendigi zaman, ig¢indeki hareketli aksamin
hareketi tamamen durmadan bu kapaklarin a¢ilmasimi ve kapaklar agikken de makinanin
caligmasini engelleyecek switch (anahtar) sistemleri bulunmalidir.

e Bu koruyucular yada kapaklar herkes tarafindan agilamamali, bunlar1 agacak tertibat

sadece o makinalarla ¢alisan yetkili kisilerce agilabilmelidir.
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Tekstil sektoriinde 6zellikle kumas olusumundan sonraki 6n terbiye-boyama/baski-apre
asamalarda en 6nemli hareketli aksam risklerinden biri de merdanelerdir. Iplikler kumas halini
aldiktan sonra degisik islemlerde kumasin makinelerde tasinmasi iki silindirin (merdane)
birbirine zit yonde donerek kumasa ige dogru silindirlerin arasindan gegecek sekilde hareket
vermesiyle saglanmaktadir. Bu ice dogru hareket sirasinda herhangi bir sebeple is¢inin
parmaklariin, saginin ya da elbisesinin bir parcasinin bu merdaneler arasina girmesiyle ¢ok ciddi
kazalar meydana gelmektedir. Normal c¢alisma sirasinda ¢ok fazla risk olusturmayan bu
merdanelerde 6zellikle makinalara ilk kumas verirken isci biitiin merdane giftleri arasinda kumasi
eliyle gecirmekte ve biiyiik risk olusmaktadir. Bu durumlarda makinanin habersiz ¢alistirilmast
ya da bagka bir sekilde harekete ge¢cmesinde iscinin eli merdane cifti arasinda sikigsmaktadir.
Isletmede kumaslar birbirlerine sisleme gibi yontemlerle ilave edilerek el ile merdane arasindan
gecirme islemi azaltilmalidir. Ozellikle kumas kalite kontrol masalarinda fotosel tertibati
bulunmali, bu tertibat kumas bitmeye yakin iken makineyi durdurarak is¢inin diger topu ilave
yapmasina imkan vermelidir. Ayn1 zamanda bu merdane ¢iftleri arasina kapilmay1 onleyecek
asagidaki sekillerdeki gibi uygun koruyucular yapilmalidir. Acil durumlar i¢in silindirler boyunca
acil durum gergi telleri bulunmalidir. Herhangi bir kapilma durumunda is¢i aninda merdaneleri
durdurabilmelidir (Giindiiz ve Gokhan 2007).

2.6.7. Yangin

Tekstil sektoriiniin hammaddesi elyaftir. Elyaflarin kolay tutusabilir olmasindan dolay:
sektoriin en 6nemli ig giivenligi risklerinden biri de yangindir. Tekstil sektoriinde yangina sebep
olabilecek kaynaklar belirlenmis olup; asagida verilmistir:

e Proseste malzemenin 1sinmasina neden olabilecek ekipmanlar,
e Elektriksel ekipmanlar,

e Siirtlinmeden kaynaklanan 1sinma ve mekanik kivilcimlar,

e Atik malzemelerin yanmasi,

e Sigara,

e Kazan, firin vs. 1siticilar,

e Sicak calisma igeren bakim isleri,

e Herhangi bir sebeple baslayan yanginlar, olarak siniflandirilmistir (Ugurlu 2011).
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2.6.8. Boyarmadde ve Kimyasallar

Terbiye diye adlandirilan 6n terbiye (yikama, yakma, beyazlatma vb), boyama, baski ve
apre bolimlerinde yogun olarak kimyasal kullanimi mevcuttur. Bu yiizden tekstil sektoriinde
kimyasal riskin en yogun oldugu boliim boyama isletmeleridir (Yasin 2009).

Tekstil terbiye sektoriinde kullanilan bir ¢ok kimyasal saglik, fiziksel-kimyasal tehlikelere
neden olmaktadir. Yiiksek sicakliklarda kullanilan kimyasallar, yangin ve patlamalara neden
olabilir (Occupational Safety and Health Branch Labour Department 2003).

Birgok tekstil boyas1 karmasik kimyasal yapilarina sahip olmasina ragmen; bu iriinler
biiyiik oranda ticari alanda kullanilmaktadir. Saglik (toksisite ve kansorejen olarak) ve giivenlik
tizerinde onemli Olclide etkileri bulunmaktadir. Boyalarm, giincel tibbi bilgiler 1s1¢inda saglik
lizerine olumsuz etkileri ile iliskilendirilmedigi dikkatle ele alinmis olup; saglik {izerinde
tehlikeleri tam olarak bilinmemektedir (Occupational Safety and Health Branch Labour
Department 2003).

Boyama islemi boyama diyagramlari ve regetelerine gore yapilmaktadir. Recetelere
uygun miktarda kimyasallarin ve boyarmaddelerin karistirilmasiyla boyama ¢ozeltisi elde
edilmektedir. Kullanilan boyarmaddeler genellikle toz halindedir. Boyarmaddeler tartilarak bir
kaba alinmakta c¢ozeltiye ilave edilmektedir. Bu islemler sirasinda boyarmadde toz halinde
oldugundan toz bulutu meydana gelmektedir. Dikkat edilmesi gereken husus bu zararli toz
bulutunun isci tarafindan solunmamasidir (Martin 2010). Bu riskin dnlenmesi i¢in;

e Mimkiin olduk¢a toz boyarmaddeler yerine graniil halde yada sivi halde olan
boyarmaddeler seg¢ilmelidir. Sivi boyarmaddelerin 9 ay, toz boyarmaddelerin 3 yil
kullanim 6mriine sahip olmasi, toz boyarmaddelerin nakliye ve depolamada 3 kat daha az
yer kaplamasi sebebiyle sivi boyarmaddeler daha az tercih edilmektedir. Ayrica bu ikame
yontemi teknolojik gereklilikler nedeniyle her zaman miimkiin olmadigindan asagidaki
hususlara da dikkat edilmelidir.

e Boyarmaddelerin depolanmasi, tarttimimin yapilmasi ve tagima kabina alinmasi diger
kimyasallardan ayr1 bir boliimde yapilmalidir. Bu boliimlerin 3 tarafi kapali olmalidir.

e Bu boliimde toz birikmesinin dnlenmesi i¢im duvarlar diiz ve piiriizsliz olmali, yerleri
kolay temizlenebilir olmalhdir. Kaygan olmamalidir. Temizlik ¢izelgeleri olusturularak
diizenli olarak temizlenmeli ve toz birikmesi Onlenmelidir. Bu bdliimlere uygun

havalandirma tertibatlar1 koyularak is¢inin tozu solumasi dnlenmelidir.
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Bununla ilgili olarak 2 ayr1 havalandirma tipi asagidaki sekillerde gosterilmistir.

Bu sekillerde gosterilen hava akimi hiz1 havadaki toz bulutunu is¢iden uzaklastiracak ama
yeni toz olusumuna sebep olmayacak seviyede olmalidir. Genellikle akim hiz1 olarak 0.5-
1 metre/saniye tavsiye edilmektedir.

Son care olarak ortamdaki toz yogunluguna bagli olarak uygun kisisel koruyucu
donanimlar kullanilmalidir.

Cozelti igine dokiilen toz boya iyice 1slanmadan ve karismadan Kkaristiricilar
calistirllmamadir aksi halde yine toz olugsmasi muhtemeldir. Miimkiin ise toz boyalar suda
¢Oziinen poset vb ile ¢ozeltiye atilmalidir. Toz boyarmaddeler ile ¢alisan isgiler

yemeklerden Once ve ¢ay aralarinda ellerini yikamalidir.

[

Sekil 2.2. Boyarmadde Tartimi Yapilan Boliimler I¢in Havalandirma Sistemleri (Martin
2010)

Kullanilan kimyasal maddeler uygun sekilde etiketlenmelidir. Bu etiketleme kolay okunur
ve anlagilir olmali, i¢indeki maddenin ne oldugu ve onemli giivenlik Gnlemlerini
icermelidir. Her kimyasalin MSDS’leri temin edilerek bu formlarda belirtilen giivenlik
onlemlerine uyulmali, is¢gilere bu konularda egitim verilmelidir.

Benzer ozellige sahip kimyasal maddeler bir arada uygun depolarda depolanmalidir.
Parlayici ve patlayict maddeler bir arada depolanmamalidir. Asitlerin kullanildig: yerlerde

asit lizerine ilave edilmemesi konusunda uyarici yazilar bulunmalidir (Martin 2010).
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2.7. Tekstil Uriinleri imalat1 Sektoriinde Kullamilan Is Giivenligi Koruyucu Donanimlar

Tekstil tiriinleri imalati sektoriinde bazi islerde, isin sekli ya da igerigi geregi belirli
tehlikeler, riskler mevcuttur. Sektorde kullanilan makineler ve aletler dizayn edilirken, isin igerigi
tehlikeleri azaltabilmek ya da tamamen ortadan kaldirabilmek icin ilave 6zellikler ya da ilave
pargalar distiniilmektedir. Bir makinenin etkili kullanim1 ve aksaksiz isleyisi insan ve makine
iletisiminin mitkemmelligine baglidir. Bu nedenle, makinelerin tasariminda, insan faktoriini ve
insanlarin 6zelliklerini de dikkate almak zorunludur. Insanlarin gesitli yetenek ve kapasitelerini
zorlamak, ancak belli 6l¢iiler i¢in miimkiindiir (Dengizler 2002).

Kazalarin olusumunu 6nlemek i¢in, kaza nedenlerinin belirlenmesi ve bu nedenleri yok
edecek onlemlerin alinmasi 6nemlidir. Sagliksiz ve tehlikeli galisma kosullarini giderecek gerekli
calismalar yapilmalidir. Bu calismalar; kaza kayitlariin muhafaza ve analizi, g¢alisma
kosullariin iyilestirilmesi, egitim, uygun ekipman kullanilmasi, etkin bir kontrol ve bakim olarak
siralanabilir. Dogrudan nedenleri gidermek i¢in, istenmeyen unsurlarin ya da yiiksek enerjinin
aciga ¢ikmasi olasiligini en aza indirmek icin gerekli dnlemler alinmalidir. Ilk yardimin yani sira,
kurtarma, tibbi yardim ve hastanin hastaneye tasinmasit gibi olanaklarin var olmasi
gerekmektedir. Koruyucu malzemelerin hazir bulunmasi ve bunlarin gerektiginde kullanilmasi
olumlu sonuglar verecektir (Yasar 2010).

Kisisel koruyucular, is¢inin bedeni bakimindan etkilenmesinin 6nlenmesine yonelik arag
ve gereglerdir (Arict 1999). Calisanlarin is kazalarina ugramalarini 6nlemek igin, ¢alisilan yerin,
makinelerin 6zelligine ve yiiriirliiliikteki mevzuata gore calisma siiresince kullanmak zorunda
oldugu araglardir (Yesil 2001). Kisisel koruyucularin cesitleri, nitelikleri, énemi, kullanimi
tizerinde en ¢ok durulan hususlardir (Arici, 1999).

Tekstil driinleri imalati sektoriinde isletmelerinde kullanilan koruyucu malzemeler
sunlardir:

e Koruyucu makine aparatlari
e EIl Koruyucu

e Koruycu Ayakkabi

e G0z Koruyucu

e Bas Koruyucu

e Kulak Koruyucusu

e Yiiz Koruyucu
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e Toz Maskesi
e Kimyasal Maskesi
e Kaynak Maskesi
e Krem
2.8. Risk Degerlendirmesi

Biiyiik tehlike arz eden kuruluslarda korunmaya yonelik yonetsel, yasal ve teknik bir
sistem olusturulmasina rehberlik etmek amaciyla ILO yo6netim kurulunun 244. toplantisinda
alinan karar uyarinca hazirlanan uygulama kodunda risk, “Belli bir déonemde veya kosullar
altinda istenmeyen olayin ortaya ¢ikma olasiligi, bu ¢evre kosullarina gore siklik (belli zaman
birimi i¢indeki olay sayisini) olasiliini (belli bir 6n olusuma bagl olarak ortaya ¢ikma ihtimali)”
biciminde ifade edilirken, risk yonetimi; bir kurulus ve c¢alistirilmasindaki is giivenligi
onlemlerini iyilestirme ve slirdiirmeyi basaracak tiim girisimler olarak tanimlanmaktadir (Andag
2006).

2.8.1. Tamimlar

Tehlike ve risk farkli kavramlar olmasina karsilik giinliik hayatta siklikla tehlike ve risk
kavramlari birbiriyle karistirilmaktadir.
2.8.1.1. Tehlike

Tiirk Dil Kurumu sozliigiinde canlilart ¢evreyi ve/veya mal, tesisleri tehdit eden, kapsami
belirlenmemis kaza ve zarar potansiyeli olarak tanimlanmaktadir. Tehlike, ¢alisma ortaminda var
olan veya disaridan gelebilecek boyutu belirlenmemis olan durumlarin kisilere, isyeri ve
cevresine zarar veya hasar verme potansiyelidir (Baysal ve Uykun 2006).

Tehlike, mal, can ve malzeme i¢in potansiyel bir tehdit olusturan malzeme, durum ve
faaliyetlerin karakteristigidir (Ozkilig 2005).

Tehlike, isyerindeki ¢alisma kosulariyla beraber, hastalik veya kazaya yol agabilecek
durum ve uygulamalardir. Tehlike veya ariza ve aksakliktan farklidir. zira her ariza ve aksaklik
tehlikeye neden olmaz (Esin 2006).
2.8.1.2. Risk

Risk, tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile bu olayin neticesinde ortaya c¢ikan
zarar ve hasarin bileskesidir (Baysal ve Uykun 2006). Risk analizinin temel formiilii:

Risk = Tehditin olma ihtimali (likelihood) x Tehditin etkisi (impact)
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Risk, farkina varilmis olan bir tehlikenin gerceklesme olasiligi ve tehlikenin neticesinde
ortaya cikabilecek olan durumlari kapsayan bir kavramdir (Ozkilig 2005). Ayrica Tiirk Dil
Kurumu sozliigiinde “Zarara ugrama tehlikesi” olarak tanimlandigimi ifade etmekle beraber,
Amerikan Glivenlik Miihendisleri Dernegi’nin “Risk, bir faaliyet veya durumun olusturabilecegi
tehlike olasiliklarinin ve bunlarin sonuglart ile birlikte irdelenmesi neticesinde elde edilen
degerlendirmedir (Esin 2006).
2.8.1.3. Risk Degerlendirmesi

Isyerlerinde mevcut olan veya dis kaynakli tehlikelerin, ¢alisanlara, isyerine ve cevresine
verebilecegi zararlarin ve alinabilecek Onlemlerin belirlenmesi amaciyla yapilmas: gerekli
calismalardir. (Esin 2006).

Tehlike potansiyeli bulunan maddelerle ilgili her tiirlii bilimsel bilgi ve malumatin
diizenlenmesi ve analiz edilmesine yonelik sistematik bir yaklasimdir. Daha basit ifadesiyle,
problem formiilasyonu, tehlike degerlendirmesi, tehlikeli maddeye maruz kalma etkilerinin
analizi ve risk tanimlamas1 gibi ana kavramlardan olusan risk analizidir (Ozkilig 2005).
2.8.1.4. Risk Yonetimi

Insan hayati ve gevre giivenligi ile ilgili risklerin degerlendirilmesi ve kontrol edilmesine
yonelik olarak, politikalar, tecriibeler ve kaynaklarin sistematik olarak uygulanmasidir (Ozkilig
2005).

2.8.2. Risk Degerlendirmesi Asamalar:

Risk degerlendirme asamalari, 5 Adimda tanimlanabilir.

1. Adim: Tehlikelerin belirlemesi,

2. Adim: Tehlikelerin degerlendirilmesi,

3. Adim: Risklerin derecelendirilmesi,

4. Adim: Kontrol dnlemleri,

5. Adim: izleme, denetleme, gézden gecirme, olarak siralanabilecek olan bu adimlar sirayla
takip etmek gerekmektedir.

2.8.2.1. Tehlikelerin Belirlemesi

Risk degerlendirmesinin bu agsamasinda, isyeri is akisina uygun olarak hi¢ bir nokta
atlamaksizin iyice incelenmelidir. Tehlike tanimlama asamasi, risk yOnetiminin en Onemli
adimidir ve diger asamalardan farklidir. Sistem veya organizasyon icerisindeki potansiyel zarar

veya hasar yaratabilecek etkilerin objektif olarak analiz edilmesidir. Tehlike tanimlama agamasi
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i¢in bir ¢ok analitik metot gelistirilmistir. Uygun metot ya da gesitli metotlarin birlikte kullanimi1
prosesteki tehlikelerin kapsaminin sistematik olarak daha iyi anlasilmasini saglar (Ozkilig 2005).
2.8.2.2. Tehlikelerin Degerlendirmesi
Tehlikelerin ~ degerlendirilmesi  asamasinda, kimlerin nasil zarar gorebilecegi
belirlenmelidir. Tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ve gerekli kontrol
Olglimlerinin yapilmasi icin isletmede; oliime, hastaliga, yaralanmaya, hasara veya diger
kayiplara sebebiyet verebilecek tiim istenmeyen olaylar tanimlanir (Giiglii 2007).
2.8.2.3. Risk Derecelendirme
Bu asamada, olusturdugumuz ¢izelge iginde yer alan ve tek operasyonla kontrol altina
alinamayacak olan tehlikelerin zarar vermeye ne derece yakin oldugunun degerlendirilmesi, ana
amactir. Bu risklerin yiiksek, orta ve diisiik olarak nitelendirilebilmesi, faaliyetlerin planlanmasi
acisindan ¢ok onemli olup; risklerin derecelendirilmesi asamasinda dikkat edilmesi gereken
noktalar agagida belirtilmistir (Giiglii 2007):
e Vakit kaybetmeksizin miidahale edilmesi gereken riskleri, yiiksek risk,
e Yiiksek riskler kadar olmasa da elden geldigince erken miidahale edilmesi gereken
riskleri, orta risk,
e Acil 6nlem gerektirmeyen riskleri ise diisiik risk olarak kabul edilmesi gereklidir.
2.8.2.4. Kontrol Onlemleri
Degerlendirilen risklerle ilgili alinacak onlemler tartigilir. Riskin ortaya ¢ikma ihtimalinin
Onlenmesi, azaltilmasi1 veya hasarin potansiyel siddet derecesinin azaltilmasi ya da tehlikenin
transfer edilmesinin maliyet analizi yapilir. Riskler, normalde bir yada birkag¢ giivenlik 6l¢iimii ile
azaltilabilirler. Risklerdeki azalma, ya sonucu iizerinde ya da gerceklesme olasiligi iizerinde olur.
Kontrol odlgiimleri, "Miihendislik Kontrolii" veya "Yonetimle ilgili Kontroller" vasitasiyla
yapilabilir. "Miihendislik Kontrolleri" korunma yollari, bariyerler ve diger tesisatlar gibi
donanimlara basvurur. "Yonetimle Ilgili Kontroller" ise giivenli ¢alisma prosediirleri, giivenlik
sistemleri gibi yazilarin yayimlanmasi yoluna basvurur. Kontrol Onlemlerini tespit etme
asamasinda "Riskleri Ortadan Kaldirma Plan1" hazirlanir (Ozkilig 2005).
2.8.2.5. izleme, Denetleme, Gézden Gecirme
Risk degerlendirmesi c¢aligmalarinin basarili  olabilmesi i¢in, isyerinde Onemli
degisiklikler oldugunda tiim bu ¢aligmalar yenilenmelidir. Alinan 6nlemlerin yeterliliginden emin

olabilmek i¢in zaman zaman gdzden gecirilmelidir. Alinan 6nlemler sonucunda risk kontrol
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proseslerinde de degisiklikler olabileceginden geriye kalan risklerin yeni durumlarini belirlemek
amactyla risk degerlendirmesinin yapilmasi gerekebilir, bu nedenlede tutulan tiim kayitlarin
analizlerinin yapilmasi gereklidir (Ozkilig 2005).
2.8.3. Risk Analizi Metodlar1

Iki temel risk analizi yontemi mevcuttur. Bunlar, kantitatif ve kalitatif yontemlerdir.
Kantitatif risk analizi, riski hesaplarken sayisal yontemlere basvurur. Kalitatif risk analizinde
tehdidin olma ihtimali, tehdidin etkisi gibi degerlere sayisal degerler verilir ve bu degerler
matematiksel ve mantiksal metotlar ile proses edilip risk degeri bulunur. Asagida risk faktoriiniin
tanimlandig1 formulasyon yer almaktadir.

Risk = Tehdidin Olma Ihtimali * Tehdidin Etkisi

Risk analizi metodolojileri, risk analizi siirecinin matematiksel islemler ve yorumlarinin
yapildign ¢ekirdek kismudir. Asagidaki belli bash risk metodolojileri incelenecektir (Ozkilig
2005).

Risk metodolojileri asagida verilmis olp; bazilarinin tanimlamalar1 alt bdliimlerde
yapilmistir.

e Risk Haritasi,

e Baslangi¢ Tehlike Analizi,

e s Giivenlik Analizi,

e Eger - Ne Olur Analizi,

e Checklist (Kontrol listesi) Kullanilarak Birincil Risk Analizi,
e Birincil Risk Analizi,

e Risk Degerlendirme Karar Matris Metodolojisi, (L tipi, X tipi)
e Tehlike ve Isletilebilme Calismas1 Metodolojisi,

e Tehlike Derecelendirme Metodu,

e Hizli Derecelendirme Metodolojisi,

e Olast Hata Tiirleri ve Etki Analizi Metodolojisi,

e QGiivenlik Denetimi,

e Olay Agact Analizi,

e Neden-Sonug¢ Analizi.
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2.8.3.1. Risk Haritasi

Risk haritas1 yontemin i¢in en mithim husus, igyerlerinin tehlikeli boliimlerinin, tehlike
derecelerine gore ayrilmasidir. Boylece risk analizi esnasinda tehlikenin yiiksek oldugu noktalar
daha net bir sekilde bilinir ve alinacak dnlemlerin de daha isabetli olmasi saglanir. Bu yontemde
makro ayrigtirma ve mikro ayristirmalar yapilarak muhatap olunan tehlikeler daha net bir sekille
tespit edilirler. Bu islemin yapilmasi risk degerlendirmesi yapacak, is sagligi ve giivenligi
uzmanina veya takimma hem zaman kazandiracak hem de maddi kaybi engelleyecektir.
Ayristirma algoritmasi uygulanan isyerinde tehlikeli boliimlerinin tehlike derecelerine gore
birbirinden ayristirilmas: gereklidir. Makro ayristirma isletme c¢evresi ve dis faktorlerden
kaynakli tehlike ve riskleri ortaya koyarken, mikro ayristirma isletme i¢i tehlike ve risklerin
tespiti ile alakalidir (Ozkilig 2005).
2.8.3.2. Baslangi¢ Tehlike Analizi (Preliminary Hazard Analysis — PHA)

Kalitatif bir risk degerlendirme metodolojisi olan bu yontem, sakincali olaylar
belirlenmesi ve bu sakincali olaylarin hangi siklikla ortaya c¢iktiginin belirlenmesine
dayanmaktadir. Baslangi¢ tehlike analizi, analistler tarafindan erken tasarim asamasinda
uygulanir ancak tek basina yeterli degildir sadece diger metodolojilere baslangi¢ verisi saglar
(Ozkilig 2005).
2.8.3.3. Is Giivenlik Analizi (Job Safety Analysis — JSA)

Bu metot, is giivenlik analizi (JSA), kisi veya gruplar tarafindan gerceklestirilen i
gorevleri ilizerinde yogunlasir. Bir isletme veya fabrikada isler ve gorevler iyi tanimlanmissa bu
metodoloji uygundur. Analiz, bir i3 gérevinden kaynaklanan tehlikelerin dogasini direkt olarak
irdeler. Is giivenlik analizi (JSA) olarak adlandirilan analiz dort asamadan olusur. Bu metot, is
giivenlik analizi (JSA), kisi veya gruplar tarafindan gergeklestirilen is gorevleri lizerinde
yogunlagir. Bir isletme veya fabrikada isler ve gorevler iyi tanimlanmigsa bu metoloji uygundur.
Analiz, bir is gérevinden kaynaklanan tehlikelerin dogasim direkt olarak irdeler (Ozkilig 2005).
2.8.3.4. Eger — Ne Olur Analizi (What If..?)

Bu metot, fabrika ziyaretleri ve prosediirlerin gézden geg¢irmesi esnasinda yararlidir, hali
hazirda var olan kagmilmaz potansiyel tehlikelerin tespit edilme orani yiikseltir. Bu metod
islemlerin herhangi bir asamasinda uygulanabilir ve daha az tecriibeli risk analistleri tarafindan

yiriitiilebilir. Bu analiz yonteminde genel catiyr “Olursa ne olur?” sorusu olustur. Analistler bu
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soruya verilebilecek cevaplarinda siralandigi bir tablo olustururlar ve risklerle miicadele
hususunda bir anahtar teskil eder (Ozkilig 2005).

2.8.3.5. Checklist (Kontrol listesi) Kullamlarak Birincil Risk Analizi (Preliminary Risk
Analysis (PRA) Using Checklists)

Bu tip bir analizin amaci, sistemin veya prosesin potansiyel tehlikeli parcalarni tespit
ederek deger bigmek ve tespit edilen herbir potansiyel tehlike i¢in az ya da ¢ok kaza ihtimallerini
belirlemektir. PRA yapan bir analist, tehlikeli pargalar1 ve durumlar gosteren kontrol listelerine
giivenerek bu analizi yapar. Bu listeler kullanilan teknolojiye ve ihtiyaca gore diizenlenir. Bu
listelerde belirlenen tehlikeler daha sonra risk degerlendirme formunda degerlendirilir, bu
formlarda mutlak surette “Ciddiyet” ve “Sonu¢” degerlendirilmelidir. Amaci isletmedeki
potansiyel tehlike arz eden kisimlari tespit ederek, onlarin igerdigi potansiyel tehlikelere gore
kaza ihtimallerini belirlemek olan bu analiz yontemi, karsilasma ihtimali olan problemleri acele
ile tespit edebilen bu yontem i¢in, bu metot kapsamli detaylar saglayamamaktadir. Bu nedenle bir
projeyi yerine getirmekten dteye gidemez (Ozkilig 2005).
2.8.3.6. Birincil Risk Analizi (Preliminary Risk Analysis — PRA)

Birincil Risk Analizi, bir faaliyeti yerine getirirken gerceklesebilecek kazalari analiz
edebilmek icin kullanilan sistematik bir yontemdir. Her bir kaza icin analiz; kazalar1 6nlemek
veya kaza nedenlerini onlemek i¢in ¢ok belirgin korunma yollar1 tanimlar. Analiz, riski
indirgemek i¢in tavsiyelerde bulundugu gibi kazalar ile ilgili riski ayn1 zamanda tanimlar. Analiz
kaza ile ilgili riski, tehlikeyi azaltic1 tavsiyelerde bulunarak tamimlar (Ozkilig 2005).
2.8.3.7. Risk Degerlendirme Matrisi (Risk Assessment Decision Matrix)

En sik kullanilan yaklagimlardan biri olan risk degerlendirme matrisi ABD. askeri
standardi MIL_STD 882-D olarak da bilinen sistem giivenlik program gereksinimi kargilamak
maksadiyla gelistirilmistir. Matris diyagramlar: iki veya daha fazla degisken arasindaki iligkiyi
analiz etmekte kullanilan bir degerlendirme aracidir. Siklikla kullanilan yaklasimlardan olan risk
degerlendirme matrisi iki sekilde yapilabilmektedir. Bunlar L tipi ve X tipi matrisleri asagida
aciklanmustir (Ozkalig 2005).
2.8.3.7.1. L Tipi Matris

5 x 5 matris diyagrami (L tipi matris) Ozellikle sebep-sonu¢ iliskilerinin
degerlendirilmesinde kullanilir. Bu metot basit olmas1 dolayisiyla tek basina risk analizi yapmak

zorunda olan analistler i¢in idealdir, ancak degisik prosesler iceren veya birbirinden ¢ok farkli
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akim semasina sahip islerin hepsi i¢in tek basina yeterli degildir ve analistin birikimine gore
metodun basar1 oran1 degisir. Bu tiir isletmelerde 6zellikle aciliyet gerektiren ve bir an evvel
Oonlem alinmasi gerekli olan tehlikelerin tespitinin yapilabilmesi i¢in kullanilmalidir. Bu metot ile
oncelikle bir olaymn gerceklesme ihtimali ile gergeklesmesi takdirinde sonucunun
derecelendirilmesi ve dl¢iimii yapilir (Ozkilig 2005).

Risk skoru; Cizelge 2.5.°de tanimlanmig olan bir olaymm ger¢eklesme ihtimali
tanimlamasindan ihtimal derecesi belirlenir ve Cizelge 2.6.’da tanimlanmis olan bir olaymn
gerceklestigi takdirde Siddet - Zarar derecesinin ¢arpimindan elde edilerek Cizelge 2.7. Risk Skor
(Derecelendirme) matrisindeki yerine yazilir.

Risk Skoru = ihtimal x Zarar Derecesi

Cizelge 2.5. Bir Olayin Gergeklestirme Hali (Ozkilig 2005)

Ihtimal Derecesi Ortaya Cikma Olasiligi I¢in Derecelendirme Basamaklari

1 Cok Kiiciik Hemen hemen hi¢

2  Kigiik Cok az (yilda bir kez), sadece anormal durumlarda

3 Orta Az (yilda bir kag kez)

4  Yiksek Siklikla (ayda bir)

5 Cok Yiiksek Cok siklikla (haftada bir, her giin), normal ¢alisma sartlarinda

Cizelge 2.6. Bir Olayin Gergeklestirildigi Takdirde Siddet (Ozkilig 2005)

Siddet — Zarar Derecesi  Derecelendirme

1  Cok Hafif Is saati kayb1 yok, ilkyardim gerektiren
. Is giinii kayb1 yok, kalic1 etkisi olmayan ayakta tedavi ilk yardim
2 Hafif ,
gerektiren
3 Orta Hafif yaralanma, yatarak tedavi gerekir
4 Ciddi Ciddi yaralanma, uzun siireli tedavi, meslek hastaligi
5 Cok Ciddi Oliim, siirekli is géremezlik
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Cizelge 2.7. Risk Skor (Derecelendirme) Matrisi (L Tipi Matris) (Ozkilig 2005)

SIDDET - ZARAR

ihtimal 1 2 3 4 >
(Cok Hafif)  (Hafif) (Orta Derece) (Ciddi) (Cok Ciddi)

1 (Cok Kiiciik) Anla;-msm Dﬁzsﬁk Dﬁ;ﬁk Dﬁjﬁk Dl'i5§1'ik

2 (Kiiciik) Dﬁzsiik Dﬁjﬁk Dﬁgﬁk Ogta Olrct)a

3 (Orta Derece) Dﬁ;ﬁk Dﬁgﬁk Ogta C?Lr;a Yﬁjl_{;ek

4 (Yiiksek) Dﬁjﬁk Ogta Olréa Yﬁjl_{gek Yl'izkgek

5 (Cok Yiiksek) Dﬁssiik Olréa Yﬁi{SSek Yﬁ;gek Tolere 2Eéjilemez

Yukaridaki c¢izelgelerde elde edilen degerler matris metodolojisi temelli risk degerlendirme

cizelgesine kaydedilir ve Cizelge 2.8.'de belirtilen eylemlere gore en biiylik degerden baslayarak

riskler i¢in gerekli 6nlemler alinir.

Cizelge 2.8. Sonucun Kabul Edilebilirlik Degerleri

SONUC

EYLEM

Katlanilamaz Riskler
(25)

Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye disiiriiliinceye kadar is
baglatilmamali eger devam eden bir faaliyet varsa derhal
durdurulmalhidir. Gergeklestirilen faaliyetlere ragmen riski diisiirmek
miimkiin olmuyorsa, faaliyet engellenmelidir.

Onemli Riskler
(15,16,20)

Belirlenen risk azaltilincaya kadar is baslatilmamali eger devam eden
bir faaliyet varsa derhal durdurulmalidir. Risk isin devam etmesi ile
ilgiliyse acil onlem alimmali ve bu Onlemler sonucunda faaliyetin
devamina karar verilmelidir.

Orta Diizeydeki Riskler
(8,9,10,12)

Belirlenen riskleri diisiirmek icin faaliyetler baglatilmalidir. Risk
azaltma Onlemleri zaman alabilir.

Katlanilabilir Riskler
(2,3,4,5,6)

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin ilave kontrol proseslerine
ihtiya¢ olmayabilir. Ancak mevcut kontroller siirdiiriilmeli ve bu
kontrollerin siirdiiriildiigii denetlenmelidir.

Onemsiz

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak i¢in kontrol
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Onlemlerin yerine getirilmesinden sonra belirlenen risk icin yeni bir risk skoru
belirlenmeli ve form yeniden doldurulmalidir (Ozkilig 2005).
2.8.3.7.2. X Tipi Matris

Matris diyagramlart ¢ok boyutlu diisiince yoluyla problemli konularin agiga
kavusturulmasina katki saglar. Matris diyagramlart bir probleme veya olaya istirak eden veya
problem veya olay iizerinde etkisi olan faktorlerin, parametrelerin tanimlanmasini ve aralarindaki
iliskinin belirlenmesini saglar. Matris diyagraminin temel avantaji; her ¢ift degisken arasindaki
iliskinin derecesini grafiksel olarak gdstermesidir (Ozkilig 2005)

Bu tip risk degerlendirmesi karmasik prosesler veya akim semalar1 iceren islerin mevcut
oldugu yerlere veya olaylara uygulanabilir. Tek basina bir analistin yapmasina uygun degildir, 5
yillik gecmis kaza arastirmasina ihtiya¢ vardir. Tecriibeli bir takim lideri 6nderliginde disiplinli
bir takim ¢aligmasi gerektirir. Daha 6nce meydana gelmis bir kazanin veya buna bagli bir olayin
tekrarlanma olasiligi da degerlendirilir. Degerlendirme sonucunda riskin giderilmesi igin alinacak
onlemlerin maliyet analizi de yapilarak, riskin maliyeti ile riski transfer etme imkan1 var ise iki
maliyet karsilastirilarak kiyaslanir (Ozkilig 2005).
2.8.3.8. Tehlike Ve Isletilebilme Cahsma Metodolojisi (Hazard And Operability Studies —
HAZOP)

Kimya endiistrisinde gelistirilen bu yontem, bu endiistriye 6zel tehlike potansiyellerine
yonelik bir analiz yontemidir. Belirli anahtar ve kilavuz kelimeler kullanilarak aralarindaki
iliskinin durumu cizelgelere yansitilir. Ornegin; fazla, az, hi¢ gibi kelimeler, basing, sicaklik, akis
gibi kelimelerle eslestirilir. Bu ¢alismalar neticesinde elde edilen sonuglar Onlem alma
faaliyetlerine yon verir. (Ozkilig 2005)

Her bir durumda analist, sebepler, sonuglar, belirleme metotlar1 ve diizeltici hareketler
(vyatistirma Olgiisi) ile tanimlama yapar. Analiz ¢ok disiplinli bir takim tarafindan
gergeklestirilmelidir ve bir takim lideri tarafindan yonetilmelidir. Hazop takimi agagida belirtilen
calisma gurubundan olusur (Ozkilig 2005).
2.8.3.8. Olas1 Hata Tiirleri Ve Etki Analizi Metodolojisi HTEA/OHTEA (Failure Mode And
Effects Analysis- Failure Mode And Critically Effects Analysis- FMEA/FMECA)

Genis teorik bilgi gerektirmeden kolayca uygulanabilen bu yontem, ABD ordusu i¢in
gelistirilmistir ve uzay, kimya, otomobil gibi teknoloji agirlikli sektorlerde uygulanir. Bu

yontemde;
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e Her hatanin nedenleri belirlenir.

e Potansiyel hatalar belirlenir.

e Hatalarin 6nceligi hesaplanur,

e izleme ve diizenleyici faaliyetler yapilir.
2.8.3.10. Giivenlik Denetimi (Safety Audit)

Bu metot, glivenlik denetimi analizi iki metodun kombinasyonudur: Fabrika ziyaretleri
yapilmas1 ve checklist (Kontrol listesi) uygulanmasidir. Giivenlik denetiminin, birincil risk
analizinden farki ise tehlikeli alanlarin siniflandirilmasiin ve bu tehlikelerin tanimlanmasinin
yapilmasidir. Giivenlik denetimi Oncesinde risk haritalarinin ¢ikarilmis olmasi gerekir. Ayrica
kaza, olay arastirmasi raporlanmasi da gereklidir. Unutulmamalidir ki checklistler (Kontrol
listesi) isyerine/isletmeye 6zeldir ve tecriibesi, deneyimi fazla olan kisiler tarafindan isletmenin
ya da isyerinin tehlikeleri g6z 6niine alinarak hazirlanmalidir (Gii¢li 2007).
2.8.3.11. Olay Agac1 Analizi (Event Tree Analysis - ETA)

Diger sektorlerde de uygulanmaya baslayan bu yontem, olay agaci analizi kavrami (FTA),
1962 yilinda Bell Telefon Laboratuarlarinda, Minutemen kitalararas1 balistik fiize hedefleme
kontrol sisteminin giivenlik degerlendirmesini gergeklestirmek maksadiyla dizayn edilmistir.
Hata agac1 metodolojisi, sistem hatalarin1 ve sistem ve sistem bilesenlerinin hatalarindaki 6zgiil
sakincal1 olaylar arasindaki baglantiyr gosteren mantiksal diyagramlardir. Bu metot,
tiimdengelimli manti§a dayanan bir tekniktir. Sakincali olay, daha 6nceden tanimlanmis olay ile
hatalarin nedensel iligkileridir. FTA bir isletmede yapilan isler ile ilgili kritik hatalarin veya ana
(major) hatalarin, sebeplerinin ve potansiyel karsit 6nlemlerinin sematik gdsterimidir (Ozkilig
2005).
2.8.3.12. Neden Sonug¢ Analizi (Cause-Consequence Analysis)

Bu yontem i¢in, hata agaci analizi ile olay agaci analizinin bir karisimi denilebilir. Neden
ve sonug¢ analizlerinin birlesmesinden olusur. Neden - sonug¢ analizinin amaci, istenilmeyen
sonuglarin ortaya cikis sebeplerini belirlemektir. Bu ise olaylar arasindaki zincirin taniminmn
gosterilmesi asamasinda olur (Giiglii 2007).
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makale sektorde isciler igin olusabilecek tehlikeleri belirlemek amacini tasimaktadir. Yapilan
arastirma sonucunda tekstil sektoriinde galisanlarda olumsuzluk yaratacak etkenler incelenmis ve
diger sektorlerde olan tehlikelerden daha yogun ve yiiksek frekansli olabilecek tehlikelerin
basinda ergonomik tehlikeler oldugu saptanmistir. Diger onemli tehlikelerin ise giiriiltiiniin
calisilan giin ve yillar boyunca etkili olmasi, kesim islerinde kullanilan testere ile uzuv kayiplar

oldugu saptanmistir.
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Aybek, Giivercin ve Hursitoglu, (2003). “Teknik Personelin Is Kazalarinin Nedenleri ve
Onlenmesine Yonelik Goriislerinin Belirlenmesi Uzerine Bir Arastirma” konulu makalede kamu
kurumlarinda galisan teknik personel ile bunlarin denetiminde ¢alisan is gorenlerin gegirdikleri is
kazalarinin nedenleri ve is kazalarinin 6nlenmesi konusundaki goriisleri saptanmaya calisilmistir.
Sonug olarak kol giicii ile yapilan ¢alismalarin az olmasi nedeniyle, is riskinin de diisiik oldugu
kamu kurumlarinda is giicli ve teknik personelin karistig1 kaza sayis1 azimsanmayacak diizeyde
oldugu goriilmiis, bu durum kurumlarda ¢alisan teknik personelin yeterli diizeyde is giivenligi
birikimine sahip olmamalarindan kaynaklanmakta oldugu goriilmiistiir.

Labour Department, Occupatioanl Safety and Health Branch Labour Department,
(2003). “Isyerlerinde Kimyasal Giivenligi - Baski sanayisinde Kimyasal Giivenligi Konusunda
Rehberlik Notlar1” isimli yayinda; ilgili sektorde yer alan baski gesitlerinin tanimi yapilmstir.
Baski sektoriinde kullanilan kimyasallardan kaynakli olarak onemli tehlikeler tanimlanarak;
kaynaklar1 da belirtilmistir. Risk degerlendirmesinde dikkat edilecek unsurlar ve ilave edilmesi
gereken durumlardan bahsedilmis olup; risk degerlendirme calismalari sonucunda yapilmasi
gereken miihendislik ¢alismalart anlatilmastir.

Giindiiz, (2005). “Is Saglig1 ve Giivenligi Acisindan Iscilerin Sorumluluklari ve Haklar1”,
konulu arastirmanin amaci; is sagligi ve giivenligi agisindan pasif sorumlulugu olan is¢inin
olaydan en fazla etkilenen taraf olmasi nedeniyle is¢iyi sorumluluklarini bilme ve calisma
hayatinda uygulamaya yoOnlendirmektir. Arastirmanin sonucunda; is kazasi ve meslek
hastaliklarinin, kazaya ugrayan ya da meslek hastaliina tutulan insanlara, onlarin ailelerine,
isletmelere, topluma, milli ekonomiye biiyiik zarar verdigi gériilmiis, bu sorunlar1 gidermek i¢in
c¢esitli onerilerde bulunulmustur.

Ozciftci, Uysal ve Kurt, (2005). “Insan Davramislarinin iskazalar1 Uzerindeki Etkileri”.
Calisanlarin isletme i¢cindeki davraniglari, tutumlar1 ve isletmenin ¢alisanlarina sundugu imkanlar
sliphesiz is kazalarin1 birebir etkilemektedir. Yapilan ¢alismada bu tip durumlarin is kazalarina
sebebiyet vermesini Onleyebilmek icin; isletmelerde alinabilecek tedbirler, calisanlar ile yapilan
goriismeler neticesinde belirlenmeye ¢alisilmistir. Arastirmanin sonucunda, en dnemli deger olan
insana gerekli 6nemin verilmesi, insan hayatinin s6z konusu oldugu durumlarda; gerek isletmeci,
gerek devlet, gerekse bilim insanlarinin bu konu iizerinde daha fazla durmalar1 gerektigini 6n

plana ¢ikarmistir.
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Camkurt, (2007). “Isyeri Calisma Sistemi Ve isyeri Fiziksel Faktorlerinin Iskazalari
Uzerindeki Etkisi” konulu arastirmada, is kazalarinin en énemli nedenleri arasinda yer alan isyeri
calisma sistemi, ergonomik yap1 ve isyeri fiziksel faktorleri iizerinde durulmustur. Isyerindeki
calisma diizeni ve igyerinin biiyiikliigiine bagl olan liretim organizasyonu, isyerindeki calisma
sistemi ve ergonomik yapisiyla ilgili isgéren- makine uyumu, ¢alisma siireleri, dinlenme siireleri,
vardiyali ¢calisma durumu, ¢alisma hiz1 ve kapasitesi iizerinde liretim artiginin hedeflenmesi ile
isyerindeki giirtiltii, 1s1, nem, havalandirma, toz ve vibrasyon durumu is kazalarinin meydana
gelmesi tizerinde biiyiik etkisi oldugu goriilmistiir.

Giindiiz ve Gokhan, (2007). “Kiiciik Olgekli ISletmelerde Is Saghgi ve Giivenligi
Tedbirlerinin Uygulanabilirligi” konulu arastirmanin amaci, kiigiik ve orta olgekli isletmelerde is
saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin uygulanamama durumunun is saglig1 ve giivenligi mevzuatinin
yetersizliginden mi yoksa kiigiik isletmeleri kapsamayan mevzuattan mi kaynaklanabilecegini
arastirmaktir.

Martin, (2010). “Almanya’da Tekstil Sektoriindeki Risk Faktorleri, Risk
Degerlendirmesi Ve Onlemleri” konulu seminer sunumunda, isci sayist 100 ve calisilan saat
sayist 1.000.000 saat baz alinarak Almanya’da tekstil sektoriinde gerceklesen is kazalarinin
miktarlart.verilmistir. Is kazalarmin nedenleri teknik sebeplere ve tehlikeli davranislara gore
yiizde dilimi olarak gdsterilmistir. Tekstil sektoriinde yasanan ana meslek hasatliklari, ortaya
¢ikma siklig1 ve toplam maliyete gore siralanarak verilmistir. Tekstil sektortinde siklikla goriilen
is kazalar1 ve dnlemleri birlikte anlatilmistir.

Ceylan, (2011). “Tiirkiye’deki Is Kazalarmm Genel Goriiniimii ve Gelismis Ulkelerle
Kiyaslanmas1” konulu makalenin amact; Tirkiye’nin is saghigi ve giivenligi agisindan genel
goriiniimiinii ortaya koymak ve is giivenligi agisindan kendine 6zgii kirillganliklarini agiga
cikarmaktir. SGK kaza verilerinden hareketle, Tirkiye genelinde meydana gelen kazalar,
uluslararasi kaza istatistik¢ilerin de kullandig1 cesitli parametreler agisindan incelenmistir. Ayrica
sonuca ulasilabilmek i¢in is kazalar1 agisindan Tiirkiye’nin diinyadaki durumunu gorebilmek i¢in,
Tiirkiye ile gesitli tilkeler ILO verileri kullanilarak karsilastiriimistir.

Iren, (2011). “Gegici Is Iliskisinde Isverenlerin Is Saghg ve Giivenligi Onlemleri Alma
Yiikiimliiliigii” konulu makalede gegici is iliskisini diizenleyen 4857 sayili Is Kanunu’nun 7.
maddesi ¢ercevesinde gegici is iliskisi agiklandiktan sonra bu iligskide isverenlerin is saghigi ve

giivenligi onlemleri alma yiikiimliigii ile bu 6nlemleri almamalarinin sonuglart incelenmistir.
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Karacan ve Erdogan, (2011). “Is¢i Sagligi ve Is Giivenligine insan Kaynaklar1 Yénetimi
Fonksiyonlar1 Agisindan Coziimsel Bir Yaklasim”, bu makalede is¢i sagligi ve is giivenliginin
saglanmasinda insan kaynaklari yonetiminin Onemi vurgulanmis, insan kaynaklari yonetim
fonksiyonlarinin bu konudaki 6énemi konusunda temel bilgiler verilmeye ¢alisilmistir.

Tozkoparan ve Tasoglu, (2011). “Is Saghg ve Giivenligi Uygulamalari ile ilgili
Isgorenlerin Tutumlarmi Belirlemeye Yonelik Bir Arastirma”, konulu calismada; is sagligi ve
giivenligi konusu kavramsal olarak ele alindiktan sonra, mevcut uygulamalar ile ilgili ¢alisanlarin
goriis ve tutumlarini belirlemeye yonelik olarak, Izmir ilinde faaliyet gdsteren 6 orta ve biiyiik
Olgekli isletmede, toplam 400 mavi yakali ¢alisan iizerinde gergeklestirilmis olan bir arastirma ve
sonuglarina yer verilmistir.

Ceylan, (2012). “Tiirkiye’deki Is Saghg ve Giivenligi Egitimi Sorunlar ve Coziim
Onerileri” konulu ¢alismada kazalarin 6nlenmesinde kritik bir éneme sahip olan, Tiirkiye’deki
ISG egitimi degerlendirilmistir.

Semerci, (2012). “Is Sagh@ Ve Giivenliginde Risk Degerlendirmesi: Metal Sektoriinde
Bir Uygulama” konulu yiiksek lisans calismasinda is sagligi ve giivenligi hakkinda ayrintili
bilgiler verilerek; is saglig1 ve gilivenligi yonetim sistemi, risk yonetimi ve risk degerlendirmesi
anlatilmistir. Bir metal sektoriinde faaliyet gosteren bir igyerinde risk degerlendirmesi yapilmis,
risk degerlendirmesinin ¢alisanlarin is saglig1 ve giivenligi algilamasina etkisi ve farkindaliklar
arastirilmistir.

Yildirim ve Asal, (2012). “Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelerde (KOBI) Is Saglig
ve Giivenligini Etkileyen Faktorlerin Arastirilmasi: Ankara Imalat Sanayi Ornegi”, konulu
calismada, Tiirkiye sanayisinin %99,5’ini olusturan KOBI'lerin Ankara bolgesinde makine imalat
sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerdeki is saghigi ve gilivenligi uygulamalarina yonelik
yaptiklar1 ¢aligmalar incelenmistir.

Demir, (2013). “Tiirkiye’de Enerji Sektoriinde OHSAS 18001 Yonetim Sistemlerinin
Uygulanmasi ve Kapali Cevrim Dogalgaz Santrallerinin Risk Degerlendirilmesi” konulu yiiksek
lisans tezinde diinyada ¢ogunlukla uygulanan risk degerlendirme ¢esitlerine yer verilmis olup;
kapali ¢evrim dogalgaz santralinde gergeklestirilmis olan risk degerlendirme g¢alismasina yer
verilmistir.

Eker, (2013). “Is Saglig1 ve Giivenligi Kapsaminda Risk Analizi ve Metal Sektoriinde Bir
Uygulama” konulu yiiksek lisans tezinde bir isletmede yeni ¢ikan 6331 sayili Is Sagligi ve
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Giivenligi Kanunu kullanilarak risk degerlendirmesinin yapilmasi ve uygun degerleme
metodunun segilerek isletmede calisan iscilerin giivenli bir ortamda yiiksek moral ve motivasyon
da caligmalar1 saglanmak istenmistir. Saglanan bu motivasyon artis1 ile sirketin daha verimli
liretim yapmasi amaglanmaistir.

Olmez, (2014). “Hazir Giyim Isletmelerinde s Sagligi ve Giivenligi Uygulamalar1”
konulu yiiksek lisans tezinde Ankara’daki hazir giyim isletmelerinde is sagligi ve giivenligi
uygulamalarinin incelenmesi amaglanmistir. Bu dogrultuda, sektorde is kazalari ve meslek
hastaliklarin1 6nlemek amaciyla alinan tedbirler ve bu konuda yapilan galigmalar isveren ve
isveren vekillerinin gorisleriyle ortaya koyulmustur.

Arastirmalarim sonucunda is sagligi ve giivenligi ile ilgili konularinda isletmenin faaliyet
biiyiikliigiiniin éneminin olmadig1 ve ydnetim destegi olmadan ISG galismalarnin belirli bir
oranda yapilabilirligi arastirmalar ile desteklenmistir. Bu nedenle, tekstil triinleri imalati

sektoriinde is sagligi ve giivenligi konulu bu arastirma yapilmustir.
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3. MATERYAL VE YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, evren ve 6rneklemi agiklanarak veri toplama aracinin
nasil hazirlandigina dair bilgilere yer verilmistir.
3.1. Materyal

Bu galismada tekstil tiriinleri imalati sektoriindeki is sagligi ve giivenliginde gliiniimiizdeki
uygulamalari aragtirmak amaciyla betimsel (survey) yontem kullanilmigtir.

Betimsel yontem; Olaylarin, objelerin, varliklarin, kurumlarin, gruplarin ve g¢esitli
alanlarin “Ne” oldugunu betimlemeye calisir. Betimleme arastirmalari, mevcut olaylarin daha
onceki olay ve kosullarla iliskilerini de dikkate alarak, durumlar arasindaki etkilesimi agiklamayi
hedef alir (Giiglii 2007).

Arastirmanin materyali Tekirdag ili, Corlu Ilgesi, Vakiflar Koyii, Asfaltalti Mevkiinde,
22.241 m? yiizol¢iimlii alan iizerinde, 8.505 m? yiizol¢iimlii kapal alanda yer alan kumas boyama
ve apre faaliyeti goOsteren isletme ve tekstil sektoriiniin her alt sektoriinii biiyiik ol¢iide
ilgilendiren is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kaynaklar olusturmaktadir. Isletmede 165 erkek ve 44
kadm olmak iizere toplam 209 g¢alisan mevcut olup; Is Sagligi ve Giivenligine Iliskin Isyeri
Tehlike Sniflar1 Tebligi’ne gore Tehlikeli sinifta yer almaktadir. Arastirmada kullanilan veriler,
isletmenin siirekli olarak istihdam ettigi C sinifi ISG uzmani ile alanda yapilan denetimler sonucu
elde edilmistir. Bu c¢ergevede Orneklem grubuna arastirmanin amacina uygun olan risk
degerlendirme yontemi belirlenmis ve isletmenin béliimlerinde uygulanmustir. Isletmedeki is
saglig1 ve gilivenligi ile ilgili mevcut durum, bu konuyla ilgili yapilan ¢alismalar, alinan nlemler
gozlemlenerek; acik ve net olarak anlatilmaya calisilmistir.

Tesisin girdileri, ¢iktilari, kullanilan ekipmanlari, genel is akim semasi ve anlatimlari

asagida verilmistir.
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Tesisin girdileri ve ¢iktilari, Cizelge 3.8’de sadece renkli oklarla gosterilmis olup;

prosesin is akim semasi1 Sekil 3.1.’de gosterilmis ve her boliim tanitilmistir.

Cizelge 3.1: Girdi ve Cikt1 Cizelgesi

Girdiler Ciktilar
Kimyasal > Atik
— Boyar Madde —> Atiksu
Enerji Girtlti
> Su Emisyon

Regete Hazirlanmasi 7

Kumas Gelisi

N

Boyama 7

Wil

-On Kasar 7
-Yiin Boyama 7

-Pes/CV Boyama

-Yikama " _/

Sikma Agma 1

Kurutma ¥

Sardonlama-Traslama’

a

Apre”

Wl

Utiileme 1

Kalite Kontrol ™

Paketleme 7

LAl

Sevkiyat 7

Sekil 3.1. Uretim Is Akis Semasi
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3.1.1. Recete Hazirlama Unitesi

Miisteri talimatiyla istenilen cinsteki kumasta renk calismasi yapilmasit amaciyla
laboratuvarda gerceklestirilen renk ¢alismalari ile baslar. Kumas pargasi tizerine renk galismasi
yapilirken diger boliimde kumas partilemeye alinir. Miisteriden gelen siparise gore istenilen renk
caligsmasi laboratuvar tarafindan gergeklestirilerek; bu calismalarin sonucu goéz Oniline alinarak
boyanacak kumasin kilogramina gore boya regetesi hazirlanir. Regetenin hazirlanmasi sirasinda
kullanilan boyalar, miisteriden gelen talebe gore secilmekte olup; genelde dispers boya ya da asit
boya kullanilmaktadir. Regete hazirlama {nitesinde; kullanilan boyar maddelere ait boyama
tiipleri, numuneye uymayan kumas parcalari (tekstil atig1) gerceklesmektedir.

Boyama tiipleri ve kumas pargalari tlirlerine gore gecici depolama alaninda depolanmakta
ve ilgili lisansl firmalara gonderilerek bertarafi gergeklestirilmektedir.
3.1.2. Kumas Giris Unitesi

Kumaglar miisterilerden isletme deposuna sevk edilir. Kumas gelisi iinitesinden atik
olarak; karton rolik, naylon, etiket, parca kumas atiklar1 olusmaktadir. Her biri ayr1 olarak gegici
depolama alaninda; tiirlerine gore ayr1 depolanarak, ilgili lisansli firmalara gonderilerek bertarafi
gerceklestirilmektedir.
3.1.3. Boyama Unitesi

Boya islemi gerceklestirilmek {izere boya regetesindeki boyar maddelerin 6l¢iilerine bagh
kalinarak boyama islemi gergeklestirilir. Boyama islemi sirasiyla, her proseste kullanilan enerji,
boyar madde, kimyasal, olusan atik cinsleri ile birlikte 6n kasarlama, boyama (ylin boyama ve
Pes/CV boyama) ve yikama olmak iizere asagida detayli olarak anlatilmistir.
3.1.4.0n Kasarlama Unitesi

Talep olmasi halinde, kumasglar boyama islemine tabi tutulmadan 6nce kasar islemi
uygulanir. Boyahaneye gelen ham kumaslara dnce kasar (agartma) islemi yapilir. Kasar igleminin
amaci; hidrofiliteyi saglamak, pamugun iizerindeki safsizliklart uzaklagtirmak ve beyazlig
saglamaktir. Kasar isleminin girdileri su, uygulanacak isleme gore asetik asit (%80’lik), kostik,
1slatma maddesi, yag sokiicii, hasil sokme kimyasali; enerji kaynagi olarak elektrik ve dogalgaz
kullanilmaktadir. On kasarlama iinitesinin ciktilar1 olarak olusan atiksu, atiksu aritma tesisine
gonderilmekte olup; aritma islemine tabi tutulmaktadir. Giiriiltii i¢in; is¢ilerin sagligini olumsuz

yonde etkilememesi i¢in tesis i¢inde gerekli 6nlemler alinmaktadir.
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3.1.5. Yiin Boyama Unitesi

Boya islemi gergeklestirilmek iizere boya recetesindeki boyar maddelerin Slgiilerine bagli
kalinarak boyama islemi gergeklestirilir. Boyama boliimiine gelen kumaslar, boya kazanlarinda
kumas, boyama islemine tabi tutulur. Yiin Boyama prosesinin girdileri su, boyar madde olarak,
asit boyasi; kimyasal olarak sair kimyevi maddeler, siilfirik asit (66° Be), enerji kaynagi olarak
elektrik ve buhar kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, atik olarak kontamine olmus ambalaj ve
tekstil atig1; giiriiltii ve atiksudur. Kontamine atiklar, gegici depolama alaninda biriktirilmekte ve
sOzlesmeli lisansli bertaraf tesisine gonderilerek bertarafi saglanmaktadir. Olusan atiksular ise,
atiksu aritma tesisine gonderilerek aritma islemine tabi tutulmaktadir. Giriiltii igin; iscilerin

sagligin1 olumsuz yonde etkilememesi i¢in tesis i¢inde gerekli dnlemler alinmaktadir.

3.1.6. PES/CV Boyama (Poliviskon Boyama) Unitesi

Boya islemi gerceklestirilmek {izere boya regetesindeki boyar maddelerin dlciilerine baglh
kalinarak boyama islemi gergeklestirilir. Boyama bdliimiine gelen kumaslar, boya kazanlarinda
kumas boyama islemine tabi tutulur. Pes/CV prosesinin girdileri su, boyar madde olarak, dispers
boyast; kimyasal olarak kirik 6nleyici, sodyum siilfat, pH tamponlayici, dispergatdr, carrier ve
iyon tutucu; enerji kaynagi olarak elektrik ve buhar kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, atik
olarak kontamine olmus ambalaj ve tekstil atig1; giiriiltii ve atiksudur. Kontamine atiklar, gegici
depolama alaninda biriktirilmekte sozlesmeli lisanshi bertaraf tesisine gonderilerek bertarafi
saglanmaktadir. Olusan atiksular ise, atiksu aritma tesisine gonderilerek aritma islemine tabi
tutulmaktadir. Giiriiltii i¢in; iscilerin sagligin1 olumsuz yonde etkilememesi igin tesis ic¢inde

gerekli 6nlemler alinmaktadir.

3.1.7. Yikama Unitesi

Biitiin kumaglarin terbiye sonrasi yikama islemleri su ile yapilmakta olup, kumas
ylizeyinde biriken kimyasal maddelerin temizlenmesi amacini tagir. Yikama tinitesinin girdileri
su , enerji olarak elektrik ve buhar, kimyasal olarak sabun ve tansiyo aktif maddeler (yumusatici)
kullanilmaktadir. Prosesin ciktilari, giiriiltii ve atiksudur. Kontamine atiklar, gegici depolama
alaninda depolama alaninda biriktirilmekte soézlesmeli lisansli bertaraf tesisine gonderilerek
bertarafi saglanmaktadir. Olusan atiksular, atiksu aritma tesisine gonderilerek aritma iglemine
tabi tutulmaktadir. Giiriiltii icin; is¢ilerin sagligini olumsuz yonde etkilememesi igin tesis i¢inde

gerekli 6nlemler alinmaktadir.
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3.1.8. Stkma A¢ma Unitesi

Sikma isleminde iizerindeki fazla suyu atilan kumaslar daha sonra kurutma islemine tabi
tutulur. Prosesin girdileri enerji olarak elektrik,kimyasal olarak sabun ve tansiyo aktif maddeler
(yumusatic1) kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, kumaslart sikilma islemi sonucu olusan
atiksudur. Olusan atiksular, atiksu aritma tesisine gonderilerek aritma islemine tabi tutulmaktadir.
3.1.9. Kurutma Unitesi

Boyama islemi tamamlanan 1slak kumaglar, daha sonra kurutma islemi i¢in kurutma
makinesine alinir. Kurutma makinesinde kumaslarin nemi alinarak kurutma islemi tamamlanir.
Prosesin girdileri su , enerji olarak elektrik ve dogalgaz kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari,
emisyon, giiriiltii ve atiksudur. Ortamda olusan emisyon toplanarak, proses bacalari vasitasiyla
atmosfere salinim gergeklestirilir. Olusan atiksular, atiksu aritma tesisine gonderilerek aritma
islemine tabi tutulmaktadir. Giiriilti i¢in; is¢ilerin sagligini olumsuz yonde etkilememesi icin
tesis i¢inde gerekli 6nlemler alinmaktadir.
3.1.10.Sardonlama ve Traslama Unitesi

Kurutulmus olan kumaslara miisteri talebi dogrultusunda tiiylendirme (sardon) islemi
uygulanmaktadir Tiiylendirme igsleminden sonra tiiylerin goriintii diizgiinliigii agisindan diiz bir
hizada kesilmesi islemi olan tras islemi uygulanmaktadir. Prosesin girdileri enerji olarak elektrik
kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, kumas tozu (sardon tozu) ve giiriltiidiir. Olusan sardon
tozlari, makinelerin bilinyesinde bulunan toz toplama {initelerinde toplanip; gec¢ici depolama
alaninda biriktirilir ve s6zlesmesi bulunan lisans1 firmaya gonderilerek bertaraf gerceklestirilir.
Giiriilti icin; iscilerin sagligini olumsuz yonde etkilememesi icin tesis i¢inde gerekli onlemler
alinmaktadir.
3.1.11. Apre Unitesi

Kurutmaya gelen kumaslarin nemi alinarak, kumasa istenilen degerlerin verilmesi bu
asamada baglatilir. Kurutmadan ¢ikan kumas apre talimatina gore diger makinalara gonderilir.
Apre talimatina gore ram makinasina getirilen kumaslara miisteri siparisi dogrultusunda istenen
tuse, en ayarlama gibi apre Ozellikleri kazandirilir. Bu boliimde boyadan ¢ikan veya yikama
isleminin akabinde kuru isleme tabi olacak kumaslar islem gorecek makinesinin Oniine alinarak,
kumaglarin miisteri talimatlarina gore son terbiye islemleri yapilir. Prosesinin girdileri su,
kimyasal olarak silikon apre malzemeleri; enerji kaynagi olarak elektrik ve dogalgaz

kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, atik olarak kontamine olmus ambalaj; giirtiltii, emisyon ve
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atiksudur. Kontamine atiklar, geg¢ici depolama alaninda biriktirilerek s6zlesmeli lisansli bertaraf
tesisine gonderilerek bertarafi saglanmaktadir. Olusan atiksular ise, atiksu aritma tesisine
gonderilerek aritma islemine tabi tutulmaktadir. Ortamda olusan emisyon toplanarak, proses
bacalar1 vasitasiyla atmosfere salinim gerceklestirilir. Giiriiltli i¢in; iscilerin sagligin1 olumsuz
yonde etkilememesi i¢in tesis i¢inde gerekli dnlemler alinmaktadir.
3.1.12. Utiileme Unitesi

Miisteri talebi dogrultusunda kumaslar buhar ile kecgelerde sikistirlarak iitiileme ve
parlatma islemine tabi tutulur. Prosesinin girdileri enerji kaynagi olarak elektrik ve buhar
kullanilmaktadir. Prosesin ¢iktilari, giiriiltii ve emisyondur. Ortamda olusan emisyon toplanarak,
proses bacalar1 vasitasiyla atmosfere salinim gerceklestirilir. Giiriiltli i¢in; is¢ilerin sagligini
olumsuz yonde etkilememesi i¢in tesis i¢inde gerekli dnlemler alinmaktadir.
3.1.13. Kalite Kontrol Unitesi

Renk, gramaj, en, ¢ekmezlik, yikama hasligi, donmezlik, kuru siirtme, yas siirtme, tuse,
abraj, kanat farki, tiiylenme, igik hasligi, su hashigi, ter hashigi, pilling, emicilik testleri igletme
icerisinde verilen talimat ve prosediirlere gore yapilmaktadir. Kalite kontrolii onaylanmayan
trtinler tamir islemleri i¢in prosese geri dondiiriildiigii ig¢in atik olusumu s6z konusu degildir.
Prosesinin girdileri enerji kaynagi olarak elektrik kullanilmaktadir.
3.1.14.Paketleme Unitesi

Paketleme Boliimiine alman mamuller istenilen siparis dogrultusunda paketlenir.
Paketleme malzemesi olarak; rolik, polietilen torba kullanilarak hazir hale getirilir. Prosesinin
girdileri enerji kaynagi olarak elektrik kullanilmaktadir.
3.1.15. Sevkiyat Unitesi

Proses ¢iktisi, liriin (boyanmis kumas) olup; Paketleme {initsinde paketlenen iiriinler,
belirlenen sevkiyat yolu iizerinde (Tekirdag-Istanbul Karayolu) miisterilere ulastirilir.
3.2. Yontem

Aragtirmanin yontemi, ikinci boliimde de anlatilan risk degerlendirme ydntemlerinden
olan L tipi matris yontemi ile yapilmistir. Risk degerlendirmesi ¢alismasi i¢in tehlikelerin
belirlenmesi islemi saha turlar1 diizenlenerek isletme igerisinde gergeklestirilmistir.

Risk degerlendirmesi ¢alismasi, agsagida belirtilen 34 noktada gerceklestirilmis olup; risk

degerlendirme formlar1 Ek-1’de verilmistir.
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Laboratuvar,

Kumas A¢ma,

Ram,

Gaze,

Jiger,

Dink,

Santrfitij,

Halat A¢ma,

Su Firgast,

Kontiini Yikama,
Sardon,

Makas,

Comar,

Bisio,

Kontinii Dekatiir,
Ekstra Parlatma,

Sanfor,

Parlatma,

Dikis Makinalari,
Kalite Kontrol Tezgahlari,
Formula,

Tambur Sarim,

Boyama Makinasi,
Kenar Dikme,

Kimyasal Ve Boya Mutfag,
Bakimhane,

Elektrik,
Kazan-Aritma-Hidrofor,
Forklift,

Depo,
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e Idari Bina ve Yemekhane,

e YOnetim Binasi.

Risk degerlendirmesi sonucu ortaya ¢ikan tehlikeler; hareketli aksamlar, yangin, giiriilti,
toz, boyar madde ve kimyasallar, i ekipmanlari, is yeri ortam1 ve ergonomi olarak belirlenmistir.
Bu tehlikelerin agiklamasi ve neden olabilecegi risklerin tanimlanmasi, 4. Bolim Arastirma
Bulgulari baghig altinda yapilmastir.

Risk degerlendirmesi gergeklestirilmeden oOnce iiretim alanlarindan bilgi toplama
calismas1 gerceklestirilmistir. Bu ¢alisma ile birlikte isletmenin genel ISG sistemi ve seviyesinin
bir 6n degerlendirmesinin yapilmis olup; kullanilan checklist (kontrol listesi) gizelgeler halinde
asagida verilmistir.

Cizelge 3.2. Isyerindeki Fiziksel Etkilerin Degerlendirilmesi

Yok Var
Fiziksel Onlem
Degerlendirme Etkilenen Yok Var, Var, Kullanilan KKD
Isci Sayisi dogru Yanhs
Soguk X X Kislik mont
Sicak X X Yok

Isletmenin uygun olan ve olmayan bolgeleri &lciimlerde

Giiriiltii belirlenmistir, uygun olmayan yerlerde “’Kulak Koruyucu

kullandirilmalidir.
Toz Uygundur.
Uygun Olmayan Aydinlatma 6l¢iimii sonucunda isletmenin aydinlatmalarinin yetersiz
Aydinlatma oldugu anlasilmistir. Isik siddeti (Lux) arttirilmaldir.

Cizelge 3.3. Isyerindeki Kimyasal Etkilerin Degerlendirilmesi

YOK VAR
Kimyasal Onlem
Degerlendirme E tlfllenen 0 V?r’ var, Kullanilan KKD
Isci Sayisi dogru Yanhs
Metaller X X
Cozuciiler Ortamda Ugucu Organik madde 6l¢iimii yapilmis, madde 6lgiilmemistir.

Eldiven, Maske,
stilfiirik asit

Asit ve alkaliler X X dozajlama sistemi.
Kimyasal otomasyon
sistemi kurulmalidir.

Gazlar Ortamda Ugucu Organik madde 6l¢limii yapilmis, madde 6l¢iilmemistir.
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Cizelge 3.4. Isyerindeki Ergonomik Etkilerin Degerlendirilmesi

Yok Var
Ergonomik =T Onlem
Degerlendirme Ienen
5 Isci Yok Vér’ var, Kullanilan KKD
dogru Yanhs
Sayisi
Stirekli ayakta ¢alisma X X Uygun Dinlenme
molalari
.1 Uygun Dinlenme
Siirekli oturarak ¢aligma X X Molalart
Siirekli sabit pozisyonda X
caligsma
Belirli kas grubuna X
yiiklenerek ¢alisma
Kisith bir alanda ¢alisma X
Agir yiik kaldirma X X
Kaldirma araglari
. forklift ve transpalet
Agr yiik tasima X X kullaniliyor. Uygun
dinlenme molalari
Yogun gii¢ harcayarak X
calisma

Cizelge 3.5. Isyerindeki Bakim Onarim Calismalarinin Degerlendirilmesi

Yapildig1 Kisim Diizenli yapiliyor  Diizensiz yapiliyor Yapilmiyor

Makineler X

Basingl Kaplar

Kaldirma-Tasima Araglari

Yangin Sondiirme Araglari

X[ X[ X[ X

Elektrik Tesisat1

Cizelge 3.6. Isyerindeki Diizenin Degerlendirilmesi

Uygun  Uygun Degil Uygun Degilse Etkilenen Kisi Sayisi
Isyeri Tertip/Diizeni X Tiim galisanlar
Elektrik Donanimi X
Zemin Y apisi X
Havalandirma* X
Temizlik yontemi** X
* 1-dogal 2-genel3-lokal, filtreli 4-lokal, filtresiz
*x 1-1slak 2-kuru 3-vakum
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Cizelge 3.7. Isyerindeki Tasima Kaldirma Araglarmin Degerlendirilmesi

Arag Var Yok Ikaz/Uyar1Yok
Forkliftler X
Gezer Vingleri X

Cizelge 3.8. Isyerindeki Yangin Sondiirme Tiiplerinin Degerlendirilmesi

Yangin Sondiirme Tiipleri Var/ Son Muayene Tarihleri Yok
Uygun Uygun Degil
X

Cizelge 3.9. Isyerinde Yeterlilige Sahip Personelin Degerlendirilmesi

Var Yok Gerekmiyor
Ehliyetli Elektrikci X
Kaldirma Tasima X
Araglari I¢in
Ehliyetli Operator

Cizelge 3.10. Isyerindeki Teknik Onlemlerin Degerlendirilmesi

Gerek Gerek Var
Yok Ortam Olciimleri
Yapihiyor Yapilmiyor En Son Ol¢iimiin

Diizenli Diizensiz Tarih ve sonug¢larn
Gaz X
Toz (Ugucu X
ve askida )
Giriilti X
Aydinlatma X

Cizelge 3.11. Isyerindeki Makine Koruyucularinin Degerlendirilmesi

Makine Var Yok

koruyuculart  Amaca  AmacaUygun  Kullamhiyor  Kullanilmiyor
uygun Degil
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Cizelge 3.12. Isyerindeki Kisisel Koruyucu Donanimlarin Degerlendirilmesi

Gerekiyor

Kisisel  Gerekmiyor Yok Var

koruyucu Risk icin uygun Risk icin uygun degil

Kullanihyor Kullanilmiyor Kullanihyor Kullanilmiyor

Is elbisesi

Eldiven

Gozlik

Baslik

Maske

Ayakkab1

Krem

XIX|X[X] X [X[X[X

Kulaklik

Diger
(Kaynak
maskesi
vb.)

X

Cizelge 3.13. Isyerindeki Hizmet Birimleri Olanaklarinin Degerlendirilmesi

Isyeri Hizmet Birimleri Olanaklar Var Yok

Yeterli Yetersiz

Icme suyu

Kullanma suyu

Tuvalet

Lavabo

Banyo/dus

Soyunma yeri

Elbise dolab1

Yemekhane, yemek

XXX XXX XXX

Dinlenme yeri ve olanaklar1

Spor yapma olanagi X

X

Saglik birimi

Ilkyardim birimleri/dolaplar X
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3.2.1. L Tipi Matris

5 x 5 matris diyagrami (L tipi matris) Ozellikle sebep-sonu¢ iligkilerinin
degerlendirilmesinde kullanilir. Bu metot basit olmasi dolayisiyla tek basina risk analizi yapmak
zorunda olan analistler i¢in idealdir, ancak degisik prosesler igeren veya birbirinden ¢ok farkli
akim semasina sahip islerin hepsi i¢in tek basina yeterli degildir ve analistin birikimine gore
metodun basar1 oran1 degisir.

Bu tiir isletmelerde 6zellikle aciliyet gerektiren ve biran evvel 6nlem alinmasi gerekli olan
tehlikelerin tespitinin yapilabilmesi igin kullanilmalidir. Bu metot ile oncelikle bir olaymn
gerceklesme ihtimali ile gerceklesmesi takdirinde sonucunun derecelendirilmesi ve Ol¢limil
yapilir (Ozkilig 2005).

Risk skoru; Cizelge 2.5.°de tamimlanmis olan bir olaymm gergeklesme ihtimali
tanimlamasindan ihtimal derecesi belirlenir ve Cizelge 2.6.’da tanimlanmis olan bir olayin
gerceklestigi takdirde Siddet - Zarar derecesinin ¢arpimindan elde edilerek Cizelge 2.7. Risk Skor
(Derecelendirme) matrisindeki yerine yazilir.

Cizelge 2.5. Bir Olayin Gergeklestirme Hali (Ozkilig 2005)

Ihtimal Derecesi Ortaya Cikma Olasilig1 I¢in Derecelendirme Basamaklari

1 Cok Kiiciik Hemen hemen hi¢

2  Kigik Cok az (yilda bir kez), sadece anormal durumlarda

3 Orta Az (yilda bir kag kez)

4 Yiksek Siklikla (ayda bir)

5 Cok Yiiksek Cok siklikla (haftada bir, her giin), normal ¢alisma sartlarinda

Cizelge 2.6. Bir Olayin Gergeklestirildigi Takdirde Siddet (Ozkilig 2005)

Siddet — Zarar Derecesi  Derecelendirme

1  Cok Hafif Is saati kayb1 yok, ilkyardim gerektiren
. Is giinii kayb1 yok, kalic etkisi olmayan ayakta tedavi ilk yardim
2 Hafif ,
gerektiren
3 Ora Hafif yaralanma, yatarak tedavi gerekir
4 Ciddi Ciddi yaralanma, uzun siireli tedavi, meslek hastaligi
5 Cok Ciddi Oliim, siirekli is géremezlik
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Cizelge 2.7. Risk Skor (Derecelendirme) Matrisi (L Tipi Matris) (Ozkilig 2005)

SIDDET - ZARAR

ihtimal L 2 3 4 >
(Cok Hafif) (Hafif) (Orta Derece) (Ciddi) (Cok Ciddi)

I (Cok Kiigiik) Anlalmsm Dﬁzsiik Dﬁgﬁk Dﬁjﬁk Dl'i5$1'ik

2 (Kiigiik) Dﬁzsiik Dﬁjﬁk Dﬁgﬁk Ogta Olréa

3 (Orta Derece) Dﬁgﬁk Dﬁgﬁk Ogr;ta C?Lréa Yﬁi{ssek

4 (Yiiksek) Dﬁjﬁk Ogta Olr;a Yﬁi{gek Yl'izkgek

5 (Cok Yiiksek) Diissﬁk Olréa Yﬁi{;ek Yﬁé(gek Tolere 2Egilemez
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4. ARASTIRMA BULGULARI

Bu boliimde yontem olarak kullanilan 5 x 5 matris diyagrami (L tipi matris) ile elde edilen

bulgulara yer verilmis olup; ortaya ¢ikan tehlikeler asagida baslhiklar halinde belirtilmistir.

Belirtilen tehlikelere ve bu tehlikelerin neden oldugu risklerin agik¢a gosterildigi, risk

degerlendirmeleri, Ek-1"de verilmistir.

Hareketli aksamlar

Yangin

Giiriilti

Toz

Boyarmadde ve kimyasallar

Is ekipmanlar1 ve isyeri ortami

Ergonomi

4.1. Hareketli Aksamlardan Kaynakh Tehlikeler

Tekstil sektoriiniin bilitin boliimlerinde kullanilan makinalarda hareketli aksamlardan

kaynaklanan tehlikeler bulunmakta ve bu tehlikelerin yol agtig1 is¢ilerin kolunun, elinin,

parmaklarimin yada viicudunun baska boéliimlerinin hareketli aksamlar arasinda sikigsarak

ezilmesi, kopmasi, kirilmasi vb seklinde is kazalar1 siklikla meydana gelmektedir (Ugurlu 2011).

Isletmeyi hareketli aksamlardan kaynaklanan tehlikelere gore inceledigimizde ortaya

c¢ikan riskler asagida verilmistir:

Kumas agma makinelerinin kapaklarimin Kkilitleri, Sekil 4.1.’de gosterildigi gibi
caligmamakta olup; c¢alisanlar bu bolimleri malzeme deposu olarak
kullanmaktadir.

Dok sarim kumas agma makinalarinda Sekil 4.1.’de gosterildigi gibi silindir ile
kumas arasina el sikismasini onleyecek koruma mevcut degildir.

Ram makinelerinde igne girig boliimiiniin altindaki emniyet kapaklar1 agik olup;
Ram 1, 2, 3, 4, 6 numarali makinelerinin sarim silindirleri koruyucu
mekanizmalar1 ayarsiz ve Sekil 4.2.°de gosterildigi gibi Ram 7'de koruyucu
mekanizma mevcut degildir.

Ram makinelerinde kasnaklarin kapaklar1 yerinde, ancak herkes tarafindan

acilabilmektedir.
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e (Gaze ve Jiger makinelerinde asili, kayis kasnaklarin kapaklar1 yerinde ancak
herkes tarafindan agilabilmektedir ve kapaklarda emniyet switchleri (anahtar) yer
almamaktadir.

e Armas marka jiger makinesinde sarma silindiri ile kumas arasma el sikismasini

onleyecek koruma mevcut degildir.

Sekil 4.2. Ramo6z Makinesi Fotografi
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¢ Dink makinesi kayis kasnaklarin kapaklar1 yerinde, ancak Sekil 4.4’de gosterildigi
gibi herkes tarafindan agilabilmektedir.

e Su fircas1 makinesinde sarma silindirinin el sikismasma karst koruyucu
mekanizmasi bulunmamaktadir.

e Kontuni Yikama Makinesinde, emniyet teli mevcut olup; sarma silindirinin el
stkigmasina kars1 koruma mekanizmasi yoktur.

e Kontuni Dekatiir makinesinin kayis kasnaklarin kapaklar1 yerinde olup;
kapaklarda emniyet switchleri (anahtar) yoktur.

e Sardon makinelerinde makine tellerinin temizligi yapilirken, kullanilan aparat

giivenli degil olmayip; eller tellere ¢ok yakin kalmaktadir.

Sekil 4.3. Jigger Makinesi Fotografi
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Sekil 4.4. Dink Makinesi Fotografi

Sekil 4.5. Koruyucusuz Silindir Sistemi Fotografi
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e Makas makinelerinde kayis kasnaklarin kapaklar1 yerindedir. Emniyet switchleri
(anahtar) makas 1, 2 ve 3' de mevcut olup; diger 4 ve 5. makaslarda switch
(anahtar) yoktur. Makas makinelerinde switchli (anahtar) emniyet kapaklari
mevcut olup; alt firca kapaklarinin switchleri (anahtar) iptal edilmis durumdadir.
Makine bicaginin temizligi yapilirken, eller bicak ile bicak kapagi arasina
sokulmaktadir.

¢ Bisio makinesinde zincir tertibatlarinin kapaklar1 yerinde ancak switchli (anahtar)
degildir ve Sekil 4.6.’da gosterildigi gibi makinenin sallama aparati algak oldugu
icin bag ¢carpma riski bulunmaktadir.

e Kenar dikme makinesinin zincir tertibatlarinin kapaklar1 yerinde olup; kapaklarda
switch (anahtar) bulunmamaktadir. Pistonlu kazan kapaginin koruma kapisinin
switchi (anahtar) kopriilenmistir.

e Ekstra Parlatma makinesinde baski silindirinin oniinde el sikigsmasini Onleyicli
koruma ve kapaklarda emniyet switchleri (anahtar) yoktur.

e Sanfor makinelerinde silindirinin o6niinde, Sekil 4.7.’de gosterildigi gibi el
stkigsmasini dnleyici koruma ve kapaklarda emniyet switchleri (anahtar) yoktur.

e Parlatma Makinelerinde silindirin 6nii agik, ilk besleme esnasinda el ile korumasiz
silindire besleme yapilmaktadir.

e Kalite Kontrol makinelerinde kayis kasnaklarin kapaklari yerinde olup; kapaklarda

emniyet switchleri (anahtar) bulunmamaktadir.

Sekil 4.6. Bisio Makinesi Fotografi

69



Sekil 4.7. Sanfor Makinesi Fotografi

Sekil 4.8. Kalite Kontrol Makinesi Fotografi
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Formula kayis kasnaklarin kapaklari yerinde olup; kirik kilitler mevcuttur ve emniyet

switchleri (anahtar) yoktur.

Sekil 4.9. Formula Makinesi Fotografi

Tiim makinelerde diizenli olarak periyodik bakim iselmi gergeklestirilmemektedir.
Silindirler arasina girisin engellenemedigi makineler mevcuttur.

Kapak switchleri (anahtar) olmayan veya iptal edilmis olan makineler mevcuttur.
Karistict kazanlarinin kapaklarinda switch (anahtar) sistemleri yoktur.

Bakim atdlyesinde bulunan matkabin ve tornanin koruyuculari mevcut degildir.
Dikis makinelerinde kayis kasnak koruyuculart mevcut degildir.

Dikis makinelerinde Sekil 4.10°da gosterildigi gibi igne koruyuculari

bulunmamaktadir.
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Sekil 4.10. Dikis Makinesi Fotografi
4.2. Yangin Kaynakh Tehlikeler

Tekstil sektoriiniin hammaddesi elyaftir. Elyaflarin kolay tutusabilir olmasindan dolay1

sektoriin en 6nemli is giivenligi risklerinden biri de yangindir. Yangin ¢ikmasi i¢in oksijen, yanici

madde (elyaf) ve ates kaynag yeterlidir. Yangina kars1 yeterli onlem alinabilmesi ve herhangi bir

yangin aninda dogru sondiirme yonteminin kullanilmasi i¢in elyaflarin taninmasi ¢ok dnemlidir.

Genel olarak tekstilde isleme basamaklar1 gbz onilinde alindiginda ilk basamaktan son basamaga

dogru yangin riski azalmaktadir. Bunun sebebi elyafin ince ve kolay tutusur 6zelliginin iplik ve

kumasa doniistiikce azalmasidir (Ugurlu, 2011).

Isletmeyi yangindan kaynaklanan tehlikelere gére inceledigimizde ortaya ¢ikan riskler

asagida verilmistir:

Kumas agma makinelerinde statik elektrik engelleyici mekanizma mevcut degildir.
Ram makinelerinde bacalara yangin séndiirme mekanizmalari monte edilmemistir.
Makas makinelerinde 3, 4 ve 5 numarali makas makinelerinde statik elektrik
engelleyici mekanizma mevcut degildir.

Kimyasal madde ve boyarmadde mutfagindan yangin dolaplarinin onlerinde

malzemeler bulunmaktadir.
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Sekil 4.11. Boya Mutfag1 Fotografi

Bakimhanede kaynak vb. isler yapilirken paravan kullanilmamakta ve yangin tiipii
alinmamaktadir. Bakim esnasinda, tiim makina kapaklar1 agik olarak
caligilmaktadir. Taglama islemleri yapilirken; yanict malzemeler temizlenmeden
ve yangin tiipii mevcut olmadan ¢alisma yapilmaktadir.

Bakimhanede mevcut olan yangin tiiplerinin ve yangin dolaplariin 6nleri, ulagimi
etkileyecek sekilde 6nlerinde malzemeler bulunmaktadir.

Forklift tizerinde yakit deposu ve yakit pompast bulunmamaktadir.

Elektrik atolyesinde, elektrik sarj1 esansinda ¢evre temizligi yapilmadan ¢alisma
gerceklestirilmektedir.

Kumas deposunda yangin dolaplart bulunmamaktadir ve kumag deposunda sigara
i¢ilmektedir.

[sletme igerisinde bulunan yangin tiipleri boliimler arasinda yer degistirmektedir.
Isletme igerisinde bulunan yangin ekipmanlarina ait herhangi bir periyodik kontrol
ve izleme formu  olusturulmamis olup; numaralandirma  galisma
gerceklestirilmemistir.

Yangin egitimleri ve tatbikatlarinin tarih ayarlamasi periyodik olarak degil; is
yogunluguna gore ayarlanmaktadir.

Yangin sondiirme tesisat1 ve yangin tiiplerinin isletme igin yeterli olduguna dair

yangin raporu alinmamistir.

73



e Yangin tesisatinin tiimiiyle periyodik olarak kontrol edilmemektedir.

e Yangin algilama sistemlerinin olmadig1 yerler mevcuttur.

e Mutfak ocak kisminda davlumbaz otomatik yangin sondiirme sistemi
bulunmamaktadir.

e Ram makineleri iizerinde ve kazan dairesinde dogalgaz dedektorii mevcut degildir.

e Hidrofor tanki ve otoklav gibi basingli ekipmanlar isyeri ortaminsa bulunmakta
olup; bu ekipmanlar isyeri ortamindan ayrilmamuistir.

o Elektrik tesisat1 uygunluk belgesi yoktur.

e Elektrik panolarinda i¢ kapak, kacak akim rolesi ve elektrik tesisatinin etanj
olmadig1 yerler mevcuttur.

e Kaynak tiipleri bakim atoleyesi i¢inde tutulmakta olup; bu tiipler i¢in ayr1 bolim

tesis edilmemistir.

Sekil 4.12. Kumas Deposu Fotografi
4.3.Giiriiltii Kaynakh Tehlikeler:

Giiriiltii, ¢agimizin 6nemli endiistriyel ve ¢evre sorunlarindan biridir. Endiistriyel makine
ve arag-gerecin cikardigi sesler, yeterli ve etkin onlemler alinmadigi takdirde o6zellikle o is
kolunda ¢alisanlara énemli l¢iide zarar verebilmektedir (Ozkilig, 2005).

Isletmede 06.12.2012 - 07.12.2012 tarihleri arasinda is giivenligi OSlciimlerini
gergeklestirmeye yeterli olan bir firma tarafindan 36 noktada i¢ ortam giriiltii Slglimii

gerceklestirilmis olup sonuglari Cizelge 4.1° de verilmistir.
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Cizelge 4.1: I¢ Ortam Giiriiltii Ol¢iim Sonuglar1 (06 — 07.12.2012 tarihli Akredite Laboratuvar
Ol¢iim Sonucu)

- P < P Maksimum
No M‘“I‘_‘:‘ﬂ‘:‘? dg}‘;;“““ Esdiﬁf? d(é‘z)“““ Giil;iéléi'ia\ ;_max Ol¢iim Yeri
1 79,7 83,0 92,3 Kontuni Yikama
2 81,4 82,1 83,3 RAM 6
3 79,8 82,6 88,4 Boyahane 200-1
4 78,8 80,9 85,8 Boyahane 150HT
5 79,7 81,0 90,1 Boyahane 500-2
6 77,3 81,1 92,0 Dink
7 77,1 79,0 88,3 Gaze Makinesi
8 81,7 90,7 95,9 Kazan Dairesi
9 63,2 72,9 79,8 Mekanik Atolye
10 97,2 98,2 100,6 Taslama Islemi
11 75,0 79,2 91,2 RAM 2
12 79,2 80,3 84,1 RAM 1
13 78,9 80,3 82,8 RAM 7
14 80,0 81,0 82,7 Makas
15 75,6 76,7 78,2 RAM 5 Giris
16 76,2 772 78,9 RAM 5 Cikis
17 79,3 80,2 81,6 RAM 4 Cikis
18 78,9 80,2 81,6 RAM 3 Cikis
19 77,9 80,2 86,5 RAM 3 Giris
20 76,6 77,8 79,9 RAM 4 Giris
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Maksimum

No M‘“I‘_‘:‘ﬂ‘:‘? dg}‘;;“““ Esdiﬁfz d(é‘z)“““ Giil;iéléi'ia\ ;_max Ol¢iim Yeri
21 61,3 63,6 67,5 Laboratuvar
22 62,3 66,5 77,1 Boyahane Mutfagi
23 74,2 75,6 76,9 Ekstra Parlatma
24 75,8 78,4 85,6 Sarim

25 78,5 83,1 93,7 BISIO

26 77,5 82,2 97,3 Kontintu Dekatiir
27 77,3 78,3 79,3 Makas

28 85,9 87,1 88,6 Sardon 1

29 86,1 86,8 87,6 Sardon 2

30 72,3 76,1 80,3 Sardon 3

31 73,7 80,4 95,0 Dikis

32 75,1 77,1 84,1 Sardon

33 70,7 78,5 91,5 Comar

34 67,6 78,9 90,7 Depo Giris
35 73,1 79,6 91,1 Depo Cikis 1
36 68,2 70,2 73,3 Depo Cikis 2

Tesiste i¢ ortamda gergeklestirilen dl¢iimler sonucunda 7, 9, 11, 15, 16, 20, 21, 22, 23, 24,
27, 30, 32, 33, 34, 35 ve 36 nolu noktalarda yapilan giiriiltii 6l¢iimlerinde elde edilen esdeger
giiriiltii seviyelerinin (Leq-dBA) Gliriiltii Yonetmeligi’nde belirtilen 80 dBA seviyesinin altinda
oldugu tespit edilmistir.

Tesiste i¢ ortamda gergeklestirilen dlglimler sonucunda 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 12,13, 14,
17, 18, 19, 25, 26, 28, 29 ve 31 nolu noktalarda yapilan giiriiltii 6l¢iimlerinde elde edilen esdeger

giiriiltii seviyelerinin (Leq-dBA) Giiriiltii Yonetmeligi’nde belirtilen 80 dBA seviyesinin {izerinde
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oldugu tespit edilmistir. Giiriiltii seviyesinin yiiksek oldugu bu bdlgelerde igveren kulak

koruyuculari saglayarak calisanlarin kullanimina hazir halde bulundurulmalidir.

Tesiste i¢ ortamda gergeklestirilen dl¢limler sonucunda hazirlanan giiriiltii haritasi, Sekil

4.13°de verilmistir.

mmmmmn“vemunﬂ
G ORTAM GORTLTTG HARITASY

Sekil 4.13. isletmenin I¢ Ortam Giiriiltii Haritas1 (06 — 07.12.2012 tarihli Akredite

Laboratuvar Ol¢iim Sonucu)
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4.4. Toz Kaynakh Tehlikeler:

Tekstil sektoriinde tozlardan kaynakli keten, jiit, kenevir, kendir, sisal gibi dogal liflerin
tozlarma uzun yillar boyunca maruz kalinmasi sonucu olusan bissinoz ve calisanlarin
akcigerlerinde pnémokonyoz birikmesi sonucu olusan silikozis denilen 2 ayr1 meslek hastaligi
vardir (Ugurlu 2011).

Isletmede 06.12.2012 - 07.12.2012 tarihleri arasinda is giivenligi OSlciimlerini
gerceklestirmeye yeterli olan bir firma tarafindan 36 noktada toz ve 5 noktada VOC ortam anlik
Olctimleri gerceklestirilmis olup sonuglar1 Cizelge 4.2” de verilmistir.

Cizelge 4.2: Ortam Anlik Ol¢iim Sonuglar1 (06 — 07.12.2012 tarihli Akredite Laboratuvar Ol¢iim Sonucu)

No Ol¢iim Yeri Olciilen Deger (mg/m®) PAR-PAT Simir Deger (mg/m°)*
1 Kontuni Yikama 0,269 10
2 RAM 6 0,215
3 Boyahane 200-1 0,287
4 Boyahane 150HT 0,150
5 Boyahane 500-2 0,215
6 Dink 0,281
7 Gaze Makinesi 0,331
8 Kazan Dairesi 0,138
9 Mekanik Atolye 0,144
10 Elektronik Atolye 0,302
11 Aritma 0,126
12 RAM 1 0,379
13 RAM 7 0,159
14 Makas 0,249
15 RAM 5 Girig 0,255
16 RAM 5 Cikis 0,145
17 RAM 4 Cikis 0,158
18 RAM 3 Cikis 0,152
19 RAM 3 Giris 0,154
20 RAM 4 Giris 0,199
21 Laboratuvar 0,046
22 Boyahane Mutfagi 0,044
23 Ekstra Parlatma 0,142
24 Sarim 0,073
25 BISIO 0,140
26 Kontinii Dekatiir 0,264
27 Makas 0,210
28 Sardon 1 0,182
29 Sardon 2 0,303
30 Sardon 3 0,414
31 Dikis 0,484
32 Sardon 0,355
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No Olciim Yeri Olciilen Deger (mg/m°) PAR-PAT Simir Deger (mg/m?)*

33 Comar 0,312

34 Depo Giris 0,150
35 Depo Cikis 1 0,181
36 Depo Cikis 2 0,603

*Kisaltmalarin agiklamalari, kisaltmalar dizininde yer almaktadir.

Tesiste gerceklestirilen ortam anlik toz 6l¢iimleri sonucunda tiim noktalarda elde edilen
toz degerleri, PARPAT’ta belirtlen 10 mg/m3 smir degerinin altinda oldugundan
yonetmelikte belirtilen sartlar1 saglamaktadir.

VOC ol¢iimleri Boya Mutfag: (1), Laboratuvar (2), Kimyasal Depo (3), Boyahane Ortam
(4) ve RAM 5 Karbonit Islem (5) ortami olmak iizere toplam 5 noktada gercgeklestirilmis olup;
6lctim sonuglari, Cizelge 4.3’de verilmistir.

Cizelge 4.3: I¢ Ortam VOC Olgiim Sonuglar1 (06 — 07.12.2012 tarihli Akredite Laboratuvar
Olgiim Sonucu)

No Parametre Olgiilen PARPAT KMSGHY NIOSH OSHA Sinir
Deger Smir Deger Smr Deger Sinir Deger
(mg/md) (mg/m?d) (mg/m?3) Deger (mg/m?3)

(mg/m®)

1 VOC t.e* - - - -

2 VOC t.e* - - - -

3 VOC t.e* - - - -

4 VOC t.e* - - - -

5 VOC t.e* - - - -

*

Herhangi bir ugucu organik bilesik tespit edilmemistir.

Tesiste gerceklestirilen ortam VOC o6lclimleri neticesinde herhangi bir ugucu organik
bilesik tespit edilmemistir.
4.5. Boyarmadde ve Kimyasal Kaynakh Tehlikeler

Tekstil sektoriinde iplik, dokuma ve konfeksiyon boliimlerinde yaygin bir kimyasal
kullanimi1 mevcut degildir. Sadece dokuma hazirlikta hasillama sirasinda kullanilan hasil ¢ozeltisi
kullanilmakta olup nisasta bazli olmasindan dolay1 tehlikeli degildir. Bu ylizden yukarida sayilan
boliimlerde kimyasal risk ¢ok azdir yada yoktur. Ancak genel olarak terbiye diye adlandirilan 6n
terbiye (yikama,yakma, beyazlatma vb), boyama, baski ve apre boliimlerinde yogun olarak
kimyasal kullanim1 mevcuttur. Bu yiizden tekstil sektoriinde kimyasal riskin en yogun oldugu

boliim Boyama isletmeleridir (Ugurlu, 2011).
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Isletmeyi boyarmadde ve kimyasallardan kaynaklanan tehlikelere gére inceledigimizde

ortaya ¢ikan riskler agagida verilmistir:

Laboratuvar ve boya mutfaginin temizligi diizenli olarak yapilmamaktadir.
Kullanilan kimyasal malzemelerin agizlar1 agik birakilmaktadir.

Isletmede kimyasal ile gergeklestirilen islemlerin tiimii laboratuvar haricinde
manuel olarak ayarlama yapilmaktadir. Laboratuvarda mevcut olan otomasyon
sistemi ¢alisir durumda degildir.

Laboratuvar ¢alismalart sirasinda elektronik pipet ve puar olmasina ragmen; cam
pipet kullanimina rastlanmustir.

Yeni kimyasallara ait malzeme giivenlik bilgi formalari mevcut olmayip; satin
almadan Once istenmesi gerekmektedir.

Kimyasal ilavelerinden sonra kimyasal kaplarini yikanmamakta ve karisik olarak
kullanilmaktadir.

Kimyasal kabinda siilfiirik asit verme esnasinda sicak su bulunmasini
engellemelidir.

Boya makinelerinin filtrelerinin temziligi sirasinda, agik alanda yapilmamalidir.
Kimyasal ile ¢alismalarda uygun kisisel koruyucu donanimlar kullanilmamaktadir.
Tesiste kullanilan kimyasallar ile ilgili olarak kimyasal risk degerlendirme formu
ve par-pat korunma dokiimani hazirlanmamaistir.

Kimyasallar, Malzeme Giivenlik Bilgi Formunda belirtilen depolama sartlarina
uygun olarak depolanmamustir.

Isletme igerisinde kullanilmayan atil durumda olan kimyasal maddeler ve
kimyasal madde ambalajlar1 bulunmaktadir. Kimyasallarin depolandig: yerlerde
tagsma havuzu mevcut degildir.

Isyeri igerisinde yanic1 ve parlayici dzellikte kimyasal bulunmakta ve kimyasal

havalandirmasi olan ayr1 bir boliimde bulunmamaktadir.
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Sekil 4.14. Kimyasal Laboratuvar Fotografi

4.6. Is Ekipmanlar ve Isyeri Ortamindan Kaynakh Tehlikeler
Cagimizda her sektoriin kendine has makine ve ekipmanlari olmasina ragmen bazi
makinalar ise neredeyse biitiin sektorlerde kullanilmaktadir. Bu makinalar; Forklift, ving, asansor,
kompresdr, buhar kazani, sicak su kazani, havalandirma tesisati gibi makinalardir (Ugurlu 2011)
Isletmeyi is ekipmanlarindan kaynaklanan tehlikelere gore inceledigimizde ortaya gikan
riskler agagida verilmistir.
e Vardiyalarda ehliyetli forklift siirliciisii bulunmamakta olup; forklift herkes
tarafindan kullanilmaktadir.
e Forklift yiiklemeleri dengesiz yapilmakta olup; forklift yiikleme ve kullanma
alanlar1 ayr1 degildir.
e Forklift kullananlar ¢elik ayakkabi, baret gibi kisisel koruyucu donanimlari
kullanmamaktadir.
e Isletme icerisinde ve disinda forklift catalinda insan tasinmaktadir.
e Yiiksek yiikler taginirken forklift geri kullanilmaktadir.
e Forklift yolu ve yaya yiiriiyiis alanlar1 ayr1 degildir.
e Forklift i¢cin yakit deposu ve yakit pompasi1 yoktur.

e Forklif sarji yapilacak alan koruma altinda degildir.
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Kazanlar i¢in yillik rutin basing testlerinin tarihleri, kazan ¢alisma durumuna goére
ertelenmektedir.

Aritma havuzunda mevcut korkuluklar yeterli degildir.

Kapali alanlarin i¢ine girilmesi durumunda ve/veya c¢alisma yapilmasi halinde
kullanmak {izere gaz 6l¢iim cihazi ve solunum ekipmanlart mevcut degildir.
Isletme icerisindeki makine ve cihazlarin iizerinde makine bakim karti
bulunmamaktadir. Diizenli bakim sistemi uygulanmamaktadir.

Calisanlar tarafindan ortak alan olarak kullanilan alanlarda genel bilgilendirme
tabelelar1 yer almaktadir.

Calisma alanlarinda ise ortalama 2 makine basina emredici bir adet tabela
konulmus olup; yeterli degildir.

Tesiste uyar1 ve tehlike isaretleme eksik olup; tamamlanmasi gerekmektedir.

Acil ¢ikis yonlerini gosteren levhalar, elektrik kesildiginde ¢alisir durumda olmasi
gerekmektedir.

Elektrik kesildiginde aydinlatma saglayacak sarjli lambalar mevcut degildir.
Vardiya amirleri ve gilivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve diizenlemektedir,
ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma
uygulamas1 yoktur.

Eski makineler i¢in topraklama kontrolleri mevcut olup; yeni kurulan makinalar
i¢in mevcut degildir. Depoda forklift ve yaya yiiriiylis yollar: isaretlenmemistir.
Servis soforlerine ait ehliyet, SRC ve psikoteknik belgeleri, ara¢ muayene,
periyodik bakim takip kartlar1t mevcut degildir.

Araglarda klima ve kalorifer bulundurulmamaktadir.

Calisanlar raflarin {izerlerine kumas aramak amaglh tirmanmaktadir.

Isletme igerisinde aydinlatma mevcut olmayip; karanlik alanlar mevcuttur.

Isletme icerisinde acil durum isaretlemeleri yeterli degildir.

Kaynak iscileri i¢in salyangoz tipi local havalandirma ve boya tartim boliimiinde
davlumbaz bulunmamaktadir.

Boya mutfaginda boya tartiminin oldugu kisimda davlumbaz tipli havalandirma

bulunmamaktadir.

82



Korkulugu olmayan merdivenler ve platformlar vardir.

Isletme icerisinde bir ¢ok boru bulunmakta olup; i¢lerinde ne olduklarina iliskin ve
akis yonlerini gosteren isaretlemeler mevcut degildir.

Isyeri iceirisnde agirlik diismesine koruyucu onlem olarak tehlikeli bdlgelerde
calisanlarda celik burunlu ayakkabi bulunmamaktadir.

Isletmede 06.12.2012-07.12.2012 tarihleri arasinda is giivenligi o6l¢iimlerini
gerceklestirmeye yeterli olan bir firma tarafindan 36 noktada gergeklestirilen

aydinlatma 6l¢timleri gergeklestirilmis olup; Cizelge 4.3’ de verilmistir.

Cizelge 4.4: I¢ Ortam Aydinlatma Olgiim Sonuglari (06 — 07.12.2012 tarihli Akredite
Laboratuvar Ol¢iim Sonucu)
No  Isik Siddeti (Liiks) Sinir Degeri (Liiks) Olciim Yeri
1 55 200 Kontuni Yikama
2 360 200 RAM 6
3 55 200 Boyahane 200-1
4 45 200 Boyahane 150HT
5 32 200 Boyahane 500-2
6 70 200 Dink
7 65 200 Gaze Makinesi
8 20 100 Kazan Dairesi
9 117 200 Mekanik Atdlye
10 70 200 Taslama Islemi
11 100 100 RAM 2
12 2043 200 RAM 1
13 307 200 RAM 7
14 7 200 Makas
15 37 200 RAM 5 Giris
16 90 200 RAM 5 Cikis
17 306 200 RAM 4 Cikis
18 344 200 RAM 3 Cikis
19 300 200 RAM 3 Giris
20 264 200 RAM 4 Girig
21 167 200 Laboratuvar
22 50 200 Boyahane Mutfagi
23 1150 1000 Ekstra Parlatma
24 2241 200 Sarim
25 320 200 BISIO
26 2105 200 Kontinii Dekatiir
27 210 200 Makas
28 275 200 Sardon 1
No  Isik Siddeti (Liiks) Sinir Degeri (Liiks) Ol¢iim Yeri
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29 175 200 Sardon 2

30 200 200 Sardon 3

31 1100 200 Dikis

32 240 200 Sardon

33 16 200 Comar

34 15 100 Depo Giris
35 16 100 Depo Cikis 1
36 60 100 Depo Cikis 2

Tesiste yapilan 1s1k siddeti 6lglimleri neticesinde 11 nolu 6lgiim noktasinda elde edilen
deger, Is Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii (ISIGT) 18. Maddesinde belirtilen, kaba montaj,
balyalarin agilmasi, hububat 6giitiilmesi ve benzeri islerin yapildig1 yerler ile kazan dairesi, insan
ve yiik asansor kabinleri malzeme stok ambarlari, soyunma ve yikanma yerleri, yemekhane ve
helalar i¢in sinir deger olan 100 Liiks (Lux) degerine esit veya 100 Liiks (Lux) degerinin {izerinde
oldugundan yonetmelikte belirtilen sartlar1 saglanmaktadir.

Tesiste yapilan 151k siddeti 6l¢iimleri neticesinde 8, 34, 35 ve 36 nolu 6l¢liim noktasinda
elde edilen degerler, Is Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii (ISIGT) 18. Maddesinde belirtilen, kaba
montaj, balyalarin agilmasi, hububat 6giitiilmesi ve benzeri islerin yapildig1 yerler ile kazan
dairesi, insan ve ylik asansor kabinleri malzeme stok ambarlari, soyunma ve yikanma yerleri,
yemekhane ve helalar i¢in smir deger olan 100 Liiks (Lux) degerinin altinda oldugundan
yonetmelikte belirtilen sartlar saglanmamaktadir.

Tesiste yapilan 151k siddeti 6l¢timleri neticesinde 2, 12, 13, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 26, 27,
28, 30, 31 ve 32 nolu dlgiim noktasinda elde edilen degerler, Is Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigi
(ISIGT) 18. Maddesinde belirtilen, normal montaj, kaba iser yapilan tezgahlar, konserve ve
kutulama ve benzeri islerinyapildig1 yerler i¢in sinir deger olan 200 Liiks degerinin {izerinde
oldugundan yonetmelikte belirtilen sartlar1 saglanmaktadir.

Tesiste yapilan 151k siddeti 6lgtimleri neticesinde 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 14, 15, 16, 21, 22,
29 ve 33 nolu &lgiim noktasinda elde edilen degerler, Is Saghig ve Is Giivenligi Tiiziigii (ISIGT)
18. Maddesinde belirtilen, normal montaj, kaba iser yapilan tezgahlar, konserve ve kutulama ve
benzeri islerinyapildig1 yerler i¢in sinir deger olan 200 Liiks degerinin altinda oldugundan

yonetmelikte belirtilen sartlar1 saglanmaktadir.
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Isletmede, 22.04.2014 tarihinde is giivenligi dl¢iimlerini gerceklestirmeye yeterli olan bir
firma tarafindan 22.04.2014 tarihinde 11 noktada termal konfor dl¢timleri gergeklestirilmis olup;
Cizelge 4.4’de verilmistir.

Cizelge 4.5: Sicaklik, Nem ve Hava Akim Hizi Olgiim Degerleri (22.04.2014 tarihli Akredite
Laboratuvar Ol¢iim Sonucu)

1\?(:]?:;11 Olciim Yapilan Noktalar  Sicaklik (°C) Nem (%) Hava(rﬁ};l:)l Hiz1
1 Ram 3-4 Arasi 27,3 49,5 0,3
2 Camel Sardon 32,3 35,3 0,3
3 Kazan Dairesi 30,8 35,4 0,4
4 Boyahane 29,7 36,1 0,1
5 Boyahane HT 15 33,6 35,2 0,2
6 Kontini Yikama 29,6 37,4 0,2
7 Sardon MC 31,6 334 0,2
8 DM Ram 8 32,8 33,7 0,2
9 Dikis Boliimii 29,7 37,7 0,4
10 Laboratuvar 29,2 43,9 0,2
11 Boya Mutfagi 27,3 433 0,3

Yapilan dl¢iimler neticesinde sicaklik degerinin 30 santigrat dereceden yiiksek oldugu noktalarda
gerekli olan suni/dogal havalandirma dnlemler degerlendirilmis olup; bu boliimlerdeki hava akim
hiz1 degerleri 6l¢lilmiistiir.
Olgiim sonuglarina goére 6lgiim noktalarindaki hava akim hiz degerlerinin yeterli
seveiyede oldugu degerlendirilmistir.
4.7. Ergonomi Kaynakh Tehlikeler
Ergonomi temelde isi ve isyeri sartlarini calisanlara uygun hale getirme bilimidir.
Uygunluk ne kadar artarsa, is giivenligi ve is verimi o kadar artacaktir. Ergonomi sadece tekstil
sektorii i¢in degil biitiin sektdrler i¢cin 6nemli bir kavramdir. Ancak emek yogun sektorlerde ve
insana dayali tekrarli hareketlerin yogun olarak yapildig1 yerlerde daha da 6nem kazanmaktadir
(Ugurlu 2011).
Isletmeyi ergonomiden kaynaklanan tehlikelere gore inceledigimizde ortaya cikan riskler
asagida verilmistir
e Eskiyen yada kirik el aletleriyle bakim ve onarim yapilmaktadir.
e Ergonomik olmayan malzemelerle ¢alisilmasi.

e (alisanlar, dinlenme molalarina uymamaktadir.
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e Isletme icinde yiikleme yapilmaktadir. Yiiklemeyi kolaylastimak igin rampa

bulunmamaktadir.
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5. TARTISMA ve SONUC

Tekstil sektoriinde Is Saghg ve Giivenligi konulu bu tez calismasinda iiretim kosullarinin
etkisi ile ¢alisanda gelisebilecek saglik sorunlarinin tiim iilkelerde benzer oldugu gorilmistiir.
Ulkemizdeki tekstil iiriinleri iiretim siireci ile ilgili temel sorunun 6zellikle orta ve kiiciik dlgekli
isletmelerin  ISG uygulama siirecine girmemis olmalarindan ve eski aliskanliklarin
degistirilmemesinden dolay1 gerek meslek hastaligi gerek is kazasi verilerinin gergegi
yansitmiyor olmasi, tehlikenin farkinda olmadan sektérde korunmasiz olarak ve tehlikenin
farkina varilsa bile is kaybetme korkusu dolayisiyla ¢alisilmaya devam edilmesi, tekstil lirtinleri
tiretim sektoriinde calisanlarin  egitim seviyelerinin diisiik olmasi saglikli  diisiinmeyi
engellemektedir.

Tez ¢alismasinda gerek risk degerlendirme asamalarinin basitligi gerekse de bir analist
tarafindan rahatga kullanilmasi ve sebep-sonug iliskilerinin degerlendirilmesi amaciyla yontem
olarak 5 x 5 matris diyagrami (L tipi matris) secilmistir. Tesis igerisinde 34 adet noktada
gerceklestirilen risk degerlendirmesi sonucunda gerek boliim gerek makinelerdeki tehlikeler ve
tehlike kaynakli riskler belirlenmistir. ISG agisindan uygunsuz durumda olan ve 6zellikle aciliyet
gerektiren ve bir an evvel 6nlem alinmasi gerekli olan tehlikelerin tespiti gerceklestirilmis olup;
risk degerlendirme formlart Ek-1 ‘de verilmistir.

Tesiste yapilan risk degerlendirmesi c¢alismasinin sonucu ile 2.9. Baghigi adi altinda
verilen “Kaynak Ozetleri” boliimiindeki caligmalardan elde edilen verilerin karsilastiriimasi
sonucunda temel olarak isyerindeki c¢aligsma diizeni ve igyerinin biyiikliigiine bagl olan iiretim
organizasyonu, isyerindeki ¢alisma sistemi ve ergonomik yapisiyla ilgili isgéren- makine uyumu,
caligsma siireleri, dinlenme siireleri, vardiyal ¢alisma durumu, ¢alisma hiz1 ve kapasitesi lizerinde
tiretim artisinin hedeflenmesiaaa ile isyerindeki giiriiltii, 1s1, nem, havalandirma, toz ve vibrasyon
durumu is kazalarinin meydana gelmesi tizerinde biiytik etkisi oldugu goriilmistiir.

Is yerleri ¢alisanlar icin saghk ve giivenlik tehlikelerini biinyesinde barmdiran
ortamlardir. Yapilacak risk degerlendirmeleri ile ¢alisanlarin saghigini giivence altina almak asil
hedeftir. Mevcut risk analiz metodolojileri risk degerlendirmelerine pratik tavsiyeler
saglamaktadir Yapilacak calismalar neticesinde, tesislerinde iiretim yapip son tiiketiciye iiriin
ve/veya hizmet gotiiren tiim sektorler is giivenligi acisindan irdeleneceginden meydana gelmesi

muhtemel is kazalarinda diisiis olacaktir.
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Konuyla ilgili gelecekte yapilacak bir baska calismada konuya ekonomik agidan
yaklasilip, is kazalarinin firmalar i¢in ne boyutlarda masraflara yol agtig1 incelenebilir, ya da bir
baska deyisle kaza maliyet hesab1 yapilabilir. Boylece sektordeki is kazasina bagl is gilicii ve
tiretim kaybinin ciddiyeti somut olarak ispatlanmis olacaktir.

Sonug olarak; is sagligi ve giivenligi ile ilgili konularda isletmenin faaliyet biiyiikligiiniin
oneminin olmadigi ve yonetim destegi olmadan ISG calismalarinin belirli bir oranda
yapilabilirligi arastirmalar ile desteklenmistir. Onemli olan nlemenin, ddemekten daha ucuz

olacag bilincinin her iki kesim tarafindan benimsenmesidir.
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EK-1 Tesis Risk Analizi ve Eylem Planlar1 Formlar:

LABORATUVAR FAALIYETLERI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RISK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER L 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiISKLER <Zt 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
S Maruz . -
Z . . Mevcut Risk Seviyesi o
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Ahnmasi Gerekli Onlemler
=
2 Sayis1 -
Olasilik| Siddet | Sonuc | Aciklama
Makas kullanim esnasinda makas Is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri s i s Givenligi egltlmleAr? yll?a bu.t‘e.krar]anm.all, is bast yapan klsll.er:: egitim ven]mellj
1 Makas kullanm : . o 4 2 1 2 DUSUK laboratuvar faaliyetleri is giivenligi talimati ig kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
ile yaralanma Giivenligi Talimati asilt edilmeli
Cozme, seyreltme ve hazirlama Is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri I is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, i bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
2 Boyarmadde, kimyasal ¢6zme ve seyreltme islemi | esnasinda cilde, goze kimyasal ve Giivenligi Talimati asili, MSDS'ler mevcut, KKD kontrol 4 2 3 6 DUSUK laboratuvar faaliyetleri is giivenligi talimati ig kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
boyarmadde sigramasi formu tutuluyor edilmeli, yeni kimyasallar i¢in MSDS istenmeli, KKD kontrol formu tutulmal
Is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri I is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
Pinetleme Pipetlenen boyarmadde veya Giivenligi Talimat1 asili, MSDS'ler mevcut, elektronik pipet, 4 2 4 8 ORTA laboratuvar faaliyetleri i giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize
P kimyasal yutulabilir puar meveut, laboratuvar otomasyon cihazi ¢alisir halde edilmeli, yeni kimyasallar i¢in MSDS istenmeli, laboratuvar otomasyon cihaz ¢alsir hale
3 degil, genel olarak agiz ile pipet yapiliyor getirilmeli, elektronik pipet, puar kullanilmali, agiz ile pipetleme yapilmamalt
I Given’g i meveu, Laborstuvar Faalytler 3 ivenlgigiiniryida b ekl bas1 yapan Ko <t v
Pipetleme Cam pipet kirilabilir Giivenligi Talimat1 asih, elektronik pipet, puar mevcut, 4 1 2 2 DUSUK avoratuvar faalyetior s SRVEn 18: falimiatl s kazast yasaniasi givi Curummarda revize
. . edilmeli, yeni kimyasallar igin MSDS istenmeli, laboratuvar otomasyon cihaz ¢ahisir hale
laboratuvar otomasyon cihaz ¢alisir halde degil L Lo .
etirilmeli, elektronik pipet, puar kullanilmali, cam pipet kullanil 1
" is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri is s Givenligi egltlmleAr? yll?a bu.t‘e.kraflanm.all, is basi yapan klsll.er? cgitim ven]mellj
Sicak yiizeylerden yanik olusmasi . P, . 4 1 1 1 ANLAMSIZ| laboratuvar faaliyetleriis giivenligi talimat1 is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
Giivenligi Talimati asili, 1stya dayanikli eldiven mevcut edilmeli
. is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri Is
4 Laborat kumas by kinas1 calist; .
oratuvar kumas boyama makinast ¢alistima Giivenligi Talimati asili, 1stya dayanikli eldiven ve koruyucu Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
Tiip kapag1 patlamas1 gozliik mevcut, tiip disleri siirekli alisanlar tarafindan 4 1 2 2 DUSUK laboratuvar faaliyetleri i giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas gibi durumlarda revize
kontrol edilmeli, arizalilar yetkililere bildirilip, kullanimdan edilmeli
kaldrilmali
Is Giivenligi egitimi mevcut, Laboratuvar Faaliyetleri Is Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1yapan kisilere egitim verilmeli,
5 Laboratuvar Pad-Batch makinasi ¢alistirma Sikma silindirlerine el sikismas1 Giivenligi Talimati asili, sikma silindirleri dniinde parmak 4 1 1 1 ANLAMSIZ| laboratuvar faaliyetleri is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
koruyucu mevcut edilmeli
PR, PP . A Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
Is Giivenl t t, Laborat Faaliyetleri I N . . .
6 Isitict ve kurutucu kullanilmast Sicak yiizeylerden yanik olusmas1 S_. ve.ri .‘g‘ e.g] imimeveu oratuvar .aa wyetient 'y 4 1 1 1 ANLAMSIZ| laboratuvar faaliyetleriis giivenligi talimat1 is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
Giivenligi Talimati asili, 1s1tya dayanikh eldiven mevcut edilmeli
7 Havada ugucu organik bilesikler bulunmas1 Soluma sonucu hastaliklar VOC dlgtimleri sonucunda} herhangl.blf ugucu organik bilesik 4 1 1 1 ANLAMSIZ Cahyma proseslerinde bilyiik degisimler oldugunda &lgiimler yenil lidi
tespit edilmemistir.
8 Kaygan zemin Diigme sonucu yaralanma isletmede gekpaslar meveut Tim 2 2 4 DUSUK Yerler 1slak birakilmamals, siirekli ¢gekpas yapilmal
calisanlar
9 Termal Konfor Rahatsizlik hissi Klima mevcut, pencere mevcut 4 1 1 1 ANLAMSIZ
Acil kagig yonlerinin kapal olmas1
nedeniyle tahliyenin Acil ¢ikis oklan yeterli degildir, acil ¢ikig kapilari uygun - . . .. A P
Ti S Acil gikig yollar belirl 1i, isaretl 1, acil gikis kapila hale getirilmeli, sarjl
10 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglik ve | degildir, elektrik kesildiginde 151k saglayacak sarjli lambalar o 1 4 4 puspk | e e yotanbelrenmell iyaretienmel, act ¢y Kaprartuygun hale gerimed, st
. . . . s cahisanlar lambalar takilmali
giivenlik tehlikeleri mevcut degildir.
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiriimal ve
1 Elektrik Elektrik garpmast TOD“}‘_@@ k0ﬂlf_011(ff_l v.ar, yeni kurulan. ma}@alar igin yok, Tiim 1 3 3 DUSUK ﬁurckh elektrik lcmsal% konl.rollcn yapilmali, l.opra.klan.m yc.lcrs 1411%1 var. ise giderilmeli vc.
egitimli elektrik¢i istihdam her vardiya i¢in mevcut cahsanlar notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano onlerine yahtkan plastik
malzeme konulmall
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KUMAS ACMA MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5) 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Alnmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ [ A¢iklama
@« Sayis1
) Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi e.gnm‘.n mevcut, makine giivenligi talimati asih, Is Guvenhg.l egn!mle.l.'l ylld.a' pm l.ekralilanmah, is bas1 yapan.kl.sllere egitim verfhneh,.kum.a$
1 Makine ¢aligtirma el sikismast kapaklarm kilitleri galigmuyor, ¢ahsanlar buralar malzeme 12 3 3 9 ORTA agma makinas1is giivenligi talimati is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
STFmAS deposu olarak kullantyor kapaklar emniyet svigleri ile kilitli hale getirilmeli
Is (mv?n]igtl Tlglt.lmlln‘\ev:ul, nmzklr: il{\ren]li:lla&fml asth, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kumas
2 Makine ¢aligtirma Dénen ekipmanlardan zarar gorme emn{ye clen caf “W{ ,um 8, dolcsanm kumag agrma 12 2 3 6 DUSUK agma makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
makinalarinda silindir ile kumas arasmna el sikismasmn1 e T
. . sarma silindirlerinin 6nleri kapatilmal
onleyecek koruma meveut degil
Basiistii silindirlerin diismesive
3 Makine ¢aligtirma silindir piston kegelerinin patlamas1 Periyodik makine bakinmi yapilmamaktadir 12 2 3 6 DUSUK Makine bakim kartlar1 olusturulmah, bakim planlari yapilmahdir
sonucu yaralanma
i Giivenligi cgitimi meveut, makine giivenligi talimatr asil, i Is Guvcnllgl cgu.lmlcfl ylld.%-blr Fckrar.lanmah, is bas1 yapan. k.1511crc cgltlmvcr.lhmll,.kun‘{n
. L . R Tiim agma makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
4 Makine galigtirma Yangm yangmn sdndiirme talimatlari asili, yangmn dolaplar ve tiipleri 1 3 3 DUSUK L . i L s .
. ; S . calisanlar periyodik yangn tatbikat1 yapilmali, yangn ekipmanlan periyodik kontrol ettirilmeli, statik
mevcut, statik elektrik engelleyici ekipman mevcut degil . AR
elektrik olusmasmni engelleyici ekipman kullanilmal
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlar asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kumas
5 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi emniyet ayakkabis1 eksiklikleri var, ayakkabi verilenlerden 12 4 3 12 ORTA agma makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
giymeyenler bulunmakta celik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma isletmede gekpaslar meveut Tiim 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmah
cahisanlar
g - P, . - . - Tim QT 'Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii dl¢timii yeniden yapilmalidir, meveut durumda
7 Giiriilty Isitme kayipla M t 1tii 61 degerl Ir tir. 2 2 4 DUSUK
rutd $itme Kayipian eveut gurt’ti blgtimiine gore Sinir degereer gegrmermistr cahsanlar S kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
8 Toz Akciger hastaliklar Mevcut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesinedeniyle toz olcumu. yeniden yapiimalidir, makine temizlikleri
cahisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahd
9 Termal konfor Asim sicak ortamda gahsma Hava akim igin kap1 ve pencerfeler bulu.nmakladu: dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalar1 verilmektedir cahiganlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . S - . .
Elektrik kesil I { k sarjl 1 I T o
10 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ekrik kesildiginde aydin atmajag ayacak sarli lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
N . . . mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Calisma izin ve saatleri 4857 sayil kanuna gére Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir cahisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
suasinda kaza gegirilmesi »Vardlya am]rlf:n ve glivenlik S“_mkh l_s lctnx:}/lulzlcmcktc ve Tiim - Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
12 Tek ¢alsma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . . - L.
. . " I calsanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika gahgmadig: giinler 2 kisi ¢alistnlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptmlmah ve
13 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK ﬁurekll etektrik teslsat! k(\nt.rollerl yapinal, t‘opra.k]arr'n ye}erslzllg) varse giderilmeli e
¢alisanlar notr+toprak (sifirlama) iglemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano dnlerine yalitkan plastik
malzeme konulmal
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RAM MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum i . Alnmasi Gerekli Onlemler
= Olasihk| Siddet | Sonu¢ | Aciklama
@n Sayis1
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ram
1 Makine galistirma Silinditlere ¢l s kimast igne giris bolimiiniin .a.ltm.dak! emniyet kapaklaj agik, 3 3 3 9 ORTA makmfxsl is guvenllg ta.llmat! is kazas1yasanmasi g|b1 Flur.uml'f\rda revize ed!IIT\eh, agict
Raml,2,3,4,6'nin sarim silindirleri koruyucu mekanizmalart emniyet kapak svigleri galigtinlmali, ramlarin sarim silindirleri koruma mekanizmalart
ayarsiz, Ram7'de koruyucu mekanizma yok ayarlanmali, ram7 i¢in koruma yapilmalt
) Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, m.akme giivenligi talimati asih, - Is .Guve.nhg.l. egn@enyﬂda ?)m tekrarlanmaly, ig ba.$1.yapan kisilere e.glmn.venh.mll, ram
2 Makine ¢alistirma el sikismast kay1s kasnaklarin kapaklari yerinde, ancak herkes tarafindan 33 2 3 6 DUSUK | makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklar
$ agilabilmektedir kilitli hale getirilmeli, kapaklara emniyet svigleri takilmalt
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kumas
3 Makine galistirma Yangin yangin sondu'rme tallfnatlarl as ll{, ?'an'gm dolaplan ve tiipleri Tim Py 5 10 ORTA ag@ rmlfmasl is guver?llgl talimati ig kazas1 yaﬁnmaslglbl d.ururf\larda revize vefillme'h,
mevcut, statik elektrik engelleyici ekipmanlar var, bacalara | ¢ahsanlar periyodik yangn tatbikat1 yapilmali, yangn ekipmanlan periyodik kontrol ettirilmeli,
angm sondiirme mekanizmalar monte edilmemis bacalara sabit sondiiriicii monte edilmeli
is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler mevcut, yiiz koruyucu L . . 5 ) - .. . .
4 Kimyasallar ile iglem Kimyasallarn cilde bulagsmas1 maske, kimyasal eldiveni, balik¢1 tulumu isletmede mevcut, 33 2 3 6 DUSUK ls Givenligi egitimieri y.llda bir !ckrarlanmah,.ls ba§1 vapan isilerc egitim verilmeli
. . . kimyasal otomasyon sistemi kurulmah
kimyasal otomasyon sistemi bulunmamaktadir
P, P . . AU, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ram
I Is | it t, mak ligi talimatlar as1l
5 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi s Glivenligi egi mu.mevcu » frakine guven .|g1 anmatian ast, 33 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu ayakkabi eksik .. T
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
Is Giivenligi egitimi meveut, makine giivenligi talimatlar asili, P, P . . . . -
o Is Giivenl timl Ida bir tekrarl 1, i b: kisil t Imeli, ku
6 Sicak yiizeyler Sicak yiizeylerden yanik olugmas1 buhar hatlar izole edilmis durumda, makinalarda istya 33 1 2 2 DUSUK $ biven 1g'1 ce! u cfl V! ?,. v .c r.anmal 5 bast yapan. .Sl ere eel unch et . m?§
. agma makinasiis giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
dayanikh eldiven bulunduruluyor
7 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma isletmede gekpaslar mevcut alTsuaI:Iar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamaly, siirekli ¢ekpas yapilmali
cals
. - J . - . L Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
8 Giiriilty Isitme kayipla M t 1tii 61 degerl Imemistir. 2 2 4 Di
it It sitme kayiplart eveut giiriiltii 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. caliganlar USUK Kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
9 Toz Akciger hastaliklari Mevcut toz 6lgiimiine gore sinir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz olcumu‘ yeniden yapilmahidur, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdr.
10 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akmnu i¢in kap1 ve pencer?]er bu]u.nmaktadlr, dinlenme Tiim P 1 2 DUSUK
molalar1 verilmektedir cahiganlar
Acil kags yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . U N . .
Elektrik kesildiginde aydmlats I k sarjli lambal: T e
1 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ¢ estidiginde aydma mavs.ag. Ayacaksailambatar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
. . . . mevcut degildir. ¢ahsanlar
giivenlik tehlikeleri
12 Siirekli galisma sonucu yorgunuk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayil kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalan uygul ktadir cahiganlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
siasinda kaza gegirilmesi »Vardlya am]rl.en ve glivenlik Su,mkh 1_5 letlne}/lulzlemehe ve Tiim e Giivenlik galisanlar saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
13 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L o L.
. . " I ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢alismadigi giinler 2 kisi ¢ahgtirnlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bitylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiriimali ve
. ; . . . . Tiim siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
14 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurul kinal: k 2 3 6 DI
¢ carpmast Opraiiama kontroflert var, yent kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar LS notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmali
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GAZE MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3] 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5} 5 10
) Maruz Risk Seviyesi
P Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ | A¢iklama
@» Sayisi
. PR Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, P Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, gaze
1 Makine ¢alist; lindirl 1 sikismas 1
axine gatistirma Silindirlere el sikigmas1 kapaklar kapali halde, emniyet telleri ¢alisir durumda 8 8 g IS ivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
) Kayis kasnak, zincir tertibatlarma Is Gitvenligi egitimi mevcut, mfikms giivenligi talimati asih, o Is .Guve.nllg.l. egltllr'rqsn yllda F)lr tekrarlanmal, is bés{yapan kisilere egltlm Yerl]@]l, ram
2 Makine ¢aligtirma ol sikismast kayis kasnaklarin kapaklar yerinde, ancak herkes tarafindan 3 2 3 6 DUSUK | makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklar
s agilabilmektedir kilitli hale getirilmeli, kapaklara emniyet svicleri takilmali
s Giivenligi citimi meveut, makine giivenligi talimatr asih, . Is .Guve.nllg.l. egltl.lt\!en yllda Pu tekrarlanmals, is ba.sl.yapan kisilere e.gltun.ven].rvneh, gam.
. L . P Tim ar makinastis giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, periyodik|
3 Makine ¢alistirma Yangmn yangn sondiirme talimatlar asili, yangmn dolaplan ve tiipleri 1 3 3 DUSUK i . N L
meveut calisanlar yangin tatbikati yapilmah, yangin ekipmanlari periyodik kontrol ettirilmeli, dogalgaz hatlari
ve bekler siirekli kontrol edilmeli
P, T . - AU Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, gaze
I Is Gi i it t, makin ligi talimatlar as1l
4 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi $ Cuventiglegt um.mevcu » rakine gven .1g1 altmatian ast, 3 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu ayakkabi eksik .. T
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma fsletmede gekpaslar meveut ga::r:]ar 1 2 2 DUSUK Yerler 1slak birakilmamaly, siirekli cekpas yapilmali
6 Giriilti fsitme kayiplan Meveut giiriiltii dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
7 Toz Akeiger hastaliklan Meveut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz olc;umu-yen iden yapilmalidir, makine temizlikleri
cahisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimahdir.
8 Termal konfor Asi sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pcnccr?lcr bulu.nmaktadu', dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
9 Acil kagss yollarmin bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlalma's.ag.layacak sarjli lambalar Tim 1 2 4 DUSUK Sarjl lambalar takilmal
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
10 Siireki galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 1 ANLAMSIZ
kazalart uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek basina galigma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli igletmeyi izZlemekte ve . " .
. N . J . Tim o Giivenlik galisanlar saat kurma uygulamasmna baslamahdir, her yere kamera konulmahdir,
11 Tek galisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 B] DUSUK . . : S ..
. . . I ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlari fabrika galigmadig1 giinler 2 kisi ¢alistirlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararm biiyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmah ve
. . . . . . Tiim - siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmah, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
12 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurul kinal: k 2 3 DI
¢ farpmast Opraiiana kontrofiert var, yeni kurulan makinaaricin yo calisanlar & USOK notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano onlerine yahtkan plastik

malzeme konulmah
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JiIGER MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 8] 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
o) 5 10
$ Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alnmasi Gerekli Onlemler
= 4 s Olasihk| Siddet | Sonug | Aciklama
©n Sayis1
- - Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati astli, P Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, jiger
1 Sicak yiizey Sicak yiizeylerd ik ol 3 2 1 2 DI
1cakylizeyler \cak ylizeylerden yamik olugmast buhar hatlar izole edilmis durumda R makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Is Giivenligi egitimi meveut, MSDS'ler meveut, yiizkoruyucu . A . . - e S
. Is Giivenl timl Ida bir tekrarl 1, is b: kisil it Imels
2 Kimyasallar ile iglem Kimyasallarm cilde bulagmas1 maske, kimyasal eldiveni isletmede mevcut, kimyasal 3 2 3 6 DUSUK § Lventigl egitimert y.l @ bir (ekrarianma 1,.1$ a§1 yapan Kistiere egitim vertmel,
. 8 kimyasal otomasyon sistemi kurulmah
otomasyon sistemi bulunmamaktadir
3 Makine ¢alistirma silindir piston kegelerinin patlamas1 Periyodik makine bakinu yapilimamaktadir 3 2 3 6 DUSUK Makine bakim kartlar1 olugturulmali, bakim planlan yapilmalidir
sonucu yaralanma
) Kayis kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, m.akm6 giivenligi la]ll‘l’BU-aSIII, . Is .Guve.nhgf egm.rfqen yllda Plr tekrarlanmall, is ba.$|.yapan kisilere egmm .venlfneh, ram
4 Makine ¢aligtirma el sikismast kayis kasnaklarin kapaklari yerinde, ancak herkes tarafindan 3 2 3 6 DUSUK | makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1 yagsanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklar
s acilabilmektedir kilitli hale getirilmeli, kapaklara emniyet svigleri takilmalt
Is Gu.vc?ilgl; cgltu‘lm m‘civcu‘tt,ﬂmakmc guvcrll(l;g'l. tah;mu astl, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kumas
5 Makine ¢aligtirma Donen ekipmanlardan zarar gorme cmmyc . € lerl algIr Cumes, armas m.?r Jigerde sarma 12 2 3 6 DUSUK agma makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
silindiri ile kumas arasimna el sikigmasni 6nleyecek koruma . e e
< armas marka jigerde sarma silindirinin 6nii kapatilmali
mevcut degil
. . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlar asil, I @venllgl egumﬂ?? yllfia bl.r.tekmrlanmall, ¥ basl.y?pan Kisilere eg“.lm ve{’l].me.ll,_]lg.er
6 Kumag arabas1 tagima Ayak ezilmesi . . 3 4 3 12 ORTA makinast is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik L. .
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
7 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede ¢ekpaslar meveut Qal-:-L;r:]ar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamall, siirekli gekpas yapilmal
8 Giiriiltii fsitme kayplan Meveut giiriilii dlgiimiine gore smir degerler gegilmenistir. Tim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmalidir, meveut durumda
cahisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmahdir.
9 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yenimakinalar eklenmesinedeniyle toz olcumu. yeniden yapiimalidir, makine temizlileri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmalid
10 Termal konfor Asir sicak ortamda calisma Hava akimu i¢in kap1ve pencerfeler bulu.nmakladu', dinlenme Tiim P 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir cahganlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . < . .
Elektrik kesil I { k sarjli I I T o
1 Acilkagis yollarnmn bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ekrik kesildiginde aydm mma,s,ag, ayacak sarli lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
N . . . mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir cahisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya am]rlf:n ve glivenlik su.rckll 1_5 lctlm}/lulzlcmclac ve Tiim N Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
13 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . . - L.
. . N Lo ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢ahgmadig: giinler 2 kisi ¢alistnlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
14 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK iurekh elekrik teswat! kont.rollen yapilnal, t‘opra.k]an'n yétem‘ﬂlg..l varse giderilmeli e
calisanlar notrttoprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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DiNK MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Ahnmasi Gerekli Onlemler
= Olasilik| Siddet | Sonug | Aciklama
@n Sayis1
) Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, m.akme giivenligi talimat asih, . Is .Guveflllg: eglll.rﬂen .yllda .bu' tekrarlanmaly, ig ba‘sl. yapan kisilere eglum Yenh.neh, ram
1 Makine ¢aligtrma el sikismast kay1s kasnaklarm kapaklari yerinde, ancak herkes tarafindan 3 2 3 6 DUSUK | makinasiis giivenligi talimati i kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklar
STUSITES agilabilmektedir kilitli hale getirilmeli, kapaklara emniyet svigleri takilmali
2 Makine ¢alistirma Dénen ekipmanlardan zarar gorme | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asilt 6 2 3 6 DUSUK Is Guverlllgl ?gm“mlen ,):l,]da ,b‘r te?(rarlammh, is bast yapan Kisilere egmm.venln.reh, ‘,imk
makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler meveut, yiiz koruyucu P L . . L o .
3 Kimyasallar ile islem Kimyasallarin cilde bulasmas1 maske, kimyasal eldiveni, balik¢1 tulumu isletmede mevcut, 6 2 3 6 DUSUK ls Givenligi egitimleri y}lda bir tekrarlanmall,'ls ba§1 yapan Kisilere cgitim verilmeli
. . X kimyasal otomasyon sistemi kurulmah
kimyasal otomasyon sistemi bulunmamaktadir
PR, i . - NP Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dink
P Is Gi i it t, makin ligi talimatlari as1l
4 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi $ Cuivenligleg! m.nmevcu » . ¢ guven 1g.1 alimatian ast, 6 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu lastik ¢izme eksik Lo .. s
burunlu lastik ¢izme giyilmesi saglanmal
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma isletmede gekpaslar mevcut Qa:‘l;r:lar 1 2 4 DUSUK Yerler 1slak birakilmamaly, siirekli gekpas yapilmali
6 Giriilti fsitme kayiplan Meveut giiriilii dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
7 Toz Akciger hastaliklari Mevcut toz 6lgiimiine gore sinir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar cklenmesi nedeniyle toz olc;umu.yemden yapimaldir, makine temiztkleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimahidir.
8 Termal konfor Asi sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pcnccrc‘:lcr bulu.nrnaktadlr, dinlenme Tiim 2 1 P DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . - . -
Elektrik kesil E latma saglayacak sarjl lambala Ty e
9 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ektrik kesildiginde aydla md.b.dg. ayacak sar lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmal
. . . R meveut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
10 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir cahisanlar
Boliimde tek basina ¢aligma
suasinda kaza gegirilmesi "Vardlya amu'lf:rl ve glivenlik su.rckll l_s lCInX)}’lanlCkalc ve Tiim e Giivenlik calisanlar saat kurma uygulamasma baslamahdir, her yere kamera konulmahdur,
11 Tek calisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK - . " o ..
. . N L calisanlar giivenlik ¢alisanlar fabrika ¢ahymadig: giinler 2 kisi ¢alistirnlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin | mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
1 Elektrik Elektrik carpmast Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tiim 2 3 5 DUSUK ﬁurek]l elekmk.teslsa!} kon‘ro]]erl yapilmal, ttopra.klarfla ye.tersl g"I var‘ ise giderilmeli ve.
¢alisanlar ndtr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yalitkan plastik

malzeme konulmah

99



SANTRIFUJ MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER - 1 1 2 3 4 5
89,10,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
o) 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Almmasi Gerekli Onlemler
=] Y i Olasilik| Siddet | Sonug [ A¢iklama
@ Sayis1
. Kayis kasnak tertibatlarma el Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bag1 yapan kisilere egitim verilmeli,
! Makine gahistima sikigmas1 kayis kasnaklarmn kapaklar yerinde 8 2 3 @ DUSUR santrifiij makinas1 is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
. . . " P, P . . - P Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
2 Makine ¢aligtirma Donen ekipmanlardan zarar gérme | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil 3 2 3 6 DUSUK santrifij makinas1 s giivenligi talimat s kazas1 yaganmast gibi durumlarda revize edilmeli
" . is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari astl, s Gu.ve“h.gl 6:%1111111.6? yll,da b“. tekrarlanmal, is ba§|y§pan Kisilere eglt}m ve?ﬂmevh, Jlg.er
3 Kumas arabasi tagima Ayak ezilmesi . B 3 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu ayakkabi eksik L .
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
4 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut cahTs l::]ar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamals, siirekli gekpas yapilmal
I, - e . - . L Tiim P Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii lgtimii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
It Isitme kayipla Mevceut 1tii 6l¢ S 1 ) Stir. 2 2
5 Giiriilti sitme kayiplart eveut giiriilti 6lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. cabisantar 4 DUSUK \ulak koruyucular hazr bulandurulaldir
6 Toz Akciger hastaliklary Mevcut toz §lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz ok;umu. yeniden yapilmalidur, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimalidir.
7 Termal konfor Asin sicak ortamda galigma Hava akimi igin kap1ve penceréler bulu.nrmktadlr, dinlenme Tiim 2 2 " DUSUK
molalar verilmektedir cahisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
8 Acil kagss yollarmmn bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin . Elektrik kesildiginde aydmlatma's.ag.layacak sarjl lambalar Tim 1 2 2 DUSUK Sarjl lambalar takilmalt
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. cahsanlar
giivenlik tehlikeleri
9 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim P 2 " DUSUK
kazalan uygulanmaktadir calisanlar
Bolimde tek bagma ¢ahsma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik stirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
. ) . N o Tim P Giivenlik galiganlan saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmahdir,
10 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L S ..
. . . Lo ¢alisanlar giivenlik galisanlan fabrika ¢alismadig giinler 2 kisi ¢alistinlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin|  mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptiriimali ve
. ; . . . . Tiim P siirekli elektrik tesisati kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
11 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurulan makinal k 2 3 6 Di
¢ carpmast Opraiiama kontrofiert var, yent kurulan makinaiariein yo ¢alisanlar LS notr+toprak (sifirlama) iglemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano 6nlerine yalitkan plastik
malzeme konulmal
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HALAT ACMA MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
2025  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5
m P . . -
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER <Et 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER £ 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
3 Maruz Risk Seviyesi
8 Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
5 y *!|Olasilik| Siddet | Sonug | Agiklama
@ Sayisi
. Kayis kasnak tertibatlarina el Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asl, - Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, halat
1 Maki ligt; 3 2 3 6 DUSUK
anme galstima sikigmas1 kayis kasnaklarin kapaklari yerinde 5 agma makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yas 1 gibi durumlarda revize edilmeli
2 Makine galigtirma Dénen ekipmanlardan zarar gorme | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil 3 2 3 6 DUSUK li{g:av:1;115;1:ilztgzi::g;l:;;:laiﬂaﬁ:zgi 5 l:asl yariag‘:b?ilﬂfn:f:;?r‘;iiﬁfg;h};:ﬁt
Yiiksekte Calisma egitimi mevcut, yiiksekte aliyma kemeri Yiiksekte caligma egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
3 Makine ¢aligtirma Yiiksekten diigme meveut, corino marka halat agmanin yiiksege gikis 3 1 4 4 DUSUK halat agma makinas1 is giivenligi talimati is kazas1 yaganmas1 gibi durumlarda revize
bolimiinde koruma korkuluklart yoktur edilmeli, corino halat agmanmn yiiksege ¢ikma bélimiine korkuluk yapimalidir
o i Giivenligi egitimi meveut, makine gitvenligi talimatlan asih, Is @Venllgl egmml.e'r? yll.da bllj tekrarlanmals, ig basl.y?pan kisilere egn‘lm vef'lhne.h,ﬁg.er
4 Kumag arabasi tagima Avyak ezilmesi . B 3 4 3 12 ORTA makinas1 i giivenligi talimat is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
celik burunlu ayakkabi eksik L
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmalt
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut lTumla 1 2 4 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmal
calisanlar
6 Giiriilti isitme kayplan Meveut girilti dlgiimiine gore smir degerler gecilmenistir Tim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmaldir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
i i < . - Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz 6lgtimii yeniden yapilmahdir, makine temizlikleri
7 Toz Akciger hastaliklari Mevecut toz dlgiimiine gore sinir degerler gegilmemistir. 1 1 1 ANLAMSIZ .
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimahdir.
8 Termal konfor Asin sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pencereler bulunmaktadir, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
$ s molalan verilmektedir ¢alganlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmasi
9 Acil kagis yollarmin bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlatmvsaglayacak sarjli lambalar Tim 1 4 4 DUSOK Sarjl lambalar takiimals
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. ¢alganlar
giivenlik tehlikeleri
10 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek ig Caliyma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tim 2 1 2 DUSOK
kazalart uygulanmaktadir caliganlar
Bolimde tek bagma ¢aliyma
strasinda kaza gegirilmesi »Vardlya amlrllen ve giivenlik su‘rekh l,$ letme»ylulzlemehe ve Tim et Giivenlik ¢aliganlar saat kurma uygulamasina baglamalidir, her yere kamera konulmalidir,
11 Tek galisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK P 8 - ..
. . N o ¢alsanlar giivenlik calisanlari fabrika ¢alismadig giinler 2 kisi gahstirlmahdir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin | mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptlmali ve
. . . . . .. Tim P siirekli elektrik tesisati kontrolleri yapiimal, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
12 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll y kurulan makinal k 2 3 6 DUSUK - T . .
¢ Pt Opradama Kontroflerl var, yent kuruian makinalariein yo ¢aliganlar 5 notrttoprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yaltkan plastik
malzeme konulmah
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SU FIRCASI MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER - 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
5} 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ | Aciklama
@» Sayisi
1 Sicak yiizeyler Stcak yiizeylerden yanik olusmasi Is Giivenligi egitimi mevc}n, makl.ne.guvenhgl talimati asils, 3 P 1 2 DUSUK Is Guven]lvgl egftlm]"erl yll(}d bllj tekm'r]anrrui]l, is bas1 yapa.n }(lsl]sre egitim ve.n]me].l, su.
buhar hatlan izole edilmis durumda firgas1 makinast is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bag1 yapan kisilere egitim verilmeli, ram
Makine ¢aligtirma Silindirlere el sikigmas1 sarma silindirinin el sikismasina kars1 koruyucu mekanizma 3 3 3 9 ORTA makinast is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, sarm
yoktur ailindiri i¢in koruma yapilmalt
Is Gilvenligi egitimi meveut, MSDS'ler meveut, yiiz koruyueu Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli.
2 Kimyasallar ile ilem Kimyasallarm cilde bulagmas1 maske, kimyasal eldiveni isletmede mevcut, kimyasal 3 2 3 6 DUSUK $ leg Y " 5 $ yap § € ’
. 8 kimyasal otomasyon sistemi kurulmah
otomasyon sistemi bulunmamaktadir
Basiisti silindirlerin diigmesive
3 Makine ¢aligtirma silindir piston kegelerinin patlamas1 Periyodik makine bakim yapilmamaktadir 3 2 3 6 DUSUK Makine bakim kartlar1 olugturulmali, bakim planlan yapilmalidir
sonucu yaralanma
4 Makine galistirma igneli silindirlerde yaralanma Is Givenligi egmm.l mevcut,‘makme giivenligi talimati asih, 3 Py 3 6 DUSUK ]s Guven]1.g| gftlm]"erl yll.c'l? bllj tekrz?r]anma]l, is bas1 yapa.n ‘klsllsre egitim ve.n]me]‘l, su.
emniyet telleri galisir durumda firgas1 makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
. . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari astl, Is Gu,ve“h.gl egltunlve«rf yll.da bu'. tekrarlanmal, is basl.yépan isilere eg“,‘m vefl]me}l,_ugér
5 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi . . 3 4 3 12 ORTA makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik .. -
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede ¢ekpaslar meveut cal‘fsua‘:lar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmah
I, i iy " , . - Tim Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmalidir, mevcut durumda
7 Giiriilti Isitme kayiplari Mevcut giiriiltii l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. casanlar 2 2 4 DUSUK Kulak kot)’/uyfcular haz(:r bulu);xduruh":;hgm
i R, . - . - Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, makine temizlikleri
8 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. 1 1 1 ANLAMSIZ R
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmalidir
9 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akimi igin kap1 ve pencerﬁler bulu}wnaktadlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . s . . .
Elektrik kesildiginde aydmlat 1 k sarjli lambal: T P
10 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ¢ estidiginde aydmal mavs.ag. Ayacaksailambaiar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
- . . R mevcut degildir. ¢alisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gére Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalan uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
. . . ! - Tiim o Giivenlik galiganlan saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmalidir,
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L o L.
. . . Lo ¢alisanlar giivenlik galisanlan fabrika ¢ahismadig: giinler 2 kisi galistinlmalidir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
. y . . . . Tiim P siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
13 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurul kinalas k 2 3 6 DI
¢ carpmast Opraiiama kontrofiert var, yeni kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar ESEN notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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KONTINU YIKAMA MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 8] 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
) Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ [ Aciklama
@n Sayis1
1 Maki st Kay1s kasnak, zincir tertibatlarina E GlleCn]lglkelglllr: me;]cut, ma,klge guveﬁh:;l Ia‘llll’l"a.il a]s i, 2 2 3 6 DUSUK is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kontinii
axine cahigtima el sikigmas1 Ayls kasnaxiann kapa ar‘h};él‘: €, Srmiyet sviglert galsir yikama makinas1is glivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bag1 yapan kisilere egitim verilmeli, kontinii
2 Makine ¢aligtirma Déonen ekipmanlardan zarar gorme | emniyet teli mevcut, sarma silindirinin el sikigmasna kars1 2 2 3 6 DUSUK | yikama makinasiis giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
koruma mekanizmas1 yoktur sarma silindirine el sikismasmna kars1 koruma mekanizmasi yapilmalidir
Basiisti silindirlerin diigmesi ve
3 Makine ¢aligtirma silindir piston kegelerinin patlamas1 Periyodik makine bakinu yapiimamaktadir 2 2 3 6 DUSUK Makine bakim kartlar1 olugturulmali, bakim planlan yapilmalidir
sonucu yaralanma
4 Stcak yiizeyler Stcak yiizeylerden yanik olusmasi Is Giivenligi egitimi mevc}xl, makl.ne.guvenhgl talimat asili, 2 Py 1 2 DUSUK Is Guven]lvgl gf(lmlfrl yll.(}? bllj tekrd'rlanrna]l, is bas1 yapa.n }(lsl]sre egitim ve.n]me].l, su.
buhar hatlan izole edilmis durumda firgas1 makinast is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
P PO - P Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, jiger
I Is Giivenl it t, makin ligi talimatl 1, . o N . o . PR
5 Kumas arabasi tasima Ayak ezilmesi § DHveniigt egitimi meveut, makine gvenigt tatimatian asti 2 4 3 12 ORTA makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik .. -
burunlu ayakkab1 giyilmesi saglanmalt
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut caEsL;[:lar 1 2 4 DUSUK Yerler islak birakilmamals, siirekli gekpas yapilmal
N, - o . - . i Tiim Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapimahdir, mevcut durumda
7 Giiriilty Isitme kay1pl M t 1tii 61 smir degerl cilmemigtir. 2 2 4
Siiriilti sitme kayiplar eveut giiriltii 6l¢limiine gore smir degerler gegilmemistir. calisanlar DUSUK \ulak koruyucular hazir bulandurulmalidir.
. O, " - . - Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, makine temizlikleri
8 Toz Akciger hastaliklart Mevecut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. 1 1 1 ANLAMSIZ X
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir
9 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akimu igin kap1 ve pencerﬁler bulu‘nmak‘adlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin § s . . .
Elektrik kesildiginde aydmlat I k sarjli lambal: Ti P
10 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ¢ estidiginde aydmal mavs.ag. Ayacaksailambaiar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
. . N . mevcut degildir. ¢ahsanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Bolimde tek bagma ¢alisma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
. . . ! - Tiim o Giivenlik galiganlan saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmalidir,
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L S L.
. . " I ¢alisanlar giivenlik galisanlan fabrika ¢ahismadigi giinler 2 kisi ¢alistinlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin|  mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
. . . . . . Tiim siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
13 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurulan makinalas k 2 3 Di
¢ carpmast Opraiiama kontroflert var, yeni kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar & USOK notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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SARDON MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonug [ A¢iklama
@ Sayis1
Kay1s kasnak tertibatlarmna el Is Giivenligi egitimi mevout, makine giivenligi talimati asil, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, sardon
1 Makine ¢aligtirma s kayis kasnaklarin kapaklari yerinde, kapaklarin emniyet 24 2 3 6 DUSUK s . g g . y., - R b 18 DasLy p» . s i . L 5 .
sikismas1 . makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
mekanizmalar meveut
2 Makine galistirma Dofl.en .eklpmanlardan glgneh Is Giivenligi egn»lm.l mev.cul, makine giivenligi talimati asil, 2 P 3 5 DUSUK Is Guven.llgl egAllmjlen y.llc!a qu' lekr.arlanmah, is bas1 yap?n. kisilere egitim v.en]me.h, $§rdon
silindirlerden) zarar gérme svicli emniyet kapaklari mevcut makinas1is giivenligi talimati ig kazas1 yagsanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Makine tellerinin temizligi . - T . . BT . . .
Maki 1l 1 lirke Tlanl Makine tell 1 1l 1l kin tutuls 11 k ler il
3 Makine temizleme yapiliken ellerin tellere yakin akine “s erinin temizligi yapilirken, kullanilan aparat ” 2 3 6 DUSUK akine tellerinin temizl igini ellerin te ere yalan uFu masin engelleyece yontemler ile
tutulmas: giivenli degildir, eller tellere ¢ok yakin kalmaktadir yapmalidir, temizlik igin ayr silindir makinaya eklenmesi uygundur
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, sardon
. yangin sondiirme talimatlari asih, yangin dolaplarn ve tiipleri Tiim P makinas1is giivenligi talimati is kazas1yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, periyodik|
4 Makine ¢alist; Y: 1 4 4 DUSUK
axine galistima angin mevcut, statik elektrik engelleyici ekipman her sardonda ¢alisanlar $ yangin tatbikat1 yapilmah, yangin ekipmanlari periyodik kontrol ettirilmeli, statik elektrigi
yoktur engelleyici ekipman kullanilmal
. . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari asili, Is Guv.cnllg.l Cg.l.llmlctjl'}.llld:.i bir t.ckrarlanmah, is bast y.al?an isilere cgltu:n Vcn?mch? $ar§0n
5 Kumag arabasi tagima Ayak ezilmesi . . 24 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik .. T
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma fsletmede gekpaslar meveut Qal-:-'l:nn]ar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli ¢ekpas yapilmali
7 Giriiltd fsitme kayiplan Meveut giiriilii dlgiimiine gore smir degerler gegilmistir. Tiim 2 3 6 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii §l¢iimii yeniden yapilmalidir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular kullandiriimahdir.
8 Toz Akciger hastaliklari Mevcut toz 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesinedeniyle oz olcumu. yeniden yapilmalidir, makine temizikleri
cahisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir.
9 Termal konfor Asir sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pcnccr?lcr bulu.nmaktadu, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir cahisanlar
Acil kags yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . o - . .
Elektrik kesil a latma saglayacak sarjli lambala T
10 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ektrik kesildiginde aydmla md:dg' ayacak sarjh lambalar am 1 4 4 DUSUK Sarjh lambalar takilmalt
N . . . mevcut degildir. caliganlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir cahisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya am]rl.cn ve glivenlik su.rckh 1.slctlm}/1"|ﬂcrncktc ve Tiim N Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK - . . - .
. . . Lo ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢ahsmadig: giinler 2 kisi ¢alis tinlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
13 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK iurekll elektrik tes at! kont.rollen yapinal, t‘opm.k]an'la ye}erslzh%l varse giderilmeli e
calisanlar notrttoprak (sifirlama) iglemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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MAKAS MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
151620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasihk| Siddet | Sonu¢ | Agiklama
@n Sayisi
) Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, @kmc guv.cnhgl li.ilmt.ill asih, - Is Guv.cnllg.l cg.l.tmﬂnlcl.'l').'lld.a bir l.ckrarlanmah, is bas1 y.al?an kisilere cglt@ vcn!mch? mfikas
1 Makine ¢alistirma el sikismast kay1s kasnaklarin kapaklar yerinde, emniyet svigleri makas 12 2 3 6 DUSUK makinasiis giivenligi talimat1 is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, tim
s 1,2 ve 3'de mevcut diger 4 ve 5. makaslarda svig yoktur kapaklara emniyet svigi takilmahidir
) Dénen ckipmanlardan (biaktan) ls. G.uvcnygl egitimi mevcut, makine giivenligi talimat a.s ih, ] L Is Guycnllgl cg“mlnlc.tl-ylld.a bl:'lckrarlanmah, is bas1 ya.pan kisilere cglt@ vcr.lhncl.l, malfas
2 Makine ¢aligtirma Jarar gdrme svigli emniyet kapaklart mevcut, alt firga kapaklarmm svigleri 12 2 3 6 DUSUK makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, eksik
8 iptal edilmis olan emniyet svigleri yapilmal
3 Makine Temizleme Makinin te«mlzhgl yapilirken ellerin | - Makine bigagmnmn 16‘{1121@‘ yapilirken, eller bigakile biak 12 2 3 6 DUSUK | Makine bigaginin temizliginin eller bigaga yaklastiriimadan hava ile yapilmasi saglanmalt
bicaga yakin tutulmast kapagi arasina sokuluyor
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asih, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, makas
. yangn sondiirme talimatlari asili, yangm dolaplar ve tiipleri Tiim o makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, periyodik|
4 Maki list Y: ¥ , L 1 4 4 DUSUK . ; R L . .
axine alistirma angm mevcut, 3,4 ve 5. makasta statik elektrik engelleyici ekipman | galisanlar 5 yangin tatbikat1 yapilmali, yangin ekipmanlari periyodik kontrol ettirilmeli, statik elektrik
yok engelleyici ekipman kullanilmali
—— Is Giivenligi egitimi meveut, makine giivenligi talimatlari ash, Is Gu\{en]lgl sg:tlmle.r'l .ylld.a bir fekrar]anmah, is bag1 yapan kisilere egmfn ven.lmehv, mak.is
5 Kumag arabas1 tagima Ayak ezilmesi . p 12 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu ayakkabi eksik . T
burunlu ayakkab: giyilmesi saglanmali
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut cal—rsl;r:la 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamals, stirekli gekpas yapilmal
1§ 1
7 Giiriiltii Isitme kayiplart Mevecut giiriiltii 6l¢iimiine gore snir degerler gegilmistir. cal—fsl::lar 2 3 6 DUSUK Yenimakinalar eklenmesi nek‘ilel:liyliziur:::l;liﬁll';;unzrlfl:l‘:dfplmmm meveut durumda
8 Toz Akciger hastaliklar Mevcut toz 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmes nedeniyle toz olcumu. yeniden yapiimalidir, makine temizlkleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir.
9 Termal konfor Astr sicak ortamda galisma Hava akimu igin kap1 ve pcnccr?lcr bulu.nmakladlr, dinlenme Tim P 1 4 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapah olmas1
nedeniyle tahliyenin - S - . -
Elektrik kesildiginde aydmlats 1 k sarjli lambal: T\ P
10 Acil kagis yollarnmn bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ¢ estidiginde aydin‘a mavs-ag' ayacaksarifambaiar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmah
. . . . mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tim 2 1 P DUSUK
kazalar uygulanmaktadir caliganlar
Boliimde tek bagma galigma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
. N . N o Tim P Giivenlik ¢alisanlari saat kurma uygulamasina baslamahdir, her yere kamera konulmalidir,
12 Tek galisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L S .
. . N Lo ¢alisanlar giivenlik gahsanlar fabrika gahsmadig giinler 2 kisi ¢ahstriimahdir
kimsenin olmamasi sonucu kazanmn mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararmn bityiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmal ve
" . . . . . Tiim e siirekli elektrik tesisati kontrolleri yapilmals, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
1 Elektrik Elektrik ¢arpmas Topraklama kontrolleri vz I kinalz k 2
3 ¢ exinik garprmast opraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yo calisanlar 3 ® IR notr+toprak (sifirlama) iglemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yalitkan plastik

malzeme konulmah
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BUHARLAMA MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 8 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5} 5 10
s Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y 1 Olasiik| Siddet | Sonug | Aciklama
@» Sayisi
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati astli, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
1 Makine ¢aligtirma Silindirlere el sikismas1 kapaklar kapah ve emniyet svigleri ile donatilnmus halde, 3 1 3 3 DUSUK buharlama makinas1 i giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize
emniyet telleri caligir durumda edilmeli
) Kayis kasnak, zincir tertibatlarna Is Giivenligi egitimi mevcut, mal.qne guvenhgl talm?au ﬂ.S.lll, o Is Giivenligi egmmle.n y.l.lda bfrfekr.arlamjnah, is bas1yapan kl$.lle.l'e egitim venl@lu,
2 Makine ¢aligtrma el sikismas! kayis kasnaklarm kapaklar yerinde ve emniyet svigleri ile 3 2 3 6 DUSUK buharlama makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize
s kapali halde edilmeli
i Giivenligi cgitimi meveut, makine giivenligi talimatr asil, . Is Giivenligi es|t|nﬂ§rl yll.]da b!rfekr.arlanr.nall, is bag1yapan kls}le.re egitim verllme.ll,
. L . . . Tiim P— buharlama makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize
3 Makine ¢alistirma Yangm yangin sondiirme talimatlari asili, yangmn dolaplar ve tiipleri 1 4 4 DUSUK P p . R
meveut ¢alisanlar edilmeli, periyodik yangn tatbikati yapilmali, yangmn ekipmanlan periyodik kontrol
ettirilmeli
PR, i . - U Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
P Is G I t t, maki ligi talimatl 1, ! B - . L .
4 Kumas arabasi tagima Ayak ezilmesi § Grveniigt el mu.mevcu » makine gtiven .1g1 alimatian ast 3 4 3 12 ORTA buharlama makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize
¢elik burunlu ayakkabi eksik R L S
edilmeli, ¢elik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmah
5 Sicak yiizeyl Sicak yiizeylerd anik olusmas Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, 3 2 1 2 DUSUK bl$ }?u;enhgl'ekgnfnvﬂe_lj‘ yilda blu:lik;‘arla‘nmalil, 1.$ }Jasll‘)fapa'n‘kls.llie.rz egl:r? tle'nlme.ll,
1cak yuzeyler 1cak yuzeylerden yanik olugmasi buharhatlan izole edl]m|§ durumda s uharlama makinasii§ guvenlhgi tal ln"l:dlllltreclllzdhl yasanmasi gib1 durumlarda revize
6 Kaygan zemin Diigme sonucu yaralanma Isletmede cekpaslar mevcut ra]—:-l;r:lar 1 2 2 DUSUK Yerler 1slak birakilmamaly, siirekli gekpas yapilmalt
R, .- P, . - . - Tim P Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6lgiimii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
7 Giiriilty Isitme kay1pl: M t 1tii 61 degerl Imemistir. 2 2 4 DUSUK
rul $itme Kayip'an eveut guri’thl o'glimtine gore Siir cegerier geglmemigtir cahisanlar 5 kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
8 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar cklenmesi nedeniyle toz olgumu.ycmdcn vapimahdir, makine temiztkleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir.
9 Termal konfor Asi sicak ortamda calisma Hava akim i¢in kap1 ve pencen?ler bulu.nmakladu', dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . < . -
El kesil I I k sarjli I I Ti e
10 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ekirik kesildiginde aydin atma-s.ag. ayacak sarjli lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
. . . R meveut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalari uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagina ¢alisma
suasinda kaza gegirilmesi "Vardlya amu'lferl ve giivenlik su.rekh 1.5 lelme"ylnlzlemekle ve Tiim N Giivenlik calisanlar saat kurma uygulamasma baslamahdir, her yere kamera konulmahdur,
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK - . " o ..
. . . oo calisanlar giivenlik ¢alisanlar fabrika ¢ahigmadig1 giinler 2 kisi ¢alistirnlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin | mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bitylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptinlmali ve
13 Elektrik Elektrik carpmast Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tiim 2 3 6 DUSUK ﬁurek]l elekmk.teslsat? kon‘ro]]erl yapilmal, ttopra.klarfla ye.terslzllgnl var‘ ise giderilmeli ve‘
¢alisanlar ndtr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yalitkan plastik

malzeme konulmah
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BiSiO MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
) Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ [ Aciklama
@n Sayis1
. Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil, P is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, i bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
! Makine galistirma Sarma kumagina el sikistirma emniyet telleri caligir durumda 9 ! 8 9 DESUIS makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
. Kayis kasnak, zincir tertibatlarma | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asih, e Is G“_Venh“_;l egltuﬂle.x}'yllc.la bu‘vtekrarlanmall, 5 basl.ya.pan kigilere egn!m Veljlhml_l’ dek?tur
2 Makine ¢aligtirma . 8 . T 9 2 3 6 DUSUK makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, makine
el sikigmast zincir tertibatlarnn kapaklari yerinde ancak svigli degil s
kapaklar svig ile kapatilmalidir
3 Makine gahstima Sallama aparatina bas carpmas1 | Makinanmn sallama aparati algak oldugu i¢in bas ¢arpma riski Tim 3 3 9 ORTA Sallama tertibatt insan boyundan yiiksege ¢ikarimalid.
sonucu yaralanma vardir cahisanlar
" . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlar asil, 5 (Juv.enllg¥ egl,?“mel?.)./ﬂd? bir t.ekrarlanmah, is bast y.a]?an Kisilere eg“"?' venl.mell‘. dekfitur
4 Kumag arabas1 tagima Avyak ezilmesi . . 9 4 3 12 ORTA makinast is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik L e
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
" N Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, G is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
5 Srcak ytizeyler Steak ylizeylerden yanik olusmast buhar hatlar izole edilmis durumda 9 2 ! 2 IR makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut caEsL;[:lar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamals, siirekli gekpas yapilmal
N, - o . - . i Tiim Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapimahdir, mevcut durumda
7 Giiriilty Isitme kay1pl M t 1tii 61 smir degerl cilmemigtir. 2 2 4
Siiriilti sitme kayiplari eveut giiriltii 6l¢limiine gore smir degerler gegilmemistir. calisanlar DUSUK \ulak koruyucular hazir bulandurulmalidir.
. O, " - . - Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, makine temizlikleri
8 Toz Akciger hastaliklart Mevecut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. 1 1 1 ANLAMSIZ X
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir
9 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akimu igin kap1 ve pencerﬁler bulu‘nmak‘adlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin - S - . .
Elektrik kesildiginde aydmlat I k sarjli lambal: Ti P
10 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ¢ estidiginde aydmal mavs.ag. Ayacaksailambaiar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
. . N . mevcut degildir. ¢ahsanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Bolimde tek bagma ¢alisma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
. . . ! - Tiim o Giivenlik galiganlan saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmalidir,
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L S L.
. . " I ¢alisanlar giivenlik galisanlan fabrika ¢ahismadigi giinler 2 kisi ¢alistinlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin|  mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
. . . . . . Tiim siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
13 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurulan makinalas k 2 3 Di
¢ carpmast Opraiiama kontroflert var, yeni kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar & USOK notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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KD MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER - 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER <Ez 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
5) 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Almmasi Gerekli Onlemler
=
5 Olasilik| Siddet | Sonug [ A¢iklama
@» Sayis1
1 Makine Qall$tlﬂ"ﬂa Sarma kumasma el Sl_k]$l1|’lm T5 GUVCTIZT Lglllm:l I]'LVL‘:JI,.ITH‘K]HL jguVLﬂ:lgl TATTATT asTI, 3 1 3 3 DUSUK 5 G Ll‘]flgl L%llulftll :{u.d D‘l.l' I.L,M.al‘mllllldll, 5 DasT ydpd::l K‘l llbl'h‘ Lg‘lllm hllul’l:,:l, u:.‘l\dlul
. Kayis kasnak, zincir tertibatlarma | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, o Is Gu.venh;.y egltmﬂe.x:l.yllc.la blrvtekmrlanmah, ¥ basl.ya.pan kisilere egll@ Veljllmel_l’ dekfatur
2 Makine ¢aligtirma L . . . 3 2 3 6 DUSUK makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, makine
el sikigmast zincir tertibatlarmin kapaklar yerinde, kapaklarda svig¢ yoktur Kapaklar emniyet svigleri le kapatilmalidir
. AT . " - Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
Is Giivenl t t, maki i limat: as1l
3 Makine ¢aligtirma Basingh kazanin kapagmna sikisma .S vemtigt et mrimevcu > rakine gliven lg. .a 1ma1 st N 3 1 4 4 DUSUK | makinastis giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, pistonlu
pistonlu kazan kapagmin koruma kapismm svi¢i kdpriilenmis kapagin koruma kapisinin emniyet svici diizelilmelidir
P, P . . U Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bag1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
I I ki I limatl 1
4 Kumag arabasi tasima Ayak ezilmesi s Givenligi egltln’u‘mevcut, frakine grven .Igl talimatiarasil, 3 4 3 12 ORTA makinasi i giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
elik burunlu ayakkabi eksik
s Y burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
5 Makine ¢aligtirma Makinanmn otoklav bolimiiniin Yillik basng testleri yetkili makine mithendisine 3 1 5 5 DUSUK Yillik basing testleri yetkili makine mithendislerine yaptinlmaya devam edilmelidir
basmg altinda patlamas1 yaptiriimaktadir
. N Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
6 Stcak ylizeyler Stcak ylizeylerden yanik olugmast buhar hatlar izole edilmis durumda 8 2 ! 1 ANLAMSIZ makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
7 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut cal‘f;:t?lar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmal
e . P . - . - Tiim P Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
8 It Isitme kayipla Mevceut 1tii ¢ S 1 cil Stir. 2 2 4
Giiriilti sitme kayiplar evcut giiriilti 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. caliganlar DUSUK Kulak koruyucular hazr bulundurulmalidir.
9 Toz Akciger hastaliklart Mevecut toz dlgiimiine gore smnir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yenimakinalar eklenmesinedeniyle toz olgumu‘ yeniden yapilmalidur, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmalidir.
10 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akimi igin kap1 ve pencerﬁler buluﬂ maktadir, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalar1 verilmektedir cahisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . s . . .
Elektrik kesildiginde aydmnlats layacak sarjh lambal T P
11 Acil kagis yollarinin bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve ¢ esfidiginde aycma ma_s.ag. yacak sagh ambaar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmali
- . . R mevcut degildir. ¢alisanlar
giivenlik tehlikeleri
12 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayil kanuna gére Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalan uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
sirasinda kaza gegirilmesi "\/a"hya 'dm]l']?l’l ve giivenlik sufek]l l§1elﬂf?’l“‘213"‘eme ve Tiim P Giivenlik ¢ahsanlari saat kurma uygulamasna baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
13 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L B L.
. . . oo ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢aligmadigi giinler 2 kisi ¢alis tinlmalidir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
. . . . . . Tiim P siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
14 Elektrik Elektrik Topraklama kontroll kurul kinal: k 2 3 6 DI
¢ carpmast Opraiiama kontrofiert var, yeni kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar ESEN notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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KONTINU DEKATUR MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,10,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 Bl 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK k= 4 4 8 12
5 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Almmasi Gerekli Onlemler
= 4 $ Olasilik| Siddet | Sonug | Aciklama
7] Sayis1
. I Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, o Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
L Makine galistirma Silindirlere el s kigmast kapaklar kapali halde, emniyet mekanizmalari ¢ahsir durumda 8 1 8 g RUCTES makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
) Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, m@e giivenligi tahmau.aslh, L Is Gu.venllgl e%mmlgl:l.yllq:i blr.tekrarlanmall, is bas1 .yal.pan kisilere eglt{mvet?]mel.l, de@lur
2 Makine ¢alistrma el sikismas! kayis kasnaklarm kapaklan yerinde, kapaklarda emniyet 3 2 3 6 DUSUK | makinasiis giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli, makine
5 svigleri yoktur kapaklarina emniyet svigleri takilmahdir
P PO L NP Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
Lo Is Giivenl it t, makin ligi talimatl 1, P P . S
3 Kumas arabasi tagima Ayak ezilmesi § Drveniigtegitimi meveut, makine gavenigttatimatiart asti 3 4 3 12 ORTA makinast i giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢elik burunlu ayakkabi eksik L. -
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmalt
" . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati astl, FNPY Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
4 Steak yiizeyler Steak yiizeylerden yanik olusmast buhar hatlar izole edilmis durumda 8 2 1 2 DRI makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar mevcut qaﬁ-sil;llar 1 2 2 DUSUK Yerler 1slak birakilmamal, siirekli cekpas yapilmalt
5 Giriiltii isitme kayiplari Meveut giiriiltii dlgiimiine gore s degerler gegilmenistir. Tiim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
7 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz 6lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. ‘l um‘ 1 1 1 ANLAMSIz| TCTT TRRIERT CRICTITEST ucuclullc‘lo uu,uLmu.{ex‘)‘me? y?]ill.mdllull', TrERIme '
8 Termal konfor Asir sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pcnccn.:lcr bulu.nmaktadlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagig yonlerinin kapah olmas1
nedeniyle tahliyenin . S < . -
Elektrik kesil P latma saglayacak sarili lambala Ti
9 Acil kagss yollarmmn bloke edilmesi gergeklegmemesi sonucu saghk ve | Dok kesildiginde aydmlatma saglayacak sarl lambalar um 1 4 4 DUSUK. Sarjl lambalar takilmal
. . . . mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
10 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek basina ¢aliyma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya amu'lf:rl ve glivenlik su.rckll l_s lCInX)}’lanlCkalc ve Tiim o Giivenlik calisanlar saat kurma uygulamasma baslamahdir, her yere kamera konulmahdir,
1 Tek ¢ahsma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK - . ; S .
. . N L calisanlar giivenlik ¢alisanlari fabrika gahismadig: giinler 2 kisi ¢alistirlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptinlmah ve
12 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tim 2 3 6 DUSUK ﬁurek]l clektrik teslsat} kon‘ro]]erl yapilmali, t.opra'klarfui ye.terslzllgul Var‘ ise giderilmeli Ve‘
calisanlar nétr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yalitkan plastik

malzeme konulmah
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EKSTRA PARLATMA MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 5] 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
5) 5 10
$ Maruz Risk Seviyesi
< Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= 4 $ Olasihk| Siddet | Sonug | Aciklama
@n Sayis1
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ekstra
1 Makine ¢aligtirma Silindirlere el sikigmas1 emniyet teli galisir durumda, baski silindirinin 6niinde el 13 1 3 3 DUSUK | parlatma makinast is giivenligi talimati is kazas1 yagsanmast gibi durumlarda revize edilmeli,
sikismasini 6nleyici koruma yoktur baski silindirinin 6niine el koruyucu mekanizma yapilmahdir
Kayis kasnak. zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, {5 Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, dekatiir
2 Makine ¢alistirma Vi ol ;‘kl mast zincir tertibatlarmm kapaklan yerinde, kapaklarda emniyet 13 2 3 6 DUSUK  [makinastis giivenligi talimati is kazas1 yaganmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklara
stagmas svicleri yoktur emniyet svicleri takilmalidir
P, T . . U, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ekstra
I Is | it cut, maki ligi talimatlar1 as1l
3 Kumag arabas1 tagima Ayak ezilmesi s Givenligi cgi lrm.mev(,u > matine grven .Igl amatiar ast, 13 4 3 12 ORTA parlatma makinast i giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
elik burunlu ayakkabi eksik
¢ Y celik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
4 Sicak yiizey] Sicak viizeylerd Kol Is Giivenligi egitimi meveut, makine giivenligi talimati asili, 13 2 1 2 DUSUK Is Giivenligi egitimleri y1lda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ekstra
1cak yuzeyler 1cak yuzeylerden yanik olusmast buhar hatlari izole edilmis durumda parlatma makinas1 is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
i .- P, N - . - Tim Q] 'Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii dl¢timii yeniden yapilmalidir, meveut durumda
5 Giiriilty Isitme kayipla M t 1tii 61 degerl Ir tir. 2 2 4 DUSUK
i sitme kayipian cveut lirtit oletimine gore smrdegerler gecrmemistir calisanlar $ kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
6 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesinedeniyle toz olcumu. yeniden yapiimalidir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahd
7 Termal konfor Asim sicak ortamda gahsma Hava akimu igin kap1ve pencerélerbulu.nmakladu, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalar1 verilmektedir cahiganlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
nedeniyle tahliyenin . . < . .
Elektrik kesil I { k sarjli I I T o
8 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ektrik kes ldiginde aydm atmafag ayacak sarjh lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjh lambalar takilmali
N . . R mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
9 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir cahisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya am]rlf:n ve glivenlik su.rckll 1_5 lctlm}/lulzlcmclac ve Tiim N Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasina baslamalidir, her yere kamera konulmaldir,
u; U iz A il . . ; R L.
10 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK
. . N Lo ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika gahgmadig: giinler 2 kisi ¢alistinlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bitylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptmlmah ve
11 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK iurekh elekrik tCSlSﬂl! kont.rollen yapilnal, t‘opm.klan'la yélem‘ﬂl%l varise giderilmeli e
calisanlar notrttoprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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SANFOR MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK =i 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y *!|Olasilik] Siddet | Sonu¢ | Aciklama
@n Sayisi
1 Makine galistirma Silindirlere ve sicak kegeye el Is Giivenligi egitimi mev%'ut, makine giivenligi talimati asih, 3 3 3 9 ORTA Is (;uven‘llgl evgmr?]en yl}da b.ll' tek.rar]anmah, is bas1 yap.ar} kisilere egitim \{en]m(.eh, s:.mfor
sikismas1 emniyetler mevcut makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
) Kayis kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, mak‘me giivenligi tallmatl‘aslll, o Is G'uven‘llgl“egmnr)]e.n y‘l]da b.ll' tekrarlanmals, ig ba§l .yapan kisilere eg.ltlm v.erl]n?ell, sanfor
2 Makine ¢aligtirma el sikismast kay1s kasnaklarin kapaklar yerinde, kapaklarda emniyet 3 2 3 6 DUSUK |makinasiis giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklara|
s svicleri yoktur emniyet svigleri takilmahdir
S, i . - AU Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, sanfor
I is Giivenl t t, maki ligi talimatl 1, . . L . PR
3 Kumas arabasi tasima Ayak ezilmesi § Drvenligteel um.mcvcu frakine gtiven .1g1 alimatian asty 3 4 3 12 ORTA makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, ¢elik
¢elik burunlu ayakkabi eksik . T
burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
- " Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, sanfor
4 Sicak 1 Sicak lerds ik ol S 3 2 1
rcakylizeyler ‘cakylizeylerden yamik olugmast buhar hatlar izole edilmis durumda 2 DO makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma fsletmede gekpaslar meveut QH]T:IT:IHF 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamaly, siirekli gekpas yapilmali
6 Giriilti fsitme kayiplan Meveut giiriilii dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
7 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz 6lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yenimakinalar eklenmesinedeniyle toz olc;umu.yemden yapimaldir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimalidir.
8 Termal konfor Asir sicak ortamda calisma Hava akinu igin kap1 ve pcnccrc?lcr bulu.nmakmdu', dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalani verilmektedir calisanlar
Acil kags yonlerinin kapali olmas1
9 Acil kagss yollarmn bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlamm's.ag.layacak sarjli lambalar Tim 1 2 4 DUSUK Sarjl lambalar takilmali
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
10 SiireKi galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Béliimde tek basina caligma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya amu'lf:n ve glivenlik su.rekh l,s letme}/lnlzlenwkle ve Tiim g Giivenlik calisanlari saat kurma uygulamasmna baslamahdir, her yere kamera konulmahdir,
1 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK . . . - .
. . . L calisanlar giivenlik ¢alisanlari fabrika caligmadig1 giinler 2 kisi ¢alistirlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararm biiyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptinlmah ve
. . . . . . Tiim e siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
L Blektrik Blektrik garpmast Topraklama kontrolleri var, yenikurulan makinalar i¢in yok ¢alisanlar 2 8 ® DI notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yaltkan plastik

malzeme konulmah
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PARLATMA MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER g 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5} 5 10
Risk Seviyesi
z Maruz
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y 1 Olasiik| Siddet | Sonug | Aciklama
@ Sayisi
Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
Makine ¢aligtrma Silindirlere, firgalara el sikismas1 | emniyetler mevcut, silindirin 6nii agik, ilk besleme esnasmnda 3 3 3 9 ORTA | parlatma makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
elile korumasz silindire besleme yapiliyor agik olan sicak baski silindirinin dniine koruma yapilmalh
. Kayis kasnak, zincir tertibatlarna | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil, P is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kiilere egitim verilmeli,
2 Makine ¢alistirma . 3 2 3 6 DUSUK . - - . L . -
el sikigmas1 kay1s kasnaklarin kapaklari yerinde parlatma makinasi is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler mevcut, yiiz koruyucu s i . . L o o
3 Kimyasallar ile islem Kimyasallarin cilde bulasmas1 maske, kimyasal eldiveni, balik¢1 tulumu isletmede mevcut, 3 2 3 6 DUSUK ls Givenligi egitimleri ){llda bir tckrarlanmall,'1§ ba§1 vapan kisilere cgitim verilmeli,
. . X kimyasal otomasyon sistemi kurulmah
kimyasal otomasyon sistemi bulunmamaktadir
PR, i . - AU Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli,
I Is Gi I t t, maki ligi talimatlari as1l
4 Kumas arabasi tagima Ayak ezilmesi § Grveniigt el lmx.mevcu > makine gtiven .1g1 alimatian ast, 3 4 3 12 ORTA | parlatma makinasiis giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
¢elik burunlu ayakkabi eksik § L. A
celik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmali
5 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut ]Tuml 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamaly, siirekli cekpas yapilmali
cahganlar
6 Giriilti fsitme kayiplan Meveut giiriilii dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 2 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmaldir.
7 Toz Akeiger hastaliklan Meveut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz ol(;umuvyemdsn yapilmalidir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimahdir.
8 Termal konfor Asir sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1 ve pencer&;ler bulu.nmakmdlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
9 Acil kagss yollarmn bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlaum's.ag.layacak sarjli lambalar Tim 1 2 4 DUSUK Sarjl lambalar takilmal
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
10 Siireki galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Bolimde tek bagma ¢alisma
sasinda kaza gegirilmesi "Vardlya amlrl?n ve giivenlik su.rekll |.§]etme}/|"1zlemek1e ve Tim G Giivenlik ¢alisanlari saat kurma uygulamasina baglamalidir, her yere kamera konulmahdir,
11 Tek galigma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK . . : S .
. . . I ¢alisanlar giivenlik galisanlari fabrika ¢alismadigi giinler 2 kisi ¢alistirimalidir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmah ve
. . . . . - Tiim P siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmah, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
12 Elektrik Elektrik carpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok 2 3 6 DUSUK . . i ) . A > 5 ;
calisanlar notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yaltkan plastik
malzeme konulmah
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DiKi$ MAKINALARI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
2025  KATLANILAMAZ YUKSEK RISK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER B 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiISKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5) 10
s Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alnmas: Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonug [ Ac¢iklama
2 Sayis1
1 Makine ¢alistirma Kayis tertibatlarma el stkigmas1 Is Giivenligi egitimi mevcut, kayislarm kapaklar yerinde ral—f‘::lar 2 3 6 DUSUK is Givenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli
2 Makine galistirma lgne 22‘3‘;:;;::{;;:;"““ Is Giivenligi egitimi mevcut (;al-{l::lar 2 2 4 DUSUK Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, isbas1 yapan kisilere egitim verilmeli
3 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut c;al-f ‘::lar 1 2 4 DUSUK Yerler islak birakilmamaly, siirekli ekpas yapilmali
4 Giriiltii fsitme kayiplart Meveut giirilti 6leiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 2 2 2 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmalidir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmahdir.
5 Toz Akciger hastaliklar Mevcut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesinedeniyle toz olcumu. yeniden yapilmahdir, makine temizlikleri
cahganlar esnasinda toz maskesi kullanilmalidir.
6 Termal konfor Agin sicak ortamda calisma Hava akimi i¢in kap1 ve pence@ler bulu‘nmakladu', dinlenme Tim 2 1 2 DUSUK
molalar verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapal olmast
nedeniyle tahliyenin . . - . .
Elektrik kesildiginde aydmlat I k sarjli lambal: T e
7 Acilkagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ¢ estdiginde aydmn ma,s.ag. Avacaksari mbatar um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takiimal
- . . B mevcut degildir. cahsanlar
giivenlik tehlikeleri
8 Siirekli galigma sonueu yorguniuk Yorgunluk sonucu olabilecek is Calisma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calganlar
Boliimde tek bagmna calisma
sasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve givenlik siirekli isletmeyi izlemekie ve Tim e Giivenlik ¢alisanlari saat kurma uygulamasma baslamahdir, her yere kamera konulmaldir,
9 Tek galisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK M . L S S ’
. . . oo ¢alisanlar giivenlik calisanlari fabrika ¢ahsmadigi giinler 2 kisi galistirlmahdir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararmn bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiriimali ve
" . - ’ L . i . Tiim - siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
10 Elektrik Flektrik garpmast Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok galisanlar 2 8 8 DRI notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik

malzeme konulmal
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KALITE KONTROL TEZGAHLARI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
89,10,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 Bl 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK =i 4 4 8 12
5 5 10
° Maruz Risk Seviyesi
4 .
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Ahnmasi Gerekli Onlemler
= 4 *! | Olasiik Siddet | Sonug¢ | Aciklama
7] Sayis1
] Kayss kasnak, zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, mak.me giivenligi tallmatl.aslh, L Is Giivenligi egltlr.nler: ylld(it?lr t?kmrl?mmah, is bas1yapan l.q?l]sre egitim venl.me]l, lfallte.
1 Makine ¢aligtirma ol sikismast kay1s kasnaklarin kapaklar yerinde, kapaklarda emniyet 18 2 3 6 DUSUK | kontrol tezgahlar is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
s svigleri yoktur kapaklara emniyet svileri takilmaldir
. N . . s e e . . N - Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kalite
2 Makine ¢aligtirma Donen ekipmanlardan zarar gorme | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asih 18 2 3 6 DUSUK kontrol tezgahlar is gilvenligi talimat is kazast yasanmas: gibi durumlarda revize edilmeli
3 Yiik kaldirma Fitik, eklem rahatsizliklart Sarilan kumaglar elle tagmiyor 18 2 3 6 DUSUK Otomatik sarm makinalarinda sanm yapiimal, boylece ku.mas toplarmin galisaniar
tarafindan tagmmmas1 11 1
. U . o . . Is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler meveut, yiiz koruyucu e A e . - R . o
4 Kimyasallar ile islem Kimyasallarm cilde bulagmas1 maske, kimyasal eldiveni, solunum maskesi isletmede meveut 18 2 3 6 DUSUK Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmal, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli
P, i . - P Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kalite
—— Is Giivenli it t, makin ligi talimatl 1, LT . L . S
5 Kumas arabas1 tagima Ayak ezilmesi § Driveniigt egitimi meveut, makine gavenigtatimatiart asti 18 4 3 12 ORTA | kontrol tezgahlari is giivenligi talimat1 is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
¢elik burunlu ayakkabi eksik . A P
celik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut gagsir:lar 1 2 4 DUSUK Yerler 1slak birakimamals, siirekli ¢ekpas yapilmal
. . o . - . . Tiim Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6l¢limii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
7 Giiriilty Isitme kayplas M t Itii 61 smur degerl Imemistir. 2 2 4 DI
it sitme kayipian eveut gurtti o’gtimiine gore suir degerier geglmemistir calisanlar USOK kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
8 Toz Akciger hastaliklart Mevecut toz dlgiimiine gore s degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eKlenmesinedeniyle toz gl u.yemden yapiimalidur, makine temizlikleri
galisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir.
9 Termal konfor Asin sicak ortamda calisma Hava akin i¢in kap1 ve pencer?ler bulu}'lmak‘ladlr, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalar verilmektedir calisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
10 Acil kagss yollarmin bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlatmavs.ag.layacak sarjli lambalar Tim 1 " 2 DUSUK Sarjl lambalar takilmal
gergeklesmemesi sonucu saglik ve mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galsma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagmna ¢ahsma
swasmnda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izZlemekte ve - . .
N N . N 7. Tiim e Giivenlik ¢alisanlari saat kurma uygulamasma baslamaldir, her yere kamera konulmahdir,
12 Tek galigma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 8] DUSUK M . : S ..
. . . Lo calisanlar giivenlik galisanlar fabrika ¢alismadigi giinler 2 kisi ¢alistirimalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanmn | mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiytimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmah ve
13 Elektrik Elektrik carpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK ?_“mkh clekrik tCSlsa‘f kom.rollcn yapilmal, t.opra.ldan.-na yC.tCl"Sth%l varise giderilneli e
calisanlar notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yaltkan plastik
malzeme konulmah
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FORMULA MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER o 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
) Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ [ Aciklama
@n Sayis1
1 Maki st Silindirlere, fircal Isik Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil, 9 3 3 9 ORTA is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmali, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, formula
axine cahigtima tindiriere, fircafara el srasmast emniyetler mevcut makinast1 is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
Kayis kasnak. zincir tertibatlarma Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati astli, Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, ram
2 Makine ¢aligtirma s ol ;‘kl mast kay1s kasnaklarin kapaklari yerinde, ancak kirik kilitler vardir, 33 2 3 6 DUSI"JK makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli, kapaklar
§ emniyet svigleri yoktur kilitli hale getirilmeli, emniyet svigleri takimal
. Lo . . Is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler mevcut, yiiz koruyucu s s . . .. o S
3 Kimyasallar ile islem Kimyasallarm cilde bulagmas1 maske, kimyasal ldiveni, balike1 tulumu isletmede meveut 18 2 3 6 DUSUK Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmal, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli
P P . . PO Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bag1 yapan kisilere egitim verilmeli, formula
It I ki I limatl 1
4 Kumas arabasi tasima Ayak ezilmesi s Givenligi egm:‘;;:z::;:’: ;nekkfbulveinsifl talimatlarrasil, 3 4 3 12 ORTA makinasi i giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli, gelik
¢ Y burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
. N Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asili, e is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, formula
5 Stcak ylizeyler Stcak ylizeylerden yanik olugmast buhar hatlar izole edilmis durumda 8 2 ! 2 RIS makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
6 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut cal-i-sl::lar 1 2 6 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmal
e . e . - . - Tiim Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmahdir, meveut durumda
7 It Isitme kayipla Mevcut 1tii ¢ s 1 cil Stir. 2 2 4
Giiriilti sitme kayiplar evcut giiriilti 6l¢iimiine gore smir degerler gegilmemistir. cabisantar DUSUK Julak koruyucular hazir bulandurulmalidir.
8 Toz Akciger hastaliklary Mevcut toz lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz olgumu‘ yeniden yapilmahdur, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmalidir.
9 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akimi igin kap1 ve pence@ler buluﬂ maktadir, dinlenme Tiim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir cahisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
10 Acil kagss yollarmmn bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin . Elektrik kesildiginde aydmlatma's.ag.layacak sarjli lambalar Tim 1 2 2 DUSUK Sarjl lambalar takilmalt
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. cahsanlar
giivenlik tehlikeleri
1 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Bolimde tek bagma ¢alisma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve . " .
12 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler Tim 1 3 3 DUSUK Gitvenik cah?anlap saat kurma uyg.ulamas na ba.s lmfmhd“' hvelj yere kamera konulmahd,
. . " I ¢alisanlar giivenlik galisanlan fabrika ¢ahismadigi giinler 2 kisi ¢alistinlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanin|  mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin bilyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miihendislerine periyodik olarak yaptirilmali ve
. . . . . . Tiim siirekli elektrik tesisat1 kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
13 Elektrik Elektrik S Topraklama kontroll kurulan makinalas k 2 3 Di
¢ carpmast Opraiiama kontroflert var, yeni kurulan makinaiaricin yo ¢alisanlar & USOK notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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TAMBUR SARIM MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER - 1 1 2 3 4 5
89,10,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Alnmasi Gerekli Onlemler
5 Olasilik| Siddet | Sonug [ A¢iklama
7] Sayis1
1 Makine galistirma Kays kasnak, zincir tertibatlarma | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine gﬁvenl]igi talimati asil, 18 2 3 6 DUSUK is Gﬁvenligi.sgitifrﬂerj yl]dz?-l?ir l?krarl?nnnll, is bas1yapan .ki?'ilere egitimvsri?me]i, ?amb.ur
el sikigmas1 kay1s kasnaklarin kapaklar yerinde sarim makinas1 is giivenligi talimati is kazas1 yaganmasi gibi durumlarda revize edilmeli
. . . N L O . . - = Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, tambur
2 Makine ¢aligtirma Dénen ekipmanlardan zarar gérme | Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asilt 18 2 3 6 DUSUK sarmmakinast is giivenligi talimatt is kazas1 yasanmas: gibi durumlarda revize edilmeli
T Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari asil, Is Glecnllg{ Cglll.ml(:l:l ylldil.m t.ckrarl.anrmll, is bast yapan .kl.sllm cgmmvcn.]nwh, .tamb.ur
3 Kumas arabasi tasima Ayak ezilmesi . . 3 4 3 12 ORTA sarim makinas1 is giivenligi talimati is kazas1 yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
¢elik burunlu ayakkabi eksik . L .
¢elik burunlu ayakkab: giyilmesi saglanmali
4 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut al-r:r:]ar 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamals, siirekli gekpas yapilmal
cal
5 Giiriiltii fsitme kaysplan Meveut giiriiltii dlgiimiine gore s degerler gegilmenistir. Tim Py 2 4 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii §l¢iimii yeniden yapilmalidir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
6 Toz Akeiger hastaliklan Meveut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemisti. Tiim 1 1 1 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz ok;umu.yemden yapilmalidir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullaniimalidir.
7 Termal konfor Asin sicak ortamda calisma Hava akimu igin kap1ve penceréler bulu?'umktadu', dinlenme Tiim 2 2 4 DUSUK
molalari verilmektedir cahsanlar
Acil kagis yonlerinin kapal olmas1
nedeniyle tahliyenin . . - . -
Elektrik kesildiginde aydmlatma sagl k sarjli lambal; Ti
8 Acil kagis yollarmmn bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ¢ estdiginde aydina mafag ayacaksani aar um 1 4 4 DUSUK Sarjh lambalar takilmali
. . . . mevcut degildir. caliganlar
giivenlik tehlikeleri
9 Siirekli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayil kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Béliimde tek basina ¢aligma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya am]rl.en ve glivenlik su'rekll 1.§letme“ylulzlenﬁkte ve Tiim e Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasmna baslamaldir, her yere kamera konulmahdir,
10 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK - . . - .
. . . I calisanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢ahsmadig: giinler 2 kisi ¢alistiriimalidir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiriimali ve
1 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tiim 2 3 6 DUSUK iurekll elekmk‘tesnsatf k(mt{m]len yapiimali t.opra.klan.m ye,terSth%l var.lse giderilmeli ve‘
calisanlar notrttoprak (sifirlama) islemi yapiimamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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KUMAS BOYAMA MAKINASI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
151620 ONEMLI RISKLER B 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3 6 9) 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK )= 4 4 8 12
5) 5 10
Risk Seviyesi
z Maruz
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y s Olasilik| Siddet | Sonu¢ | A¢iklama
L2 Sayis1
N N is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimati asil, is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1yapan kisilere egitim verilmeli, kumas
L Stcak yiizeyler Sicak ylizeylerden yanik olusmas buhar hatlari izole edilmis durumda 5 2 1 2 DUETES boyama makinas1is giivenligi talimat1 is kazas1 yasanmasi1 gibi durumlarda revize edilmeli
. L . . is Giivenligi egitimi mevcut, MSDS'ler mevcut, yiiz koruyucu S S . R . . . . .
2 Kimyasallar ile islem Kimyasallarin cilde bulagmasi1 maske, kimyasal eldiveni, balikg1 tulamu isletmede meveut 15 2 3 6 DUSUK Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli
Kimyasal otomasyon sistemi kullanilmali. Her kimyasal ilavesinden sonra kimyasal kab1
Maklnayg kimyasal ilavesi Kimyasal maddelere ait MSDS formlari meveut, gizme, yll.(zmn'nll, boyama programlar bu sekilde ayarlanmal, kostik ve peroksltm. Qave k.zbl
. N o . srasinda kimyasal sigramasi, A . kalibrasyon hatalarindan vb. kaynakh sorunlardan karigmasini engellemek igin verilme
3 Makinaya kimyasal ilavesi . . eldiven, balik¢1 tulumu, yiiz koruyucu maske mevcut. 15 2 4 8 ORTA L .
kimyasallarm kimyasal kabinda . . . - siralarmi pespese yazmamah, tiim kimyasallari vermeden 6nce ve sonra tank yikanacak
o Kimyasal otomasyon sistemi mevcut degil. N N . .
karigmas1 sonucu patlama tehlikesi sekilde ayarlamalar yapilmah, kimyasal kabinda siilfiirik asit verme esnasinda sicak su
bulunmasini llemeli
Siilfiirik asit sicramas: sonucu Filtrelerin temizligi esnasinda siilfiirik asit ile kaza yasanmamasi i¢in kapali sistem
4 HT filtrelerinin temizlenmesi araTanrm Yiiz koruyucu maske, gizme, eldiven mevcut 15 2 3 6 DUSUK yapilmalidir. Filtre kapali diizenek igerisine pompalar yardimiyla siilfiirik asit
Y gonderilmesiyle temizlenmelidir. Bu esnada KKD'ler kullaniimaldir.
. ' . _ . N Do Nefesligin diizgiin ¢aliymass, izerindeki vananm ve emniyet mekanizmalarmmn diizgiin
5 Makine k: Makine k: tl Nefeslikl 2 1 kt 15 1 2
akine kapagi akine kapagnmn patlamas1 lefeslikler diizgiin ¢ahsmaktadir 2 DUSUK alismas: siirekli kontrol edilmelidir
6 Makine galitirma Makinanin basing altinda Yillik basng testleri yetkili makine miihendisine 15 1 2 2 DUSUK Yillik basing testleri yetkili makine mithendislerine yaptirilmaya devam edilmelidir
patlamasi aptirilmaktadir
. R is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari asili, Is Giivenligi .egltm?len"yllda.?}r te.krarla.nmall, is bastyapan k.ls.llere egitim ven].\tnell, kuma§
7 Kumas arabas1 tasima Ayak ezilmesi . . 15 4 C 12 ORTA boyama makinast is giivenligi talimati is kazas1yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli,
¢elik burunlu ayakkab1 eksik " - P
celik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
8 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut ITuml 1 2 4 DUSUK Yerler islak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmah
calisanlar
9 Giiriiltii fsitme kayiplan Meveut giiriilti dlgiimiine gore smnir degerler gegilmemistir. Tim > 2 4 DUSUK ‘Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢timii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
calisanlar kulak koruyucular hazir bulundurulmalidir.
10 Toz Akciger hastaliklan Meveut toz 8lgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz OIQU!“U‘ yen‘|den yapilmahdir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi ku
1 Termal konfor Asin sicak ortamda caligma Hava akinu igin kap1 ve pcnccr?lcr buluﬁmaktadm dinlenme Tim 2 1 2 DUSUK
molalari verilmektedir galisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmas1
12 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi nedemyle. tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlamm's»ag»]ayacak sarjli lambalar Tim 1 N 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmalt
gergeklesmemesi sonucu saghk ve mevcut degildir. calisanlar
giivenlik tehlikeleri
13 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek i Calisma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gére Tim > 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir caliganlar
Boliimde tek basma ¢alisma
swrasinda kaza gegirilmesi "Vard va amu’l.en ve glivenlik su.rekll 1.5 letme}'l"lzlemekie ve Tiim P Giivenlik ¢ahsanlar saat kurma uygulamasma bagslamahdir, her yere kamera konulmahdir,
14 Tek ¢ahsma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK . . . S .
. . . Lo ¢ahsanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢alismadig: giinler 2 kisi ¢ahgtinlmalidir
kimsenin olmamas1 sonucu kazanin mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiytimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirilmah ve
15 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tim 2 3 6 DUSUK iurekh clektrik teslsaq k(mtvrullen yapilmali, t."pm,kla@ ye.ters th%l varise giderilmeli Ve
¢alisanlar notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano dnlerine yahtkan plastik
malzeme konulmah
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KENAR DiKME MAKINASI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER B 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKIi DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y 1 Olasilik| Siddet | Sonue | Agiklama
@» Sayisi
. Donen ekipmanlardan, igneden A AT . . N . Is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli, kenar
! Makine calistirma zarar gorme Is Giivenligi egitimi meveut, makine givenligi talimati asil 1 2 8 ® DESUK dikme makinas1is glivenligi talimati is kazas1yasanmasi gibi durumlarda revize edilmeli
. . Is Giivenligi egitimi mevcut, makine giivenligi talimatlari asili, s Guvcnllgf Cgm.mlc? ylldfiit.nrt.ckrarl.ammh, is bastyapan .kl.sllcrc cgltlmvcn}tmll, }aml).ur
2 Kumas arabasi tasima Ayak ezilmesi . . 3 4 3 12 ORTA sarim makinas1is giivenligi talimati is kazas1 yasanmas1 gibi durumlarda revize edilmeli,
¢elik burunlu ayakkabi eksik . . e
¢elik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
3 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma Isletmede gekpaslar meveut ga;t:lar 1 2 4 DUSUK Yerler 1slak birakilmamaly, siirekli cekpas yapilmal
o i P, . - . . Tiim - Yeni makinalar eklenmesinedeniyle giiriiltii 6l¢tiimii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
4 Giiriilty Isitme kay1pl: M t 1tii 61 degerl Imemistir. 2 2 4 Di
i $itme kayipian cveut sttt oletimine gore sinir degerier gegmemistr calisanlar USUK kulak koruyucular hazir bulundurulmaldr.
5 Toz Akciger hastaliklart Mevcut toz dlglimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle toz olcumu. yeniden yapilmalidir, makine temizlikleri
cahigsanlar esnasinda toz maskesi kullanilmalidir.
6 Termal konfor Asin sicak ortamda galisma Hava akinu i¢in kap1 ve penceréler bulu.mmkladlr, dinlenme Tiim P 1 2 DUSUK
molalar verilmektedir calisanlar
Acil kagig yonlerinin kapah olmas1
7 Acil kagss yollarnm bloke edilmesi nedenlylg tahliyenin ) Elektrik kesildiginde aydmlatmvsag.layacaksaqll lambalar Tim 1 4 4 DUSUK Sarjl lambalar takilmali
gergeklesmemesi sonucu saglk ve mevcut degildir. ¢alganlar
giivenlik tehlikeleri
8 Siireki galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caliyma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalar uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
sasinda kaza gegirilmesi “Vardlya armrl.en ve giivenlik Su.mkh N lﬂmey‘,,mlemkte ve Tiim - Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasina baslamaldir, her yere kamera konulmalidir,
9 Tek galisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3] DUSUK M . . B L.
. . . I caliganlar giivenlik gahsanlan fabrika galismadigi giinler 2 kisi gahs tnlmahdir
kimsenin olmamasi sonucu kazanmn mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamasi yoktur
verdigi zararn biiyiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiriimah ve
10 Elektrik Elektrik T K Kontrolleri {kurul Kinalar ici X Tiim 2 3 6 DUSUK siirekli elektrik tesisati kontrolleri yapilmali, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
extrt < garpmast opraidama kontroterivar, yeni kurufan maldnalar igin yo calisanlar S nétr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik
malzeme konulmal
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KiIMYASAL VE BOYARMADDE MUTFAGI RiSK ANALIiZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
2025 KATLANILAMAZ YUKSEK RISK 1 2 3 4 5
151620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5}
. — o
8910,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER : 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER E B 3 6 9 12
ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK E 4 4 8 2
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
i1 Y ! |Olasilik| Siddet | Sonug | Agiklama
n Sayis1
1 Perokit Tahri Peroksit maddesinin e, yiiz, 267, ayak ve kollarla temasmda meydana MSDS formlan meveut, egitimi veridi, Eiven, giam, Yz koruyucu maske, balikgi tulama | 1o B B m ORTA_| Yikda bir Kimyasal maddelerin egitimine devam edimeli hor Kimyasal madde fin kullanimaya balanmadan MSDS forma
i & tahri tehlikesi, solunmast sonucu solunum yollar tahrisi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut deil Kimyasal otomasyon sistem kurulmal
_ _ Peroksit maddesinin ortamda bulunan yanabilen malzemelerle bir araya gelmesi | MSPS formlan meveut, egitimi verildi, Eldiven, gizme, Yiiz koruyucu maske, balkg: tulunu Patlamadan korunma dokiiman: hazrlanmali ve egitimi verilmeli. Malzeme Giivenlik Bilgi Formunda belirtilen risklere gore
2 Peroksitin baska bir malzeme ile birlesmesi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut degil, Patlamadan Korunma Dokiimant meveut | 18 3 4 2 ORTA A ! ,
sonucu olusabilecek yangn tehlikesi e depolanmali. Yangm dolaplarmin énlerine malzeme konulmamal, tiiplerin yerleri degistiriimemeli
3 Kostik (Sodyum Hidroksit) Tahrisi Kos ik maddesinin e, yiz g67. ayak ve Kollara temasimda meydana getirebiecei | MSDS formlar meveut, egitimi veridi, Eidiven, giame, Yiz oruyueu maske, balikgt tulum s 3 A - ORTA | Yida birkimyasal maddelerin egitimine devam edimel; her kimyasal madde iin kullaniimaya balanmadan MSDS formu
tahris tchlikesi, solunmas1 sonucu solunum yollan tahris meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut deil kimyasal otomasyon sistem kurulmal
. X Kostik maddesinin ortamda bulunan yanabilen malzemelerle bir araya gelmesi | MSPS formlan meveut, egitim verildi, Eldiven, gizme, Yz koruyueu maske, baliks1 tlumu Patlamadan korunma dékiimani hazrlanmali ve egitimi verilmeli. Malzeme Giivenlik Bilgi Formunda belirtilen risklere gore
4 Kostigin baska bir malzeme ile birlesmesi " meveut, kimyasal otormasyon sistemi meveut degil, Patlamadan Korunma Dokiimant meveut | 18 3 4 2 ORTA - .
sonucu olusabilecek yangm tehlikesi e depolanmali. Yangmn dolaplarnm nlerine malzeme konulmanab, tiplerin yerleri degistirilmemeli
il
5 A eeti AsH Tabrisi ‘Asetik Asit muddesinin ol iz g67 ayak ve kollarla temasida meydana | MSDS fomlan meveut, egitimi verldi, Eidiven, gizme, Yz Koruyucu maske, babkei tulumu | o 3 . 2 ORTA_| Yida bir kimyasal maddelerin cgitimine devam edimel: hor Kimyasal madde iin kullaniimaya baslanmadan MSDS formu
seticAs s ileceitahris tehlikesi, solunmas: sonucu solunum yollar tahrisi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut degil i kimyasal otomasyon sistemi kurulmals
B Formik Asi Tabrisi Formik Asit maddesinin eI, yiiz, g67 ayak ve kollarla temasinda meydana MSDS formlart meveut, egitimi verildi, Eidiven, ¢izme, Yiz koruyucu maske, balikgr tulumu s 3 A - ORTA | Yida bir kimyasal maddelerin egitimine devam ediimeli her kimyasal madde iin kullanimaya baslanmadan MSDS formu
s & tahris tehlikesi, solunmas sonucu solunum yollan tahrisi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut deil kimyasal otomasyon sistem kurulmal
B Sl Asit Tahrisi Sulfirik Asit maddesinin cl, yiz, 267 ayak ve Kollarl temas mda meydana | MSDS formlan meveut, eitimi verid;, Eidiven, gizm, iz koruyucu maske, balikg tulums | 1o 3 . o ORTA_| Yikda bir kimyasal maddelerin cgitimine devam edimel: hor kimyasal madde isin kullanimaya baslanmadan MSDS forma
s s i tahris tehlikesi, solunmas1 sonucu solunum yollan tahrisi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut degil i kimyasal otomasyon sistemi kurulmals
) Silfiik Asit maddesinin ortamda bulunan yanabilen malremelerle biraraya | MSDS formlan meveut,egitimi verid, Ediven, sizne, Yz koruyucu maske, balker ulums patlamadan korunma dokimant aianmaltve et veriime Mabeme Givenlk Bl Formunda beftlen risklere gore
8 Siilfiirk Asitin baska bir malzeme ile birlesmesi | gelmesi sonucu olusabilecek yangm tehlikesi, su ile biraraya gelmesi sonucu | meveut, kimyasal otormasyon sistemi meveut degil, Patlamadan Korunma Dokiimant meveut | 18 3 4 12 ORTA e e «
ol ; depolanmali. Yangm dolaplariin dnlerine malzeme konulmamals tiplerin yerleri degistirimemeli
patlama tehlikesi degil
B Sodamm solmmaen Soda Maddesinin ortam havasina karismast sonucu solunumile viicuda girisi. | MSDS formlan meveut, egitimi verildi, maske meveut, Kimyasal otomasyon sistemi meveut | Tam B B 3 ORTA | Yikda bir Kimyasal maddelerin egitimine devam edimelr hor Kimyasal madde fin kullanimaya baslanmadan MSDS formu
Solunum yollan ve organlar tahrisi degil galisanlar i, kimyasal otomasyon sistemi kurulmali
o Sodamm ebstort tahrisi Soda Maddesinin tahris edici ozelligi ilc g6z ilc termast sonucu olusabilecck gorme | MSDS formlan meveut, cgitimi verildi, gozlik meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut | Tam 3 3 . ORTA | Yida birkimyasal maddelerin cgitimine devam edilmeli her kimyasal madde sin kullamibmaya balanmadan MSDS formu
Sodanin g N organlan tahribaty, gegici veya kalies koriiik tehlikesi. degil alisanlar kimyasal otomasyon sistemi kurulmals
M Sodamm dort o tommer Soda Maddesinin tabri etkis Deriye temast il olusabilecek yaralanmalar ve eit | MSDS formiart meveut, egitmi verdi, cdiven meveut Kimyasal otomasyon sistemimeveut | 1o B B 3 ORTA_| Yikda bir Kimyasal maddelerin egitimine devam edimel: hor Kimyasal madde isin kullanimaya baslanmadan MSDS formu
hastaliklart degil Kimyasal otomasyon sistemi kurulmaly
2 ool Kimyasallar Genel kullanilan proscs Kimyasallart il terms sonucu olusabilccek hastalik, MSDS formlar meveut, cgitimleri verild, eldiven, yiz koruyucu maske, gizme, maske s 3 3 . p— Malzeme Giivenlik Bilgi Formunda belirtilen risKlere gore depolanmali, Yangm dolaplarmin onlerine malzeme
v angn tehlikesi meveut, kimyasal otomasyon sistemi meveut degil. depolama uygun degil tiiplerin yerleri deistirilmemeli
N Boyahanede kullanilan ve belirgin bir saglik gitvenlik iski olayan MSDS formlan meveut, eitimi verildi, eldiven meveut, kinyasal otomasyon sistemi meveut Yilda bir kimyasal maddelerin egitimine devam edilmeli her kimyasal madde igin kullanihmaya baslanmadan MSDS formu
13 Alerjik ve kimyasal maddelerin deri ve solunum yollan ile temas1 sonucu ! 18 3 3 9 ORTA " } .
: ‘ degil incelenmeli, kimyasal otomasyon sistemi kurulmals
alerjik hassasiyet tehlikeleri
M et Tslemede kullanian genel kimyasal maddelerin patlana_tehfkesi Iy kazalan, Pathamadan Koramma Dokimant meveut, depofama sarfan uygun degil 5 B B 5 e Malzeme Givenlik Bilgt Formunda beliilen risklere gore depolanim kosullarna rayet edimel Yangm dolaplarmn
veya agir yaralanma veya dliimle olaylar. Gnlerine malzeme tiiplerin yerleri
5 o boyammaddenin der o temast Kallamtan or ot e temmomda il tahrsi tehlikesi | MSDS formlan meveut i verid, eldiven mevcut, boyammadde otomasyon sistem s 3 5 o | DOsOR | Y14 birkimyasal maddelern egiimine devam edimsl her kimyasal mudde ein Kllaniaya baslanmadan MSDS form
meveut deil anmadde otomasyon sistemi kurulmalt
o Tozboyammddenin ghz i temast o6zl temasmda ol e6rme organlart ahiis gegici veya| | MSDS formlan meveut, o verid, gozik meveut, boyanmdde otomasyon sister 5 B B 5 ORTA | Yikda bir kimyasal maddelerin cgitimine devam edimel: hor Kimyasal madde isin kullaniimaya baslanmadan MSDS formu
Kalier kirliik tehlikes meveut degil armadde otomasyon sistemi kurulmali
Kimyasallarm dokiilme, szmti sonucu gevieye yayllmast, gevieye zarar vermesi, "
MSDS formiai depola Imamstr, Patlamadan Ko Dkii veut,
17 Kimyasal szntist kansmamas1 gercken kimyasallarn karisma tehlikesi sonucu yangm, patlama OITANIG Uygun Cepolama yapymamitr, Fatamcan Rorunma Boldimant mevew 18 3 3 9 ORTA MSDS formlanna uygun depolama yapilmalidir
! depolama uygun degil
tehlikesi
" Vocut ve g dusa Kimyasal veya boyarmaddenin gz veya vieuda bulasmmast sonuew aci suyla Vieut dushn mevent s B B 2 | sz
temizlenme gerekliligi
19 Kumas arabas! tagima Ayak ezilmesi s Giivenligi eitimi meveut, makine giivenligi talimatlan asil, celik burunlu ayakkabieksik | 15 4 3 2 ORTA | I Gilvenligi egitimleriyilda bir tekrarlanmal s bas yapan Kisilere egitim verilmeli, kumas boyama makinast i giivenligi
talimat i kazas1 yaganmas1 gibi revize edilmeli, elik burunlu ayakkabi giyilmesi saglanmal
20 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma sletmede gekpaslar meveut lT o I 2 2 | pOsUK Yerler slak birakimamal, siirckli gekpas yapilmalt
abisanlar
n P— fsime kayplan Meveut girilt letmine gore s degerer gecimenis i Tim T 5 4| postr | Yemimakinalar cklenmesi nedeniye g ol yeniden yapiimaldr meveut durumda kulak Koruyuculr hazr
» Toz Akeigor hastalilan Mevent toz dlglmtine gore s degerer geqimemisti. 1T“m|a i i 1 |anamsiz Yeni makinalar cklenmesi nedeniyle (076 yeniden yapiimalidir, makine temizlileri esnasmda toz maskesi
abisanlar
2 Termal konfor Asn sicak ortamda galisma Hava akimi igin kap1 ve pencereler bulunmaktadir, dinlenme molalan verilmektedir ﬂ; ‘::m 2 1 2 DUSUK.
‘Acil kagrs yonlerinin kapal olmas1 nedeniyle tahliyenin gergeklesmemesi sonucu i
% Acil kagis yollarmm bloke edilmesi saglik ve giivenlik tehlikeleri Elektrik kesildiginde aydmiatma saglayacak sarji lambalar meveut degildir. catsanlar | ! 4 4 | pustk Sarjh lambalar takilmalh
% Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecck s kazalar Galisma izin ve saatleri 4857 saylli kanuna gore uygulanmaktadir lT | 2 1 2 | pUsUK
calisanlar
» ek catom Boliimde tek bagma calisma s rasmda kaza gegirimesi durumunda yardim cdeoek | Vardiya amirleri ve giivenlik srekli is letmeyi iZlemektc ve dizenlemektcdir, ancak kamera | Tiim 1 3 | posok | Gevenikcalsanlan saat kum uy gulamas ma baslamaldr heryere kamera konulmaldr, giventik saisanlan fbrika
s kimsenin olmamasi sonucu kazanin verdigi zarann bilyiimesi sisteminde erler meveuttur, giivenlik igin saat kurma yoktur | calisanlar &1 gilnler 2 kisi
i Topraklama kontrollert yetkil elektrik miihendis erine periyodik olarak yaptimali ve strekli clekirik tesisatt kontrolleri
2 Elektrik Elektrik garpmast Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok o | 2 3 6 | DUSUK | yapiimal, topraklama yetersiziigi var s gideriimeli ve notr+oprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilneli, pano
bt Gnlerine yalitkan plastik malzeme konulmali
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BAKIM ONARIM iSLERI RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUG
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151620 ONEMLI RISKLER . 1 1 2 3 4 5
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER z 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER £ 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK L] 4 4 8 2
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
B Y $ Olasilik| Siddet | Sonug | Aciklama
@n Sayis1
1 P Bakim onanm islerinde kullanlan ckipmanlarm ctkinliklerinden ek aletier e el mn yapimmmaidade 7 5 3 5 DUSOR | EKiven yada knk claletlriyl bakim ve anarmyapiimarmasi. Eskiyen malzemenin atihrak yenismin tedarik edimesi. Uygun
is kazalan ve ergonomik malzemeler tedarik edilmeli.
) Tesisat Armal Su, buhar tesisatindaki kagaklardan elektrik tesisatma su bulagmas | Tesisat kagaklar tamir onarimisleri yaptimaktadr, gelik burunlu yalitkan | Tim ) 3 5 DOSOK | Tesisat kasaldan derhal giderime siirekli d irilmelidir. Tiim galisanlar tabant yalitkan koruyucu ayakkab
esisat Anzajan sonucu elektrik carpmast, buhar yaniklar, kaygan zemin tehlikesi ayakkabi kullaniimaktadir calisanlar US kullanmaya devam etmelidir.
) . P Mesleki cgitim almis personeller ile galisiimaktadr, mesleki cgitim almans o . PR .
Genel bakim faaliyetlerinde cal lin bilgisizligind Deneyinli ve egitiml I galigtinimali ve "BU MAKINEDE BAKIM VAR" tabel lan baks larda salt
3 Bilingsiz Personel Calistirma nel bakam faaliyetlerinde galisan personelin bilgiszliginden olan personele mesleki egitim aldinimalidir. 'BAKIM VAR" tabelasi 7 3 3 9 ORTA | Denevimiivecgltimipersonelalisturtimali ve s abelastyaptian bakum ve anzaiarda saftere
is kazalari ve ve makinenin izerine asilmal.
mevcut
4 Makine Bakim Makine bakimlarmmn eksikliginden dogabilecek kazalar Diizenli makine bakimi yapilmamaktadir, makine bakim Kartlart yoktur a: o 3 9 ORTA Makine bakim kartlar olusturulmals, periyodik olarak makine bakin yapilmali
) ) Bakim onanm faaliyetlerinin yiksek yerlerde yapilmas1 sonucu {15 Givenlgi egitimi meveut, yiiksekte galisma kemeri meveut ancak yeterli is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmals, yiiksekte alisma platformu edinilmeli, gatiya yasam hatt kurulmali, galigmaya
5 Yiiksekten Diisme yiiksekten diigme tehlikesi ile meydana gelebilecek is kazalar ve — [degil, yiiksekte calisma platformu meveut degil, gatida galigmak igin tedbir| 7 4 4 N P
baglamadan 6nce calisma izin formu doldurulmal
yaralanmalar. oktur
] Bakimonarm faalyetlrinde bakm yaplan makinenin yanks veya | ool ln et makine s Givenligi egitimler yilda bi tekrarlanmal, Bakim var tabelas ullanial. Elekr salierine asmah. Enerji kesimeden
6 Yanl ve bilingsiz calistirma bilingsiz meydana is kazalart A ) 7 3 3 9 ORTA |islem yapilmamali. Denetim ve egitim yapilmal. Kaynak vb. isler yapilrken paravan kullaniimali ve yangm tiipii alnmal, tim
kapaklarnm cmniyet svigsiz olanla var : 5 :
ve yaralanma tehlikeleri. makina kapaklar emniyet svigleri ile kapatilmal
7 | Kisisel Koruyucu Malzemenin etkin kullanmamass] 081561 Koruyueu malzemelerin etkin kullamarmas ndan dolays s Giivenligi egitimi meveut, KKD'ler kisi bazinda temin edili ; 3 R 3 — Kisisel koruyucu donanumlarm sirekli ve etk birs kilde kullaniabilmesi cin egitim verlmel Denetim, Szendime ve
meydana saglk ve giivenlik tehlikeleri motivasyon saglanmal.
el eksiklilert nedeniy o patlama. yanam. clektik cammm. o Tsletmede olusan tim anizalar bakim onarim b limiine bildirilmeli ve bakim onanm bolimi tarafndan derhal arzalar
8 Bakim Eks kligi s Y'e patlama, yangim, sarpma, Bakim onanm sicil deferi ve ariza bildirim formlan meveut 2 4 8 ORTA | giderilmelidir. isletmenin giinliik genel kontrolii bakim onarm boliimii tarafindan yapiimal, aksakliklar giderilmelidir. Tim
makinadan zarar gorme tehlikesi calisanlar L gene onto i ’ '
cahmalar rapor haline getirilip bolim amirleri bilgil periyodik bakimlar
PR - 15 Givenligi egitimleri ylda bir taglama okii i, calisma esnasmda koruyucu
i I veut, k Jiik meveut, kulakiik
9 Taslama isleri Taslama makinas kullantimas1 esnasmda kaza sonucu yaralanma | 1 C0venigi c@itimi meveut, koruyueu gozlik meveut, kulaklik meveur, 7 2 4 8 ORTA gozliik ve kulaklik kullaniimali, Yangm ihtimaline karst cahsma esnasmda yangin tiipii bulundurulmah, yame maddeler
taslama makinalarmin korumalar siirekli sokiliiyor
caligma alanmdan uzaklastilmal,
PR o ) Ts Giivenligi cgitimileri yilda bir tckrar cdilmeli, kaynaket belgeleri almmall, kaynak yapiimas: esnasmda kaynak gozliga,
10 Kaynak Isleri Kaynak yapilmas1 esnasinda olusabilecek yaralanma, yangm Iy Glivenligi egitimi meveut, k"fr’:vkc"; lb clgeleri eksik. kaynak maskesi 7 2 3 6 DUSUK eldiven, onliik yangm inc Kars1 yangmn tiipii yanict maddeler galisma alanmdan
uzaklastinlmal.
1 Toma Isleri Toma makinasinda olusabilecek kazalar Toma makinas1 ok eski model oldugu igin mkmc‘g‘\}vcnhg| ydniinden 7 2 4 8 ORTA Toma makinas1 ok eski model oldugu igin makine g\wvcnhg!.ynm.m.dcn de tasarim olarak geridedir, emniyet kapaklar ile
de tasanm olarak geridedir, toma yapilan bolim agiktadir revize edilmelidir
12 Matkap Isleri Matkapla galisma esnasida olusabilecek kazalar s Giivenligi egitimi meveut, koruyucu gézlik meveut 7 2 3 6 pUSUK | 15 Givenligi cgitimieri yilda bir tekrarlanmal 'CE’"mg';f;':“"d istihdam ediimeli, matkap ile gaisma esnasinda koruyueu
isletmede bulunan kuyu, depo, rogar vb. tizerinde bulunan i
13 fsletme rogar, depo, kanal kapaklar kapaklarin kirilmast, zayiflamas1 veya hig kapak bulunmamast Kapaklar bulunmaktadir aroomar | 1 2 2 DUSUK Tiim kuyu, depo, régar vb. yerlerin iizerinin saglam ve uygun kapaklarla kapatilmas
nedeni le diisme sonucu yaralanma, dliim i
14 Bakim Bolimi Genel Tertip Diizen Karmaga nedeniyle olusabilecek kazalar Genel olarak bakim bolimil dagmik ve karmagiktr 7 2 2 4 DUSUK_| Bakim ve onanm b liminiin 5 kurallarina gore tertip, diizen ve yerlesim planinm yapilmas: ve siirekli diizenli tutulmast
15 Yangm Tehlikesi Atblyede kullanian yag, tiner vb. yaniciar kaynakh yangm ihtimeli|  Mazot, tiner gibi yanic maddeler bidonlarda agikta tutulmaktadie 7 2 4 8 ORTA | Yomermaddeler dizgin ayn yerlere kapali ambalajlarnda yerlestiriimei, yere dSkiilen yaniet maddeler, s ibiilere bulagan
anic maddeler hemen temizlenmeli, atlyedeki yangm tiiplerinin nleri kapatilmamalidir.
16 Agir pargalarla galigma csnasinda ayak czilmesi Ayak ezilmesi Gelik burunlu ayakkabr meveut 7 2 2 4 DUSUK Celik burunlu koruyucu ayakkabi giyilmeye devam edilmeli
17 Kaygan zemin Diigme sonucu yaralanma fsletmede sekpaslar meveut WITZ’;‘]M 1 2 2 DUSUK Yerler islak birakilmamals, siirekli gekpas yapilmal
18 P Jsitme kayiplan Meveut gl mine gore smir degerer gegiimenistir. Taslama ileri | Tam 5 5 A DOSTK siirekli yer dolayrulak koruyt hazr taslama islerinde kulak
esnasnda yiiksek giirilii seviyesi calisanlar
o oz Aligerhastabian Mevut tozlelimine gbre s deferier gt calTZ‘:lar 1 1 1 |aniavsz Yeni makinalar cKlenmesi nedeniyle toz dleimil yeniden yapiimalidir, makine temizikleri esnasmda toz maskesi
» Temal konfor o swakortamda salm Hava akimigin kapt ve pencercler bulunmaktadi, dinfenme molalan Tim 5 1 > DOSOK
verilmektedir cahsanlar
‘Acil kagrs yonlerinin kapal olmas1 nedeniyle tahliyenin I -
Elektrik kesildiginde aydmlatma saglayacak sarjh lambal t T
21 Acil kagts yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglik ve givenlik tehlikeleri extrickesiidiginde aydmatma saglayacak sagh ambalar meveu um 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmalt
degildir. calisanlar
2 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is kazalar Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gére uygulanmaktadir ¢a1Ts |2 1 2 DUSUK
Blimde tek basma calia swasida kaza gecirimes dumumunda Vardiya aniiler ve givenlik sirekl s letmeyi iemekic ve im Gitventik calyantan saat ko her yere kamera aiventik calantan fbrika
23 Tek calisma yardim edecek kimsenin olmamast sonucu kazanin verdigi zararin ancak kamera yerler meveuttur, 1 3 3 DUSUK N o
e s . ' saliganlar caligmadig giinler 2 kisi galigtnlmalidir
biiyiimesi giivenlik igin saat kurma uygulamas: yoktur
om Topraklama kontrolleri yetkili clektrik miihendislerine periyodik olarak yaptiiimali ve sirekl elekirik tesisat kontrolleri
2 Elektrik Elekirik carpmas Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok oo | 2 3 6 DUSUK | yapiimals, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve nétrHoprak (sfirlama) islemi yapilmamali var ise giderilmeli, pano
i Gnlerine yalitkan plastik malzeme konulmal
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= Y Olasihik| Siddet | Sonu¢ | A¢iklama
7] Sayis1
Bakim onarim islerinde kullanilan ckipmanlarn . ) .
1 Ekipman Etkinligi etkinliklerinden kaynaklanabilecek is kazalari ve Eski aletler ile alsma yapilmamaktadir 4 2 3 6 pUsUK | Cskiyen yadalirk elaletleriyle balum ve onanm yapiimamast. Eskiyen malzemenin atilarak yenisinin
tedarik edilmesi. Uygun ergonomik malzemeler tedarik edilmeli.
aralanmalar.
I Genel bakim faaliyetlerinde galiyan personelin Mesleki egitimalmis personeller ile cahisimaktadir,"BAKIM o Deneyimli ve egitimli personel ¢alistinlmaya devam edilmelidir ve "BU MAKINEDE BAKIM VAR"
2 Bilingsiz Personel Galistirma bilgisizliginden kaynaklanabilecek i kazalan ve . 4 2 2 4 DUSUK. e eV
VAR' tabelast meveut tabelas1 yapilan bakim ve arzalarda saltere ve makinenin tizerine asilmali.
aralanmalar,
" . Bakam onarim faaliyetlerinin yilksek yerlerde yapimast Iy Gilvenligi egitimi meveut, yiiksekie galisma kemeri meveut i Giivenligi cgitimleri yilda bir tekrarlanmal, yiiksekte caliyma platformu edinilmeli, catiya yasam hatt
3 Yiiksckten Diigme sonucu yiiksekten diisme tehlikesi ile meydana gelebilecek |ancak yeterli degil, yiiksekte aliyma platformu meveut degil, | 4 4 4 ) P
° A kurulmali, calismaya baslamadan énce galisma izin formu doldurulmaly
i kazalar ve yaralanmalar. atida galismak igin tedbir yoktur
Bakum onarm faaliyetlerinde bakimi yapilan makinenin | oL AR tabelast meveut is Giivenligi cgitimleri yilda bir tekrarlanmah. Bakim var tabelas kullanilmal, Elektrik saltcrine asilmal,
4 Yanlss ve bilingsiz calistirma yanlis veya bilingsiz gahstrilmas1 sonucunda meydana | 0" ]‘f‘ Ci‘ ‘""k:"”‘“ N Covi 1" ]Z"“‘ meveut, 4 3 3 9 ORTA | Enerji kesilmeden islem yapilmamali. Denetim ve egitim yapilmali. Kaynak vb. isler yapilirken paravan
gelebilecek is kazalari ve yaralanma tehlikeleri. makine kapakiarnm emniyet svigsiz ofaniart var Kullanilmali ve yangun tiipii alnmal, tiim makina kapaklar emniyet svigleri ile kapatilmal
S Kisisel Konayueu Malzemenin etkin kullanrimamas:| <351 koruyueu in ctkin kul ) is Giivenligi egitimi meveut B 3 3 2 ORTA | Kisisel Koruyueu donanmiarn sirekli ve etkin bir sekilde kullanilabilmesi igin cgitim veriimeli Denctim.
dolayi meydana gelebilecek saglik ve giivenlik tehlikeleri dirme ve motivasyon 1
L ] Tsletme elekirik tesisatmmn durumu sirekli elektrikgiler ) Tsletme igerisinde tam kablolar, prizler siirekli kontrol edilmeli, su ile temasm engellenmesi saglanmal,
Elektrik tesisatmdaki aksakliklardan dolay: clektrik Ti
6 Elektrik Carpmast crik fesisatindar axsatiardan co ayi et tarafindan kontrol edilmektedir. Elektrikgiler yiiksek gerilime um 2 3 6 DUSUK | elektrik kagaklari siirekli kontrol edilmeli. Yiiksek gerilim tesislerinin isletme sorumlulugu yetkili elektrik
carpilmast, yetkisiz hiicreye, yiiksck gerilime girilmesi " salisanlar < ontro et e e e -
ve hiicreye 1 hendisine verilmeli ve bu kisi tarafindan gerekirse miidahale edil
7 Topraklama Topraklama yetersizligi Yillik topraklama kontrolleri yapilmaktadir Tiim 2 2 4 DUSUK Topraklama dlgiimleri yapilip, yetersiz ise topraklama yeterli hale getirilmeli
isletmede olusan tim anzalar clektrik balimine bildirilmeli ve clektrik balimii tarafindan derhal anzalar
s Bakm Eksikligi Bakum eksiklikleri nedeniyle patlam, yangn, elekrik Bakam omanmsicil defteri ve anga bildirim formian meveat | T8 ) A a ORTA | _ siderimelidir. isletmenin giinlik genel kontroli elekirik bolinii tarafindan yapilmal, aksakliklar
carpma, makinadan zarar gorme tehlikesi caliganlar giderilmelidir. Tiim galismalar rapor haline getirilip boliim amirleri bilgilendirilmelidir, periyodik bakimlar
uygu
Taslama makinas: kullamimas: esnasmda kaza somac s Givenligi cgitimi meveut, koruyucu gozlik meveut, Ts Givenligi cgitimleri yilda bir tekrarlanmalr, taslama makinalarnm koruyucular sokilmemeli, galisma
9 Taglama isleri g § S h kulaklik meveur, taslama makinalarinin korumalart siirekli 4 2 4 8 ORTA | esnasinda koruyucu goziik ve kulaklik kullaniimali. Yangm ihtimaline kars1 calisma esnasinda yangmn
Y sokiliiyor tipii bulundurulmaly, yanier maddeler alisma alanindan uzaklagtinimal.
10 Matkap Isleri Matkapla galisma " Kazalar s Giivenlii cgitimi meveut, koruyucu gozlik meveut 4 2 3 6 DUSUK is Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmal ,cgmmlipsrsoncl istihdam edilmeli, matkap ile galisma
esnasinda koruyucu gozliik kullanilmaly
1 Flektrik Boliimii Genel Tertip Diizen Karmasa nedeniyle olusabilecek kazalar Genel olarak elektrik b liimii dagmnik ve karmagktir 4 2 2 4 DUSUK | Flektrik boliminiin S8 kurallarina gore tertip, diizen ve yerleim planinin yapilmasi ve siirekli dizenli
. o Yanici maddeler diizgiin ayn yerlere kapali ambalajlarinda yerlestirilmeli, yere dokilen yanicr maddeler,
Atélyede kullanilan yag, tiner vb. yanicilar kaynakl
12 Yangm Tehlikesi olyede kuflanilan yag, :2;:"3“ yametar kaynali Yangin -y 120t gibi yanic: maddeler bidonlarda agikta tutulmaktadir 4 2 4 8 ORTA istilbiilere bulasan yanici maddeler hemen temizlenmeli, atolyedeki yangm tiplerinin dnleri
13 Agir parcalarla galisma esnasinda ayak ezilmesi Ayak ezilmesi Celik burunlu ayakkabi meveut 4 2 2 4 DUSUK Celik burunlu koruyucu ayakkabi giyilmeye devam edilmeli
14 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma isletmede gekpaslar meveut Tim 1 2 2 DUSUK Yerler 1slak birakilmamal, siirekli gekpas yapilmalt
Meveut giiriilta Sleimine gore smir degerler gegilmemistir. - ; o o
L . ) ! ok h gerler gegtimen Tiim Elektrikhane siireKli yer degistir len dolay1 kulak koruyucularmin hazir bulunmas,
15 Guriilti Isitme kayiplan Taslama isleri esnasmda yitksek glirilti seviyesi cabsantar | 2 2 < DOSUK taslama islerinde kulak koruyucusu kullanmalarnin saglanmast.
16 Toz Akciger hastaliklan Meveut toz Slgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 |aNLAMSIZ| Yenimakinalar eklenmesinedeniyle toz dlgiimii yeniden makine toz
maskesi kullanilmalidir.
7 Termal Konfor s steak ortamda calima Hava akimi i¢in kapt ve pencercler bulunmakiadir, dinfenme | Tam 5 1 5 DUSOK
molalart verilmektedir caliganlar
‘Acil kagts yonlerinin kapali olmast nedeniyle tahliyenin o - -
Elektrik kesil I layacak sarjhi lambal T
18 Acil kagis yollarmm bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saglk ve giivenlik tehlikeleri ektrik kesildiginde aydilatma saglayacak sarh lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjhi lambalar takilmal
meveut degildir. saliganlar
19 Siirekli gahiyma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is kazalan Caligma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gSre Tim 2 1 2 DUSUK
Boliimde tek basma gahisma sirasinda kaza gegiriimesi | Vardiya amirleri ve giivenlik siirekliisletmeyi idemekte ve | Gitventik calisant N . N @ dvenlik
20 Tek caligma durumunda yardim edecek kimsenin olmamasi sonucu | diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler um 1 3 3 DUSUK venlik galisanlan saat kurma uygulamasina baglam eryere kamera guven
o o e N caliganlar 1 fabrika alismadig1 giinler 2 kisi
kazanm verdigi zararmn bityimesi meveuttur, giivenlik igin saat kurma uy gulamas1 yoktur
Tim T kontrolleri yetkili elektrik islerine periyodik olarak yaptmimali ve sirekli clektrik
21 Elektrik Elektrik garpmast Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok | o |2 3 6 DUSUK | tesisati kontrolleri yapilmaly, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve notr-+toprak (sifirlama) islemi
sans var ise giderilmeli, pano énlerine yaltkan plastik malzeme
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KAZAN DAIRESI, ATIK SU ARITMA, HIDRAFOR DAIRESI-SU DEPOLARI RISK ANALIZI VE EYLEM PLANLARI
SONUG
2025  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER R 1 1 2 3 4 5
890,12 ORTA DUZEYDEKi DiKKATE DEGER RiSKLER = 2 2 4 6 8 10
23456 KATLANILABILIR DUSUK RISKLER E 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RISK -] 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
< Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Ahnmasi Gerekli Onlemler
= o s Olasilik| Siddet | Sonu¢ | Agiklama
@n Sayisi
Kazancy, atesgi belgeleri mevcuttur. Yillik basing testleri, genel bakim, Yillik rutin basng testleri yaptirlmaya devam edilmeli, Siirekli emniyetleri kontrol edilmeli, kazanin susuz
1 Buhar Kazan Patlama Buhar kazanmnn patlamasi sonucu yaralanma, dlim, | emniyet kontrolleri yillik yapilmaktadir. Buhar kazani basing testinden Tiim 2 5 o ORTA |salismanasina dikkat edilmeli, susuz galismay: engelleyen emniyet tertibatlan siirekli kontrol edilmeli, yiiksek basig
yiiksek maddi hasar gegememistir. Acil Eylem Plani mevcut valilik tarafindan onaylanmus, egitim | Calisanlar tahliye emniyetleri siirekli kontrol edilmeli, kazan durdurulup bakima alnmali ve bakim sonunda basmng testleri
plani gikarilacaktir. yenilenmelidir.
B Antma havuzma disme Antma havuzuna di ilmesi sonueu yaralana, Can simidi meveuttur, meveut korkuluklar yeterl degidic Tim ) 4 3 ORTA | Bolzeye yetkisi girsinin en antima gevresine korkuluk yapilmast, bu bolgedeki alismalarda
bogulma Calisanlar dzlemei bulundurulmast, can simidi bulundurulmast
I R o Egitimler yillik olarak tekrarlanmali. Calisma talimatlar olusturulmalt ve egitimi verilmeli, su depolarna girmeden
- L L . . Cahigma talimatlari asil, is giivenligi egitimi mevcut, depo igine girilmesi " . o I - 5 )
. S Su depolarma girilmesi ile metan zehirlenmesi i . 2 o énce deponun uzun siire havalandnlmasi saglanmal, metan dlgiimii yapilmal, solunum tiipiiyle girilmeli, depoya
3 Su Depolarna Girilmesi o iizere gaz ol hazi ve solunum 3 2 4 8 ORTA - ; o Lo " Y e
sonucu dliim, metan gaz patlamast mevout degildin giriste disan emniyet kemer ile gozlemci | linde galisilmali, su depolarnin iizerindeki kapaklar
¢ kapatilmamal
Siilfiirik Asit maddesinin el, yiiz, g6z ayak ve . R, R o bir kimvasal m i et amedilmeli her kimyasal madde icin kulla 2 baslanmada
4 Siilfirik Asit Tahrisi Kollaria temasida meydana getirebileceg tahrig | M5 formlan meveut, egitimi verildi, Eldiven, gizme, Yiiz koruyueu maske, 3 2 3 5 DUSUK | Yida bir kimyasal maddelerin eitimine devam ediimeli her kimyasal madde isin kullaniimaya baslanmadan MSDS
" iy balik¢1 tulumu mevcut, otomatik dozaj sistemi mevcut formu incelenmeli
tehlikesi, solunmas1 sonucu solunum yollar tahrisi
a:a‘::r]:;;:kng:z‘;::Il:?I:;k;l“rlzr:n:“jﬁr:s‘:‘;noarvnljcu MSDS formiar meveut, egitimi veridi, Eldiven, gizme. Yiiz koruyueu maske, Malzeme Giivenlik Bilgi Formunda belirtlen risklere gére depolanmali. Yangin dolaplarmin nlerine malze
5 Siilfiirik Asitin baska bir malzeme ile birlesmesi | 7 ! araya gemes| balikgi tulumu meveut, otomatik dozaj sistemi meveut, Patlamadan Korunma| 3 2 3 6 DUSUK alzeme Givenlik Biigl Formunda befirtien riskiere sore depofanmal. Xangin colaplannin onierine malzeme
olusabilecek yangin tehlikesi, su ile biraraya gt - konulmamall, tiiplerin yerleri degistirilmemeli, tamamen ayri depolama yapilmali
. : o Dékiimani meveut, depolama sartlari uygun degil
gelmesi sonucu olusabilecek patlama tehlikesi
6 Kimyasallar le islem Kimyasallarn cilde bulagmas Qis:::l":‘li“ji““z‘a‘l‘::ﬁ“u‘lu ’::f?if:;;f;;/ﬁf ?l:ryr:zl: Ki]iil 3 2 3 6 | DUSOK | is Givenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmall is bas1 yapan kisilere eitim verilmeli, ABEK P3 gaz maskesi alinmals
Antmada kullanilan mekanik ekipmanlarin, ekipman
7 Ekipman etkinligi etkinligi ve kullanim hatalarindan kaynaklanabilecek| ~ Makine Bakim Karti yoktur, diizenli bakim sistemi uy gulanmamaktadir 3 3 3 9 ORTA Periyodik bakim onarimlar diizenli araliklarla yapilmal. Kayt altina alinmal.
saglik ve giivenlik tehlikeleri
L Is Giivenligi egitimi mevcut, caliyma talimatlart asth, celik burunlu ayakkabi — I ) . -
8 Paletle Tuz Tasmnmasi Ayak ezilmesi o 3 2 2 4 DUSUK 5 Giivenligi egitimleri yilda bir tekrarlanmaly, is bast yapan kisilere egitim verilmeli
giyilmektedir
9 Kaygan zemin Diisme sonucu yaralanma iletmede gekpaslar meveut IT“"‘I 1 2 2 DUSUK Yerler 1slak birakilmamall, siirekli gekpas yapilmalt
calisanlar
0 Giiiilii isitme kayplar Meveut giiril Slgimine gore s degerler gecilimistir Tiim 2 3 6 DUSUK Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii dl¢iimil yeniden yapilmaldir, meveut durumda kulak koruyucular
calisanlar kullandmlmaldir.
1 Toz Akcier hastalilan Meveut toz dlgiimiine gore s degerler gegilmernistir Tiim 1 i 1 |aNLamsiz| Yenimakinalar eklenmesi nedeniyle toz 8lgiimi yeniden yapimaldir, makine temizlikleri esnasinda toz naskesi
calisanlar kullanilmahdir.
» Termal konfor Asin sicak ortamda calisma Hava akim igin kapt ve pencereler bulunmaktadir, dinlenme molalary Tiim ) i 2 DUSUK
verilmektedir ¢alisanlar
Acil kagis yonlerinin kapali olmasi nedeniyle Tim
13 Acil kags yollarmm bloke edilmesi tahliyenin gergeklesmemesi sonucu saglk ve | Elektrik kesildiginde aydmlatma saglayacak sarjh lambalar meveut degildir. | ! \ 1 4 4 DUSUK Sarjli lambalar takilmals
giivenlik tehlikeleri galiganiar
14 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is kazalar Calisma izin ve saatleri 4857 sayili kanuna gore uygulanmaktadir Tim 2 1 1 |ANLAMSIZ
calisanlar
Boliimde tek basma galisma sirasinda ka Vardiya amirleri ve giivenlik siireki isletmeyi iZlemekte ve diizenlemektedir,
o umde ek bagma gatsma swasimda kaz ardlya amirier ve gtventie Suretdil iy etmeyliziemekie ve dizen emekiedin, | - o |Giivenlik alisanlar saat kurma uygulamasma baslamahidir, her yere kamera konulmalidir, giivenlik calisanlart fabrika
15 Tek galisma gegirilmesi durumunda yardim edecek kimsenin | ancak kamera deg erler , gilvenlikigin saat | O 1 3 3 DUSUK alisradion ginler 3 Kisi calistmimalid
olmamas1 sonucu kazanm verdigi zararn bityiimesi kurma uygulamas1 yoktur caliyaniar galiymadigr gunier 2 kist galis trimatidio
Tim Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptiimal ve siirekli elektrik tesisati
16 Elektrik Elektrik arpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok absantar | 2 3 6 DUSUK | kontrolleri yapilmali, izligi var ise gi ve ndtrtoprak (sifirlama) islemi yapimamal var ise
sy iderilmeli, pano énlerine valitkan plastik malzeme konulmali

122



FORKLIFT RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3] 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5} 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y *!|Olasilik] Siddet | Sonug | Aciklama
@» Sayisi
Forklift kullanma esnasmnda hatali o . A S " o
Tii Forklifti, forklift ehliyetl iibeli kisil 11 gl 1, ehl 2 Kisil
1 Forklift Kullanma kullanim sonucu dogabilecek Vardiyalarda belirlenmis forkliftgiler yoktur o 3 3 9 ORTA orkif, forklift.ehliyetli ve tecriibeli kisilerin kullanmas: saganmat, ¢ iyetsizKisilerin
Kazalar Calisanlar araci kullanmas engellenmeli
Asin ve dengesiz yiik yiiklenmesi Vardiyalarda belirlenmis forkliftgiler yoktur, dengesiz Tiim Forklifti, forklift ehliyetli ve tecriibeli kisilerin kullanmas1 saglanmali, ehliyetsiz kigilerin
2 Yiikten Dogabilecek Kazalar sebebi ile yiikiin devrilmesi yiikleme yapilmaktadir, forklift yiikleme ve kullanma alanlart Calisanlar 3 4 12 ORTA araci1 kullanmasi engellenmeli, forklift operatérleri yiikleri ¢atala dengeli sekilde aracin
sonucu olabilecek kazalar ayri degildir i kapasitesi kadar yiiklemelidir, yiikleme ve forklift yiiriiyiis alanlar ayr belirlenmelidir
Forklift operatoriiniin yiikten veya Vardiyalarda belirlenmis forklift¢iler yoktur, dengesiz Forklift operatérii baret. celik burunlu ayakkabt giymeli. bol givsiler giymemeli. tek parca
3 Forklift Operat6riiniin Zarar Gérmesi baska kaynaklardan kazaya yiikleme yapilmaktadir, forklift kullananlar ¢elik ayakkabi, 3 3 3 9 ORTA P ¢ tuluym i meglizir hDOLE ey b ek parg
ugramasi baret kullanmamaktadir i
4 Fokliftin Amaci Diginda Kullanilmas1 Forklift cafalmda msan lasu{n?m Forklift ¢atalinda insan tagmmaktadir . Tiim 2 4 8 ORTA Forklift ¢atalinda insan tagmmamalidir.
sonucu diigme, yaralanma, §lim Calisanlar
Asm yiikleme sonucu goriig Tiim Forklifti, forklift ehliyetli ve tecriibeli kisilerin kullanmas1 saglanmal, ehliyetsiz kisilerin
5 Asm Yiikleme agismmn kapanmasi sonucu Vardiyalarda belirlenmis forkliftgiler yoktur Calisanlar 3 3 9 ORTA arac1 kullanmas1 engellenmeli, operatorler goriis agilarmi kapatacak kadar yiikleme
olusabilecek kazalar 5 yapmamal, yiik ¢atal yukarida tagmmamal
Forklift ¢atalinm altimda veya
) hemen yanm-(-iaf:lun.x.lrmsl. Fokiiti chliyetli belirl Kisilerin kullanmamaktad, forklif Tiim Forklifti, forklift ehliyetli ve te.crubell lilsllenn kullanmas1 saglanmali, e.hllyetslz kisilerin
6 Forklift Catalinin Altinda Durulmas1 durumunda, yiikiin diismesi, " s 3 4 12 ORTA araci kullanmas1 engellenmeli, operatorler ¢atalin altinda ve yaninda insan durmasini
. . X yiikleme ve kullanma alanlari ayri degildir Calisanlar A
devrilmesi nedenleriyle yaralanma, engellemelidir, yiikleme ve kullanma alanlar ayrilmalidir
Sliim
Yiikiin yiik korkulugundan yiiksek olmas1 durumunda forklift hareket ettirilmemeli.
7 Yiik Yiiksekligi Tasman yiikiin yiiksek olmas1 | Yiiksek yiikler tagmirken forklift geri kullanilmaktadr, forklift Tim 3 n 12 ORTA Yiikleme sirasinda yiikiin diigmesi ihtimaline kars1 dikkatli olunmal. Yiikii, ¢atallar:
. dolayisiyla olusabilecek kazalar yiiriiyiis alanlari ayn degildir Calisanlar miimkiin oldugu kadar agsagiya indirerek ve masti arkaya dogru tilt ederek tagimali. Yiiksek
iikler ile geri geri gidilmelidir, forklift yiiriiyiis alanlar aynlmalidir
8 Yakit Doldurul Forkhﬁsdyaklf(z;lo]du:;xlnnsl Yakit d " Tiim 3 4 1 ORTA Yakit sadece yakit tanklarindan pompa ile alnmalidir. Bu bélgede yangm tiipii
aktt Dolduruimast esnasinda yakitin pa ,_arfm‘ ait deposu ve pompast yoktur Cahsanlar bulundurulmalidir. Doldurma esnasinda gézlemei bulundurulmahdir.
sonucu, yaralanma, 8liim
; . Elektrik sarji esnasinda yangmn ve . s Tiim Sarj yapilacak alan belirlenmeli, yanici maddelerden uzak olmaldir, sarj cihazinmn,
9 Elektrik Es da K: lacak alan ke Itinda degild 3 3 9 ORTA
¢ Sarjt Esnasinda Kaza clektrik ¢arpmasi riski Sarj yapilacak alan koruma altinda degildir Cahsanlar kablolarin saglamlig: siirekli denetlenmelidir
) Forklift kullanma csna.sl.ndfx forklifti Uyarn 15iklan galigmaktadir, forklift kullanma alanlar ayr Tiim Forkh(? ku.l.lamlu.'.kc.l.'n tcp_c lambas1 a.r,lk olmal, geri Yncs uyart sc.51. c.ahs]r durumda.o]mall,
10 Forklift Kullanma fark etmeyen kisilerin e . 3 4 12 ORTA operatdr kdse doniislerinde korna ile uyar vermeli, ayr, yaya girisine yasak forklift yolu
~ . . degildir Calisanlar . "
ugrayabilecegi kazalar belirlenmeli
1 Girilti fsitme kayiplan Siirekli yer deglstmsmden dolay1 degisik giiriiltii Tiim 2 2 4 DUSUK Forklift ¢alisanlarnmn siirekli yer degistirmesinden dolay1 kulak koruyucularmm hazr
seviyelerine maruz kalmaktadir. calisanlar bulunmasi
12 Toz Akeiger hastaliklar Meveut toz leiimiine gére smir degerler gegilmemistir. Tiim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar eklenmesinedeniyle toz olg;umu.yemdsn yapilmaldir, makine temizlikleri
calisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahdir.
13 Siirckli calisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek is Caligma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gore Tiim 2 1 2 DUSUK
kazalari uygulanmaktadir calisanlar
Boliimde tek bagina galisma
suasinda kaza gegirilmesi “Vardlya amu'lf:n ve glivenlik su.rckll l_s lCln‘K)}’lanlanhC ve Tiim pn Giivenlik calisanlar saat kurma uygulamasma baslamahdir, her yere kamera konulmahdir,
14 Tek ¢alisma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK o . ; B .
. . . L calisanlar giivenlik ¢alisanlari fabrika caligmadig1 giinler 2 kisi ¢alistirlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin [ mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
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DEPO RISK ANALIZI VE EYLEM PLANLARI
SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK i 2 3 4 5
151620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4
. PR . -
8,9,10,12 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER § 2 2 4 6 8
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiISKLER g 3 B 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RISK = 4 4 8 12
5 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
s Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alnmasi Gerekli Onlemler
£ Yy 1 Olasink| Siddet | Sonue | A¢iklama
2] Sayis1
Yiik tagima iglerinden kaynakli
1 Elle Tagima bedensel rahatsizlik, sakatlik Is Giivenligi egitimi mevcut, transpalet ve forklift kullaniliyor 10 3 3 9 ORTA Is Giivenligi egitimleri y1lda bir tekrarlanmals, is bas1 yapan kisilere egitim verilmeli
olugmasi tehlikesi
Yiikleme ve bosaltmada malzeme
2 Yiikleme, Bosaltma diismesi. Beden uzuvlarinda Yiikleme ve bosaltma islemi palet izerinden yapilyor 10 3 3 9 ORTA Yiikleme ve bosaltma islemleri forklift ile yapilmali, kumaslar palet yerine, kenari kapali
sakatlanma veya yaralanma kumasg arabalarindan yapilmah
tehlikesi
) Yiikleme esnasmda diisme sonucu Is Giivenligi cgl%.!ml mC\tcul, ficpo taahyct]cn:s giivenligi Is CTI:IVCnllgj cglt‘nn'.lcn yilda bir tckr.z.srlar.xmall, is bas1 yapar{\ klsulcrf: f:glﬂm:l(:nlmn]l,
3 Arag Yiikleme aralanma talimati as1l, yiikleme igleminde kamyonun iist kismni 10 3 3 9 ORTA yiikleme iglemini yaparken palet iizerine gikilmamalidir, isletme iginde yiikleme
Y doldurmak amaciyla palet iistiine ¢ikihyor, diisme tehlikesi yapilmamas1, rampa bulunmahdir, mimari diizen uygun degildir
Istiflemenin yontemi veya
yiiksekliginden kaynaklanabilecek | g o ictem kullantimaktadir, kumaglanm yerleri belli L ) . o
Fopn - o devrilme veya yikilma sonucu - . . P Raflarda istiflerin dengesiz durmasi engellenmesi, kumaslarin yerlerini belirten barkod,
4 Istifleme Yiiksekligi olmadig1 igin, ¢alisanlar raflarin iizerlerine kumas aramak 10 2 3 6 DUSUK N
bedensel sakatlik, yaralanma - Lo numaralandirma vb yontemler uygulanmali
. . - amagh trmanmaktadir, diigme tehlikesi olugmakta
tehlikeleri, raflardan diigme
tehlikesi
5 Yangin Tehlikesi Depoda bulunan kumaslarn alev Yangm tiipii meveuttur, dolap cklenmelidir Tiim > 4 8 ORTA Yangmn luplcnﬂycrlcnndc bu]undu-ru]ma]l, d‘cpode.l lfaynak \./c‘ 1a$']ama isleri yapilirken
almas1 Caliganlar Onlem alinmas mi saglamal, sigara igilmemesini saglamal
Is Giivenligi egitimi meveut, depo faaliyetleri talimati asili,
6 Depoya Arag Giris Cikis1 Depoya arag giris f;lkls'larmda depoya gltls ve ¢ikis yapan araglarn yaninda goz]o;mﬁ Tiim 3 4 12 ORTA Araglar manevra (6zellikle geri manevra yapzAirlfcn)Amul]aka gozlemci bulundurulmah,
ezilme tehlikesi bulunmadigi ve motor ¢alisir halde araglarin terk edildigi Cabganlar araglarin motoru ¢alisir halde terk edilmemeli, iiretim alanma kamyon sokulmamahdir
goriilmektedir.
7 Parti kumaslarm depoda bulunmas: Parti kumas]an"ararken raflardan Is giivenligi egitimleri mevc\lll, p‘am kumaslarmn yerleri belli Tim > n 8 ORTA Barkod sistemi uygulanarak partilerin yeri tambs-hfu]me]l, kumas aramak i¢in raflara gikis
diigme degildir Caliganlar engellenmelidir
W, - L . - . L Tiim P Yeni makinalar eklenmesi nedeniyle giiriiltii 6l¢iimii yeniden yapilmahdir, mevcut durumda
It Isitme kaypl Mevcut Itii 81 ler gegil tir. 2 2
8 Giiriilti sitme kayiplar eveut giiriiltii 6lgiimiine gdre sinir degerler gegilmemistir. caliganlar 4 DUSUK kulak koruyucular hazr bulindurulmalidir.
9 Toz Akciger hastaliklary Mevcut toz dlgiimiine gore smir degerler gegilmemistir. Tim 1 1 1 ANLAMSIZ Yeni makinalar cklenmesinedeniyle toz olt;umu. yeniden yapilmalidur, makine temizlikleri
galisanlar esnasinda toz maskesi kullanilmahd
10 Termal konfor Asn sicak ortamda galisma Hava akim i¢in kap1 ve pencer?ler bulu.nmak!adu', dinlenme Tiim Py 1 2 DUSUK
molalan verilmektedir cahsanlar
Acil kagis yonlerinin kapah olmas1
nedeniyle tahliyenin . . - . -
Elektrik kesil lat 1 k sarjh I I T S
1 Acilkagis yollarmmn bloke edilmesi gergeklesmemesi sonucu saghk ve ekirik kesildiginde aydla ma_s.ag. ayacak satjl lambalar um 1 4 4 DUSUK Sarjh lambalar takilmali
- " . . mevcut degildir. ¢ahganlar ;
giivenlik tehlikeleri
12 Siirekli galisma sonucu yorgunluk Yorgunluk sonucu olabilecek i Calisma izin ve saatleri 4857 sayih kanuna gére Tim 5 1 2 DUSUK
kazalart uygulanmaktadir caliganlar
Boliimde tek bagma ¢alisma
swasinda kaza gegirilmesi »Vardlya amu'l.en ve glivenlik su.rekh 1.§lelme}/1"|zlemekle ve Tim Giivenlik ¢alisanlar saat kurma uygulamasma baslamahdr, her yere kamera konulmahdir,
13 Tek galiyma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK . . . . s
. . 2 I cahsanlar giivenlik ¢alisanlan fabrika ¢alismadig: giinler 2 kisi ¢ahgtnlmalidir
kimsenin olmamasi sonucu kazanmn mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiylimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptirlmal ve
14 Elektrik Elektrik garpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar igin yok Tim 2 4 8 ORTA _s_urekh elektrik teslsa({ kom.rollen yapimal, l.opra.klarx.n ye.ters ‘Zhg__l var. ise giderilmeli ve.
cahsanlar nétrtoprak (sifirlama) islemi yapilmamal var ise giderilmeli, pano 6nlerine yalitkan plastik
malzeme konulmal
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iDARI BiNA RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

2025  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER § 2 2 4 6 8
23456 KATLANILABILIR DUSUK RiISKLER = 3 3 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi . Alinmasi Gerekli Onlemler
= Y § Olasilik| Siddet | Sonu¢ | Agiklama
»n Sayisi
Stirekli oturarak ¢alisma sonucu bedensel
1 Siirekli oturarak ¢aligma yorgunluk,varis, kas ve eklem rahatsizliklari, Uygun dinlenme aralan verilmektedir 7 1 2 2 DI“JSI_JK Dinlenme araliklan 2 saatte 5 dk olarak diizenlenmelidir
motivasyon bozukluklar
2 Siirekli bilgisayar kargisinda ¢aligma Stirekli b‘lljgll‘ziizcﬂne‘l 3ilta?r);::g€;ﬁ:;s’ g6z el Uygun dinlenme aralar verilmektedir 7 1 2 2 DUSUK Dinlenme araliklan 2 saatte 5 dk olarak diizenlenmelidir
Makine elektrik tehlikeleri ve izolasyon
yetersizligi, elektrik besleme hatlan ve elektrik
3 Elektrik Tehlikesi panolarma temas sonucu elektrik soku ve Yillik topraklama 6lgiimleri yapilmaktad 7 1 3 3 DUSUK
¢arpilma ile beden ve uzuvlarda yaniklar yada
Oliimlii kaza
Yeterli hava akim saglanamamasi nedeni ile
havasizortam ve asirt yorgunluk hissi, Klima mevcut, p ler vasitasi ile havaland
4 Hi I 1t . . ) . 5 1 3 3 DUSUK
avasizgalisma ortamt motivasyon bozuklugu ile meydana gelebilecek is yapilmaktadir S
kazalar ve I |
Boliimde tek bagna ¢alisma sirasinda kaza . - " e ..
Vard 1 lik siirekli islet izlemekt
gegirilmesi durumunda yardim edecek kimsenin | . ArCiya amin .cn ve gtiven su.rc ”? ¢ mc_?ll__ emekte ve Tiim Giivenlik ¢alisanlari saat kurma uygulamasna baslamalidir, her yere kamera konulmahdir,
5 Tek galigma d o diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde gériilmeyen yerler 1 3 3 DUSUK S y o L
olmamas1 sonucu kazanin verdigi zararin - I ¢ahsanlar giivenlik ¢aliganlan fabrika ¢alismadigi giinler 2 kisi ¢alis tirimalidir
biiyiimesi mevcuttur, giivenlik i¢in saat kurma uygulamas1 yoktur
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik mithendislerine periyodik olarak yaptinlmali ve
. ; . . . . Tim stirekli elektrik tesisati kontrolleri yapilmal, topraklama yetersizligi var ise giderilmeli ve
Elektrik Elektrik Topraklama kontroll . yeni kurul kinal k 2 3 6 DUSUK - e . .
6 ek garpmast Oprakiama kontrotieri var, yent kurufan makinaiari¢in yo ¢aliganlar S notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano nlerine yalitkan plastik
malzeme konulmali
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YEMEKHANE RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER 1 1 2 3 4 5)
891012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RISKLER g 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 3] 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
5} 5 10
S Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmasi Gerekli Onlemler
£ Y *!|Olasilik] Siddet | Sonug | Aciklama
@» Sayisi
Yemek iiretim yerinde tarihi gegmis . - . . .
Ti e Y f herh 1 li ve ki I Iinmal. H k
1 Tarihi Gegmis Gidalar malzemelerin kullanim ile Denetlemeler yemek firmasi tarafindan yapilmaktadir um 2 3 6 DUSUK emekhane firmast her hafta denetlenmeli ve kayit altma alinmah. Hergiin yemek numunesi
. o Calisanlar alinarak 48 saat saklanmali
zehirlenme tehlikesi
2 Tuz Kullanim Tansiyon yiikselmesi Yiiksek tansiyon hasta sayis1 yiiksektir Ca;ff:lar 2 4 8 ORTA Yemekhanede masalardan tuzluklar kaldirilmali, yemekler az tuzlu yapilmalidir
Yemekhane personelinin igini hizh | . . . PP o
. . Dikkatli ¢al dirilmeli. U 1 tihd P
3 Dikkatsizlik yapmas1 ve dikkatsizlik sonucunda Aty o“zcn irimetl ygun gaisan sayististhdam 4 2 2 4 DUSUK
I diizenli olarak devam edilmeli.
yaralanma tehlikesi
Yemekhane boliimiinde ¢aligan
personelin siirekli ayakta ¢aliymas1 . . . - - P . -
Dinl lala lanmaktz azagg1 kiyafet: Dinl siirel ayet edilmeli. caliyma saati araligl. Ayakta gahsz sonel
2 Personelin Ayakta Caligmas1 sonucu yorgunlugu nedeni ile inlenme molalar uygu.dnma adur, beyaz as¢i1 kiyafeti ve 4 2 2 4 DUSUK inlenme siirelerine riayet edilmeli. Uygun (,111 1§md s ldl"d. 1g1 / yakta ¢aligan personele
. N - . beyaz terlik kullandnlmaktadir uygun ayakkabi segimine riayet edilmeli.
olusabilecek saghk ve giivenlik
tehlikeleri.
Caligma ortanu diizen, tertip
L e yetersizliginden kaynaklanabilecek . . P
5 Yemek alaninda tertip, diizen yetersizligi dikkatsizlik ve beraberinde is Genel olarak diizenlidir 4 2 2 4 DUSUK
kazas1ve yaralanmalar.
Elektrik aydnlatma sisteminin
6 Elektrik tehlikesi ortamhavasma agik yerlerde Elektrik béliimii tarafindan siirekli kontrol edilmektedir 4 1 3 3 DUSUK.
kivileim vermesi sonucu
olusabilecek yangn tehlikesi
Ele]?(tnk {eh]hk;leni i{]}iéffarlr{] izolasyonlar diizenli araliklarla kontrol edilmeli. Ariza bildirim formu diizenlenmeli. Islak
7 Elektrik tehlikesi nemive yagh efle eiektrix alami fie Yillik topraklama kontrolleri yapilmaktadir 4 2 3 6 DUSUK zeminde kablo dolasmamasi i¢in kablolar izolasyon yapilmali ve sabit olmas siirekli
temasisonucunda bedensel Korunmahs
yaniklar ve §liimlii kaza tehlikesi i
8 Yangmn Dogalgaz ka?;:?l?kzgrucu yangm Yangn tiipli mevcuttur 4 2 3 6 DUSUK Dogalgaz hatlari siirekli olarak kontrol edilmeli, yangm tiipii bulundurulmal
Caligma ortaminda 1slak temizlik
. sonucunda yerlerin . L . . o Islak ve ardndan kuru temizlik yapilmah. Yere dokiilen mutfak malzemeleri (yag, deterjan
9 Kaygan Zemin kayganhgmdan kaynaklanabilecek Cekpas, deterjan, temizlik malzemeleri mevcuttur 4 2 3 6 DUSUK vb.) hemen temizlenmeli
diigsme ve yaralanma tehlikeleri
Bolimde tek bagma ¢ahisma
sirasinda kaza gegirilmesi Vardiya amirleri ve giivenlik siirekli isletmeyi izlemekte ve - . .
Ti PR lik gal Iz I: lamal; h ki konulmal
10 Tek galigma durumunda yardim edecek diizenlemektedir, ancak kamera sisteminde goriilmeyen yerler um 1 3 3 DUSUK Givenlik ga lfan a.” saat kurma uyg}l amasina ba_s aTa i, .elj yere kamera konulmaldir,
. . N Lo ¢alisanlar giivenlik ¢alisanlari fabrika galigmadigi giinler 2 kisi ¢alistirlmahdir
kimsenin olmamasisonucu kazanin | mevcuttur, giivenlik igin saat kurma uygulamas1 yoktur
verdigi zararin biiytiimesi
Topraklama kontrolleri yetkili elektrik miithendislerine periyodik olarak yaptirilmah ve
11 Elektrik Elektrik carpmas1 Topraklama kontrolleri var, yeni kurulan makinalar i¢in yok Tim 2 3 6 DUSUK ?_umkh clekrik tcsnsa!f kom.rollcn yapilmal, t.opra.klan.-m yc.tcrslzllg.l varise giderilneli e
calisanlar notr+toprak (sifirlama) islemi yapilmamah var ise giderilmeli, pano 6nlerine yahtkan plastik

malzeme konulmah
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YONETICi IDARESINDE RiSK ANALIZi VE EYLEM PLANLARI

SONUC
20-25  KATLANILAMAZ YUKSEK RiSK 1 2 3 4 5
15,1620 ONEMLI RISKLER - 1 1 2 3 4 5
89,1012 ORTA DUZEYDEKI DIKKATE DEGER RiSKLER <Et 2 2 4 6 8 10
234,56 KATLANILABILIR DUSUK RiSKLER = 3 8 6 9 12
1 ONEMSIZ - COK DUSUK RiSK = 4 4 8 12
o) 5 10
2 Maruz Risk Seviyesi
= Olaylar Risk Mevcut Durum Kisi Alinmas1 Gerekli Onlemler
= 4 *! | Olasiik Siddet | Sonug | A¢iklama
7] Sayis1
Kigisel koruy‘u.clf d'onammlann. L. Lo . Boliim amirleri tarafindan siirekli olarak KKD'lerin durumu incelenmeli, kullanmayanlar
. eskidik¢e yenisinin istenmemesi, Kisisel koruyucu donanimlar eksiktir ve var olanlarda da Tim o e y . "
1 Kisisel Koruyucu Donanim Kullanim 5 4 tespit edilmeli ve yazih uyarilar yapilmahdir. 3'er aylik periyotlarla genel KKD kontrolii
¢alisanlarn ¢aliyma esnasinda kullanmama durumu mevcuttur Caliganlar - L
yapilmal ve tutanak diizenlenmelidir.
donanimlarini kullanmamas1
Kisilerin gorev tanimlari haricinde . L " R - o
hareket etmeleri veya Ti Gorev tanmmlar1 yazili hale getirilmeli, alisanlarin gorev tanimlari igerisinde i giivenligi
2 Gorev Tanimlart 4 . Yazih gérev tanimlar verilmemistir um 4 3 12 ORTA talimatlarma gore hareket etmeleri saglanmah ve gérev yeri degisikliginde yeni gorev ile
¢ahstinlmalar sonucu olusabilecek Caliganlar . ORI -
ilgili is giivenligi egitimi almas1saglanmal
kazalar
Makine emniyetlerinin ve acil
durdurma butonlarmn ¢alismamasi
. . . sonucu ve arizali alismas1 veya . Makine emniyet tertibatlar siirekli galisir halde tutulmaldir, makinalarm arizah durumda
Maki t T I 1Calig T
3 akine Emniye elgl::j:r::n ve Genel Calisma uygun olmayan sekilde giderilmis Makine bakim kartlari yoktur Callual:lar 3 4 12 ORTA calstinlmas1 engellenmelidir, ariza formlari tutulmali, kontrol ve takip edilmeli, bakim-
arzali sekilde makinalarin $ onarim bitimlerinde makinalarin ¢alisma standartlarina uygunlugu gézlenmelidir
¢alistirimas1 sonucunda
olusabilecek kazalar
Isletme d:?k?ifr“:i‘;:i’ ctrafta Isletme igerisinde atil durumda olan makine pargalart Ti
4 isletme Genel Tertip Diizeni 9 mevcuttur, kullanilmayan kimyasal, boyarmadde, bakim- um 3 3 9 ORTA Isletme igerisinde hareket etmeyen, kullanilmayan malzeme bulundurulmamahdir
bulundurulmasmdan . Caliganlar
. onarim aletleri bulunmaktadir
kaynaklanabilecek kazalar
Periyodik makine bakimlarinmn,
5 Periyodik Bakimlar basmg testlerinin, topraklama | i ot kartlan ile makine durumlan kontrol edilmelidir | 0™ 3 4 12 ORTA | Perivodik makine bakimlan yapiima, formlan tutulmah, dizeni basmel kap ve topraklama
testlerinin yapilmamas1sebebiyle Calisanlar Olgtimleri yapilmah
olusabilecek kazalar
Cabsanlarin servis ile ise gidip . N . . . . <
S forle kull k ki 1 belgel hip olds
- gelmeleri esnasinda trafik kazas1 | Servis soforlerine ait ehliyet, SRC ve psikoteknik belgeleri, Tiim P Vs soﬂ or em?m Servis aract kuflanmat i¢in ger? 1 yasaibelgelere sanip o \.x.gL}nun
6 Personel Tagmacihigt ¢ | konft il ivodik bakm takip kartl ¢ degildi hisanl 1 4 4 DUSUK kontrolii, servis araglarnin bakimlarmin kontrolii, ayakta yolcu tasmmasmm 6niine
yasanmassl;v&‘:nm onforsartlar | arag muayene, periyo akim takip kartlari mevcut degildir | Cahsanlar secilmesi, araglarda klima ve kalorifer bulundurulmast
g 1
i rtl .
ohnzxssluz:l?i;:r;ate:; zﬁnmg Igme suyu periyodik olarak Halk Saghg1 Laboratuvarinda Tiim
7 I¢me Suyu L kontrol edilmektedir, tek kullanimlik bardak kullanim . 2 2 4 DUSUK Sebiller periyodik olarak temizlenmeli, tek kullanimlik bardaklar kullanilmal
ve ortak bardak kullanimindan lastimald Calsanlar
dolay1 hastalik yayilmas: yaygimastrimaidic
Lavabolarin temiz olmamas1 Lavabolarda sensorlii musluk ve sabunluk bulunmamaktadir,|  Tiim . mvab(’larf." stirekli temizlik m‘ilz‘?mle“ ile ‘e"“Z]e“"‘CSINSﬂglhllnﬂBh, el degmemeﬁsn igin
8 Lavabolar - 2 2 4 DUSUK sensorlii sabunluk ve sensorlii musluk kullanilmaly, stirekli sabun, tuvalet kagidi
dolayisiyla hastalik yayilmas1 tuvalet kagid1 bulunmamaktadir Calisanlar bulunduraimal
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